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Dodatok ¢. 1
~ k Dohode &. 23/37/054/487

0 zabezpecei podmienok na vykonsvanie aktivicie a zaSkolenia za G¢elom ziskania
a obnovy pracovnych navykov a o poskytnuti prispevku na vykonavanie aktivacie
u zamestnavatel’a v ramci narodného projektu ,,Aktivdcia znevyhodnenych uchddzacov

o0 zamestnanie“ — opatrenie ¢.2 Aktivdcia a zaskolenie ZUoZ

uzatvorenej podla ustanovenia § 54 ods. 1 pism. d) zakona ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov
a Obcianskeho zdkonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov

medzi Gcastnikmi dohody:

(d’alej len ,,dodatok™)

Uradom prace socidlnych veci a rodiny Presov

sidlo: Slovenska 87, 080 28 PreSov

v mene ktorého kona: Mgr. Matas Fedor riaditel’ aradu

1CO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK75 8180 0000 0070 0053 3642 - Statna pokladnica
(d’alej len ,,arad™)

a
zamestnavatel’

Pravnicka osoba

Nazov: Obec Uzovsky Salgov

Sidlo/Prevadzka: Uzovsky Salgov 138, 082 61 Uzovsky Salgov
Zastupenym Statutdrnym zastupcom: Ing. Jozef Merva

1CO: 00327948

DIC: 2020732318

SK NACE Rev2 (kod/text) 84110 - VSeobecna verejna sprava
IBAN: SK92 0200 0000 0000 2382 8572

Ndrodny projekt ., Aktivdcia znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie * — Opatrenie & 2
sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje
www.employment.gov.sk /www.esf.gov.sk
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Dodatok sa uzatvara v sulade s ¢lankom VII. bod 3. Dohody ¢. 23/37/054/487 o zabezpeceni
podmienok na vykonavanie aktivacie a zaskolenia za u¢elom ziskania a obnovy pracovnych
navykov a o poskytnuti prispevku na vykonavanie aktivacie u zamestnavatela v ramci
narodného projektu ,,Aktivacia znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie* — opatrenie ¢.2
Aktivacia a zadkolenie ZUoZ uzatvorenej diia 28.03.2023 (dalej len ,,dohoda™).

Clanok L.
Preambula

Clanok IL
Predmet dodatku

Ucastnici dohody sa dohodli, ze tymto dodatkom sa v Clanku IIL. ,,Priva a povinnosti
zamestnavatePa® vypusta doterajsie znenie bodu 6 a nahradza sa nasledovnym znenim:

6. Zamestnavatel sa zavizuje, ze bude viest' denne evidenciu dochadzky ZUoZ, ktora je
podkladom na vyplatenie finanéného prispevku pocas vykondvania aktivacie. Zamestnavatel
sa zavizuje tradu predkladat’ evidenciu dochadzky v prvy pracovny defi po uplynuti
kalendarneho mesiaca, za ktory bola aktivacia vykonavana.

Clanok I11.
Zaverecné ustanovenia

1. Ostatné ustanovenia dohody zostdvaju nezmenen¢ a platia v plnom rozsahu.

2. Dodatok je neoddelitelnou sucastou dohody. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch
rovnopisoch, z ktorych urad dostane jeden rovnopis a zamestnavatel' dostane jeden
rovnopis. Pisomna forma dodatku je zachovana vzdy, ak pravny tkon urobeny
elektronickymi prostriedkami je podpisany zarudenym elektronickym podpisom alebo
zarucenou elektronickou pecatou. V takomto pripade dodatok predstavuje elektronicky
original a rovnopis sa nevyhotovuje.

3. Dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody a G¢innost’
diiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia. Tento dodatok je povinne zverejiovany podla
§ 5a zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (zdkon o slobode informacif) v zneni neskorsich predpisov

4. Utastnici dohody vyhlasujii, Ze su opravneni tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne a
dosledne preéitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzatvorili ho v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s celym obsahom dodatku ho podpisuju.

Ndrodny projekt ,, Aktivdcia znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie " — Opatrenie ¢. 2
sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje

www.employment.gov.sk /wwiv. esf.eov.sk
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V pripade, ak sa dodatok uzatvara elektronicky:
,,(datum v elektronickom podpise)* ,(datum v elektronickom podpise)*
Za zamestnavatela: Zaurad:
..(podpisané elektronicky podl'a zdkona €. .(podpisané elektronicky podl'a zdkona €.
272/2016 Z. z.)* 272/2016 7. z.)*
Ing. Jozef Merva Mgr. Matus Fedor
Statutarny zastupca riaditel’ uradu
V pripade, ak sa dodatok neuzatvara elektronicky:
- 5 -06- 2023
V Presove diia ﬁézc 2% V Presove dfia ...............

Za pravnick/fyzicka osobu:

Ing. Jozef Merva . Matts Fedor
Statutarny zastupca riaditel’ tradu

Nérodny projekt ,, Aktivdcia znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie “ — Opatrenie ¢. 2
sa realizuje vd'aka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje
www.employment.gov.sk /wwi.esf.gov. sk




