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Dodatok ¢. 1

o zabezpecfeni podmienok na vykonavanie aktivacie a zaSkolenia za uc¢elom ziskania
a obnovy pracovnych navykov a o poskytnuti prispevku na vykonavanie aktivacie
u zamestnavatel’a v ramci ndarodného projektu ,, Aktivacia znevyhodnenych uchddzacov
o0 zamestnanie* — opatrenie &.2 Aktivicia a zaSkolenie ZUoZ

uzatvorenej podla ustanovenia § 54 ods. 1 pism. d) zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
a Obcianskeho zdkonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov

medzi u¢astnikmi dohody:

(d'alej len ,,dodatok®)

Uradom price socidlnych veci a rodiny Presov

sidlo: Slovenska 87, 080 28 Presov

v mene ktorého kona: Mgr. Matts Fedor riaditel’ iradu

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK75 8180 0000 0070 0053 3642 - Statna pokladnica
(d’alej len ,,urad®)

a
zamestnavatel’

Pravnicka osoba

Néazov: Obec Brestov y

Sidlo/Prevadzka: Brestov 99, 082 05 Brestov

Zastipenym Statutarnym zéstupcom: Pavol German

1CO: 00326844

DIC: 2021225393

SK NACE Rev2 (kod/text) 84110 - VSeobecna verejna sprava
IBAN: SK05 5600 0000 0005 7174 7001

Ndrodny projekt ,, Aktivdcia znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie " — Opatrenie ¢. 2
sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v rdmci Operacného programu Ludské zdroje
www.emplovment.gov.sk Avwiw.esf.gov.sk
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Preambula

Dodatok sa uzatvara v sulade s ¢lankom VII. bod 3. Dohody ¢&. 23/37/054/490 o zabezpeceni
podmienok na vykondavanie aktivacie a zaskolenia za ti€elom ziskania a obnovy pracovnych
navykov a o poskytnuti prispevku na vykonavanie aktivacie u zamestnavatela v ramci

narodného projektu ,,Aktivacia znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie* — opatrenie ¢.2
Aktivacia a zaSkolenie ZUoZ uzatvorenej dia 27.03.2023 (d’alej len ,,dohoda™).

Clanok II.
Predmet dodatku

Ucastnici dohody sa dohodli, e tymto dodatkom sa v Clanku III. ,Prdva a povinnosti
zamestnavatel’a* vypusta doterajdie znenie bodu 6 a nahradza sa nasledovnym znenim:

6. Zamestnavatel' sa zavidzuje, Ze bude viest’ denne evidenciu dochadzky ZUoZ, ktord je
podkladom na vyplatenie finanéného prispevku pocas vykondvania aktivacie. Zamestnavatel
sa zavézuje Uradu predkladat’ evidenciu dochadzky v prvy pracovny dei po uplynuti
kalendarneho mesiaca, za ktory bola aktivicia vykonadvana.

Clanok ITI.
Zaverecné ustanovenia

1. Ostatné ustanovenia dohody zostavaju nezmenené a platia v plnom rozsahu.

2. Dodatok je neoddelitelnou sucastou dohody. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch
rovnopisoch, z ktorych trad dostane jeden rovnopis a zamestniavatel dostane jeden
rovnopis. Pisomn4 forma dodatku je zachovana vzdy, ak pravny udkon urobeny
elektronickymi prostriedkami je podpisany zarucenym elektronickym podpisom alebo
zaruc¢enou elektronickou pecatou. V takomto pripade dodatok predstavuje elektronicky
original a rovnopis sa nevyhotovuje.

3. Dodatok nadobuda platnost’ diilom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody a u¢innost’
diom nasledujicim po dni jeho zverejnenia. Tento dodatok je povinne zverejiiovany podla
§ 5a zakona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (zdkon o slobode informadcii) v zneni neskorsich predpisov

4. Ucastnici dohody vyhlasuju, Ze si opravneni tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne a
dosledne precitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzatvorili ho v tiesni ani za zvIast
nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s celym obsahom dodatku ho podpisujt.

Narodny projekt ,, Aktivdcia zrevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie * — Opatrenie ¢. 2
sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje
www.employment.gov.sk /www.esf.gov.sk
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V pripade, ak sa dodatok uzatvara elektronicky:

»(datum v elektronickom podpise)™ »(datum v elektronickom podpise)*
Za zamestnavatela: Za trad:
»(podpisané elektronicky podla zakona €. »(podpisané elektronicky podl'a zakona ¢.
27212016 Z. z.)* = 21212016 Z. 2.)"
Pavol German Mgr. Matas Fedor
Statutarny zastupca : riaditel’ iradu

V pripade, ak sa dodatok neuzatvara elektronicky:

V Prelove diia .........c..... V Prefove diia ...............

. Pavol German r. Matas Fedor '
Statutarny zastupca riaditel’ Gradu

Ndrodny projekt ,, Aktivdcia znevwhodnenych uchddzacov o zamestnanie " — Opatrenie ¢. 2 -
sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v rdmei Operacéného programu Ludské zdroje
www.employment.gov.sk /wwiw.esf.gov.sk




