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DODATOK &1 K DOHODE
Cislo: 23/27/054/65

o zabezpeceni podmienok na vykonavanie aktiviacie a zaSkolenia za u¢elom ziskania
a obnovy pracovnych niavykov a o poskytnuti prispevku na vykonavanie aktivacie
u zamestnavatela v ramci narodného projektu ,,Aktivacia znevyhodnenych uchddzacov
o zamestnanie* — opatrenie ¢. 2 Aktivicia a zaskolenie ZUoZ

uzatvorend podl'a § 54 ods. 1 pism. d) zikona ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov a Ob¢ianskeho
zakonnika ¢. 401/1964 Zb. v zneni neskorSich predpisov

Uéastnici dodatku k dohode

Uradom price socidlnych veci a rodiny Banska Stiavnica
sidlo: A. T. Sytnianskeho 1180, 969 58 Banské Stiavnica

v mene ktorého kona: Mgr. Viktoria Majer riaditel’ aradu
ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK 14 8180 0000 0070 0053 2412 - Statna pokladnica

(d’alej len ,,arad™)

zamestnavatel’

Pravnicka osoba

Nazov : Obec Horné Hamre

Sidlo: Horné Hamre 45, 966 71 Horné Hamre

Zastipenym S$tatutarnym zastupcom: Ing. Milan Mokry

ICO: 00320641

DIC: 2021111400

SK NACE Rev2 (kod/text) 84110 - V3ieobecna verejna sprava
IBAN: SK45 5600 0000 0014 1242 2001

(d’alej len ,,zamestnavatel™)
(spolu len ..ucastnici dodatku k dohode™)

Ndrodny projekt ,, Aktivdacia znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie* — Opatrenie ¢. 2
sa realizuje vdaka podpore = Eurdpskeho socidlneho fondu v ramei Operacného programu Ludské zdroje
www.emplovment. gov. sk / www.esf.gov.sk
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Clanok 1
Predmet dodatku

Tymto dodatkom sa meni dohoda ¢. 23/27/054/65 zo diia 15.03.2023 nasledovne:

V Clanku I11. sa ru$i bod 6. a nahridza sa nasledovnym znenim:

6. Zamestnavatel sa zavizuje, ze bude viest’ denne evidenciu dochadzky ZUoZ, ktora je
podkladom na vyplatenie finanéného prispevku poc¢as vykondvania aktivécie.
Zamestnavatel’ sa zaviizuje uradu predkladat’ evidenciu dochadzky do 1 pracovného
diia po uplynuti kalendarneho mesiaca, za ktory bola aktivicia vykonavana.

Clanok 11
VSeobecné a zavereéné ustanovenia

1. Dodatok sa stava neoddeliteI'nou suc¢astou dohody ¢. 23/27/054/65 zo dia
15.03.2023.

2. Ostatné ¢lanky dohody, vratane jej priloh zostavaju bez zmeny.

3. Tento dodatok k dohode je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad dostane
Jeden rovnopis a obec dostane jeden rovnopis. Pisomna forma dodatku k dohode je
zachovana vzdy, ak pravny Ukon urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany
zaru¢enym elektronickym podpisom alebo zaru¢enou elektronickou pecatou. V
takomto pripade dodatok k dohode predstavuje elektronicky original a rovnopis sa
nevyhotovuje.

4. Utastnici tohto dodatku k dohode vyhlasuju, Ze st opravneni tento dodatok k dohode
podpisat’, Ze si ho riadne a ddsledne precitali, jeho obsahu porozumeli a suhlasia s
nim, neuzatvorili ho v tiesni za napadne nevvhodnych podmienok a na znak sthlasu s
celym obsahom dohody ju podpisuju.

5. Tento dodatok k dohode nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma tGc¢astnikmi
dodatku k dohode a u¢innost’ diiom nasledujticim po dni jeho zverejnenia.
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Ing. Milan MOkI‘);/H
Statutarny zastupca
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