/" ZMLUVA

o zabezpedeni praktického vyucovania formou odborného vycviku podl:a zdk'ona ¢61/2015 2. =
o odbornom vzdeldvani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov

ktort uzatvorili:

Spoloénost: PEMAX Electric, s.r.o.

Qo sidlom: Lutife 232, 013 05 LutiSe

Zapisand: Obchodny register Okresného sidu Zilina, Sro, VioZka &. 76967/L
Zastipena: Peter Haluska

1O : 53687281

1¢ DPH : SK2121464796

Gislo a&tu: SK79 1100 0000 0029 4310 2175

Telefén: 0944909155

d’alej iba spolo¢nost
a

Stredné odborns Skola strojnicka, Sportova ulica 1326, 024 01 Kysucké Nové Mesto
zastlipen4 riaditeTom: Mgr. Ing. Ondrejom HOLIENCIKOM

ICO: 17053722, Bankové spojenie: Stitna pokladnica: 3181800000007000480405
tel.: 041/4212213, fax: 041/4254702,

dalej iba SOSs, takto :

L

Spolo&nost’ sa zavizuje zabezpecit' praktické vyu€ovanie formou odborného vycviku pre 1 Ziaka SOS strojnic-
kej, ktory je Ziakom 3.roénika Studijného odboru mechanik mechatronik, v diloch pondelok aZ piatok
v kaZdom neparnom ty¥dni, za G&elom roziirenia jeho odbornych vedomosti a zruénosti.

1L

Na zéklade tejto zmluvy bude spoloSnost poskytovat pre Ziaka primerand pracu v ramci u¢ebnych osnov
a svojho podnikatePského zamerania. Préce budi zamerané: bezpetnostné predpisy pracoviska, ruéné spraco-
vanie kovov, automatizécie strojov, diagnostikovanie a odstrafiovanie porich v automatizovanych vyrobnych
systémoch, programovanie CNC strojov. Pre pripad takych tprav podnikatel'ského zamerania spolo¢nosti, ktoré
by boli prekazkou poskytovania prace podla udebnych osnov, si spolo&nost’ vyhradzuje pravo poskytovat' Zia-

kovi po predchadzajiicom pisomnom upozorneni SOSs také préace, ktoré by uéebnym osnovam zodpovedali len
Ciastodne.

II.

Za produktivnu pracu, ktori vykond Ziak potas odborného vycviku v prospech spolo¢nosti, poskytne spolo¢-
nost odmenu 3,50 € za ka?da odpracovani hodinu Ziaka v zmysle § 27 Zdkona &. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelévani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

$kola bude sumu fakturovat’ mesa¢ne na zaklade evidencie dochadzky, ktora bude potvrdend spoloénostou
vidy do 5.dfia nasledujlceho mesiaca.

Splatnost’ faktary je 14 kalendarnych dni. SOS8s odmeni Ziaka podla mnoZstva a kvality vykonanej prace.
Spolo&nost moZe zo svojich prostriedkov poskytovat' Ziakom podnikové Stipendium.

V.
Spoloénost’ sa zaviizuje zabezpedit™

% dodriavanie bezpe&nosti prace vykonavanej Ziakom SOSs

% vhodné priestory a primerani pracu pre plnenie udebnych osnov s vyhradou podra &lanku II.

%, vhodné nastroje a naradie zodpovedajuce bezpednostnym predpisom

% rozvrh pracovného dia v dizke 7 hodin vratane polhodinovej prestavky na obed v silade so svojim
pracovnym &asom

% podas pracovného diia priebeZné poudenie o bezpeénostnych predpisoch

% evidenciu dochadzky a vykonanej prace do karty Ziaka vzdy do 5.dila nasledujiceho mesiaca

% hodnotenie #iakov 1-krat mesa&ne vidy do 5.dila nasledujiiceho mesiaca



Zodpovedny intruktor pri Ziakovi pocas pracovného diia je uréeny zamestnanec spoloénosti :
p.Peter Haluska, &.t. 0944 909 155, mail: peter.haluska@pemaxelecn’ic.sk

Indtruktor je fyzicka osoba, pod vedenim ktorej Ziak vykonava praktické vyu€ovanie na pracovisku spoloénos-
ti.
Inétruktor musi maf® stredné odborné vzdelanie, resp. Giplné stredné odborné vzdelanie v prislu$nom odbore,
alebo v pribuznom odbore, v ktorom sa Ziak pripravuje.
In&truktorom modZe byt len osoba, ktord vykonavala najmenej 3 roky povolanie, alebo odborné &innosti
v rozsahu vzdelévacich $tandardov pre prislusny Studijny alebo uéebny odbor.
Odborny vycvik md#u pod vedenim jedného inStruktora vykonavat’ najviac traja Ziaci.

SOSs sa zaviizuje zabezpetit

% vodné skolenie o bezpetnosti prace,
% Kkontrolu Ziaka podas pracovnej doby v pracovnych priestoroch spoloénosti pracovnikmi SOSs :
HMOV Mgr. Anton VIgek, &.t.: 0905 355 779, mail: anton.vicek@sossknm.sk , Be. Liskova Katarina,
t.& + 0902 225 075, mail: katarina.liskova@sossknm.sk a tito pracovnici sleduju evidenciu dochadzky a
spravanie Ziaka,
%, kontrolu vhodnosti pridelenej prace podla uéebnych osnov.

V.

Na zéklade tejto zmluvy ma menovany Ziak v ditoch vykonévania odborného vycviku zmenené miesto
pracoviska z priestorov SOSs na pracovné priestory spolo&nosti. V pripade trazu alebo inej nepredvidanej
udalosti sa priestory spolognosti budi povaZovat' za pracovisko ziaka.

VL

Spolo&nost si vyhradzuje pravo vypovedou ukongif zmluvny vzt'ah u jednotlivého Ziaka v pripade, Ze dojde zo
strany ¥iaka k zavainému porueniu alebo opétovnému menej zavanému poruseniu pracovnej discipliny, naj-
mi predpisov o ochrane bezpetnosti a zdravia pri préci. Pred uplynutim dohodnutej doby trvania zmluvy je
mo#né ju vypovedat oboma zmluvnymi stranami pri neplneni povinnosti prevzatych jednotlivymi ustanove-
niami tejto zmluvy. Vypoved’ musf byt pisomné a doruena. Vypovedna doba je jeden mesiac a zadina plynut
prvym diiom mesiaca, ktory nasleduje po dorudeni vypovede. Spolo¢nost moze zmluvu zrusit' i okamzite, a to
vtedy, ak Ziak hrubym spdsobom porusil pracovnid disciplinu alebo predpisy bezpe&nosti a ochrany zdravia pri
préci. Za hrubé porusenie sa povazuje i dokdzané odcudzenie alebo imyselné poskodenie akejkolvek &asti
majetku spolo&nosti.

VIL

SI;T{Loénost’ bude za podmienok uréenych touto zmluvou zabezpetovat odborny vycvik pre nasledovného
Ziaka:

ﬁ'{a. Meno a priezvisko Fiaka Bydlisko | Datum narodenia

Jan Romanik

VIIL

Zmluva sa uzatvara na obdobie od 30.01. 2023 do 30.06. 2023. Zmluvné strany sa zavizuji plnit’ povinnosti,
ktoré pre ne z tejto zmluvy vyplyvaji, &o potvrdzuji podpismi svojich zdstupcov.
Zmluva je vyhotovena v dvoch exempléroch, ka2dé zmluvna strana obdrZi po jednom z nich.

V Kysuckom Novom Meste, 20.01.2023

Ao

Za spoloénost’ Mgr. Ing, Ondrej Holien¢ik
riaditel SOSs KNM




