
DODATOK č. 1/2023

ku Kolektívnej zmluve



V súlade s ustanovením § 231 zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonník práee v znení neskorších
predpisov, zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších
predpisov, zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce
vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov
a zákona č. 2/1991 Zb. o kolektívnom vyjednávaní v znení neskorších predpisov zmluvné
strany

Mesto Hava, zastúpené Ing. Viktorom Wiedermannom, primátorom mesta
(ďalej len zamestnávateľ)

na jednej strane

a

Základná odborová organizácia SLOVES pri Mestskom úrade Hava,

zastúpená Ľubomírom Klobučníkom, predsedom

a Mgr. Boženou Rcndekovou, podpredsedom

(ďalej len ZO)

na druhej strane

uzatvárajú tento

DODATOK č. 1/2023
ku Kolektívnej zmluve

PREDMET DODATKU

Týmto dodatkom sa mení čl. 14 a čl. 30 Kolektívnej zmluvy nasledovne:

Článok 14

Článok 14 sa dopĺňa novým odsekom, ktorý znie:

5. V deň nepretržitého odpočinku zamestnanca v týždni možno zamestnancovi nariadiť len
tieto nevyhnutné práce, ktoré sa nemôžu vykonávať v pracovných dňoch:
a) naliehavé opravárske práce
b) inventúrne a uzávierkové práce,
c) práce na odvrátenie nebezpečenstva ohrozujúceho život, zdravie alebo pri mimoriadnych

udalostiach
d) práce nevyhnutné so zreteľom na uspokojovanie životných, zdravotných a kultúrnych

potrieb obyvateľstva.
Pôvodný odsek 5 sa prečísluje na odsek 6.



Článok 30

Článok 30 sa mení:

1. Zmluvné strany sa dohodli, že pri používaní prostriedkov sociálneho fondu bude
zamestnávateľ prispievať zamestnancom vo výške 18,3 % zo sumy stravného v zmysle
zákona č. 283/2022 Z. z. o cestovných náhradách a v zmysle platného Opatrenia MPSVaR
SR zo 17. mája 2023 o sumách stravného s účinnosťou od 1. júna 2023.

Záverečné ustanovenia

1. Dodatok č. 1/2023 ku Kolektívnej zmluve nadobúda účinnosť dňom jeho podpisu
oprávnenými zástupcami.

2. Dodatok č. 1/2023 ku Kolektívnej zmluve bol podpísaný dňa 1.6. 2023.
3. Dodatok č. 1/2023 ku Kolektívnej zmluve sa vyhotovuje v 6 rovnopisoch, z ktorých

zamestnávateľ obdrží 2 vyhotovenia a ZO 4 vyhotovenia.
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