Kod ITMS2014+:312031CKR6

fw“w OPERACNY PROGRAM
s LUDSKE ZOROJE

* SK-MPSVR=-2997 77 11 =%

NaSe &islo: SL1/OAOTPP/ZAM/2023/7299-9,
C.z. 2023/74262

DODATOK ¢.1
k Dohode ¢islo: 23/38/054/444

o zabezpeCeni podmienok na vykonavanie aktivécie a zaskolenia za u¢elom ziskania a obnovy
pracovnych ndvykov a o poskytnuti prispevku na vykonavanie aktivacie u zamestnavatela v
ramci narodného projektu ,,Aktivacia znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie* —
opatrenie ¢.2 Aktivacia a zaskolenie ZUoZ
uzatvoreny podl'a ustanovenia § 54 ods. 1 pism. d) zdkona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a
Obcianskeho zakonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,dodatok*)

medzi ucastnikmi dodatku;

Urad prace socidlnych veci a rodiny Stara Duboviia

sidlo: Farbiarska 57, 064 01 Stara Cuboviia

v mene ktorého kona: PhDr. Anna Lazoréakova riaditel’ka uradu

1CO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK30 8180 0000 0070 0053 3773, SK98 8180 0000 0070 0053 3810 - Statna pokladnica
(d’alej len ,,arad*)

zamestnavatel’

Pravnicka osoba

Nazov/Meno: Obec Vislanka

Sidlo/Prevadzka: Vislanka 28, 065 41 Vislanka

Zastipenym Statutarnym zastupcom: Ing. Michal Struk

ICO: 00330256

DIC: 2020698911

SK NACE Rev2 (kod/text) 84110 - VSeobecna verejna sprava
IBAN: SK21 0200 0000 0000 1622 6602

(dalej len ,,zamestnavatel™)
(spolu len ,,0i¢astnici dohody*)



Clanok I.
Predmet dodatku

Predmetom dodatku je Gprava prav a povinnosti Gradu a zamestnavatela pri zabezpeceni
vykonavania aktivacie u zamestnavatel'a a podmienok realizacie zaskolenia ZUoZ za u¢elom
ziskania a obnovy pracovnych navykov a tprava zavizkov ucastnikov dohody pri poskytnuti
finan¢ného prispevku, ktory sa poskytuje v ramci narodného projektu ,Aktivacia
znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie® — Opatrenie ¢. 2 Aktivacia a zaSkolenie ZUoZ.

Ucastnici dohody sa v stilade s ¢lankom VII. bod 3 dohody dohodli na zmene znenia dohody,
a to v nasledovnom rozsahu:

¢l I, bod ¢. 6 znie:

6. Zamestnavatel' sa zavizuje, Ze bude viest denne evidenciu dochadzky ZUoZ, ktora je
podkladom na vyplatenie finanéného prispevku pocas vykondvania aktivécie. Zamestnavatel
sa zavizuje uradu predkladat evidenciu dochadzky prvy pracovny dei po uplynuti
kalendarneho mesiaca, za ktory bola aktivacia vykonavana.

Clanok II.
Zavereéné ustanovenia

1. Tento dodatok je neoddelitePnou suc¢ast'ou dohody ¢. 23/38/054/444

3]

Dalsie ustanovenia dohody zostavaji nezmenené a platia v plnom rozsahu.

3. Tento dodatok je vyhotoveny v 2 rovnopisoch, z ktorych trad aj zamestnavatel’ obdrzia pof )
jednom rovnopise. ,

4. Tento dodatok nadobuda platnost’ a ucinnost’ dfiom jeho podpisania oboma tcastnikmi
dohody. '

5. Utastnici dohody vyhlasuju, Ze su opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho precitali
a sthlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni, ani za zvIa$t’ nevyhodnych podmienok
a na znak stuhlasu dodatok vlastnoru¢ne podpisuju.

Stara Cuboviia diia 15 -03- W1} StaraLuboviia  dia 15 -05- 703

Za pravnicku/fyzicku osobyy Za Urad:

e &w

PhDr. Anna {.azoréakipva
riaditel'ka aradu

Ing. Michal Struk
Statutarny zastupca



