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Dodatok ¢.1
k Dohode ¢. 23/23/054/109

Europsky socialny fond
Eur6psky fond regionalneho rozvoja

zo dna 24.03.2023

o zabezpeceni podmienok na vykonavanie aktivacie a zaSkolenia za ic¢elom ziskania
a obnovy pracovnych navykov a o poskytnuti prispevku na vykonavanie aktivacie
u zamestnavatel’a v ramci narodného projektu ,,Aktivdacia znevyhodnenych uchddzacov
o0 zamestnanie — opatrenie ¢. 2 Aktivicia a zaSkolenie ZUoZ* (dalej len ,,dodatok*)

uzatvorena podla ustanovenia § 54 ods. 1 pism. d) zikona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov a
Obcianskeho zakonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,dohoda™)

uzatvoreny medzi ucastnikmi dohody:

Urad price, socidlnych veci a rodiny Martin

sidlo: Novomeského 4, 036 01 Martin

v mene ktorého kona: Ing. Beata Mi¢udova riaditel'ka turadu
ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK 08 8180 0000 0070 0053 1938 — Statna pokladnica
(dalej len , uirad" )

zamestnavatel

Pravnicka osoba

Nézov: Obec Zabokreky

Sidlo: Zabokreky 145, 038 40 Zabokreky

Zastupenym S$tatutarnym zastupcom: Ing. Zuzana Valocka
ICO: 00317047

DIC: 2020597986

SK NACE Rev2 (kod/text) 84110 — V3eobecna verejna sprava
IBAN: SK90 5600 0000 0030 0426 2001

(dalej len ,, zamestnavatel™)

(spolu len ,, ucastnici dohody*)
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Preambula

1. Dna 24.03.2023 uzatvorili ucastnici dohody Dohodu ¢&. 23/23/054/109 o zabezpeéeni
podmienok na vykonavanie aktivacie a zaSkolenia za Gi¢elom ziskania a obnovy pracovnych
navykov a o poskytnuti prispevku na vykonavanie aktivacie u zamestnavatela v ramci
narodného projektu ., Aktivacia znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie — opatrenie ¢. 2
Aktivacia a zaskolenie ZUoZ*.

2. Podla ¢lanku VII. bodu 3) dohody. zmeny v tejto dohode mozZno vykonat’ len pisomnym
dodatkom k tejto dohode podpisanym oboma ucastnikmi dohody, na zaklade pisomného
navrhu jednej zo stran tejto dohody.

Clanok 1.

Predmet dodatku

Tymto dodatkom sa meni v Clanku II1. bod 6 dohody nasledovne:

6) Zamestnavatel’ sa zavidzuje. Ze bude viest’ denne evidenciu dochadzky ZUoZ, ktora je
podkladom na vyplatenie finan¢ného prispevku pocas vykonavania aktivacie.
Zamestnavatel’ sa zavizuje turadu predkladat’ evidenciu dochadzky v prvy
pracovny deii po skonceni kalendirneho mesiaca, za ktory bola aktivicia
vykonavana.

Clanok II.

V3eobecné a zavereéné ustanovenia

Dodatok ¢. 1 tvori neoddelitelnt sucast” dohody.

Ostatné ustanovenia dohody ostédvaji nezmenené.

Dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, zktorych trad obdrzi jeden rovnopis
a prijemca prispevku obdrzi jeden rovnopis.

4. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma tc¢astnikmi.

5. Tento dodatok nadobuda u¢innost’ diiom nasledujticim po dni jeho zverejnenia v stlade
s § 47 Ob¢ianskeho zakonnika ¢. 40/1964 Zb. zneni neskorsich predpisov.
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6. Ucastnici dohody si tento dodatok preéitali, porozumeli jeho obsahu a na znak stthlasu
s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisali.
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