14.

13,

16.

17.

18.

19.

20.

21

22.

hodin ospravedinenej nepritomnosti v ndhradnom termine tak, aby mesacny pocet
odpracovanych hodin bol minimdlne 64 hodin v konkrétnom mesiaci.

Nahradny termin urci organizdator/koordindtor aktivacnej cinnosti v konkrétnom mesiaci,
kedy doslo k neodpracovaniu uvedenych hodin z dévodu ospravedinenej nepritomnosti
(teda nie v mesiaci nasledujiicom,).

PredloZit’ spravu v stlade so ,, Zdmerom organizovania aktivacnej éinnosti v rémei projektu
Podpora udrZania pracovnych ndvykov — PUPN podla § 54 ods. 1 pism. ¢ zékona
o sluzbach zamestnanosti “ a v stlade s &L I1. bod 9.

Poucit UoZ zaradenych na vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti o povinnosti dodrZiavat
predpisy na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri vykonavani aktivadnej &innosti
spolu s podpisanym vyhlasenim UoZ o poudeni. Zabezpe&it' urazové poistenie UoZ
zaradenych na vykonavanie aktivadnej Cinnosti a predlozit képiu zmluvy o Grazovom
poisteni tradu.

V stilade s § 2 ods. 2 v nadviznosti na § 7 ods. 7 zdkona &. 124/2006 Z. z. o bezpeénosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov pnit’ povinnosti a opatrenia ustanovené tymto zikonom v rozsahu nevyhnutnom
na zaistenic bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci voéi UoZ nachadzajuceho sa s jej
vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

Na vyziadanie uradu preukazat' dodrziavanie podmienok tejto dohody, umoznit vykon
fyzickej kontroly a poskytovat’ pri tejto kontrole sti¢innost’ priebezne po cela dobu platnosti
tejto dohody, a to aj po ukongent platnosti tejto dohody az do 31.12.2028.

Umoznit' poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia préce, socidlnych veci a rodiny, uradu a d’alsim kontrolnym
organom a organom auditu nahliadnut’ do svojich tétovnych vykazov, bankovych vypisov
a dalSich dokladov a umoZnit' vykonanie kontroly a auditu priebezne pocas trvania
zavdzkov vyplyvajiicich z tejto dohody, a to aj po ukon&eni ich trvania az do 31.12.2028.
V pripade, ak obec neumozni vykon kontroly a auditu, vznika obci povinnost’ vratit’
poskytnuté finanéné prostriedky v plnej vyske.

Vytvorit poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci arodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socialnych veci a rodiny, Giradu a d’alsich kontrolnych
a auditorskych organov vykonavajlicim kontrolu primerané podmienky na riadne a véasné
vykonanie kontroly a poskytnit’ im pri jej vykone potrebnti stginnost a vsetky vyziadané
informéacie a listiny tykajlice sa najmi opravnenosti vynalozenych nakladov.

Uchovavat’ tito dohodu, vratane jej priloh, dodatkov a vSetkych dokladov tykajlcich sa
poskytnutého finanéného prispevku aZ do 31.12.2028.

Obec je v pripade uloZenia pokuty za porusenie zdkazu nelegélneho zamestnavania povinna
oznamit’ Uradu vydanie pravoplatného rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie zdkazu
nelegilneho zamestnavania, a to bezodkladne po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia o
uloZeni pokuty.

Obec, ktorej bola uloZena pokuta za porusenie zakazu nelegalneho zamestnavania $tatneho
prislusnika tretej krajiny podla § 2 ods. 3 zdkona &. 82/2005 Z.z. o nelegélnej praci a
nelegalnom zamestnivani je povinnd do 30 dni odo dita nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie zékazu nelegilneho zamestnivania vratit
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finantné prispevky podla zakona o sluzbach zamestnanosti poskytnuté v obdobi 12
mesiacov predchadzajucich ditu nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia. Vratenie
finanénych prostriedkov je zaroveti povinny oznamit’ tradu.

Cléanok IV.
Opravnené vydavky

Za opravnené naklady sa povaZuju len tie naklady, ktoré vznikli obci v suvislosti s touto
dohodou, najskér v ded jej G&innosti a boli skutodne vynaloZzené obcou ast riadne
odovodnené a preukazané.

V pripade platieb v hotovosti st naklady opravnené vtedy, ak stav pokladne pri konkrétne;j
platbe v defi platby nebude minusovy.

Vydavok v stivislosti s finanénym prispevkom je opravneny len v tom pripade, ak spiiia
podmienky hospodarnosti, efektivnosti, G&elnosti a G&innosti a zodpovedd potrebam
projektu.

Prispevok poskytovany uradom podra ¢l II. bod 3 tejto dohody sa pouzije len v rozsahu
a Struktire, ktora sivisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivacnej ¢innosti UoZ.
Prispevok je mozné pouZit na thradu &asti nékladov na osobné ochranné pracovné
prostriedky, pracovné naradie a Girazové poistenie UoZ a na tihradu &asti d’alich nakladov,
ktoré stivisia s vykonavanim mensich obecnych sluzieb pre obec alebo mengich sluzieb pre
samospravny kraj, a na thradu &asti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje
aktiva¢nu ¢innost.

Vydavky je moZné povazovat za oprévnené, ak:

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizécie
aktiva¢nej ¢innosti,

- st primerané, t. j. zodpovedaju cendm beznym (obvyklym) na trhu v &ase ich vzniku,

- navzdjom sa neprekryvaju,

- sl podlozené i¢tovnymi dokladmi v zmysle zékona ¢&. 431/2002 Z. z. o uétovnictve
vzneni neskorSich predpisov, ktoré st riadne evidované v ictovnictve obce /
rozpoctovej organizacii zriadenej obcou / prispevkovej organizacii zriadenej obcou *
a su v stlade s platnymi vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi,

- splnajt podmienky hospodarnosti, efektivnosti a ucelnosti,

- boli vynalozené v stilade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky,

- za hospodarne, Géelne a efektivne vynaloZené prostriedky pre ucely vykonu aktivaénej
¢innosti nie je moné povazovat naklady, ktoré vznikli po sledny mesiac pred
ukoncenim vykonu aktiva¢nej &innosti (zdravotna obuv, pracovné oblecenie, pracovné
naradie a d’alSie néklady). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je
nevyhnutny pre realiziciu projektu a vyludne stvisi s realizaciou aktivit projektu.

Prispevok nie je mozné pouzit na investicie, kapitalové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatel'a. Ziadatel pouzije prispevok v stilade s kalkuldciou nakladov, ktor4 je
sucastou ,, Zdmerom organizovania aktivacnej cinnosti v rémci projektu Podpora udrzania
pracovnych navykov — PUPN podl'a § 54 ods. 1 pism. ¢ zikona o sluzbdch zamestnanosti “
avsilade so zisadou preukazatelnosti, hospodérnosti a efektivnosti vynakladania

prostriedkov z verejnych zdrojov.
Pri ndkupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budu vydavky na nakup

nového zariadenia/vybavenia vo forme beinych nikladov (t. j. nakup hmotného majetku
do 1 700 € a nakup nehmotného majetku do 2 400 €).
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6. Hotovostné platby zahffiajuce vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku vratane vydavkov stvisiacich s obstaranim tohto majetku nie st opravnené.
Zakazuje sa platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysuje 5 000 €.

Clanok V.
Osobitné podmienky

1. Obec, ktorej sa poskytuijit verejné prostriedky, zodpoveda za hospodarenie s nimi a je
povinna pri ich pouZivani zachovavat hospodarnost, efektivnost’ a Gi¢innost’ ich pouZitia
vzmysle § 19 ods. 3 zakona ¢&. 523/2004 Z. z. o rozpocCtovych pravidlach verejnej Spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v znen{ neskorsich predpisov.

2. Obec berie na vedomie, ze finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR SR. Na
ucel pouZitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia a ich vyméhanie sa vztahuje rezim
upraveny v osobitnych predpisoch, najma § 68 zékona o sluzbach zamestnanosti, zékon &.
357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov,
zakon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejne; spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢&. 394/2012 Z. z. o obmedzeni
platieb v hotovosti.

3. Uzatvorenim tejto dohody nevznik4 obei narok na uhradenie nédkladov v pripade, ak v ramci
plnenia podmienok dohody nepreukdZe okrem opravnenosti ndkladov aj jeho
nevyhnutnost’, hospodarnost’, efektivnost’, ucelnost’ a ¢innost’.

4. 'V pripade nedodrZania zavizku podla ¢l III. bod 15 obec znasa nasledky pripadnych
poistnych udalosti.

5. Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredlozi doklady v lehote stanovenej v &1. II1. bod 8
a v ¢l III. bod 10, ak sa G&astnici dohody nedohodnt inak.

6. Zavainé poruSenie podmienok tejto dohody je povazované za porusenie finanénej
discipliny podla zékona & 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a0 zmene adoplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov. Podozrenie
z porusenia finanénej discipliny zo strany prijemcu finan&ného prispevku Jje déovodom pre
vykon naslednej finanénej kontroly tradu. Ak sa preukaze porusenie finanéne;j discipliny a
prijemca finan¢ného prispevku neuhradi d1znt sumu do skon&enia kontroly, Grad postupi
prislusna spisovii dokumentaciu na spravne konanie Uradu vladneho auditu, ktory je
opravneny ukladat’ a vyméhat' odvod, penéle a pokutu za porusenie finan¢nej discipliny pri
nakladani s prostriedkami SR SR a prijemca finanéného prispevku je v zmysle § 31 zakona
C. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov povinny vratit' finanéné prostriedky
Vv stanovenej vyske.

7. Poskytnutie finan&ného prispevku sa obci zastavi diiom nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie zdkazu nelegalneho zamestnivania podla prvej
vety § 70 odsek 11 zakona o sluzbach zamestnanosti, ak defi nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie zakazu nelegalneho zamestnévania je po
1.1.2023.

8. Obec, ktorej bola uloZena pokuta za porusenie zdkazu nelegalneho zamestnavania §tatneho
prislusnika tretej krajiny, podra § 2 ods. 3 zdkona &. 82/2005 Z.z. Je povinna do 30 dni odo
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dia nadobudnutia préavoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie zdkazuy
nelegalneho zamestnavania vratif fiman¢né prispevky podla tohto zakona poskytnuté v
obdobi 12 mesiacoy predchadzajucich diu nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia.

Clinok VI
Skonéenie dohody

Riadne skonéenie tejto dohody nastane splnenim zavizkov uéastnikoy dohody a stigasne
uplynutim doby, na ktort bola dohoda uzatvorens.

Uéinky tejto dohody zanikaju splnenim zavizku Ucastnikov tejto dohody, odstiipenim obce
od tejto dohody, odstipenim tradu od tejto dohody, ukonéenim dohody na zéklade
vzajomnej pisomne;j dohody, zénikom obce, bez pravneho néstupcu alebo ak jeho pravny
nastupca neprevezme zavizky vyplyvajuce z tejto dohody. O uvedenych skutodnostiach sa
trad zavizuje bezodkladne upovedomit’ obec .

Tato dohodu mozno skongif' na zaklade pisomne;j dohody t&astnikoy dohody, pri¢om
opravnene poskytnuté a Cerpané plnenia za organizovanie aktivaénej &innosti UoZ
poskytnuté obci, do dta Gi¢innosti ukoncenia dohody zostévaji tymto nedotknuté.

. Kazdy z uéastnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat’. Vypovedn4 doba je
jednomesaéna a zadina plynat’ od prvého dita kalendarneho mesiaca nasledujuceho po

poruSenia. Pre platnost’ odstupenia sa vyZaduje pisomné oznamenie o odsttipeni dorudené
druhému t&astnikovi tejto dohody. Odstapenie je u¢inné diom dorucenia oznidmenia
0 odstlipeni druhému téastnikovi tejto dohody:. Odstupenim od dohody je obec , povinng
vratit’ uradu poskytnuté finan¢né prostriedky do 30 kalendarnych dni od nadobudnutia
U¢innosti odstiipenia na et uradu.

Za zavazné porusenie podmienok tejto dohody zo strany obce sa povazuje najmai:

a) poruSenie &L 111 bodov 1,2,3,7a21a22 tejto dohody,

b) vykonavanie aktivatnej &innosti v ToZpore so zamerom organizovania aktivatnej
¢innosti,

¢) ak sa UoZ neziCastiiuje(d) vykonavania aktivaCnej &innosti, prifom su vedeni
v evidencii dochadzky,

d) ak obec , ktora pouziva veci a prostriedky opravnene zakupené v ramci realizacie
aktivadnej ¢innosti na iné ucely,

e) ak sa nevykonala praca podla dohody,

f) porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism, a) az e), ak nie je
moZné dohodnit’ ich plnenie v dodatocne;j lehote,

g) opakované porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e),

h) porusenie rozpoctovej discipliny.

Za vazne porusenie tejto dohody zo strany Uradu sa povaZuje najméi porusenie ustanoveni
¢l. I bodov3 az8ai13al4 tejto dohody.

Obec, sa zavizuje vratit’ aj prispevok alebo jeho &ast’ v pripade platby poskytnutej omylom.
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9. Odstapenie od dohody sa netyka naroku na nahradu gkody vzniknutej poruSenim dohody.

Clanok VII.
VSeobecné a zaveretné ustanovenia

1. Zmeny v tejto dohode mozno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode podpisanym
oboma tcastnikmi dohody na zéklade pisomného ndvrhu jedného z Gidastnikov dohody.

2.V kazdom pisomnom styku st i¢astnici dohody povinni uvadzat’ &islo tejto dohody.

3. Pravne vztahy vyslovne neupravene v tejto dohode sa riadia prisluSnymi ustanoveniami
zakona ¢. 40/1964 Zb. Obéianskeho zikonnika v zneni neskorSich predpisov a vieobecne
zavdznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré maji vztah
k zavizkom ticastnikov dohody. Predpisy komunitarneho prava Europskych spolocenstiev
majt prednost’ pred zdkonmi Slovenskej republiky.

4. Obec, stihlasi so zverejnenim Udajov vyplyvajtcich z dohody v rozsahu: nazov, sidlo, nazov
narodného projektu, vyska finanéného prispevku.

5. Tato dohoda nadobuda platnost diiom Jej podpisania oboma G¢astnikmi dohody a t¢innost’
dilom nasledujicim po dni Jjej zverejnenia.

6. Uginnost tejto dohody zanik4 splnenim zavizku Gcastnikov tejto dohody, pokial’ neddjde
k jej ukon&eniu z ddvodov uvedenych v ¢lanku VI.

7. Této dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad dostane jeden rovnopis
a obec dostane jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovana vZdy, ak pravny ukon
urobeny elektronickymi prostriedkami Je podpisany zarudenym elektronickym podpisom
alebo zaruGenou elektronickou pecatou. V takomto pripade dohoda predstavuje
elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.

8. Utastnici tejto dohody vyhlasuju, ze s opravneni tito dohodu podpisat, e si ju riadne
a ddsledne pretitali, jej obsahu porozumeli a sthlasia s nim, neuzatvorili Ju vtiesni za

napadne nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s celym obsahom dohody ju podpisuju.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

»(datum v elektronickom podpise)“ »(datum v elektronickom podpise)“
Za pravnickd/fyzickt osobu: Za urad:
~(podpisané elektronicky podla zdkona &. »(podpisané elektronicky podla zakona ¢.
272/2016 Z. z.)“ 272/2016 Z. z.)“
Mgr. FrantiSek Racz Mgr. Dusan Smidt
Statutarny zastupca Riaditel’ Gradu

V pripade, ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

Rimavskd Sobota dia 20, 04, 2073 ~ Rimavskd Sobota diia 20 0. 2023
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Statutdrny zastupca
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Riaditel’ urady
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