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k Dohode

o zabezpedeni podmienok na vykonavanie aktivacie a zaSKkolenia za i¢elom ziskania
a obnovy pracovnych navykov a o poskytnuti prispevku na vykondavanie aktivacie
u zamestnavatel’a v rdmci ndrodného projektu ,,Aktivicia znevyhodnenych uchdadzacov
o0 zamestnanie* — opatrenie ¢.2 Aktivdcia a zaSkolenie ZUoZ

uzatvorena podla ustanovenia § 54 ods. 1 pism. d) zdakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a
Ob¢ianskeho zakonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov (d'alej len ,,dohoda™)

Clanok 1.
Utastnici dohody

Dodatok uzavrety medzi Glastnikmi:

Uradom price socidlnych veci a rodiny Kezmarok
sidlo: Dr. Alexandra 61, 060 01 Kezmarok

v mene ktorého kona: Mgr. Stefan Chovanec riaditel Gradu
1CO: 30794536

1759 AN 1777790
1. 2UZL/7 711706V

IBAN: SK65 8180 0000 0070 0053 4792 - Statna pokladnica
(d’alej len ,,arad™)

zamestnavatel’

Pravnicka osoba

Nazov : Obec Busovee

Sidlo: Busovce 119, 059 93 BuSovce

Zastupenym Statutarnym zastupcom: Daniel Jurek

1CO: 00326127

DIC: 2020709801

SK NACE Rev2 (kéd/text) 84110 - VSeobecna verejna sprava

AN AN 1 ~

IBAN: SK45 5600 0000 0076 6261 70(
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(d’alej len .,,zamestnavatel™)
(spolu len ,,u¢astnici dohody*)

Ndrodny projekt |, Aktivdcia znevyhodnenych uchddzacov o zamesinanie” — opairenie ¢ 2
sa realizuje vd'aka podpore = Eurdpskeho socialneho fondu v ramci Operacného programu Ludské =zdroje
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Dodatok
k Dohode 23/46/054/275
Kod ITMS 2014+: 31203 1CKR6

Clanok 2.

Preambula

1. Dna 19.04.2023 uzatvorili ucastnici dohody Dohodu ¢. 23/46/054/275 o vykonavani
aktivécie a zaskolenia u zamestnavatel'a za i¢elom ziskania a obnovy pracovnych navykov a o
poskytnuti prispevku na vykonavanie aktivacie a zaskolenia u zamestnavatel'a v ramci
narodného projektu ,,Aktivacia znevyhodnenych uchadzaov o zamestnanie® - Opatrenie &.2
Aktivacia a zaSkolenie ZUoZ uzatvorena podla ustanovenia § 54 ods. 1 pism. d) zkona ¢&.
5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov a Ob¢ianskeho zakonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,.dohoda*™).

2. Podl'a Clanku VII. odsek 3 dohody mozno zmeny v tejto dohode vykonat' len na zaklade
pisomného navrhu jedného z Gcastnikov dohody pisomnym dodatkom k tejto dohode.

Clanok 3.
Predmet dodatku

1. Ukastnici dohody sa dohodli, Ze tymto dodatkom k povodnej dohode sa meni:
Clanok I11. odsek 6 sa meni a znie: Zamestnavatel’ sa zavézuje, ze bude viest’ denne evidenciu
dochadzky ZUoZ. ktora je podkladom na vyplatenie finanéného prispevku po¢as vykonavania
aktivacie. Zamestnavatel sa zavidzuje uradu predkiadat’ evidenciu dochadzky na prvy
pracovny den po skonéeni kalendarneho mesiaca, v ktorom sa aktivacia vykonavala.

Clanok 4.

Zavereéné ustanovenia

Ostatné ¢lanky a odseky dohody tymto dodatkom ncdotknuté, ostavajt v platnosti.

Tento dodatok je neoddelitel'nou sucastou dohody ¢. 23/46/054/275 zo dina 19.04.2023.

Dodatok sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad obdrzi jeden rovnopis a

zamestnavatel jeden rovnopis.

4. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania Gc¢astnikmi dohody a u¢innost’
diniom nasledujticim po dni jeho zverejnenia.

5. Zmluvné strany vyhlasuji, ze st opravnené tento dodatok podpisat’. Ze si ho riadne a

dosiedne precitali a suhiasia s jeho obsahom, neuzavreii ho v ftiesni ani za zvIast
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nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s jeho obsahom ho podpisuju.
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V Kezmarku, diia 17.05.2023
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' f Mgr. Stefan Chovanec

" tatutdrny zastupca riaditel’ Grad
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