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pre absolventskii prax, ktord sa vykoniva u zamestnivatel'a alebo na iistredi

Menny zoznam absolventov $kol, vedenych v evidencii uchiadzatov o zamestnanie a $pecifikicia pracovnych miest na vykonavanie absolventskej praxe

Priloha &.1 k Dohode & 19/11/051/86 o zabezpe&eni podmienok vykonavania absolventskej praxe absolventa $koly, vedeného v evidencii uchidzacov o zamestnanie, podl'a § 51 zikona ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov v rdmci dného projektu ""Absoly kd prax Startuje zamestnanie" *

Vykonivanie Doba vykondvania
L . Druh a spdsob ziskavania praktickych . . . | absolventskej praxe Y N . . Fyzicka osoba, pod ktorej vedenim bude absolvent
Priezvisko, meno, titl. absolventa PR . . " PoZadovany stupei . absolventskej praxe Miesto vykonavania o A .
, Druh pr miesta vo viizbe naSK NACE Rev. - v termine « . b 3koly vykonévat’ absolventsku prax
Skoly U 2% vzdelania (pocet pracovnych | absolventskej praxe (adresa) Y . . .
N 2" SK ISCO - 08 od......do......,spolu..... PR (meno,priezvisko, titul a funkcia alebo profesia)
. dni v tyZdni)
...mesiacov
18- vysokoskiolské 01.09.2019-31.12.2019, 4 Materska skola Lazy pod Makytou
Mer. Katarina Kuchtova uditel' v predskolskom zariadeni pomoc pri vychovno vzdelavacom programe _|vzdelanie druhého stupiia | mesiace 5|148, 020 55 Lubica Kadlecova, ugitelka materskej $kol

Zaurad vypracoval zamestnanec iradu: Ing. Adriana Kostelanska

Telefonicky kontakt: 042/2440457

E-mail: adriana.kostelanska@upsvr.gov.sk

Déatum: 19.08.2019

Ing. Jan Harant, MBA riaditel’ uradu (meno, priezvisko, podpis a odtlacok

¥ SK NACE Rev. 2 - Vyhlaska SU SR &. 306/2007 Z. z., ktorou sa vydava Statisticka klasifikacia ek ickych &innosti
Z'SK ISCO - 08 - Vyhlaska SU SR &. 384/2015 Z. z., ktorou sa vydava Statisticka klasifikacia zamestnani

* Odstranit, ak nie je éh Iventsk

i prax realizovand v rdmci projekiu . i prax Startuje ie"

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore = fondu v rimei Operacného programu Ludské zdroje *




