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Dodatok ¢. 22/44/054/686-1
k dohode ¢. 22/44/054/686 zo dia 20.12.2022

o zabezpeceni podmienok na vykonavanie aktivacie a zaskolenia za u¢elom ziskania
a obnovy pracovnych navykov a o poskytnuti prispevku na vykonavanie aktivacie
u zamestnavatel’a v ramci narodného projektu ,, Aktivacia znevyhodnenych uchadzacov
o zamestnanie* — opatrenie ¢.2 Aktivacia a zaskolenie ZUoZ
uzatvorena podl'a § 54 ods. 1 pism. d) zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a
o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a Obcianskeho
zakonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,dodatok*)

uzatvoreny medzi

Uradom prace socialnych veci a rodiny SpisSska Nova Ves
sidlo: Odborarov 53, 052 21 Spisska Nova Ves

v mene ktor¢ho kona: PhDr. Tatiana Melikantova riaditel’ka uradu
ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK30 8180 0000 0070 0053 4549 — Statna pokladnica
(d’alej len ,,urad*)

a

zamestnavatel’om

Pravnicka osoba

Nazov/Meno: Obec Vojkovce

Sidlo/Prevadzka: Vojkovce 27, 053 61 Vojkovce
Zastipenym Statutarnym zastupcom: Ing. Petra Gmucova
1CO: 00329754

DIC: 2021331554

SK NACE Rev2 (kod/text) 84.11.0 - VSeobecna verejna sprava
IBAN: SK0656000000003411641009

(d’alej len ,,zamestnavatel*)

(spolu len ,,u¢astnici dodatku*).




Dodatok ¢. 22/44/054/686-1

Clanok I.
Preambula

Dodatok sa uzatvara v stlade s c¢lankom VII. bod 3. dohody ¢&. 22/44/054/686 o zabezpeceni
podmienok na vykondvanie aktivacie a zaSkolenia za ucelom ziskania a obnovy pracovnych
navykov a o poskytnuti prispevku na vykonavanie aktiviacie u zamestnavatel’a uzatvorena podla
§ 54 ods. 1 pism. d) zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov a Ob¢ianskeho zakonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich
predpiso v ramci narodného projektu ,,Aktivicia znevyhodnenych uchdadzacov o zamestnanie* —
opatrenie .2 Aktivacia a zaskolenie ZUoZ uzatvorenej dia 20.12.2022 (d'alej len ,,dohoda®).

Clénok IL.
Predmet dodatku

Utastnici dohody sa dohodli, 7e tymto dodatkom sa meni text Clanku III. Priva a povinnosti
zamestnavatel’a tak, Ze¢ sa vypusta jeho doterajsie znenie bodu 6 a nahradza sa nasledovnym znenim:

6. Zamestnavatel’ sa zavizuje, Ze bude viest denne evidenciu dochadzky ZUoZ, ktora je
podkladom na vyplatenie financného prispevku pocas vykonavania aktivicie. Zamestnavatel’
sa zaviizuje uradu predkladat’ evidenciu dochadzky prvy pracovny deii po uplynuti
kalendiarneho mesiaca, v ktorom sa aktivacia vykonavala.

Clanok III.
Zavereéné ustanovenia

1) Tento dodatok k dohode je neoddelite'nou sucast'ou dohody &. 22/44/054/686 zo dia 20.12.2022.
Dalsie ustanovenia dohody tymto dodatkom nezmenené ostavaji nedotknuté a platia v plnom
rozsahu.

2) Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, zktorych Grad obdrzi jeden rovnopis
a zamestnavatel jeden rovnopis.

3) Tento dodatok nadobuda platnost’ diom jeho podpisania oboma tUcastnikmi dodatku a Géinnost’
dinom nasledujticim po dni zverejnenia.

4) Utastnici dodatku vyhlasuju, Ze s opravneni tento dodatok podpisat’, riadne si ho pre¢itali, jeho
obsahu porozumeli, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast’ nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu
s jeho obsahom ho dobrovolne podpisujt.

V Spisskej Novej Vsi diial9.:05:.2023 V Spisskej Novej Vsi dﬁa......1.q._{w:5__ 20
Za pravnicki/fyzicka osobu: 74 tirad:
— —___Urad préace, sociilnych vecf a rodiny
—~ - 4, "‘kﬁt}iﬁ

v | ¥
Ing. Petra Gmucova PhDr. Tatiana Melikantova
Statutarny zastupca riaditel’ka uradu




