Spis:
Cislo zaznamu:

DODATOK¢. 1...
K DOHODE O POSKYTNUTi PRISPEVKU
podl’a § 19b zikona ¢. 112/2018 Z. z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

Cislo dohody o poskytnuti prispevku: 23/10/19B/9, zo diia 20.03.2023(d’alej len ,, dohoda ),
uzatvorend medzi

Uradom price, socialnych veci a rodiny Nové Mesto nad Vahom
sidlo: Hviezdoslavova 40, 915 01 Nové Mesto nad Vahom

Vv mene ktorého kona: Mgr. Roman Vajas, MBA riaditel’ iradu

I1CO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK93 8180 0000 0070 0053 0505 - Statna pokladnica

(dalej len ,,rad*)

a

integra¢nym podnikom

pravnickou osobou

nazov: Prevadzkas. r. o.

sidlo/prevadzka: Dr. Rudolfa Macucha 348/1, 916 11 Bzince pod Javorinou
zastupenym Statutdrnym zastupcom: Ing. DuSan Malik

I1CO: 53492315

DIC: 2121410720

SK NACE Rev2 (kod/text) 47990 - Ost.maloob.mimo predajni
bankové spojenie:

IBAN: SK95 0900 0000 0051 7873 4688

(d’alej len ,,integracny podnik*)

a

spolu s aradom ,,ucastnici dodatku*.
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Clanok I

Na zéklade Metodického usmernenia Ustredia prace, socidlnych veci arodiny zo dina

04.04.2023 o uplatiiovani § 34 ods. 1 zékona ¢.

112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike

a socidlnych podnikoch a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov
sa k dohode ¢islo 23/10/19B/9 zo dna 20.03.2023 vyhotovuje dodatok, ktorym sa meni
nasledovné:

Clanok 11

Clanok II, bod 1, ods. b) dohody o poskytnuti prispevku sa nahradza novym znenim:
»Znevyhodnené osoby podl'a § 2 ods. 5 pism. b) zdkona o socialnej ekonomike, v pocte: 7.

Clanok II, bod 2, dohody o poskytnuti prispevku sa nahradza novym znenim:
Integra¢ny podnik si uplatituje vyrovnavaci prispevok na zamestnancov v celkovom pocte: 7
v Struktire podla tabulky:

P. ¢.
(poradie, T);)p " Profesia K6d ISCO | Datum vzniku
usi byt | Meno a priezvisko | ©50PY pracovného
totozné -08 pomeru
v celej
dohode)
stl.1 stl.2 stl.3 stl.4 stl.5 stl.6
1. Jaroslav Bugo zzp | Pomoeny pracovnik idrzby budov | g6955, 01.04.2022
a arealov
2. Iveta Korytarova Z7P Hlavny uctovnik 2411001 01.05.2021
3. Juraj Kogaristan zzp | Pomocny pracovnik udrzby budov | gp5504 01.05.2021
a arealov
a, Ivan Krajcovic zzp | Pomocny pracovnik udrzby budov | gp55 04 01.05.2021
a arealov
5. Jana Ondova Z7P Upratovacka 9112000 01.08.2022
6. Vladimir Sadlof zzp | Pomoeny pracovnik idrzby budov | - gq5544 01.05.2021
a arealov
7. Daniel Volar zzp | Pomoeny pracovnik idrzby budov | - gq554 08.07.2021
a aredlov

1 Znevyhodnend osoba (Z), znacne znevyhodnena osoba (ZNZ), znevyhodnend osoba z dévodu zdravotného postihnutia (ZZP), zranitelna

osoba (ZR)
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Clanok II1, bod 1, ods. a) dohody o poskytnuti prispevku sa nahradza novym znenim:
Poskytnit’ integraénému podniku vyrovnavaci prispevok spojeny so zamestnavanim
znevyhodnenych osob, alebo zraniteI'nych osob v zmysle €l. [T bod 1, 2, 3 po splneni podmienok

uvedenych v tejto dohode na zédklade preukdzanych vydavkov, v sume maximalne do vysky
83 098,32 EUR nasledovne:

a) Financny prispevok na thradu mzdovych nikladov spojenych so zamestndvanim
znevyhodnenych os6b, alebo zranitenych oséb (ak je pracovny pomer dohodnuty na
krat$i pracovny ¢as, maximalna vyska vyrovnavacieho prispevku sa pomerne krati)

Mesacne najviac
O TR0 RO/ SEO. Maximalny
50 /(;I'ZS /(_’ 160%; 2? % Doba celkovy finanény
z celkovej ceny prace i :
o Mesaéna vyska Jwt o pos’kytovama prispevok na
Meno a priezvisko ispevk VIPOSENE] prispevku(vV | ghradu mzdovych
prispeviu z priemernej mzdy kalendarnych nékladov (v €)
(V €) zamestnanca mesiacoch)
V hospodarstve SR (stl.3 * stl.4)
(ve)
stl.1 stl.2 stl.3 stl.4 stl.5
Jaroslav Buso 1 283,70 1 283,70 9 11 553,30
Iveta Korytarova 1 026,96 1 026,96 9 9 242,64
Juraj Kosaristan 513,48 513,48 9 4 621,32
Ivan Krajéovic 641,85 641,85 9 5776,65
Jana Ondova 770,22 770,22 9 6 931,98
Vladimir Sadlon 1 026,96 1 026,96 9 9 242,64
Daniel Volar 641,85 641,85 9 5 776,65
Spolu maximalna vyska prispevku na ihradu mzdovych nakladov (v €) 53 145,18

Clanok II1, bod 1, ods. b) dohody o poskytnuti prispevku sa nahradza novym znenim:
b) Finan¢ny prispevok na tthradu dodatoénych nakladov spojenych so zamestnavanim
znevyhodnenych oséb podl'a § 2 ods. 5 pism. b) zékona o socidlnej ekonomike
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.. i Maximalny celkovy
Najviac 2,,5 alebo najviac 1,2 finanény prispevok na
nasobok CCP . et
Meno a priezvisko thradu dodato¢nych
vypocitanej v priemernej mzdy nakladov
zamestnanca Vv hospodarstve SR
(v€)
(v€)
stl.1 stl.2 stl.3
Jaroslav BuSo 4 279,02 4 279,02
Iveta Korytarova 4 279,02 4 279,02
Juraj Kosaristan 4 279,02 4 279,02
Ivan Krajcovic 4 279,02 4 279,02
Jana Ondova 4 279,02 4 279,02
Vladimir Sadlon 4 279,02 4 279,02
Daniel Volar 4 279,02 4 279,02
Spolu maximalna vyska prispevku na tihradu dodatocnych nakladov
29 953,14
(v€)

Clanok IV, bod 1 dohody o poskytnuti prispevku sa nahradza novym znenim:

Za opravnené naklady sa v zmysle tohto dodatku €. 1 povazuja len tie naklady, ktoré vznikli
integracnému podniku v stvislosti so zamestnavanim osob v zmysle ¢l. II bod 1 najskor odo
dna priznania Stattu registrovaného socialneho podniku za obdobie najskor od 01.04.2023
najneskor do 31.12.2023, konkrétne:

Meno a priezvisko

Opravnené obdobie, za ktoré
je mozné povazovat’ naklady
za opravnené

Opravnené obdobie, za ktoré
je mozné povaZovat’ naklady
za opravnené v zmysle tejto
dohody

stl.1

stl.2

stl.3

Jaroslav BuSo

01.04.2023 — 31.12.2023

01.04.2023 — 31.12.2023

Iveta Korytarova

01.04.2023 — 31.12.2023

01.04.2023 — 31.12.2023

Juraj Kosari$tan

01.04.2023 — 31.12.2023

01.04.2023 — 31.12.2023

Ivan Krajéovic

01.04.2023 — 31.12.2023

01.04.2023 — 31.12.2023

Jana Ondova

01.04.2023 — 31.12.2023

01.04.2023 — 31.12.2023

Vladimir Sadlon

01.04.2023 — 31.12.2023

01.04.2023 — 31.12.2023

Daniel Volar

01.04.2023 — 31.12.2023

01.04.2023 — 31.12.2023
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Clanok III

Tento dodatok je neoddelitelnou sti¢astou dohody.

Ostatné ustanovenia dohody zostdvaji nezmenené.

3. Utastnici dodatku vyhlasuju, Ze sG opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne
a dosledne precitali, jeho obsahu porozumeli a suhlasia s nim, neuzatvorili ho v tiesni, ani
za obzvlast nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s celym obsahom ho podpisuju.

4. Tento dodatok nadobuda platnost diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku
a uc¢innost’ diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmluav.

5. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch a kazdy ucéastnik dodatku dostane jeden

rovnopis. Ak k uzavretiu dodatku dochadza elektronicky a dodatok je podpisany zaru¢enym

elektronickym podpisom alebo zarucenou elektronickou pecatou, v takomto pripade
dodatok predstavuje elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.

N

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

,»(datum v elektronickom podpise)* ,»(datum v elektronickom podpise)*
Za zamestnavatel'a: Za urad:
»(podpisané elektronicky podla zdkona €. »(podpisané elektronicky podla zdkona €.
272/2016 Z. z.)* 272/2016 Z. z.)*
Ing. Dusan Malik Mgr. Roman Vajas, MBA
Statutarny zastupca riaditel’ aradu

V pripade ak sa dohoda neuzatvéra elektronicky:

V Novom Meste nad  dpa V Novom Meste nad  dna
Vahom Vahom
Za zamestnavatel’a: Zaurad:
Ing. Dusan Malik Mgr. Roman Vajas, MBA
Statutarny zastupca riaditel’ uradu
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