PRACOVNA ZMLUVA
¢. 1/2023

Obec Velky Kamenec zastipena starostom obce Attilom Nagyom
/ zamestnavatel’ /

so sidlom : Velky Kamenec ¢. 255, 076 36

ICO : 00332097

a

Péan: Ing. Oliver Kiss

nar.: 23.09.1963 , bytom Kralovsky Chlmec, ul. I.A. Komenského 544/3

¢. OP: JG373754 , r.&.:630923/7044

/ pracovnik /

Uzatvaraju tuto

Pracovnu zmluvu

1.Pracovnik nastipi do price diia: 01.05.2023
Ako hlavny kontrolér obee s platom podl'a zékona 396/1990 §18 ods.1.
Miesto vykonu prace bude Obecny trad V el’ky Kamenec.
2. Rozsah pracovnej doby je 0,16 aviizok , podl’a uznesenia OZ
3. Pracovny pomer je dohodnuty na dobu 6 rokov, t.j. od 01.05.2023 — do 30.04.2029

4.0bsah pracovnej ¢innosti :
a, Vykonéva nie kontroly nasledovnych zloZiek:

nakladanie s majetkom obce a s majetkom vo vlastnictve Statu, pripadne

vo vlastnictve inych pravnickych a fyzickych 0s6b, ktory bol obci zvereny.
prijmov, vydajov a finanénych operacii obce
vybavovanie staZnosti a peticif
dodrZiavanie veobecne zéviznych predpisov vritane nariadeni obce , plnenia
uzneseni obecného zastupitel'stva
dodrziavanie internych predpisov obce a kontrolu plnenia d’al$ich tloh
ustanovenych osobitnymi predpismi
dodrziavania veobecne zaviznych nariadeni obce a ostatnych vnutornych
predpisov obce

Vypracovava odborné stanoviské k :
navrhu rozpoctu a zavereénému uétu obce pred ich schvalenim obecnym
zastupitel'stvom

vysledkom kontroly a spolu s navrhmi na odstranenie zistenych nedostatkov ich

predkladd obecnému zastupitel'stvu
zucastiiuje sa na zasadnuti obecného zastupitel'stva s poradnym hlasom



.

5. Pracovnik bol oboznameny s pravami a povinnostami, ktoré pre neho vyplyvaju

6.

7.

8.

2.

z pracovnej zmluvy a s pracovnymi a mzdovymi podmienkami. Zamestnavatel
zoznami pracovnika s predpismi BOZP PO a s inymi predpismi, platnymi pre
vykon prace, je povinny pridelovat pracovnikovi pracu, podl'a pracovnej zmluvy a
za vykonanu pracu mu vyplacat dohodnuti mzdu .

Podl'a § 52 Zékonnika prace zamestnavatel' umoZiiuje vykonavat’ pracu zamestnanca
pre zamestnavatel'a aj doma pouzitim informaénych technolégii.

Pracovnik je povinny podla pokynov zamestnavatel'a vykonavat’ osobne,
svedomite a riadne dohodnuté prace podl'a pracovnej zmluvy v uréenom ¢ase .
Obsah tejto pracovnej zmluvy mozno zmenit iba po vzajomnej dohode pracovnika
a zamestnavatel'a zasadne pisomnou formou .

Prava a povinnosti tejto zmluvnych stran, vyplyvajlce z tejto pracovnej zmluvy sa
riadia ustanoveniami Zékonnika prace a d’al§imi predpismi, ktoré upravuju
pracovnopravne a mzdové vztahy.

vo Velkom Kamenci, dia 28.04.2023

........................................

...........................................

Pracovnik Zamestnavatel



