DOHODA O ZABEZPECENI SUVISLEJ UMELECKEJ PRAXE
podfa § 269 ods. 2 zakona €. 513/1991 Zb. Obchodného 2zdkonnika medzi: 4"{ /ZOM

Organizécia:
Adresa:

Zastupca organizdcie:

1Co:
DIC:
Tel.
e-mail;

Organizécia:
Adresa:

Zastupca organizdcie:

ICO:
DiC:
Tel.:
e-mail:

SKOLA UMELECKEHO PRIEMYSLU
Stavkovska 19, KeZmarok

Ing. Marta Perignathova
36155667

2021360781

052/468 46 31

skola@supkk.sk

Obec TOPOREC

Namestie sv. Michala 76/2, 059 95 Toporec
Gustav Pompa

00326631

2020697316

052 45840 46

outoporec@slnet.sk

uzatvdraja

dohodu o zabezpeceni a vykonani stvisle] umeleckej praxe pre Ziakov Skoly. Rozsah a néplfi suvislej
umeleckej praxe je riadeny Statnym vzdeldvacim programom.

Meno Ziaka vykonavajiceho sivisli umeleckd praxe :

SARA ZUPKOVA _3. ro¢. $tudijny odbor: Fotograficky dizajn

1. PREDMET A UCEL DOHODY

1. Organizacia sa zavazuje, fe zabezpedi vo vlastne] prevadzke stvisli umeleckd prax pre Ziakov
$koly, v rozsahw 6 hodin denne.

2. Hlavnym ciefom suvisiej umeleckej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zruCnosti a ndvyky v prostredi a podmienkach redinej prevadzky. Organizdcia tak
prispieva ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak pocas suvislej umelecke] praxe ma:
e zvlddnut jednoduché pracovné &innosti,
* dodriiavat bezpeénostné predpisy,

nautit sa pracovat v kolektive,
vediet vhadne poskytnat svoje odborné pripomienky k riegeniu problému,
ziskat vhodné pracovné ndvyky — dochvilnost, presnost a daslednost.

3. Za organizdciu praxe za Skolu je zodpovedny Mgr. Jaroslav Sarna {0910 183 539)



2. PODMIENKY SUVISLE) UMELECKEJ PRAXE

1. Organizicia sa zavizuje, ¥¢ umoini vstup Ziakovi v termine od 22. do 26. maja do svojich
objektov.

2. Organizicia je povinna oboznamit Ziakov $koly pred ndstupom na umeleckd prax s predpismi
o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri prdci a vnitornym poriadkom organizacie.

3. Poveri fiakov primeranymi prdcami. Obsah suvislej umeleckej praxe nadvizuje na vyutovanie
v oblasti ndvrhovej a realizaénej tvorby pofas vyudovania. Ziak ziskava prehfad o organizicii
price vpodniku, firme o dodavatelsko-odberatefskych vztahoch atieto poznatky spaja
s teoretickymi vedomostami z ablasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzulticie aviestrannym dohfadom nad pracou Ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizdcie sivislej umelecke] praxe.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizdciu:

H,rr Dariclas ica.sau.a,bo-m |82 4mh046

_Aelefdn

3. VSEOBECNE PODMIENKY
1. Ak ¥iak z vlastnej nedbanlivosti spdsobi $kodu v organizécii zodpoveda za spdsobenu 3kodu
v plnej miere on alebo jeho zdkonny zastupca.
2. Ziak je povinny redpektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodriiavat predpisy
bezpecnosti pri préaci a vnitorné predpisy organizacie.
3. Za uskuto€neny vykon prdce Ziakov $kola nefiada od organizacie Ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. SPOLOCNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

- priestupky alebo iné zdleZitosti obsiahnuté v tejto dohode budi operativne rieSené poverenym
pracovnikom 3UP, zdstupcom pre odborné vzdelavanie alebo riaditefom 3Skoly azastupcom
organizacie

- tato dohoda nadobuda Gtinnost difa 22.5.2023 a uzatvdra sa na dobu urdita do 26.5.2023

- vypovedat dohodu je moiné oboma stranami pokial vzniknu dévody pre vypoved, dévody a termin
skongenia platnosti dohody budd obidve strany rieit osobitnym jednanim

- osobné (daje uvedené vtejto dohode smua byt pouiité len pre Glely spracovania informacii
o sivislej umeleckej praxi Ziakov a v stlade so Zakonom o ochrane osobnych ddajov ¢.18/2018 2.2.

- obidve strany sa dohodli na ockamiitom zrudeni dohody v pripade neplnenia zdvazkov uvedenych
v dohode

- dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, z ktorych jeden je uréeny pre skolu a jeden pre
organizaciu.

-~ obe strany svojimi podpismi potvrdzuji, Ze si dohodu precitali, jej obsahu porozumeli a sihlasia
s fiou,

V KeZmarku, dria 29.3.2023
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Ing. Marta Perignathova Gustav Pompa
riaditelko $koly



