Zakladna organizacia OZ PSaV na Slovensku pri CDR Dobsina, Nova 809, Dobsina

Dodatok ¢.1
ku kolektivnej zmluve zo diia 09.02.2023

Zmeny platné od 10.05.2023

Clanok 13

Pracovny ¢as zamestnancov.
Vkladaji sa odstavce v tomto zneni:

(4) Podla § 97 ZP praca nadgas je praca vykonana zamestnancom na prikaz zamestnavatel'a
alebo sjeho suhlasom nad ureny tyZzdenny pracovny cas vyplyvajici z vopred uréeného
rozvrhnutého pracovného &asu a vykonand mimo ramca rozvrhu pracovnych zmien.

(5) Pracu nad€as mdze zamestnavatel nariadit’ alebo dohodnit’ so zamestnancom len v pripade
prechodnej a naliehavej zvy3enej potreby prace, alebo ak ide o verejny zaujem, a to aj na ¢as
nepretrzitého odpo¢inku medzi dvoma zmenami, pripadne za podmienok ustanovenych v § 94
ods. 2 aZ 4 aj na dni pracovného pokoja. Nepretrzity odpo¢inok medzi dvoma zmenami sa
nesmie pritom skratit’ na menej ako osem hodin.

(6) Rozsah a podmienky prace nad¢as uréuje zamestnavatel’ po dohode so zastupcom
zamestnavatela takto:

a) praca nadas nesmie presiahnut v priemere osem hodin tyzdenne v obdobi najviac
dvanast’ mesiacoch po sebe nasledujucich,

b) v kalenddrnom roku moZno nariadit’' zamestnancovi pracu nad¢as v rozsahu najviac 150
hodin,

¢) ndhradné vol'no v rozsahu 15 hodin zamestnavatel’ poskytne zamestnancovi
v dohodnutom termine alebo do uplynutia troch kalendarnych mesiacov nasledujucich
po mesiaci, v ktorom bola praca nad¢as vykonana, vo vynimoc¢nych pripadoch
sposobenych nepredvidanymi okolnostami / PN, OCR.../ je moZné néhradné volno
Cerpat’ v obdobi Sest’ mesiacov.

d) dosiahnutd mzda a mzdové zvyhodnenie za pracu nad¢as nad 15 hodin je mozné
zamestnancovi zitovat’ aZ za &as ¢erpania ndhradného vol'na za pracu nad¢as ako je
uvedené v ¢lanku 7 odst.5 KZ

€) za Cas pracovnej cesty mimo ramca rozvrhu pracovnej zmeny, ktory nie je pracou
nad¢as alebo pracovnou pohotovostou, patri zamestnancovi dohodnuta pefiaZna
nahrada alebo nahradné volno s nahradou mzdy v sume jeho priemerného zéarobku ( §

96 b ZP).
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dkladna organizacia OZ Statutarny zastupca zamestnavatel'a



