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Menny zoznam absolventov §kol, vedenych v evidencii uchadzacov o zamestnanie a Specifikacia pracovnych miest na vykonavanie absolventskej praxe

Priloha ¢. 1 k Dohode ¢. 19/34/051/58 o zabezpeceni podmienok vykonavania absolventskej praxe absolventa $koly, vedeného v evidencii uchadzacov o zamestnanie, podPla § 51 zakona ¢&. 5/2004 Z. z. o sluZzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov v ramci narodného projektu ""Absolventskad prax $tartuje zamestnanie"

Doba s .
P PR Fyzicka osoba, pod ktorej
A ; . s Vykonavanie vykonavania , o
. . ; Druh a spoésob ziskavania praktickych . : A . . , . . vedenim bude absolvent Skoly
Priezvisko, meno, titl. Druh pracovného . . w Pozadovany |absolventskej praxe v| absolventskej | Miesto vykonavania absolventskej P ,
. . skisenosti vo vidzbe na N . , 8 vykonavat’ absolventsku prax
absolventa Skoly miesta y 2/ | stupen vzdelania | termine od......do......,| praxe (pocet praxe (adresa) L . .
SK NACE Rev. 2 “ SK ISCO - 08 - . . (meno,priezvisko, titul a funkcia
spolu........ mesiacov | pracovnych dni .
R alebo profesia)
v tyZdni)
ziskavanie praktickych skusenosti pri aktivnej
komunikacii so zakaznikom; ziskavanie
odbornych vedomosti v oblasti internetového
pripojenia; asistencia pri priprave zmluv a
ostatnych suvisiacich dokumentov;
pracovnik zakaznickeho nadobudanie zru¢nosti pri rieSeni a prijimani vysokoskolské 01.08.2019 - 31.01.2020
Lukadova Simona, Ing. centra (kontaktného) reklamacif vzdelanie 6 mesiacov 5 Hlavna 8/18, Raslavice, 086 41 Raslavice Katarina Kotulakova, Mgr., ekoném

Zatirad vypracoval zamestnanec tradu: Mgr. Monika Babejova

Telefonicky kontakt: 054/2440 411

E-mail: monika.babejova@upsvr.gov.sk

Datum:

JUDr. PhDr. Michal Goris¢ak, PhD., riaditel' tradu
alebo nim povereny zamestnanec

Y'SK NACE Rev. 2 - Vyhlaska SU SR &. 306/2007 Z. z., ktorou sa vydava Statisticka klasifikdcia ekonomickgch &innosti
' SK I1SCO - 08 - Vyhlagka SU SR ¢&. 384/2015 Z. z., ktorou sa vydava Statistické klasifikécia zamestnani

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje
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