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socialny ZAMESTNANOST
fond A SOCIALNA INKLUZIA
DODATOK ¢.2

k Dohode ¢. 19/§50a/NS/2010, zo diia 25.03.2010

o poskytnuti prispevku na podporu udrzania v zamestnani zamestnancov s nizkymi
mzdami podla § 50a zakona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

medzi tcastnikmi dohody:

Uradom priace socidlnych veci a rodiny Poprad

Sidlo Nébrezie Jana Pavla II. 439/16, 058 01 Poprad
zastipenym riaditel'om Ing. Antonom AndraSom

ICO 37937758

DIC

Bankové spojenie

¢. uctu

(d’alej len ,,urad*)

a
Zamestnavatel’om

Pravnickou osobou SENIORPARK n.o.

Sidlo Kvetnica 424, 058 01 Poprad

V zastipeni Statutdrnym zastupcom Adelou Dovalovskou

ICO 42092 230

SK NACE Rev2 (kéd/text) Q 87.3 Starostlivost’ o star§ie osoby so zdravotnym

postihnutim v pobytovych zariadeniach
Bankové spojenie
¢. ictu
Zapisany v C.

(d’alej len ,,zamestnavatel* a spolu s iradom ,,i¢astnici dohody** )

I.
Na zaklade oznamenia zamestnavatela zo dna 18.01.2012 ozmene mzdy

zamestnanca sa Ucastnici dohody v zmysle ¢l. VII. bod 1) dohodli na uzatvoreni dodatku ¢. 2
k dohode ¢. 19/50a/NS/2010:

Meni sa ¢l. I1. bod 2 nasledovne:

2) Na podporovanych pracovnych miestach udrzat’ 3 zamestnancov, ktori boli pred nastupom do
zamestnania vedeni v evidencii uchddzaCov o zamestnanie najmenej tri mesiace, alebo



ak bol obCan pred zaradenim do evidencie uchddzacov o zamestnanie sezénnym
zamestnancom, podmienka vedenia v evidencii uchddzacov o zamestnanie sa povaZuje za
splnent odo dia nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o jeho zaradeni do evidencie
uchadzacov o zamestnanie, na adrese organizacnej jednotky: Kvetnica 424, 058 01 Poprad
a v Struktdre podl'a nasledujicej tabul’ky od 01.01.2012:

Pocet Celkova cena prace na 1 PM,
Por. Kéd mesacne v EUR
Poistné za

Datum vzniku zamestnanca
podporovania Poistné za platené

PM Profesia KZAM |pracovnych miest Mzda zamestnavatela | zamestnavatel’om

Osetrovatel-
1. opatrovatel 3 513201 01.01.2010 327,20 115,14 43,82
Spolu X X X 981,60 345,42 131,46
II1.

Vseobecné a zaverecné ustanovenia dodatku

1/ Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si oprdvnené tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne
a dosledne precitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho vtiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak sihlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuja.

2/ Tento dodatok je neoddelite'nou sucastou Dohody €. 19/§ 50a/NS/2010 zo dia 25.03.2010.

3/ Ostatné ¢lanky a body dohody su nezmenené a ostdvaju v platnosti .

4/ Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody a
ucinnost’” dilom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v silade s § 47a Obcianskeho

zakonnika €. 40/1964 Zb. v zneni neskorSich predpisov.

5/ Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych trad obdrzi dva rovnopisy a jeden
rovnopis obdrzi zamestnavatel .

V Poprade, dia 20.02.2012 V Poprade, dna 16.02.2012
SENIORPARK n.o. Ing. Anton Andras
Adela Dovalovska riaditel UPSVR Poprad

riaditel’ n.o.



