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DOHODA
Cislo: 23/35/054/361

Spis: HEI/OAOTPP/ZAM/2023/13539
Cislo zaznamu: 2023/107365

o zabezpeceni podmienok vykonavania aktivaénej ¢innosti formou mensich obeenych
sluzich pre obec a o poskytnuti prispevku na aktivaéni ¢innost’ formou mensich
obecnych sluzieh obei

uzatvorena podla § 54 ods. 1 pism. ¢) zakona ¢. 52004 7, 7. o sluzbich zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov v ramei projektu

~Podpora udrizania pracovnych nivykov - PUPN
(dalej len ..dohoda™)

medzi t¢astnikmi dohody:

Urad prace. socialnych veci a rodiny Humenné

Sidlo: Kukorelliho 1, 066 01 Humenne

Zastupeny riaditel'om: PhDr. Monika Chomova

[CO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK96 8180 0000 0070 0053 345K - Statna pokladnica
(dalej len arad™)

|

Obec: Obec Turcovee

Sidlo: Turcovee 35, 067 23 Turcovee

Zastiupena Statutdarnym zastupcom: Vasil’ Cyril

1CO: 00323667

DIC: 2021173847

IBAN™; SK21 5600 0000 0089 0304 8001

SK NACE Rev. 2 (kad/nazov): 84110 - Vieobeena verejnd spriva
{dalej len obec™)

"TEAN s, wa Kioent bandil pesdkazovand plat zo seeany deadu. A8 weedent AN nie e fotozat s JEAN iftn, 2 ElerdheSeke frde odeckraf
seskintedro var Sankovd prevody sa dleadi platovenyo apervenyel rablodoe, sveliedi ) rensedieto im0 TBANY. Za oprdvrend budi
povidavaid gf plathy = indlo rankového icicoy prenkizateline patviace obclbrai
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Clinok 1.
Ucel a predmet dohody

Ucelom dohody je Gprava prav a povinnosti o¢astnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivacnt ¢innost formou mensich obeenyeh sluzieh pre obee  (dalej len financny
prispevok™) podlia § 54 ods. | pism. ¢) zdkona ¢. 5/2004 Z, 2, o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektoryeh ziakonov v zneni neskordich predpisov (dale len [ zdkon
o sluzbdch zamestnanosti®), ktory sa poskytuje zo zdrojov statncho rozpoctu Slovenskej
republiky (dalej len SR SR*) prijemecovi prispevku v zmysle zakona ¢. 52004 Z. z.
o sluzbach zamestnanosti.

Predmetom dohody je aprava prav a povinnosti Géastnikov dohody pri zabezpedeni
podmienok vyvkonavania aktivadne) Cinnosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec a
o poskytovani [nanéného prispevku prijemeovi prispevku. ak o prispevok poZiadal. na
uhradu ¢asti nakladov na osobne ochranné pracovné prostriedky, pracovne naradie, trazove
poistenie uchadzacoy o zamestnanie, ktori sa poberatel'mi pomoci v hmotnej nidei, alebo
st clenmi domdenosti, klorej sa poskytuje pomoc v hmotne) nadei (dalej len UoZ™) a cast
dalsich nakladov, kior¢ savisia s vykonavanim aktivacnej ¢innosti formou mensich
obecnyeh sluzieb pre obec (dalej len aktivaéni ¢innost™) a na Ghradu ¢asti celkove) ceny
prace zamestnanca, ktory organizuje aktivacng Cinnost” (dlalej len organizator”) v salade
s platnymi a Géinnymi vieobeene zaviznymi pravnymi predpismi Slovenske) republiky, ak
o prispevok poriadal.

Finanény prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody pozostdva z prispevku
poskytovaného SR SR,

Clénok IL
Priva a povinnosti dradu

Urad sa zaviizuje:

Fod

lad

Pri vybere UnZ na vvkonavanie aktivaénej ¢innosti spelupracovat s obeou,

Zabezpedit’ vyvber vhodnyeh UoZ, ktort majo trvaly pobyt. resp. obvykly pobyt v izemnom
obvade ohee v zmysle tejio dohody.

Poskvinut' obel v emysle projekitu Podpora udrzania pracovnveh navykov - PUPN™
prispevok na uhradu casti nakladov, ktoré savisia s vykondavanim aktivainej Cinnosti.
najviae vo vyske 102,66 €, ak o prispevok poziadala a prispevok na thradu casti celkovej
ceny price zamestnanca, ktory organizuje aktivaéni ¢Cinnost’, ak mad takcho
zamestnanca. najviac vo vyske 102,66 €, spolu najviac vo vyske 20532 €, slovom:
Dwvestopiteur tridsatdvacentov. ak o prispevok poziadala.

Pri stanoveni celkove] vviky poskytovaného prispevku podla bodu 3 zohladnif’ dohodnuty
tvzdenny rozsah vvkondvania aktivacne) cinnosti. termin zacatia vyvkonavania aktivacne)
cinnosti. dohodnuty pucet UoZ uvedeny v ¢l HIL bod 3. ako aj celkovy pocet UoZ., ktori
vvkonavaji. resp. vvkonavall aktivaénu ¢innost’ a taktiez skutoénost’, na aky ¢as bude UoZ
zaradeny na vykonavanie aktivaénej cinnosti Po zohladneni tvehto skutoénosti poskvinir
obel mesacne prispevok za 1 UoZ vyvkendavajoeeho aktivaéni Einnost™ v struktare:
prispevok na alwadu ¢ast nakladov, kiord sivisia s vvkonavanim aktivaéne] cinnosti,
napviac 1 %o celkove) ceny price vypocitanej z priemerne] mzdy v hospodarstve SR za [.-
1L Stvrtrok 2022 (dalej len LCCP*), ak o prispevok poziadala a prispevok na thradu ¢asti
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celkove] ceny prace zamestnanca, ktory organizuje aktivaéni ¢innost, najviac 1 % CCP,
spolu mesaéne za 1 UoZ najviac vo vvske 34.22 €, ak o prispevok poziadala,

Foskyinat' obei. prispevok v plnej vvike podla bodu 4 tohto Elanku v pripade. ak termin
zatatia aktivacne] Cinnosti UoZ je od 1. dna do 15, dia v kalendarnom mesiaci. ak
o prispevok poziadala.
Poskytnat” obei, prispevok v poloviéne] vyske zo stanovene) plnej vysky v pripade, ak
termin zacatia aktivaénej ¢innosti UoZ je od 16. diha do konca kalendarneho mesiaca ak
o prispevok poriadala,

Poskytnut® obci prispevok v plnej vyike podla bodu 4 tohto &linku, ak o prispevok
poriadala, ak UoZ odpracuje potas kalendarneho mesiaca viac ako dvojnasobok
dohodnutého tyzdenného pracovného casu.

Poskytnit” obei prispevok v poloviénej vyike podla bodu 4 tohto ¢linku, ak o prispevok
po#iadala, ak UoZ odpracuje pocas kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok dohodnutého
tyzdenného pracovného Casu. resp. menej ako dvojnasobok tyzdenného pracovného ¢asu.

Poskytnat’ obei, ak o prispevok poziadala. mesaéne prispevok za UoZ, ktori vykoniavali
aktivatn  Cinnost’ v prislusnom  kalendarnom  mesiaci vo  wvyske zodpovedapice;
skutoénostiam podlia bodu 4. 5, 6 tohto ¢lanku a skutoéne vvnalozenym a preukazanvm
vydavkom.

Poukazovat obei pocas doby organizovania aktivacnej cinnosti mesacne prispevok na acet,
ak o prispevok pofiadala. najneskor do 30 kalendarmych dni odo dia predlozenia vietkveh
dohodnutych dokladov. V pripade, ak drad zisti v predlozenveh dokladoch nezrovnalost
alebo ma opodstatneng pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predlozenveh dokladov,
lehota na vyplatenie finanéného prispevku podla predchadzajice) vety neplynie, a to a? do
skonéenia kontroly pravosti a sprivnosti predloZenveh dokladov alebo do odstranenia
zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit’ obei posledni Cast’ prispevku. ak o prispevok poziadala, z celkoveho dohodnutého
prispevku po kompletnom predlozeni a skontrolovani dohodnutych  dokladov a po
predlozent . Spravy o prinose nrgamizovanio akiivacne) Cinnosti formou mensieh obecnveh
stuzieh pre obec | rozpodtovit oreanizacin zrigdenn obcou / prispevkovi oreanizaciu
sriadeni obcou v porovnani so stavom pred jej Zacarim ™ (dalej len Lsprava™) v silade
s0 ., Zamerom organizovania aktivacnel Cnnosti formon mensich obecnveh stuzieh pre obec
rezpoctovi organizacin zriadent oheon . prispevkovit arganizacin zriadent obcow v ramed
projekin Podpora wdiZania pracovinich navvkov — PUPN™ a v salade s bodom ¥ tohto
Clanku.

Vraut ober origimaly dokladov predloZenych podPa ¢l 111 bodu 11 tejlo dohody v lehote

do 60 kalendarnych dni odo dia ich predlozenia, ak sa ac¢astnici dohody nedohodni inak.

. Oznamit’ obci, ak do¢asnd pracovna neschopnost UoZ pocas vykonavania aktivaéne)

¢innosti trva viac ako 30 kalendarnych dni, odstapenie Gradu od dohody s UoZ.

. Pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovavat” hospodarnost, efektivnost a u¢innost ich

pouzitia v zmysle § 19 ods, 6 zakona €. 5232004 Z. 2. 0 rozpoctovyeh pravidliach verejne]
spravy a o zmene a doplneni nicktoryeh zakonov v zneni neskorsich predpisov.

cUrad zastavi poskytnutie prispevku diom nadobudnutia  privoplatnosti rozhodnutia

o ulozeni pokuty #a porudenie zakazu nelegilneho zamestnavanma podla prve) vety § 70
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ods. 11 zakona o sluzbach zamestnanosti, ak defi nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia
o uloFeni pokuty za porusenic zdkazu nelegalneho zamestnavania je po 1.1.2023.

14, Ak po ditume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o ulozeni pokuty za porusenie
zikazu nelegalneho zamestnavania bol obei vyplateny prispevok v zmysle tejto dohody,
trad vyzve obec na vrdtenie tej Casti poskytnutého prispevku, ktord bola vyplatena po
datume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o ulozeni pokuty, Pre uplainenie tejto
povinnosti nie je rozhodugice obdobic. za ktoré bol finanény prispevok vyplateny, ale den
jeho vyplatenia tradom, v porovnani s dnom pravoplatnosti rozhodnutia o pokute,

Clinok 1.
Prava a povinnosti obee

Obec sa zaviizuje:
1. Zabezpecit aktivacni cinnost’ formou mensich obecnych sluzieb pre obec

1.1 Zabezpetit' aktivaéni ¢innost’ pre obee tak, aby prace vyvkonavané UoZ boli uréené najmi
na tvorbu, ochranu, udrziavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia obyvateTov v obci.

2. Zabezpedit’ po dobu od 01.052023 do 31.10.2023 vykondvanic aktivaénej ¢mnosti pre |
LioZ v struktore:

Pocet hodin

Druh swkondvanych Termin Ruozsah i e
prae podla ods, 1.1 Pocer Lo ISCO-08 vvkondvania ity Fdenny o
S : : {minim. 6d
tahito Elanku® o do rogvrh hodin)
. )

Cistenie vergjnych
prigstranstiey, Gislenie -

rigolov. 2ametanie, 1 9613001 %11{31502;]{.]2;1 20 80

kosenie;, hrabania
vergjnych priestranstiev

3. Zabezpecit dodrziavanie denného rozvrhu zadiatku a konca vykonavania aktivadnej
¢innosti UoZ v Struktare:

Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
ukazovatel o -do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do
Casove rozpiitic 730 - T30 - 730 - T:30 - T -
iv hadindch) [ 1560 130 | 1:30) 130 11:30
podet Und I I I 1 1

4. Koordimovat™ aktivacni ¢innost’ UoZ  prostrednictvom ..1.. vlastného zamestnanca
a0 ramestnancov prijatveh ma tento O¢el do pracovneho pomeru z radov UoZ, ktori budn
organizovat’ aktivaénu Cinnostt UoZ v rozsabu L2000 hodin tvzdenne na jedného
zamestnanca. Ak nastane skutocnost’, ktora ma za nasledok skonéenie pracovného pomeru
organizatora, obec v spolupract s dradom je povinna do 10 kalendarnych dni od skoncemia
pracovného pomeru urcit’ iného organizatora. Ak obec neuréi (nezamestna) organizatora,
Je za organizovanic aktivaénej ¢innosti zodpovedny Statutarny zdstupca.

5.V pripade prijatia do zamestnania erganizatora z radov UoZ dorudit’ firadu kdpiu pracovne]
zmluvy najneskor do 10 kalenddrmych dni od veniku pracovného pomeru.
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V pripade poverenia viastného zamestnanca organizovanim aktivaéne) ¢innosti UoZ zaslat
tradu za tohto zamestnanca kopiu pracovnej zmluvy a dohod o zmene pracovnych
podmienok k pracovnej zmluve, najneskér do 10 kalendarnych dni odo dia zacatia
organizovania aktivatne) ¢innosti UoZ.

Viest’ dennii evidenciu dochadzky UoZ. ktori sa zucasthuji na vykonavani aktivacne]
cinnosti a erganizitorov, s ich viastnoruénym podpisom. ktorvm  potvrdzuja  Gcast
na vykonavani aktivaénej ¢innosti, resp. na jej organizovani. Obec uvedeni evidenciu
uschovava a poskvtuje ju na fyzickt kontrolu dradu na zdklade vyevania av zmysle
podmienok stanovenyeh v tejto dohode.

Predkladat® na ziklade dennej evidencie dochadzky UoZ a organizatorov 1 original
a 1 kdpiu vyhotoveni na irad prvy pracovny den po skonceni Kalendidrneho mesiaca.
vktorom sa vykonavala aktivatna Cmnost, ato . Evidenciv dochadzky UoZ, ktori
vickonavaju aktivacnn cinnost’ formon mensich obecnveh stizieh pre obec alebo formon
menfich sluZieh pre samospravay kraj v ramet projektu Podpora wdrzania pracovmeh
navvkov - PUPN vzmvsle § 54 ods. | pism. ¢) zakona o shchdeh zamestnanosti
a ,, Evidenciu dochadzky zamestancov, ktori organizuju aktivacni Cinnost' v ramci projekiu
Podpora udrzania pracovaveh navwkov - PUPN v zmysle § 54 ods. | pism. ¢) zakona
o sluzbach zamestanosti . potvrdené podpisom Statutarncho zastupeu,

Dohodnuty rozvrh hodin vykonavania aktivacnej ¢innosti podla predlozeného denncho
rozvrhu zaciatku a konca vykonavania aktivacnej ¢innosti UoZ je pre obec zaviizny
svynimkou. ak povinnost’ UoZ odpracovat’ dohodnuty pocet hodin pripadne na den
pracavneho pokoja. V' pripade, ak na zaklade predlozeného denného rozvrhu ma obec
zaujem v odovodnenyeh pripadoch organizovat’ aktivaéné prace mak. napr. pocas dni
pracovného pokoja alebo volna, resp. vo vecernych hodinach alebo noénveh hodinach,
tito skutoénost’ oznami obec tradu. Urad o uvedenej skutoénosti upovedomi UoZ, UoZ
moze vykondvat’ aktivaéni ¢innost’ aj vo vecernych a nocnych hodinach. resp. v dhoch
pracavncho pokaja a vol'na s tym, 7¢ v takychto pripadoch Grad vyzaduje sithlas UoZ.

Predkladat’ iradu najneskir do posledného dia kalendarneho mesiaca nasledujiceho
po skonéeni kalenddrneho mesiaca. v ktorom jej vvdavky venikh v 1 vyhotoveni ziadost
o Uhradu plathy a vvhlasenie Ziadatel'a o hodnovernosti dokladov k finanénému prispevku
spolu s dokladmi preukazujocimi skutoéne vynalo#ené naklady:

a) podporné doklady - | original a | képiu dokladov o pouzitych finanénych prostriedkoch
(taktiry a doklady o zaplateni Orazového poistenia, nikupe osobnych ochrannych
pracovnyvch prostriedkov, pracovného naradia a daldich stvisiacich opravnenych
vvdavkov), 1 original a 1 kopiu vipisu bankového Gétu prijemen alebo | original a |
kapiu potvrdenia banky o uskutoéneni prislusnej platby a v pripade platby v hotovosti
vvdavkovy a prijmovy pekladnicny doklad 1 doklad z registraéne) pokladne.

by L WVkaz kvepoct prispeviu na aktivacna Sinnost' v ramet projebitu Podpora wdrZania
pracovinich navvkov - PUPN formon mensich obecnveh shizieh pre obec alebo formon
mensich siuzieh pre samospravene braf v omvsle § 54 ads. 1 pisin. ¢) zakona o sfuzhach
Zamesinanosi*

¢) vyplatna pasku alebo iny doklad, na zaklade ktorého je mozna identifikacia vyplatengj
mzdy, 1 kopiu zamestnavatel'om potvrdenyeh mesaénveh vykazov do Socidlnej
poistovne a mesacnych vvkazov do zdravotne] poistovne za zamestnavatela, | original
a 1 kapiu vypisu bankového uctu prijemeu alebo 1 origindl a | kopiu potvrdenia banky
o uskutocneni prislusne) platby a v pripade platby realizovangj v hotovosti aj tu ¢ast’
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pokladniénej kniby G¢tovnej jednotky za prislusny mesiac, ktorej sa zaznam o platbe
tvka. resp. kde sa predmetny vydavok nachadza.

dy zoznam vydavkov na realizicin akuvacne) Sinnosti,

¢} pri predkladani poslednej Ziadosti o ahradu platby predlozic spravu v | vyhotoveni,
Obee je povinna v sprave uvidzat informacie, ¢i boli vynaloZzené finanéne prostriedky
vvuZité hospodame, efektivne, Glelne a primerane vo vztahu k cielu, ktorym bolo
dosiahnut’ ziskanie praktickych skosenosti pre potreby trhu prace UoZ. Obec
zdokumentuje obsah spravy fotodokumentaciou pred a po vykonani jednotlivych prac,
pripadne inym hodnovernym sposobom pri pracach. pri ktorych je to mozne,

fi obec je povinnd predkladat’ actovné doklady v rozsahu podlPa § 10, ods. | zikona ¢
4312002 Z. z. 0 Gétovnictve v zneni neskorsich predpisov.

g) posledni #iadost” o dhradu platby obec predlozi dradu najneskor do 06.11.2023,

10.1 WV pripade predlozenia ziadosti o dhradu platby spolu s vySSie vvedenymi dokladmm

clektronickymi  prostricdkami,  ziadost  musi byt podpisana  kvalifikovanym
elektronickym podpisom v zmysle zikona ¢. 2722006 Z. 2. o dovervhodnyceh sluzbich
pre elektronické transakeie na vidtornom trhu a o zmene a doplneni niektorych zakonoy
a musi byt podand z clektronicke] schranky  zamestnavatela, aktivovane] na portah
Slovensko.sk,

Na ziklade poziadavky tradu je obec povinna predlozit’ originaly vyssie uvedenych
dokladov v pripade, ak je potrebné ich overit,

10.2 Lehota na predlozenie Ziadosti o Ghradu platby sa povazuje za splnent. ak je dorucena na

urad najneskor v posledny den lehoty uvedenej v bode 10 v prvom odseku tohto ¢lanku a
v pripade poslednej Ziadosti o thradu platby v posledny den lehoty uvedenej v bode 10
pism. g) tohto clanku.

cOznamit’ dradu pisomne kazda zmenu  dohodnutyeh  podmienok  najneskor do 30

kalendarnyeh dni odo dia. kedy skutoénost nastala.

COmamit dradu neacast, nedodrzanic rozsahu hoding neskonéenic alebo odmictnutic

vykondvania aktivatnej cinnosti UoZ bezodkladne, najneskor do 3 pracovnych dni
od veniku jednej 2 uvedenyeh skutoénosti, Oznamit’ Oradu najneskor do 15 kalendarnych
dni kazd zmenu alebo skoncenic pracovneho pomeru zamestnanca, Ktory organizuje
aktivaénu cinnost’,

.V pripade predéasncho ukonéenia vykonavania aktivacnej cinnosti UoZ sa takéto uvolnene

miesto na aktivaéna ¢innost’ nepreobsadzuje inym UoZ, V pripade docasnej pracovne]
neschopnosti UoZ zaradencho na vykondvanie aktivadne] ¢innosti nemoze obec prijat
na vykondvanie aktivaénej ¢innosti in¢ho UoZ. UoZ po ukonceni doasnej pracovne]
neschopnosti moze vo vykonavani aktivacnej ¢innosti pokracovat’ v zmysle platnej dohody
s uradom, pricom doba vykondvania aktivaénej Cinnosti sa mu o dobu docasnej pracovnej
neschopnosti nepredbzuje. Vykondvanie aktvacne émnosti UoZ sa konti uplynutim
dohodnutej doby. ak docasnd pracovnad neschopnost tohto UoZ trvi dlhsie ako je dohodnuti
doba vvkonavania aktivacne) ¢innosti. Za ospravedinend neucast’ UoZ na vykonidvani
mensich obeenveh slufich pre obee  sa povaduje praceneschopnost’. darovanie krvi,
sprevadzanie rodinneho prislusnika na zaklade pisomneho potvrdenia oSetrujilceho lekara
a4 mavsteva lekara na zaklade pisomného potyvrdenia oSctrujoceho lekara a iné vazne osobné
dovady. V pripade voniku ospravedinenej neacasti Uod na vwkonavani aktivacnef cinnosti,
maze obee poskvtni Uod na zaklade jelo zaujmn priestor doliodinis sa na odpracovant
fradin  aspravedinene;  nepritomnosti v nafradnom  termine  tak, aby mesacny  pocet
odpracovanved hodin bol minineddne 64 hodin v konkeémom mesiaci,
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19

20,

21

22.

Néhradny termin wréi organizator/koordinator aktivaénej cinmosti v konkétnom mesiact,
kedv doslo k neodpracovanin weedenveh hodin = divedu ospravedinenef nepritennnosti
freda nie v mesiact nasteduficom),

. Predlozit spravu v sulade so |, Zamerom organizovania aktivacne] cinnosti v vamci projekti

Podpora udrzania pracovaveh ndvvkov — PUPN podia § 54 ods. I pism. ¢ zakona
v sluZbach zamestnanosti ™ a v sulade s ¢l 11 bod 9.

. Poucit UoZ zaradenych na vykondvanie aktivacénej ¢innosti o povinnosti dodrziavat

predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vvkondvani aktivaéne] ¢innosti
spolu s podpisanym vyhlasenim UoZ o poudeni. ZabezpeCit’ Grazove poistenie UoZ
zaradenych na vykonavanie aktivacéne) ¢innosti a predlozit’ kopiu zmluvy o trazovom
poisteni tradu.

V stlade s § 2 ods, 2 v nadviiznosti na § 7 ods. 7 zdkona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti
a ochrane zdravia pri prici a o zmene a doplneni niektorvch zakonov v zneni neskoriich
predpisov plmit’ povinnosti a opatrenia ustanoveng (ymto zakonom v rozsahu nevyhnutnom
na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri prici voci UoZ nachadzajiccho sa s je
vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

. Na vyziadanie tradu preukazat dodrsavanie podmienok tejto dohody, umozmit’ vvkon

fyzickej kontroly a poskytovar pri tejio kontrole sucinnost prichezne po celi dobu platnosti
tejto dohody, a te aj po ukonéeni platnosti tejto dohody az do 31,12.2024.

. Umoznit poverenvm  zamestnancom  Ministerstva prace, soctilnych wveci a rodiny

Slovenskej republiky. Ustredia prace, socialnveh veei a rodiny, dradu a d'alsim kontrolnym
organom a organom auditu nahliadnut’ do svojich Gétovnych vykazov, bankovyeh vypisov
a daldich dokladov a umoznit' vykonanie kontroly a auditu priebezne pocas trvania
zaviizkov vyplyvajicich z tejto dohody, a to aj po ukonceni ich trvania az do 31.12.2028.
V pripade, ak obec neumoini vykon kontroly a auditu, venika obei povinnost vratit
poskytnuté finanéné prostriedky v plnej viike.

Vytvorit poverenym zamestnancom Ministerstva  prace, soctalnyeh  veci a rodiny
Slovenske] republiky, Ustredia prace, socialnych veei a rodiny. Gradu a dalich kontrolnyeh
a auditorskych organov vykondvajieim kontrolu primerané podmienky na riadne a véasne
vykonanie kontroly a poskyinat im pri jej vvkone potrebni sicinnost’ a vsetky vvziadané
informacic a listiny tykajiice sa najmi opravnenost vynalozenyeh nakladov,

Uchovavat’ thto dohodu. vratane jej priloh, dodatkov a vietkyeh dokladov tykajucich sa
poskytnutého finanéného prispevku az do 31.12.2028.

Obec je v pripade ulozenia pokuty za porusenie zakazu nelegilneho zamestndvania povinna
ornamil’ Uradu vvdanie pravoplatného rozhodnutia o uloZeni pokuty za porudenie zakaru
nelegalneho zamestnavania, a to bezodkladne po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia o
ulozeni pokuty.

Obec. ktorej bola uloZena pokuta za porusenie zakazu nelegalneho zamestnavania Statneho
pristuinika tretej krajiny podla § 2 ods. 3 zakona ¢&. 82/2005 Z.z. o nelegalnej praci a
nelegialnom zamestnavani  je povinna do 30 dni odo dna nadobudnutia pravoplatnost
rozhodnutia o ulozeni pokuty za porusenie zikazu nclegilncho zamestnavania vratit
finanéné prispevky podla zakona o sluzbich zamestnanosti  poskytnuté v obdobi |2

]
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mesiacoy predehadzajicich dia nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia. Vratenie
finanénych prostricdkoy je zaroven povinny oznamit’ tradu.

Clanok 1V,
Oprivonené vydavky

Za opravaene naklady sa povazuin len tie naklady. ktoré venikli obei v sivislosti s touto
dohodou, najskor v den jej néimnosti a boli skutoéne vynaloZené obcou  asu riadne
odovodnene a preukazane.

V pripade platieb v hotovosti st naklady opravinené viedy, ak stav pokladne pri konkrétne;
platbe v den platby nebude minusovy,

Vidavok v svislosti s finanénym prispevkom je opravneny len v tom pripade, ak splia
podmicnky hospodamosti, efektivnosti, Gcelnosti a n¢innosti a zodpoveda potrebam
projektu.

Prispevok paskyviovany tradom podla ¢l IL bod 3 tejto dohody sa pouzije len v rozsahu
a strukiire, Klord sivisi s organizovanim a priamym vvkondavanim aktivacnej émnosti Lol
Prispevok j¢ mozné pouzit na thradu ¢asti nakladov na osobné ochranne pracovné
prostriedky. pracovné ndradic a drazoveé poistenie UoZ a na uhradu ¢asti dalSich nakladoy,
ktore sivisia 5 vvkonavanim mensich obeenyeh sluiich pre obee alebo mensich sluzieb pre
samospravny kraj, a na vhradu ¢asti celkove] ceny price zamestnanca, Klory organizuje
aktivacnu cinnost,

Vvdavky je mozne povazoval za opravnens, ak:

- wenikll v opravnenom obdobi. teda v ramei pisomne dohodnuteho obdobia realizicie
aktivacnej Cinnosti.

- su primerang, . J. zodpovedaji cendm beznym (obvyklym) na trhu v ase ich vemku,

- navzajom sa neprekryvaju,

- st podlozené Gétovnymi dokladmi v zmysle zikona €. 431/2002 Z. 2. o G¢tovnictve
vzneni neskorsich predpisov, ktoré st riadne evidované v Octovnictve obce
rozpoctove] organizacii zriadene] obeou / prispevkovej organizacii zriadenej obcou *
a st v silade s platnymi vieobeene zaviznymi pravnymi predpismi,

- spliajio podmienky hospodirnosti. efektivnosti a Géelnost,

- boli vynaleZzene v sulade s platnyvimi pravnymi predpismi Slovenskej republiky,

- za hospodarne, uéelne a efektivne vynalozene prostriedky pre aéely vykonu aktivatng)
cimnosti nie je mozné povazovalt naklady. ktoré vznikli posledny mesiac pred
ukoncenim vvkonu aktivacng) Cinnosti (zdravotna obuv, pracovné oblecenie, pracovné
naradie a dalsic naklady), Opravienym vydavkom je len taky vydavok, ktory je
nevvhnutny pre realizaciu projektu a vwlucne savisi s realizacion aktivit projektu.

Prispevok nie je mozné pouzit’ na investicie, kapitalove vvdavky a technicke zhodnotenie
majetku Ziadatel'a. Ziadatel pouzije prispevok v silade s kalkuliciou nikladov. ktord je
sucastou , Adanterom organizovania aktivacnef Cimnosti v ramed projekiin Podpeora ndrZania
pracovaych navvkov — PUPN podia § 54 ods. | ptsm. ¢ zakona o sluzhdch zamestnanosti
avsilade so zasadou preukazatelnosti, hospodarnosti a efektivnosti vynakladania
prostriedkov z verejnyeh zdrojov.

Pri ndkupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budi vydavky na nakup

noveho zariadenia/vybavenia vo forme beznyeh nakladov (t. j. nakup hmotného majetku
do 1 700 € a nakup nehmotného majetku do 2 400 €).

Thshasdan ¢ 233505430 Strans 8212



6.

Hotovostné platby zahifajice vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku vratane vidavkov stvisiacich s obstaranim tohto majetku nic s opravnenc,
Zakazuje sa platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysuje 5 000 €,

Clanok V.
Osobitné podmienky

Obee, ktore] sa poskyvtuji vereiné prostricdky, zodpoveda za hospodarenie s nimi a je
povinna pri ich pouzivani zachovavat’ hospodarnost’, efektivnost’ a uéinnost’ ich pouZitia
v zmysle § 19 ods, 3 zikona ¢ 523/2004 Z. z. o rozpoc¢tovyeh pravidlach verejnej sprivy
a 0 zmene a dopheni niecktorych zakonov v zneni neskordich predpisov.

Obee berie na vedomie, ze finanény prispevok je prostricdkom vyplatenym zo SR SR. Na
ucel pouzitia tvehto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie sa vztahuje rezim
upraveny v osobitnych predpisoch, najmi § 68 zakona o sluZbich zamestnanosti, zikon €.
357/2015 Z. z. o linan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov,
zakon ¢. 52372004 Z. 7. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
nicktorych zikonov v zneni neskordich predpisov, zikon & 3942012 Z. 2 o obmedzeni
platieh v hotovosti.

Uzatvorenim tejto dohody nevznika obei narok na uhradenic nakladov v pripade. ak v ramei
plnenia  podmienok  dohody nepreukaze okrem  opravnenosti  niakladov a)  jeho
nevyhnutnost’. hospoddrnost, efektivnost’, Géelnost’ a G¢innost.

V pripade nedodrzania zaviizku podla ¢l 11 bod 15 obec zndda nasledky pripadnych
poistnych udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredlozi doklady v lehote stanovenej v €L T11. bod 8
a v ¢l 111, bod 10, ak sa téastnici dohody nedohodni inak.

Zavazné porusenic podmicnok tejto dohody je povaZovand za porudenic finanénej
discipliny podla zikona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlich verejnej spravy
a o zmene adoplneni niektorveh zakonov v zneni neskoriich predpisov, Podozrenie
7 porusenia finanénej discipliny zo strany prijemeu finanéného prispevku je dovodom pre
vykon naslednej finanénej kontroly Gradu. Ak sa preukize porusenie financnej discipliny a
prijemea finanéného prispevku neuhradi dlzni sumu do skonéenia kontroly, arad postipi
prislusnn spisovi dokumentaciu na spravne konanie Uradu viadneho auditu, kiory je
opravneny ukladat’ a vymahat odvod. pendle a pokutu za porugenie finanénej discipliny pri
nakladani s prostriedkami SR SR a prijemca linancného prispevku je v zmysle § 31 zakona
¢. 5232004 Z. 2 ororpoctovych pravidiach verejne] sprivy a o zmene o doplneni
nicktorych zakonov v zneni neskorsich predpisov povinny vratit’ financne prostriedky
v stanovene| vyike.

Poskytnutie finanéného prispevku sa obei zastavi diom nadobudnutia pravoplatnost
rozhodnutia o ulozeni pokuty za porusenie zakazu nelegalneho zamestnavania podla prvej
vety § 70 odsek 11 zakona o sluZbach zamestnanosti, ak den nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie zakazu nelegalneho zamestndvama je po
1.1.2023,

Obec, ktorej bola uloZena pokuta za poruSenic zakazu nelegilneho zamestndvania Statncho
prisluinika tretej krajiny, podla § 2 ods. 3 zakona ¢. 82/2005 7.z, je povinna do 30 dniodo
dna nadobudnutia privoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie zikazu
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nelegialneho zamestndvania vratit' finanéné prispevky podla tohto zikona poskytnuté v
ohdobi 12 mesiacov predehadzajacich diu nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia,

Clinok VL
Skonéenie dohody

Riadne skoncenie tejlo dohody nastane splnenim zavizkov Gcastnikov dohody a sacasne
uplynutim doby, na ktord bola dohoda vzatverena,

Ucinky tejto dohody zanikaju spinenim zavizku Gcastnikov tejio dohody, odstipenim obee
od tejto dohody, odstapenim dradu od tejto dohody, ukoncenim dohody na zaklade
vzdjomnej pisomnej dohody. zanikom obee | bez pravneho nastupeu alebo ak jeho pravny
nastupea neprevezme zavizky vyplyvajice z tejto dohody. O uvedenych skutocnostiach sa
urad zavizuje bezodkladne upovedomit’ obee |

Tate dohodu moino skonéit' na zaklade pisomnej dohody ucastnikov dohody, pricom
opravnene poskytnuté a cerpané plnenia za organizovanie aktivaénej cinnosti UoZ
poskytnuté obel, do dia Gcmnostt ukoncéenia dohody zostavaji tymto nedotknuté,

Kazdv z Gcastnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat'. Vypovedna doba je
jednomesacna a zacina plynat od prvéhe dna kalendarncho mesiaca nasledujoccho po
doruceni vvpovede. Vypovedanim dohody zo strany obee | ktore) vzmiki jej povinnost
vidtic na ucet Gradu vietky poskyinuté financné prostriedky do 30 kalendarnych dni odo
dia podania vypovede na postovii prepravu alebo osobného podania na Grade.

Kazdv z acastnikov dohody je opravieny odstupit’ od dohody v pripade jej zavaincho
porusenia. Pre platnost’ odstapenia sa vvzaduje pisomné ozmamenic o odstipeni dorucene
drubému uéastnikovi tejto dohody. Odstipenie je ucimne diom dorucenia ozniamenia
o odstipeni druhému Gcastnikovi tejlo dohody. Odstipenim od dohody je obec, povinna
vratit aradu poskytnuté finanéne prostriedky do 30 kalendarnych dni od nadobudnutia
ucinnosti odstipenia na Géet aradu,

Za zavaine porusenie podmienok tejto dohody 7o strany obce sa povaZuje najmi:

a) poruzenie €L 1 bodov 1, 2, 3, 7a 21 a 22 tejto dohody.,

b) vykondvanie aktivacne] ¢innosti v rozpore sp zamerom organizovania aktivaine)
Cmnosti.

¢) ak sa UonZ nesncastiuje(t) vyvkonavania aktivane] cinnosti, pricom s vedeni
vevidenen dochadzky,

d) ak obec, ktord pouziva vect a prostriedhy opravnene zakopene v ramci realizacie
aktivaénej ¢innosti na iné ucely,

e) ak sa nevyvkonala praca podla dohody,

f)  porudenie inveh povinnosti ako povinnost ustanovenyeh v pising a) az ¢l ak nie je
mozné dohodnat ich plnenic v dodatoénej lehote,

g) opakovaneé porusenie inveh povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az ¢).

h) porusenie rozpoctovej discipliny.

Za vazne porusenie tejto dohody zo strany uradu sa povaZuje najméi porusenic ustanoveni
¢L 1T bodov 3 az 8 a 13 a 14 tejto dohody.

Obec. sa zaviizuje vratit' aj prispevok alebo jeho ¢ast’ v pripade platby poskvtnutej omylom.
Odstipenie od dohody sa netyka naroku na nahradu skody vaniknutej porusenim dohody.
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Clanok VIL
Vicobeend a zavereéné ustanovenia

Zmeny v tejto dohode mozno vvkonat” len pisomnym dodatkom k tejto dohode podpisanym
oboma ucastnikmi dohody na zaklade pisomného navrhu jedného 7 acastnikov dohody.

V kazdom pisomnom styvku st G¢astnici dohody povinni uvadzat’ ¢islo tejto dohody.

Privne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislusnymi ustanoveniami
zakona ¢ 40/1964 Zh, Obtianskeho zikonnika v zneni neskorSich predpisov a vieobecne
zaviiznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenske) republike, ktoré maju vztah
k zaviizkom néastnikov dohody. Predpisy komunitarneho priva Eurdpskych spolocenstiev
maji prednost’ pred zakonmi Slovenskej republiky.

Obec. suhlasi so zvergjnenim udajov vyplyvajucich z dohody v rozsahu: ndzov, sidlo, nazov
narodneho projektu. viska finanéncho prispevku.

Tiato dohoda nadobtida platnost’ divom jej podpisania oboma tcastnikmi dohody a ué¢innost’
dinom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

Uc¢imnost’ tejto dohody zanika splnenim zivizku ucastnikov tejto dohody, pokial nedojde
k jej ukonéeniu z dovodov uvedenveh v Elanku VI

Tato dohoda je vyvhotovena v dvoch rovnopisoch. # ktoryeh urad dostane jeden rovnopis
a obec dostane jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovana vzdy. ak pravny ukon
urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany zaruéenym elektronickym podpisom
alebo zaruenou elektronickou pecaton. V takomto pripade dohoda predstavuje
elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.
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R. Ucastnici tejto dohody vyhlasujd. Zze s opravneni tito dohodu podpisat’, ze si ju riadne
a dosledne preéitali, jej obsahu porozumeli a sihlasia s nim, neuzatvorili ju v tiesni za
napadne nevvhodnych podmienok a na znak sithlasu s celvm obsahom dohody ju podpisuji.

V pripade. ak sa dohoda uzatvira clektronicky:

Adatum v elekronickom podpise)™ Adatum v elektronickom podpise )™
Za pravnicki/tyzickn osobu: Za urad:
podpisane elektronicky podla zakona ¢. S podpisane elektronicky podla zakona ¢
2722006 7. 2% 27212016 Z, )"
Vasil Cyril PhDr. Monika Chomovi
Statutdrny zastupea riaditel uradu

V pripade, ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

V Humennom dia 21 -04- 2023 V Humensom  dna 21 q{'_ 073

T . = ——
Za prayoicki/ fvzick Zaurad:
[ (
Vasil' Cyril PhDr. Monika Chomova
statutarny zastupca riaditel” aradu
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