
Zmluva o poskytovani praktick6ho vyuiovania

uzatvorendvzmysle$8zdkonai.6ll20lsZ.z.oodbornomvzdelivaniaozmeneadoplneni
niektorfch zfkonov (datej len rrzfkon6.)

Zmluvn6 strany:

Skola: Spojen6 Skola Kolkirova 17, sedovce, Kollarova 17,07g 0r Sedovce

tio: lssog356 DIi: 2022060238

v zastfpenf: PaedDr. Michaelou Stundovou, MBA, riaditelkou Skoly(d'alej len,,SOS Sedovce")

a

Zamestnivatel': Five Elements, s.r.o., Badkovsk6 11600,078 0l Sedovce

ICO: :t0S3855 DIi: 2020505993

v zastfpeni: Bc. Mgr. Marek Zajic, konatef spolodnosti

(d'alej len,,zamestn6vatel"')

I.

Predmet zmluvy

l. Predmetom tejto zmluvy je riprava pr6v apovinnosti zmluvnlich str6n pri vykon6vani praktick6ho
vyudovania Liakov 1.,2. a 3., rodnika, udebny odbor 3686 F stavebn6 vyroba, 3661 H mur6r, na
prac o v i sku zame stnix atel' a.

2.ldentifikadn6 ridaje pracoviska:

Badkovsk6 597,078 01 Sedovce

rio: :16538ss Drc: 202050s993

il.
Forma praktick6ho vyuiovania

Praltick6 vyudovanie sa bude vykon6vat' formou odborn6ho vycviku (d'alej len ,,OVoo) v zmysle
zfikonad. 6112015 Z. z. o odbornom vzdellvania priprave a o znene a doplnenf niektorych z6konov.

IIr.

iasovf harmonogram odborn6ho vfcviku a defi jeho zaiatia

f . iasovf harmonogram: OV bude prebiehat' v pondelok aZpiatok,mimo Skolsklich prizdnin,
sviatkov a vikendov a po dohode so zamestn6vatefom.



Ziaci l, a2, rodnika udebndho odboru 3686 F stavebnd qiroba(denn6 forma) vykon6vajri OV v
rozsahu 2|hodlttiden.

Liaci 1., 2. rodnikaudebn6ho odboru 3661 H mur6r, (denn6 forma) vykon6vajri OV v rozsahu l5
hodlt!i:dei.

2. OY zadinanajsk6r o 7 :30 hod. a kondi najneskOr o 14:30 hod.

OV trv6 podas Skolsk6ho roku, v rozsahu predpisan6ho podtu hodfn v danom odbore.

3. Odbom:i vfcvik zalinadf,om 17. 04. 2023.

4. Defi ukondenia OV je 30. 06. 2023, pre Ziakov 3. rodnikaje def, ukondenia OV je 31 .05. 2023.

IV.

Poiet Ziakov, majstrov odbornej vfchovy a in5truktorov

1. Podet Ziakov, ktorf sa ztdastnia OV: Menny zoznamZiakov, ktori budri vykon6vat'OV podlla
tejto zmluvy je uveden;f v prilohe d. I tejto zmluvy.

2. Na pracovisku zamestn6vatetaliakvykon6va odbom;f qfcvik pod vedenim majstra OV a pod
vedenim initruktora.

Podet majstrov v odbomom vfcviku je:

v.

Sp6sob rriiasti in5truktora na hodnoteni a klasifikicii iiaka

In5truktor poskytuje majstrovi OV , ktor6ho urdi riaditel' strednej odbornej Skoly inform6cie o
dinnosti, ktoru Ziak podas praktick6ho vyudovania vykon6val a o spr6vani Liaka. Majster denne
zaznamenhva tdqe o doch6dzke Liaka do dennika OVY, podiel'a sa na hodnoteni a samotnej
klasifik6cie Ziaka.

VL

Hmotn6 za,b ezpeienie iiaka

l. Zamestndvatet zabezpedi na svoje nriklady osobnd ochrann6 prostriedky pre Ziakov.

vII.

F inanin6 zab ezpeienie Ziaka

Ziakovi, ktory na praktickom rryudovanf vykon6va produktlvnu pr6cu sa poskytuj e odmena za
produktivnu pr6cu. Pri urdovani jej vf5ky sa zohfadf,uje aj kvalita prdce, spr6vanie a dochddzka
Ziaka.

vIIr.

Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri OV

l. Zanestndvatef je povinn;i vykonat' vstupnd Skolenie (poudenie) bezpednosti pr6ce apoiliarnq
ochrany Ziakom na danom pracovisku.



2.Zamestnitvatel je povinni vytvdrat podmienky pre bezpednd azdravie neohrozujfce vyudovanie

Ziakov v jeho prevAdzke v srilade s platnlimi vleobecne zdvdznymipr6vnymi predpismi.

rx.

Pracovn6 a hygienick6 podmienky

1. Zamestndvatel sa zavdzuje vytvarut priazniv6 pracovnd podmienky pre mladistqfch, nedovolit'
vykon6vat' pr6ce zakiaan€, mladistv;fm a zabezpedit' pracovnd podmienky mladistqfm v stlade so
Zikonrikom pr6ce a s nim srivisiacich pr6vnych predpisov.

2. Zamestnhvatel sa zavdzuje dodrliavaf prest6vku Liaka na oddych v rozsahu 20 minrit (vefk6
prest6vka), obedf,aj5ia prest6vka je v rozsahu 30 minrit, hodina OV na pracovisku zamestn6vatefa
je 60 minrit.

3. Zamestnbvatel sazaviiznje zabezpedit pre Ziakov priestory na prezliekanie, skrinky a hygienick6
zariadenia.

x.

Priva a povinnosti zmluvnfch strin

1. Skoh sazavilzuje:

- zabezpedit' ridast' Ziakov na OV,
- zabezpedit' vfber a rozdelenie Ziakov podlla potreby zamestnilvatefa, spolupracovat' pri

odbomom vfcviku Ziakov v zmysle platnfch udebnych dokumentov,
- vykon6vat' kontrolu priebehu OV na pracoviskdch zamestndvatela a na zifl<lade podkladov

od zamestndvatelaurobit'mesadn6 vyhodnotenie Ziakov (dochddzka * znimrkazOY),
- zabezpedit' v spolupr6ci so zamestn6vatellom odstr6nenie nedostatkov zisteqich pri

vykon6vani OV Ziakov a vyvodit' opatrenia na ich odstr6nenie v zmysle platnfch predpisov.

2. Zanestndvatef sa zavdzr$e:

- dodrZiavat' ustanovenia $ 2l zdkornt,.6112015 Z. z.
- rie5it' v5etky nedostatky srivisiace s OV na pracovisku firmy spolodne so Skolou,
- uvolhit' Ziakov vykonSvajricich O V na pracovisk6ch zamestnilvatella na akcie usporiadan6

Skolou po dohode s prislu5nfm vedricim zodpovedn;fm za OY Ziaka na konkr6tnom
pracovisku. Toto uvofnenie zaznadit do evidencie doch6dzky s d6tumom, hodinou odchodu
a podpisom,

- zabezpedit'dostatok pr6ce pre Ziakaprislu5ndho odboru,
- obozn6mif Ziaka o povinnosti zachov6vat' mldanlivost', ako aj inych skutodnostiach

d6vern6ho charakteru, s ktorjmi pride do styku pri vykon6vani OV,
- zabezpedit' pre vedenie Ziakov podas OV kvalifikovanfch a odborne spdsobilfch

pracovnfkov,
- zabezpedit' pre5kolenie Ziakov zBOZP a PO,
- umoZilovat'kontrolu priebehu OV na svojom pracovisku zamestnancom Skoly,
- v pripade zisten;ich nedostatkov (absencia nepodloZen6, nevhodn6 spr6vanie, pasivita a

in6) neodkladne informovat'vedenie SOS Sedovce a po prejednani s vedricimi pracovnfkmi,
- SOS Sedovce prljat'opatrenia na odstriinenie zistenych nedostatkov,
- Ziaka, ktoqi vykon6va OV na pracovisku u zamestnhvateta,je moZn6 vymenit', alebo

vylfdit' po vz6jomnej dohode obidvoch str6n.



xI.

Zrtvereinil ustanovenia

1. Ostatn6 dojednania neupravend touto dohodou sa riadia prislu5nfrni ustanoveniami Obdianskeho
zitkonnikav zneni neskorSfch predpisov, zdkona(.6112015 Z. z. o odbornom vzdel|vani a priprave
a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov, Skolsk;im z6konom a
vyhl65kou Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Spor1u Slovenskej republiky (), 6512015 Z. z. o
strednych 5kol6ch.

2. Zmluva sa uzatvdra na dobu urditri. Nadobrida platnost' df,om jej podpisu oboma zmluvnymi
stranami, ridinnost'dira12.04,2023 a kondi sa dia 30.06. 2023. V zmysle g 8 ods. 5 zdkonad,.
6112015 Z. z. sa zmluva uzatvdra najmenej na obdobie 1 Skolskdho roka.

3. Nedelitel'nou sridast'ou tejto dohody j" Priloha d. 1, ktoni tvori menny zoznam Liakov
vykon6vajricich OV u realizdtora .

4. Zmluvu moZno ukondit'vzS.jomnou dohodou alebo pisomnou vypoved'ou ktorejkol'vek strany.
Vypovedn6 lehota je jeden mesiac azadinaplynrit'prvym driom nasledujircim po dorudeni vypovede
druhej strany.

5. Ustanovenia tejto zmluvy moZno menit'len po vzdjomnej dohode zmluvn;.ich str6n, a to vyludne
vo fotme pisomn6ho dodatku odsrihlasen6ho oboma zmluvnymi stranami.

6. Zmluva sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, z ktorych zamestnilatel' obdrZi jeden exempl6r,
Skola jeden exempldre.

V Sedovciach dila 12.04.2023 V Sedovciach dila 12,04,2023


