DOHODA
o zabezpeceni suvislej odbornej praxe
(dalej len ,, dohoda*”)

uzatvorena v sulade so zakonom €. 40/1964 Zb. — Ob&ianskym zakonnikom v zneni neskorsich
predpisov, zdkonom €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (3kolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ako ,,5kolsky zdkon®)
a zakonom €. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len ako ,.zdkon o odbornom vzdelavani
a priprave*) medzi tymito z(¢astnenymi stranami:

Ziadatel’:
Néazov: Stredna odbornd skola pedagogické blahoslavenej Laury
(dalej len ako ,,SOS pedagogicka bl. Laury*)
Sidlo: Jana Hollého 9, 917 01 Trnava
ICO: 31 825451
gtatutérny zastupca: PhDr. PaedDr. Pubos HASAN, PhD., MBA, LL. M., riaditel’
Poskytovatel’:
Nazov: Mesto Trnava
Sidlo: Hlavna 1,917 71 Trnava
ICO: 00313 114
Statutarny zastupca: JUDr. Peter Bro¢ka, LL. M., primator mesta
CLL
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zabezpelenie stvislej odbornej praxe Ziakov SOS
pedagogickej bl. Laury pre Studijny odbor 7649 M uéitelstvo pre materské $koly a
vychovivatel’stvo. Cielom suvislej odbornej praxe je rozvijanie teoretickych
vedomosti a praktickych zru¢nosti. Suvisla odborna prax dopiiia teoreticku pripravu
Ziakov a je siiastou ucebného procesu v silade so $kolskym zakonom, Skolskym
vzdelavacim programom, Planom prace $koly na $kolsky rok 2022/2023 a udebnymi
osnovami SOS pedagogickej bl. Laury.

2. Suvisla odborni prax budd vykonavat Ziaci 3. roénika SOS pedagogickej bl. Laury,
ktorych menny zoznam tvori prilohu €. 1 tejto dohody.

ClL IL
Doba trvania dohody, miesto plnenia, poverené osoby

1. Této dohoda sa uzatvara na dobu uréiti od 15.05.2023 do 26.05.2023. Stvislej odbornej
praxe sa budi Ziacky zucastiiovat’ v priestoroch Materskej $koly, Teodora Tekela 1,
Trnava (d’alej len ako ,MS T. Tekela®).

2. Organiziciou a zabezpecenim stvislej odbornej praxe je poverena nasledujuca osoba:
Za SOS pedagogicku bl. Laury: PaedDr. Martina Masarikova, 0905/464 645.

3. ZaMesto Trnava: PaedDr. Zuzana Moncmanova, PhD., riaditelka MS T. Tekela,
033/3236 771.



lp

ClL IIL
Priva a povinnosti icastnikov dohody

Povinnosti poskytovatel'a:

» zabezpeti pre Ziakov primerané podmienky vhodné na zabezpecenie odbornej praxe
vratane pomécok a poskytne hygienické a socialne zariadenia,

» oboznami Ziakov s prostredim a priestormi, kde sa bude odbornd prax realizovat,,

» oboznami Ziakov s predpismi bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci (dalej len ako
,.BOZP*) na pracovisku a organizaciou aktivit SR v stilade s ustanovenim § 25 ods.
5 zékona o odbornom vzdeldvani a priprave, podla ktorého ma Zak pocas
praktického vyu€ovania prava a povinnosti zamestnanca v oblasti BOZP;

> v pripade prerudenia vyuGovania na elokovanom pracovisku MS T. Tekela sa
zabezpedi d'al§ia spolupraca odbornej praxe podla podmienok a moZznosti
vyplyvajucich z obsahu odbornej praxe. Ziak 3tudijného odboru 7649 M utitel’stvo
pre materské Skoly a vychovavatel’stvo bude vykonavat’ odbornu participaciu na
vychove a vzdeldvani diStan¢nou formou. Konkrétne navrhy aktivit pre odborni

prax realizovanych distanénou formou pre dany odbor tvoria prilohu &. 2 tejto
dohody.

Povinnosti Ziadatel'a:

» poudi Ziakov o povinnosti dodrziavat BOZP a protipoZiarne predpisy, plnit’ si
povinnosti, ktoré vyplyvaju z obsahu a rozsahu odborne;j praxe, reSpektovat’ pokyny
poverenych 0sdb, spravat’ sa v siilade s vntornym poriadkom $koly,

» poudi Ziakov o povinnosti zachovavat mléanlivost’ o vSetkych skutofnostiach,

o ktorych sa dozvedia v suvislosti s realizaciou odbornej praxe a maju sivislost

s poskytovatel'om,

zabezpeti pravidelnu dochadzku Ziakov na pracovisko,

pripravi Ziakov na aktivity, ktoré budi po€as odbornej praxe vykonavat,,

pri zabezpedovani odbornej praxe sa budi riadit’ aktudlnymi nariadeniami opatreni

organov verejného zdravotnictva a vieobecne zaviznymi pradvnymi predpismi

v zmysle prislusnej legislativy.

Povinnosti zZiaka:

> Zziak je povinny dodrZiavat' pracovny rezim MS T. Tekela a plnit’ si povinnosti,
ktoré vyplyvaju z obsahu praxe,

» Ziak je povinny re§pektovat’ pokyny zamestnancov MS T. Tekela,

> 7ziak sa potas vykondvania praxe sprava v stlade s vnutornym poriadkom
a poziadavkami MS T. Tekela.

YV VYV

CLIV.
ZAavereéné ustanovenia

Akékol'vek zmeny a doplnky k tejto dohode je mozZné vykonat' po vzdjomnej dohode
zmluvnych stran, musia byt vyhotovené pisomne vo forme o¢islovanych dodatkov a
musia byt podpisané oboma zucastnenymi stranami, inak st neplatne.

Dohodu je mozné pred uplynutim urCenej doby ukongit' pisomnou dohodou
zucastnenych stran.

Této dohoda sa vyhotovuje v 2 rovnopisoch, z toho jedno vyhotovenie je urcene pre
7iadatel'a a jedno vyhotovenie je uréené pre poskytovatel'a. Neoddelitelnou sicastou
tejto dohody je priloha & 1 — menny zoznam ziakov 3. ro¢nika SOS pedagogicke;j bl.
Laury vykonavajucich odbornu prax.



4. Tato dohoda nadobida platnost’ diiom jej podpisania opravnenymi zastupcami oboch
zCastnenych stran a u¢innost’ diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia na webovom
sidle Mesta Trnava, ktorym je internetova stranka mesta Trnava.

5. Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze maju plnu sposobilost’ na uzavretie tejto dohody,
ze dohoda je uzatvorend po vzajomnom prerokovani, Ze v dohode prejavili svoju volu
slobodne, vazne a zrozumitelne, bez natlaku, nie v tiesni ani za inak jednostranne
vyhodnych podmienok. Zu¢astnené strany si tito dohodu pozorne pregitali, jej obsahu
rozumeju a ako prejav suhlasu s celym obsahom tejto dohody ju obidve zucastnené
strany potvrdzuju svojimi vlastnoru¢nymi podpismi.

6. Tato dohoda bola zverejnena dia ....().3. APR. 2023......

03, APR. 2023

JUDr. Péter DIDLKA, Lids IVL, ™S et LILUL. L ACULIL. LUUUS nADANLPhD., MBAQLL. M.
primétor|mesta riaditel’ SOS pedagogickej bl. Laury



