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ods. 11 zakona o sluzbach zamestnanosti, ak deit nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia
o ulozeni pokuty za porusenic zdkazu nelegaineho zamestnavania je po 1.1.2023.

14. Ak po datume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o ulozeni pokuty za porusenie
zakazu nelegalncho zamestnavania bol obcei vyplateny prispevok v zmysle tejto dohody,

Wﬂ Wm 9 W ﬂﬂ VTienG ICJ' il Posls IiEho Pnspwh% Klord bola YYPlatcna Fo

datume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty. Pre uplatnenie tejto
povinnosti nic je rozhodujiice obdobie, za ktor¢ bol finanény prispevok vyplateny, ale den
jeho vyplatenia uradom, v porovnani s diiom pravoplatnosti rozhodnutia o pokute.

Clanok I1L
Prava a povinnosti obce

Obec sa zavizuje:
1. Zabezpecit’ aktivaéna ¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb pre obec

1.1 Zabezpecit aktivacnt ¢innost’ pre obec tak, aby prace vykonavan¢ UoZ boli uréené najma
na tvorbu, ochranu, udrziavanie a zlepSovanie zivotn¢ho prostredia v obci, zlepSenie
ekonomickych podmienok, socidlnych podmienok, kultdrnych podmienok obyvatel'ov
obce, starostlivost’ o ochranu a zachovanic kultarnecho dedi¢stva, podporu vzdelavania,
rozvoj a poskytovanie socialnych sluzieb a d’alSich ¢innosti v socidlnej oblasti, rozvoj
a ochranu duchovnych a kulturnych hodnoét, doplnkové vzdelavanie deti a mladeze a na
rozvoj a podporu komunitnej ¢innosti.

2. Zabezpecit po dobu od 01.04.2023 do 30.09.2023 vykondavanie aktivacnej ¢innosti pre 2
UoZ v Strukture:

Druh vykonavanych Termin Rozsah | POEN‘ h;dm
pric podPa ods. 1.1 Potet UoZ = ISCO-08  vykondvania (ty#denny (n':‘.‘:.?““;‘
tohto ¢lanku* . od/do ' rozvrh hodin) Ih(:d )

Zametac a podobny S ' ©01.04.2023- !
 pomocnik 2 9613999 | 35.09.2023 & - | 8

3. Zabezpecit' dodrziavanie denné¢ho rozvrhu zaciatku a konca vykonavania aktivaénej
¢innosti UoZ v Struktire:

. Pondelok  Utorok . Streda , Stvrtek | Piatok )
ukazovatel od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-de eod-do
Fasové rozpitie  8.00- 8.00- 8.00- 8.00- ©8.00- |
(v hodinich) 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00
pocet UoZ 2 2 2 2 2

4. V pripade prijatia do zamestnania organizatora z radov UoZ dorucit tiradu kopiu pracovnej
zmluvy najneskor do 10 kalendarnych dni od vzniku pracovné¢ho pomeru.

5. V pripade poverenia vlastného zamestnanca organizovanim aktiva¢nej ¢innosti UoZ zaslat’
uradu za tohto zamestnanca kopiu pracovnej zmluvy a dohéd o zmene pracovnych
podmienok k pracovnej zmluve, najneskér do 10 kalendarnych dni odo dna zacatia
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vyuzité¢ hospodarne, efektivne, celne a primerane vo vztahu k cielu, ktorym bolo
dosiahnut’ ziskanic praktickych sktscnosti pre potreby trhu prace UoZ. Obec
zdokumentuje obsah spravy fotodokumentaciou pred a po vykonani jednotlivych prac,
pripadne inym hodnovernym sposobom pri pracach, pri ktorych je to mozné,

f) obec je povinna predkladat’ uctovné doklady v rozsahu podfa § 10, ods. 1 zakona ¢.
431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov,

g) posledna ziadost o uhradu platby obec predlozi Gradu najneskér do 31.10.2023.

10.1 V pripade predlozenia Ziadosti o Uhradu platby spolu s vyssie uvedenymi dokladmi

elektronickymi  prostriedkami,  Ziadost musi byt podpisana kvalifikovanym
clektronickym podpisom v zmysle zakona ¢. 272/2016 Z. z. o doveryhodnych sluzbach
pre elektronické transakcie na vnitornom trhu a o zmene a doplneni niektorych zakonov
a musi byt podana z elektronickej schranky zamestnavatela, aktivovanej na portali
Slovensko.sk.

Na ziklade poziadavky uradu je obec povinna predlozit’ originaly vysSie uvedenych
dokladov v pripade, ak je potrebné ich overit’.

10.2 Lchota na predloZenie ziadosti o thradu platby sa povazuje za splnent, ak je doru¢ena na

10.

L.

12,

13.

urad najneskdr v posledny den lehoty uvedenej v bode 10 v prvom odseku tohto ¢lanku a
v pripade poslednej Ziadosti o Ghradu platby v posledny den lehoty uvedenej v bode 10
pism. g) tohto ¢lanku.

Oznamit’ Gradu pisomne kazdi zmenu dohodnutych podmienok najneskor do 30
kalendarnych dni odo dna, kedy skutoc¢nost’ nastala.

Oznamit’ tradu neucast, nedodrzanie rozsahu hodin, neskoncenie alebo odmietnutie
vykondvania aktivacnej ¢innosti UoZ bezodkladne, najneskdér do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenych skutoCnosti. Oznamit’ uradu najneskor do 15 kalendarnych
dni kazdi zmenu alebo skon¢enie pracovného pomeru zamestnanca, ktory organizuje
aktiva¢nu ¢innost’.

V pripade pred¢asného ukonc¢enia vykonavania aktivacnej ¢innosti UoZ sa takéto uvolnené
miesto na aktivacni Cinnost’ nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade docasnej pracovnej
neschopnosti UoZ zaraden¢ho na vykonavanie aktivacnej ¢innosti nemdze obec prijat
na vykondvanie aktivacnej Cinnosti iného UoZ. UoZ po ukonceni docasnej pracovnej
neschopnosti méze vo vykonavani aktivacnej Cinnosti pokracovat’ v zmysle platnej dohody
s uradom. pri¢om doba vykondvania aktiva¢nej ¢innosti sa mu o dobu doc¢asnej pracovnej
neschopnosti nepredlZzuje. Vykonavanie aktivacnej Cinnosti UoZ sa kon¢i uplynutim
dohodnutej doby, ak docasné pracovna neschopnost’ tohto UoZ trva dlhsie ako je dohodnuta
doba vykondvania aktivatnej ¢innosti. Za ospravedinent net¢ast UoZ na vykonavani
mensich obecnych sluzieb pre obec sa povazuje praceneschopnost, darovanie krvi,
sprevadzanie rodinn¢ho prislusnika na zaklade pisomného potvrdenia oSetrujiceho lekara
anavsteva lekdra na zaklade pisomného potvrdenia osetrujiiceho Iekéra a iné vazne osobné
dovody. V pripade vzniku ospravedinenej neiicasti UoZ na vykondvani aktivacnej cinnosti,
mozZe obec poskytnit’ UoZ na zaklade jeho zaujmu priestor dohodniit’ sa na odpracovani
hodin ospravedlnenej nepritomnosti v nahradnom termine tak, aby mesacny pocet
odpracovanych hodin bol minimdalne 64 hodin v konkrétnom mesiaci.

Nahradny termin urci organizator/koordindator aktivacnej cinnosti v konkrétnom mesiaci,
kedv doslo k neodpracovaniu uvedenych hodin z dovodu ospravedInenej nepritomnosti
(teda nie v mesiaci nasledujiicom).

Predlozit’ spravu v stlade so ., Zamerom organizovania aktivacnej cinnosti v ramci projektu
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Za opravnené naklady sa povazuju len tie naklady, ktoré vznikli obci v stivislosti s touto
dohodou, najskér v den jej G¢innosti a boli skuto¢ne vynalozené obcou asu riadne
oddvodnené a preukdzané.

V pripade platieb v hotovosti sii naklady opravnené vtedy. ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v den platby nebude minusovy.

Vydavok v stvislosti s finanénym prispevkom je opravneny len v tom pripade, ak spina
podmicnky hospodarnosti, efektivnosti, tcelnosti a G¢innosti a zodpoveda potrebam
projektu.

Prispevok poskytovany tiradom podla ¢l. II. bod 3 tejto dohody sa pouzije len v rozsahu

a Struktare, ktord suvisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivaénej ¢innosti UoZ.

Prispevok je mozné pouzit’ na (hradu casti ndkladov na osobné ochranné pracovné

prostriedky, pracovné naradic a irazov¢ poistenic UoZ a na thradu ¢asti d'alsich nakladov,

ktor¢ suvisia s vykonavanim menSich obecnych sluzieb pre obec alebo mensich sluzieb pre
samospravny kraj, a na uhradu casti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje
aktivacnu ¢innost’.

Vydavky je mozné povazovat’ za opravnené, ak:

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizacie
aktivacnej ¢innosti,

- st primerang, t. j. zodpovedaji cenam beznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vzniku,

- navzajom sa neprekryvaju,

- st podlozené uctovnymi dokladmi v zmysle zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
v zneni neskorsich predpisov. ktoré st riadne evidované v uctovnictve obce /
rozpoCtovej organizacii zriadenej obcou / prispevkovej organizacii zriadenej obcou *
a su v stlade s platnymi vSeobecne zaviaznymi pravnymi predpismi,

- spihaji podmienky hospodarnosti, efektivnosti a u&elnosti,

- boli vynaloZené v silade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky,

- za hospodarne, ucelne a efektivne vynalozené prostriedky pre Gi¢ely vykonu aktiva¢ne;j
Cinnosti nie je mozné¢ povazovat naklady, ktoré vznikli posledny mesiac pred
ukonenim vykonu aktivaénej ¢innosti (zdravotna obuv, pracovné oblecenie, pracovné
naradie a dalSie ndklady). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je
nevyhnutny pre realizaciu projektu a vylucne suvisi s realizaciou aktivit projektu.

Prispevok nie je mozné pouzit’ na investicie, kapitalové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatel'a. Ziadatel' pouzije prispevok v stlade s kalkuliciou nakladov, ktora je
sucastou ,, Zamerom organizovania aktivacnej cinnosti v ramci projektu Podpora udrzania
pracovnych navvkov — PUPN podla § 54 ods. 1 pism. ¢ zdkona o sluzbach zamestnanosti *
avsulade so zasadou preukazatelnosti, hospodarnosti a efektivnosti vynakladania
prostriedkov z verejnych zdrojov.

Pri nakupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami buda vydavky na nakup
noveho zariadenia/vybavenia vo forme beZznych nakladov (t. j. nakup hmotného majetku
do 1 700 € a nakup nehmotné¢ho majetku do 2 400 €).

Hotovostné platby zahfhajice vydavky na obstaranic dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku vratane vydavkov savisiacich s obstaranim tohto majetku nie st opravnené.
Zakazuje sa platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysuje 5 000 €.

Clanok V.
Osobitné podmienky
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Obec, ktorej sa poskytujii verejné prostriedky, zodpoveda za hospodérenie s nimi a je
povinnd pri ich pouzivani zachovavat' hospodarnost, efektivnost a u¢innost’ ich pouzitia
vzmysle § 19 ods. 3 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoc&tovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Obec berie na vedomie, Ze finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR SR. Na
cel pouZitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vyméhanie sa vztahuje rezim
upraveny v osobitnych predpisoch, najmi § 68 zékona o sluzbach zamestnanosti, zakon &.
357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zédkonov,
zakon €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, zakon &. 394/2012 Z. z. o obmedzeni
platieb v hotovosti.

Uzatvorenim tejto dohody nevznika obci nérok na uhradenie nakladov v pripade, ak v ramci
plnenia podmienok dohody nepreukdze okrem opravnenosti nakladov aj jeho
nevyhnutnost’, hospodarnost’, efektivnost’, uéelnost a u¢innost'.

V pripade nedodrzania zavazku podla ¢l. TIT. bod 15 obec znd3a nasledky pripadnych
poistnych udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredlozi doklady v lehote stanovenej v ¢l. I11. bod 8
a v ¢l IIIL bod 10, ak sa u¢astnici dohody nedohodnt inak.

Zavazné porusenie podmienok tejto dohody je povazované za poruSenie finanénej
discipliny podl'a zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a o zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. Podozrenie
z porusenia financ¢nej discipliny zo strany prijemcu finanéného prispevku je dévodom pre
vykon néslednej financnej kontroly uradu. Ak sa preukéze porusenie finanénej discipliny a
prijemca finan¢ného prispevku neuhradi dlznti sumu do skonéenia kontroly, urad postipi
prislu§na spisovii dokumentaciu na spravne konanie Uradu vladneho auditu, ktory je
opravneny ukladat’ a vymahat odvod, penale a pokutu za porusenie finan¢nej discipliny pri
nakladani s prostriedkami SR SR a prijemca finan¢ného prispevku je v zmysle § 31 zakona
¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsSich predpisov povinny vratit finanéné prostriedky
v stanovenej vyske.

Poskytnutie financného prispevku sa obci zastavi diiom nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o ulozeni pokuty za porusenie zakazu nelegalneho zamestnavania podl'a prvej
vety § 70 odsek 11 zédkona o sluzbich zamestnanosti, ak den nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o ulozeni pokuty za poruSenie zdkazu nelegalneho zamestnavania je po
1.1.2023.

Obec, ktorej bola ulozena pokuta za porusenie zakazu nelegalneho zamestnavania Statneho
prislusnika tretej krajiny, podla § 2 ods. 3 zakona ¢. 82/2005 Z.z. je povinna do 30 dni odo
dna nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o ulozeni pokuty za porusenic zakazu
nelegdlneho zamestnavania vratit' finanéné prispevky podla tohto zakona poskytnuté v
obdobi 12 mesiacov predchadzajicich diiu nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia.

Clanok V1.
Skonéenie dohody
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Riadne skoncenie tejto dohody nastane splnenim zaviazkov ucastnikov dohody a stcasne
uplynutim doby, na ktort bola dohoda uzatvorena.

Utinky tejto dohody zanikaji splnenim zavizku tcastnikov tejto dohody, odstapenim obce
od tejto dohody, odstipenim dradu od tejto dohody, ukoncenim dohody na zaklade
vzajomnej pisomnej dohody, zanikom obce ., bez pravneho nastupcu alebo ak jeho pravny
nastupca neprevezme zaviazky vyplyvajice z tejto dohody. O uvedenych skuto¢nostiach sa
trad zavizuje bezodkladne upovedomit’ obec .

Tato dohodu mozno skoncit' na zaklade pisomnej dohody ucastnikov dohody, pricom
opravnene poskytnut¢ a Cerpan¢ plnenia za organizovanic aktivadnej Cinnosti UoZ
poskytnuté obci, do dia uc¢innosti ukoncenia dohody zostavaji tymto nedotknuté.

Kazdy z acastnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat’. Vypovedna doba je
Jednomesacna a zaCina plynat od prvého dna kalendarnecho mesiaca nasledujuceho po
doruceni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obce , ktorej vznika jej povinnost
vratit’ na ucet Gradu vSetky poskytnuté financné prostriedky do 30 kalendarnych dni odo
dna podania vypovede na poStovi prepravu alebo osobného podania na trade.

Kazdy z acastnikov dohody je opravneny odstapit’ od dohody v pripade jej zavazného
poruSenia. Pre platnost’ odstipenia sa vyzaduje pisomné oznamenie o odstupeni dorucené
druhému Gcastnikovi tejto dohody. Odstipenie je ucinné diom dorucenia oznamenia
0 odstapeni druhému Gcastnikovi tejto dohody. Odstapenim od dohody je obec, povinna
vratit’ uradu poskytnuté finan¢né prostricdky do 30 kalendarnych dni od nadobudnutia
ucinnosti odstipenia na ucet uradu.

Za zavazn¢ poruSeniec podmienok tejto dohody zo strany obce sa povazuje najmis:

a) porusenie ¢l. [T bodov 1, 2, 3, 7a 21 a 22 tejto dohody,

b) vykondvanie aktivacnej Cinnosti v rozpore so zamerom organizovania aktivacnej
¢innosti,

¢) ak sa UoZ nezicastiuje(1) vykondvania aktivacnej Cinnosti, pricom s vedeni
v evidencii dochadzky,

d) ak obec, ktora pouziva veci a prostriedky opravnene zakipené v ramci realizacie
aktiva¢nej ¢innosti na in¢ ucely,

e) ak sa nevykonala praca podla dohody,

f) poruSenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e), ak nie je
mozné dohodnit’ ich plnenie v dodatocnej Iehote.

g) opakované porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e),

h) porusenie rozpoctovej discipliny.

Za vazne porusenie tejto dohody zo strany tGradu sa povazuje najmi porusenie ustanoveni
¢l IT bodov 3 az 8 a 13 a 14 tejto dohody.

Obec, sa zavizuje vratit’ aj prispevok alebo jeho ¢ast’ v pripade platby poskytnutej omylom.
Odstapenie od dohody sa netyka naroku na nahradu skody vzniknutej porusenim dohody.

Clanok VII.
Vseobecné a zavereéné ustanovenia

Zmeny v tejto dohode mozno vykonat len pisomnym dodatkom k tejto dohode podpisanym
oboma tcastnikmi dohody na zaklade pisomného navrhu jedného z Gcastnikov dohody.

Dohoda ¢. 23/27/054/119 Strana 107 12



2.V kazdom pisomnom styku su tcastnici dohody povinni uvadzat’ ¢islo tejto dohody.

3. Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislusnymi ustanoveniami
zakona ¢. 40/1964 Zb. Obtianskeho zdkonnika v zneni neskorsich predpisov a vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré maju vztah
k zavizkom ucastnikov dohody. Predpisy komunitarneho prava Europskych spolocenstiev
majl prednost’ pred zakonmi Slovenskej republiky.

4. Obec, suhlasi so zverejnenim udajov vyplyvajucich z dohody v rozsahu: nézov, sidlo, nazov
narodného projektu, vyska finanéného prispevku.

5. Tato dohoda nadobtida platnost’ diiom jej podpisania oboma ti¢astnikmi dohody a u¢innost
dhom nasledujucim po dni jej zverejnenia.

6. Ucinnost’ tejto dohody zanika splnenim zavizku ucastnikov tejto dohody, pokial’ neddjde
k jej ukonceniu z dovodov uvedenych v ¢lanku VI.

7. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad dostane jeden rovnopis
a obec dostane jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovana vzdy, ak pravny tkon
urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany zaruenym elektronickym podpisom
alebo zarucenou elektronickou pecatou. V takomto pripade dohoda predstavuje
elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.

8. Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze s opravneni tito dohodu podpisat’, ze si ju riadne
a dosledne precitali, jej obsahu porozumeli a sthlasia s nim. neuzatvorili ju v tiesni za

napadne nevyhodnych podmienok a na znak stthlasu s celym obsahom dohody ju podpisuji.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

,»(datum v elektronickom podpise)* ,,(datum v elektronickom podpise)*
Za pravnicku/fyzicku osobu: Za trad:
»(podpisané elektronicky podl'a zakona ¢. .(podpisané elektronicky podl'a zdkona ¢.
272/2016 Z. z.) 272/2016 Z. z.)*
Viktor Debnar Mgr. Viktéria Majer
Statutarny zastupca riaditel’ radu

V pripade, ak sa dohoda neuzatvéra elektronicky:

. 2 ) 00 =
Banska Stiavnica  dna f) //Aj Banské Stiavnica dna ﬁ/’ 13 AVA 3

2

C,,ﬂ:.’,f\:\ Za nravnick/fvzickn nsahn:

\:;1 i ‘.?

x/‘ Viktor Debnar
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Statutarny zastupca riaditel uradu
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