DOHODA O POSKYTNUTi MOTOROVEHO VOZIDLA NA POUZIVANIE NA
SLUZOBNE A SUKROMNE UCELY

uzatvorena v sulade s ustanovenim § 51 a nasl. zakona ¢. ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,0Z%) a v stlade s § 5 ods. (3) pism. a/ a nasl. zakona ¢. 595/2003
Z.z. o dani z prijmov (dalej aj ako ,Dohoda®)
medzi nasledujuacimi u¢astnikmi

Zamestnavatel Verejné pristavy, a. s.
Sidlo: Pristavna 10, 821 09 Bratislava
V zastupeni: Ing. Gabriel Szekeres - predseda predstavenstva

Ing. Jozef Bodi - ¢len predstavenstva
Ing. Emil Kosiba - ¢len predstavenstva
ICO: 36 856 541
/dalej len ,zamestnavatel™/

a

Zamestnanec: Ing. Emil Kosiba
Trvaly pobyt: XX

Narodeny: XX

/dalej len ,zamestnanec®/

Clanok I.
PREDMET DOHODY

1. V sulade s uzatvorenou pracovnou zmluvou v zneni neskorSich dodatkov zamestnanec pocnuc
driom 01.10.2018 vykonava u zamestnavatela pracu ako ekonomicky riaditel.

2. Predmetom tejto Dohody je pouzivanie sluzobného motorového vozidla zamestnavatela
zamestnancom pre sluZzobné a sukromné ucely ato s uginnostou od 16.05.2019. Jedna sa
0 nasledujuce motorové vozidlo zamestnavatefla:

Znacka a typ vozidla: OPEL Insignia 2.0 Bturbo 154kW
VIN ¢islo: WOVXXXXXXXXX321

Evidenéné Cislo: BLXxxVE

Obstaravacia cena: 39257,10 Eur s DPH

/ dalej len ,vozidlo“/

3. Vsulade s ustanovenim § 5 ods. (3) pism. a) zakona ¢&. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov,
poskytnutie sluzobného vozidla na sluzobné asukromné Uuc€ely je nepeflaznym prijmom
zamestnanca, ktory podlieha zdaneniu.

4. Neoddelitefnu prilohu tejto Dohody tvori Priloha €. 1 — Doplnkovd zmluva Ramcovej zmluve o
operativnom leasingu a poskytovani dalSich sluZieb &. 03-04-2019 zo dfa 15.05.2019.

5. Zamestnanec je povinny starat’ sa o technicky stav vozidla a uzivat vozidlo spésobom, aby na fiom
nevznikla Skoda.



Clanok Il.
PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

1. Zamestnanec sa zavazuje:

a) Pouzivat vozidlo vylu€ne pre ucely, pre ktory je technicky uréené,

b) VSetky vykonané pracovné aj sukromné cesty evidovat na predpisanom tlaCive (Zaznam
0 prevadzke vozidla) s uvedenim jednotlivych jazd, ich datume, zaliatku, ciefa, konca ako aj
UCelu jazdy a poctu najazdenych km, vykonat ich vyuc&tovanie na predpisanom tlacive, pricom
tieto tlaCiva je povinny predlozit zamestnavatelovi do 3 pracovnych dni nasledujuceho
kalendarneho mesiaca spolu s dokladmi o ¢erpani PHM.

¢) Motorové vozidlo udrziavat v dobrom technickom a vzhladovom stave, vykonavat beznu udrzbu
vozidla, v pripade poruchy vozidla uvedenu skutocnost ihned oznamit zamestnavatelovi a riadit
sa jeho pokynmi, zUc¢astnit sa predpisanych kontrol v ramci zaruéného servisu, kontrol STK,
resp. inych kontrol technického stavu vozidla podla potreby,

d) V pripade opustenia priestoru vozidla zabezpedit vozidlo proti odcudzeniu a poSkodeniu
prostriedkami, ktorymi je vozidlo vybavené.

e) Zucastriovat sa predpisanych Skoleni a lekarskych prehliadok, ktoré mu budd nariadené
zamestnavatefom.

f) Ihned hlasit zamestnavatelovi stratu spdsobilosti na riadenie vozidla, ako aj stratu, pripadne
posSkodenie vozidla.

g) Zapisniéne odovzdat zamestnavatelovi vozidlo pri skonCeni tejto Dohody s uvedenim
technického stavu vozidla, prevzatého a odovzdaného prislusenstva, vybavenia vozidla ako aj
s uvedenim Udajov tykajucich sa vozidla a jeho prevadzky (stav tachometra, stav PHM v nadrzi,
zUctovanie spotreby PHM).

h) Jazdy na sukromné ucely vyznaCovat v zazname o prevadzke vozidla v riadku s prislusnou
jazdou v koloénke ,poznamka — sukromna jazda“ pri€om sukromnu jazdu mimo uzemia SR méze
zamestnanec vykonat za podmienky, ze pri takejto jazde plati poistenie vozidla za Skodu.

i) Neprenechat vozidlo tretej osobe, okrem pripadu prenechania vozidla do uzivania inému
zamestnancovi spolocnosti za ucelom vykonania bezodkladnej pracovnej cesty alebo osobe
blizkej zamestnancovi v sulade s § 116 OZ, v tomto pripade zodpoveda za Skody spdsobené
zamestnavatelovi v suvislosti s vedenim vozidla blizkymi osobami ako by ich spdsobil on sam.

2. Zamestnanec suhlasi s tym, Ze mu zo mzdy bude zrdZana dan z prijmu, ktorej vznik je podmieneny
poskytnutim motorového vozidla na sluZzobné aj sukromné ucely.

3. Zamestnavatel sa zavazuje:

a) znasat vSetky naklady na prevadzku vozidla, okrem $kéd a ich nahrad, ktoré zamestnanec
spOsobil zavinenym porusenim povinnosti pri pouzivani vozidla.

b) vybavit vozidlo potrebnym vybavenim podla predpisov a podmienkach prevadzky vozidiel na
pozemnych komunikaciach.

c) vpripade odstavenia vozidla v areali zamestnavatela umoznit bezpeCné parkovanie
a garazovanie vozidla, v pripade, Ze to mozZnosti zamestnavatela dovoluju.

d) zrazat zamestnancovi dan z prijmu, ktorej vznik je podmieneny poskytnutim motorového
vozidla na sluzobné aj sukromné ucely.

e) zabezpedit uzatvorenie zakonného poistenia zodpovednosti za Skody spdsobené prevadzkou
motorovym vozidlom, ako aj havarijného poistenia na motorové vozidlo, ktoré je predmetom
tejto zmluvy,

f) zabezpecit uhradu splatnej dane za motorové vozidlo,

g) zabezpecit podla potreby umyvanie, udrzbu mimo beznej udrzby a opravy vozidla.

4. Zamestnavatel je opravneny individualnymi pokynmi neprimerané naklady spojené s prevadzkou
vozidla kedykolvek spresnit /obmedzit — rozsirit/.
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Clanok IlI.
ZODPOVEDNOST ZA SKODU

. Za Skody spdsobené zamestnavatelovi v suvislosti s vedenim vozidla pri plneni pracovnych uloh

zodpoveda zamestnanec v sulade s § 189 a nasl. zakona €. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace v zneni
neskorsich predpisov.

. Za Skody spdsobené zamestnavatelovi v suvislosti s vedenim vozidla pri jeho pouziti na sikromné

uCely zodpoveda zamestnanec v sulade s § 420 a nasl. OZ.

. Zamestnanec rovnako zodpoveda za prevzaté prisluSenstvo a vybavenie vozidla vrozsahu

zapisnicného odovzdania vozidla spolu s prisluSenstvom.

Clanok IV.
ZAVERECNE USTANOVANIA

. Dohoda sa uzatvara na dobu neurcitu a zanika ukon&enim pracovného pomeru alebo odstiupenim

od Dohody ktoroukolvek zo zmluvnych stran a to aj bez udania dévodu.

. Tato Dohoda nadobuda platnost dfiom jej podpisu uU€astnikmi Dohody a G&innost drfiom

nasledujucim po dni zverejnenia v centralnom registri zmldv vedenom Uradom vlady Slovenskej
republiky.

. V8etky zmeny tejto Dohody je mozné robit’ len formou pisomnych dodatkov, inak su neplatné.
. Neplatnost jednotlivych ustanoveni Dohody nema vplyv na platnost Dohody ako celku.
. Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych jedno vyhotovenie dostane zamestnavatel

a jedno vyhotovenie zamestnanec.

. Zmluvné strany prehlasuju, ze tuto Dohodu uzatvaraju slobodne, vazne, ur€ito a zrozumitelne, nie

v tiesni a ani za napadne nevyhodnych podmienok. Zmluvna volnost’ zmluvnych stran nie je v ¢ase
podpisu tejto zmluvy nijako obmedzena, zmluvné strany obsahu Dohody rozumeju a na znak
suhlasu s nim ju podpisuju.

Prilohy: — Doplnkova zmluva k Ramcovej zmluve o operativnom leasingu a poskytovani dalSich

sluzieb €. 03-04-2019 zo dna 15.05.2019.

V Bratislave dna

Za zamestnavatela: Za zamestnanca:

Verejné pristavy, a.s. Ing. Emil Kosiba
Ing. Gabriel Szekeres
predseda predstavenstva

Verejné pristavy, a.s.
Ing. Jozef Bodi
Clen predstavenstva



