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ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

DODATOK ¢&.1

k dohode ¢. 50/ §50a/PS/ 2011
0 poskytnuti prispevku na podporu udrzania v zamestnani zamestnancov s nizkymi
mzdami podl’a § 50a zakona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

uzatvoreny medzi:

Uradom prace socialnych veci a rodiny Povaiska Bystrica

Sidlo: Centrum 13/17
zastapenym riaditel’kou: Mgr. Leonou Klac¢anskou
ICO: 37 916 297

DIC: 2021781135

Bankové spojenie:

¢. uctu:

(d’alej len ,,urad*)

Zamestnavatel’om

Pravnickou osobou/ Fyzickou osobou: Seocentrum s.r.o.

Sidlo/Adresa trvalého pobytu: Novonosicka 1654/102, 020 01 Puchov

Miesto prevadzky: F. Urbéanka ¢.797, 020 01 Puchov

V zastlpeni Statutarnym zéastupcom: Bc. Tomasom Svoradom

ICO: 45 394 024

SK NACE Rev2 (kod/text): 63.11.0 Sparcovanie dat, poskytovanie serverového

priestoru na internete a stvisiace sluzby
Bankové spojenie:
¢. uctu:
Zapisany V Obchodnom registri Okresného stidu v Trenc¢ine
Pod ¢islom 22591/R
(d’alej len ,,zamestnavatel*)

V stvislosti so schvalenim implementacie nového Narodného projektu 1-2/D sa zmluvné
strany dohodli na zmene a doplneni predmetnej dohody nasledovne:

Clanok .
Udel a predmet dohody

Bod 1) sa na konci dopina nasledovne: ,, a Eurépskeho socialneho fondu ( d’alej len ,,ESF")
v zmysle:
- Operacného programu Zamestnanost’ a socialna inkluzia
- Narodného projektu 1-2/D ,,Vybrané aktivne opatrenia trhu prace na podporu
zamestnanosti.*



Dopliia sa bod 4) nasledovne:

Prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody sa sklada z prispevku ESF a prispevku zo SR
Vzijomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania z ESF a prostriedkami SR je
85%:15%.

Clanok I1.
Priava a povinnosti zamestnavatela

Dopiﬁa sa bod 16) nasledovne:

Oznagit’ priestory, ktoré su financované z prispevku podla tejto dohody, plagatmi
a samolepkami, pripadne inymi formami propagacie podla pokynov tradu, informujicimi
o spolufinancovani z prostriedkov ESF. Uvedené oznatenie ponechat’ na pracovisku po dobu
trvania podporenych pracovnych miest.

Cléanok V.
» Osobitné podmienky

Bod 1) sa na konci prvej vety dopiﬁu nasledovne:

»a z prostriedkov Eurdpskeho socialneho fondu™

Dodatok je vyhotoveny w Styroch rovnopisoch, zktorych drad obdrzi tri rovnopisy
a zamestnavatel’ obdrZi jeden rovnopis.

Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma stranami dodatku a G¢innost
dihom nasledujucim po dni jeho zverejnenia aje neoddelitelnou sucastou  dohody

50/50a/PS/2011 zo dia 23.11.2011.

V Povazskej Bystrici, diia 8.2.2012

Be. Tom v
zamestnavatel’
/Statutarny zastupea/

Dodatok zverejneny diiar i i

Dodatok adinny odo dna: ... o ——
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