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DOHODA O SPOLUPRACI

uzatvorena podla § 51 Ob¢ianskeho zakonnika
(d’alej len ,,dohoda™)

Strana 1
CENTRUM PORADENSTVA A PREVENCIE (CPP)
sidlo: Zuzkin park 10, 040 11 KoSice
Statutarny organ: PhDr. Emilia Nuberova, riaditel’ka
ICO: 35570547
DIC: 2022113907
préavna forma: Statna rozpoGtova organizacia
(dalej len “CPP)
a
Strana 2
ZAKLADNA SKOLA (3kola)
stdlo: Slobody 1, 040 11 Kosice
ftatutarny organ: Mgr. Anna Demeterova, riaditelka
1CO: 35542888
(dalef len “Skola™)
(dalej spolu len Lstrany™)
Strany sa dohodli na tejto dohode:
Preambula

Strany si touto dohodou upravuji vzajomné prava a povinnosti k zabezpeCeniu pedagogickych asistentov
v §kolach, sposobu ich financovania a podpory vzdelavania ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami v nadviznosti na opatrenia vyplyvajice z Planu obnovy a odolnosti SR.

Clanok I
Predmet a ucel dohody

. CPP je zariadenie poradenstva a prevencie zriadené podla zdkona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave
v §kolstve a gkolskej samosprave aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov. Predmetom jeho &innosti je poskytovanie ¢innosti podpornej Grovne tretieho stupiia a Stvrtého
stuptia defom a Ziakom v stlade s § 131 ods. 4 a 5 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(8kolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

o

Podla § 19 pism. f) a § 21 ods. | zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov pedagogicky
asistent (dalej len ,PA*) je pedagogickym zamestnancom, ktory podlPa poziadaviek ugitela,
vychovévatel'a alebo majstra odbornej vychovy a v spolupraci s odbornymi zamestnancami vytvara rovnost’
prileZitosti vo vychove a vzdelavani, poméha dietatu, Ziakovi alebo skupine deti alebo Ziakov pri
prekondvani architektonickych, informagnych, jazykovych, zdravotnych, socidlnych alebo kulttrnych bariér.



3. Tato dohoda sa uzatvara na zaklade ziadosti $koly o pridelenie PA a vymedzuje prava a povinnosti stran,
dobu trvania dohody a spdsoby jej ukoncenia.

4. Tato dohoda upravuje spdsob prepojenia systému poradenstva a prevencie pri vzdelavani Ziakov so
Specidlnymi vychovno-vzdeldavacimi potrebami.

Clanok 11

Prava a povinnosti stran

1. CPP vykond vietky potrebné pravne kroky k zabezpeteniu pracovnopravnych vztahov medzi CPP
a PA, a to najmi uzatvorenie pracovnej zmluvy podla pristudnych pravaych predpisov.

2. CPP je povinné zabezpedit' vietky Gkony vyplyvajice zo zdkona & 311/2001 Z. z. Zakonnik prace
v zneni neskorsich predpisov.

3. CPP je povinné zabezpecit', aby PA splital vietky poZiadavky podla pravaych predpisov. V pripade ak
ich PA nespliia, je PA povinny si ich doplnit’ v stanovenej lehote v zmysle platnej legislativy.

4. Skola je povinnd zabezpecit v pripade kariérovej pozicie PA - zaCinajici pedagogicky
zamestnanec/pedagogicky asistent adaptané vzdelavanie a uvadzajiceho pedagogického zamestnanea.
Skola koordinuje a zodpoveda za priebeh adaptaéného vzdelavania, Néklady spojené s vykondvanim
§pecializovanyeh  ¢innosti v kariérovej pozicii uvadzajici pedagogicky zamestnanee svisiace
s uvadzanim zatinajuceho pedagogického zamestnanca a jeho adaptatnym vzdeldvanim uhradza Skola,
t. j. zamestnavatel uvadzajiceho pedagogického zamestnanca.

I

Skola je povinna zabezpedit' sicinnost’ a vietky materialno-technické zabezpecenie, ktoré¢  PA bude

vyuzivat pri svojej pracovnej Ginnosti podla jeho pracovnej zmluvy.

6. Skola umozituje a podporuje profesijny rozvoj pedagogického asistenta.

7. Skola je prostrednictvom povereného zamestnanca povinna kazdy mesiac viest vykaz o pracovnej
¢innosti PA.

8. Skola je povinna kazdy mesiac odovzdat” CPP vykaz o pracovnej Cinnosti PA, ato do posedného dna
kalendarneho mesiaca, za ktory sa dochadzka predklada s prislusnymi dokladmi (dovolenka, navsteva
lekdra, PN,

9. Skola je povinna bezodkladne oznamit® vietky vyznamné skutocnosti, ktoré by mohli mat vplyv na
spravaost, véasnost, efektivnost’ a/alebo komplexnost adajov poskytovanych CPP.

10. Skola je povinna bezodkladne oznamit CPP vietky skutoCnosti siivisiace s vykonom pracovnej Cinnosti
PA.

['1. Pracovna &innost’ PA v §kole sa riadi vnGtornymi prepismi Skoly.

12. Skola sa zaviizuje, e bude PA odo difa vzniku pracovného pomeru pridelovat’ pracu podla pracoviej

zmluvy, vytvarat vhodné pracovné podmienky na plnenie pracovnych Gloh a dodrZiavat' ostatné

pracovné podmienky ustanovené pravnymi predpismi, kolektivnou zmluvou a pracovnou zmluvou.

13. Za riadenie, usmernenie a kontrolu pracovnej &innosti v $kole zodpoveda riaditel Skoly.

Clanok 11
Doba trvania dohody a sposoby jej ukonlenia

I. Strany sa dohodli, Ze dohodu uzatvaraji na dobu uréit, od 1.2.2023 do 31.8.2023.

2. Pred uplynutim doby, na ktor(i sa tito dohoda uzavrela, mdze dohoda zaniknut’ aj:

vt

a) na zaklade pisomnej dohody stran k ur€enému dfiu,

b) pisomnou vypovedou ktorejkolvek zo stran, pricom vypovedna lehota v takomto pripade je
jeden mesiac a zaina plynit od prvého dita mesiaca nasledujiiceho po doruceni vypovede
druhej strane,



¢) odstapenim ktorejkol'vek zo stran od tejto dohody v pripade zavazného poruSenia povinnosti
druhou stranou. Za zavazné porusenie povinnosti stran sa povazuje najma neplnenie jednotlivych
bodov/¢lankov dohody po pisomnom upozorneni ktorejkol'vek zo stran dohody.

3. V pripade odstipenia od dohody ktoroukolvek zo stran sa pravny vztah zaloZeny touto dohodou
povazuje za skon&eny ditom doruenia odstapenia druhej strane pisomnou formou.
Clanok IV
Platnost’ a cinnost’ dohody
Tato dohoda nadobtida platnost’ a uginnost’ diiom jej podpisania Statutarnymi organmi oboch stran
Clanok V
Zaverecné ustanovenia

I. Strany sa dohodli, Ze zabezpe&enie ti¢elu tejto dohody sa bude poskytovat” bezodplatne. Naklady, ktoré
stranam v stvislosti s realiziciou predmetu tejto dohody vznikli, znasa kazda zo strdn samostatne.

2. Pisomnost sa v zmysle tejto dohody povazuje za dorucentt dinom jej skutocného prevzatia druhou
strannou, diiom odmietnutia jej prevzatia druhou stranou a v pripade, ak sa pisomnost’ vrati
odosielatel'ovi z dovodu jej nedorugitelnosti, povazuje sa takato pisomnost za doru¢enu ditom vratenia
nedorucenej pisomnosti odosielatelovi, a to aj vtedy, ak sa adresat o tom nedozvie.

3. Obsah tejto dohody je mozné menit’ iba formou &islovanych pisomnych dodatkov k tejto dohode, ktoré
sa podpisom $tatutdrnych organov oboch stran stavaji neoddelitelnou stcast’'ou tejto dohody.

4. Této dohoda sa vyhotovuje v styroch vyhotoveniach, pricom dve vyhotovenia obdrzi CPP adve
vyhotovenia obdrzi skola.

5, Pravne vztahy touto dohodou vyslovne neupravené sa riadia prislusnymi ustanoveniami Ob¢&ianskeho
zakonnika a ostatnych prislusnych pravnych predpisov SR.

6. Strany prehlasuju, Ze tGto dohodu uzatvorili slobodne a vazne, naleZite sa s jej obsahom oboznamili
a suhlasia s nim, na znak ¢oho pripajaji svoje podpisy.

V Kosiciach dita 17. januara 2023 V Kosiciach dna 23 Bf 2ULS
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