Zmluva o spracovani a vedeni mzdovej a persondlnej agendy
Zmluva €. 01/2023
Dodavatel®
Smoll, s.r.o.
Partizanska 1080/15
901 01 Malacky
ICO: 5412635
DIC: 2121559330
Bankovy ucet: SK46 0200 0000 0045 0811 4859
Konatel: Mgr. Alena Smoleriova

(dalej len dodavatel)

a
Odberatel

Materska skola, J. Krala
J.Kréla 1592/1,

900 31 Stupava

ICO: 31813011

v zastupeni Alena PoZgayova, riaditelka

1. Uvodné ustanovenia

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vzajomné vztahy pri spracovani a vedeni mzdovej a personélnej
agendy sa riadia 269 ods.2 Obchod.Zdkonnika v znenf neskorsich predpisov

2. Predmet zmluvy

a) Predmetom zmluvy je poskytovanie prac v oblasti miezd a personalistiky, spracovanie
mzdovej a persondlnej agendy a vykonania ro¢ného ziétovania dane z prijmu zo zavislej
¢innosti, spracovanie tatistickych vykazov v celom rozsahu, termine a cena za podmienok
dohodnutych v tejto zmluve.

b) Rozsah préc a sluZieb poskytnutych dodédvatelom v prospech odberatela je dohodnuty tak,
aby reSpektoval prdvne predpisy Slovenskej republiky upravujlce problematiku, ktord
tvori predmet tejto zmluvy.



3. Prdva a povinnosti dodavatela

a) Doddvatel sa zavdzuje v oblasti miezd a personalistiky vykonavat:

Zabezpecovat registraéné a oznamovacie povinnosti vo vztahu k socialnej poistovni,
zdravotnym poistovniam a dafiovému uradu

Persondlnu evidenciu zamestnancov, dohoddarov vsulade so zakonom o ochrane
osobnych udajov

Vyhotovenie pracovnych zmldv, dohdd vykondvanych mimo pracovného pomeru,
vyhotovenie dokladov a platovych dekrétov na zéklade dodanych podkladov
Spracovanie miezd aspracovanie mzdovych vystupov pre uétdrefi, so vietkymi
vystupnymi tdajmi a nasledovnym spracovanim a zaslanim prislusnym inititGciam
Vystavovat potvrdenie tykajlce sa miezd a personalistiky vo vztahu k legislative alebo
na Ziadost zamestnanca

Vykondvat evidenciu mzdovych listov

Uvedené spracovanie miezd a personalistky vykondvat vsulade so zdkonom &.
553/2003 Z.Z zékon o odmefiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zdujme a o zmene a doplneni niektorych zékonov

4. Prava a povinnosti odberatela
a) Odberatel sa zavazuje:

Zabezpecit v€asné predlozenie v3etkych dokladov a inych nevyhnutnych podkladov
a informacii nevyhnutnych k vykonaniu préc dodévatela podla élanku 2

Odberatel je povinny dodrZiavat pravne predpisy Slovenskej Republiky

Odberatel je povinny kontrolovat plnenie predmetu tejto zmluvy

5. Odmena a platobné podmienky

a) vyska odmeny doddvatela je po vzdjomnej dohode stanovend na 400 Eur mesaéne
b) vySka odmeny sa bude vykonavat bezhotovostnym prevodom na beiny uéet dodavatela
na zéklade fakturacie. Faktura je splatna do 14 dni odo dfia vystavenie faktury.

6. Zmena a Uprava zmluvy

Zmeny a Upravy tejto zmluvy je moZné uskutoénit len s pisomnym stihlasom dodavatela
a odberatela formou pisomného ocislovaného dodatku, ktord sa stane neoddelitelnou
sucastou tejto zmluvy.

7. Milanlivost a ochrana prav

a) Dodavatel je povinny udrziavat ml¢anlivost o vietkych zéleZitostiach, s ktorymi sa
oboznami v suvislosti so svojou ¢innostou pre odberatela. Vynimku tvoria pripady kedy
ma doddvatel zadkonnU povinnost o uvedenych skutoénostiach informovat organy &inné
v trestnom konani

b) Dodavatel sa zavazuje, Ze vietky ziskané informécie o odberatelovi zachov4 v tajomstve
aj po ukonceni vztahu.



8. Miesto vykonu

Miesto vykonu plnenia tejto zmluvy je tak sidlo odberatela ako aj sidlo dodévatela.

a)

b)

d)

a)

b)

d)

9. Termin odovzdania sluzby
Dodavatel sa zavazuje spracovat a odovzdat mzdy vidy do vyplatného terminu v mesiaci
Dodavatel sa zavazuje spracovat personélne Gkony podla potreby odberatela.
Dodavatel sa zavdzuje spracovat Statistické vykazy do dria uvedenych indtitticiami,
ktorym sa predkladaju Statistické vykazy, ako aj podla potreby dodévatela.

10. Vypoved zmluvy
Vypovedat zmluvu mézZe kazda zo zmluvnych strén bez udania dévodu alebo pre porusenie
ktoréhokolvek bodu tejto zmluvy
Vypovedat zmluvy moZno aj dohodou oboch zmluvnych stran pocas celého kalendarneho
roka
Vypovedna doba, ak nie je dohodnutd inak, je dva kalenddrne mesiace a zatina plynut
prvym dfiom kalenddrneho mesiaca nasledujliceho po doruéeni pisomnej vypovede druhej
zmluvnej strane.
V pripade akéhokolvek vypovedania zmluvy je dodavatel povinny odovzdat kompletné
vedenie mzdovej a personalnej agendy so vietkymi néleZitostami.

11. Zaverecné ustanovenia
V3etky ustanovenia tejto zmluvy mozno menit len vzdjomnou dohodou, v pisomnej forme
ako neoddelitelnd sucast tejto zmluvy v prilohe.
Zmluvné strany svojim podpisom potvrdzuju, Ze si zmluvu preditali arozumeju jej
a uzatvaraju je slobodne a bez natlaku.
Zmluva sa vyhotovuje v dvoch vyhotoveniach po jednom pre kaZdu stranu.
Zmluva sa uzatvara na dobu neurditi a nadoblda platnost diiom podpisu obidvoma
zmluvnymi stranami.
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V Stupave, dfia 28.02.2023



