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DODATOK č. 1 
k dohode č. 18/41/054/89 

 
o poskytnutí finančného príspevku na podporu vytvorenia pracovného miesta pre znevýhodnených UoZ 

vo veku 50 rokov a viac podľa § 54 ods. 1 písm. a) zákona  č.  5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti 
v platnom znení v rámci národného projektu  
„Chceme byť aktívni na trhu práce (50+)“  

pre subjekty vykonávajúce hospodársku činnosť 
zo dňa 23.05.2018 

(ďalej len „dodatok“), 
uzatvorený medzi: 

 
Úradom práce sociálnych vecí a rodiny Košice  

Sídlo:                                                            Staničné námestie č.9, 042 11 Košice 
V mene ktorého koná:                                  PhDr. Pavol Mutafov, riaditeľ 
IČO:                                                              30 794 536        
DIČ:                                                              202 177 77 80 
Bankové spojenie:                                         
IBAN:                                                            

(ďalej len ,,úrad“) 

 
a 

 
zamestnávateľ 

                               
Právnická osoba:           PROGRES MT s.r.o.                
Zastúpený štatutárnym zástupcom: Martinom Tkáčom 
Sídlo: 044 44 Kráľovce 177   
Adresa prevádzky:                         040 11 Košice, Moldavská 8                                            
IČO:                                                36 583 596 
DIČ:                                                 202 186 85 63 
SK NACE Rev2 (kód/text) :          43.21.0 / Elektrická inštalácia  
Bankové spojenie:                       
IBAN:  
zapísaný v:                           Obchodnom registri Okresného súdu    

 Košice I pod číslom: 15354/V  
  
(ďalej len „zamestnávateľ“) 
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Na základe  oznámenia zamestnávateľa zo dňa 03.04.2019,  
v ktorej zamestnávateľ doložil zmenu prevádzkových priestorov spoločnosti 

sa úvodné ustanovenia dohody menia nasledovne : 
 

 
 
zamestnávateľ                               

Právnická osoba:           PROGRES MT s.r.o.                
Zastúpený štatutárnym zástupcom: Martinom Tkáčom 
Sídlo: 044 44 Kráľovce 177   

Adresa prevádzky:                         040 11 Košice, Moldavská 49                                            
IČO:                                                36 583 596 
DIČ:                                                 202 186 85 63 
SK NACE Rev2 (kód/text) :          43.21.0 / Elektrická inštalácia  
Bankové spojenie:                       
IBAN:  
zapísaný v:                           Obchodnom registri Okresného súdu    

 Košice I pod číslom: 15354/V  
  

 

Tento dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi dohody a účinnosť 
dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia. 
 

Dodatok č. 1 je neoddeliteľnou súčasťou pôvodnej dohody ostatné  ustanovenia dohody                   
č. 18/41/054/89 ostávajú nezmenené. 
 

Dodatok je vyhotovený v  2 rovnopisoch, z ktorých úrad obdrží jeden rovnopis a zamestnávateľ 
obdrží jeden rovnopis. 
 
 

 
V  Košiciach, dňa  
 
 
 
 
 
 
 
 

Martin Tkáč 
štatutárny zástupca 

 
 

PhDr. Pavol Mutafov 
riaditeľ úradu 
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