
DOPLNOKこ .5
ku Kolekt"nei zmiuve uzatvorenei dЙ a 30.01,2020 medzizmluvnψ mistranami

Zjkladnou organiZ6ciou ()dborovё ho zvazu pracovnikov ζkolstva a vedy na Slovensku pri MS UI.

Dr.Janskё hoこ .8 v Ziari nad Hronorn

a

Materskou Skolou Ul. Dr. Jansk:dho i. g, Ziar nad Hronom

Zmluvn6 strany sa dohodli na nasledovnej zmene:

Rozpodet soci6lneho fondu

1./ Predpokladanli prijenn sociiilneho fondu na rok 2023

a/pridel vo v予 ζke l′ 05%

b/zostatok SF z「 oku 2022

16680′ 00 C

1505,42C

Spolu:  18185′42C

2/Vl′ dav!(v lo soci6ineho fondu na rok 2023

a/ stravovanie

b/ regenerdcia pracovnlich sil

c/ socii{lna viipomoc nendvratnd

d/ darv

el vzdelAvacia iinnost

f/ vianodn,i pr[spevok

6200′ 00C

3720′ 00C

1655′42C

l100′00C

550′00C

4960′00C

Spo:u:  18185,42C



Poutitie soci6lneho fondu

Stravovanie
Zamestndvatel' poskytne zamestnancovi prispevok na stravovanie vo vilSke 50,00 € osoba/rok, pri

uvdzku 1-.

Za kttdψ  neodpracovanψ mesiac sa prFspevok krjti o 1/12.

PriSpeVOk budC Vyplaterl'V meSlaCi deCember(V nOVembrOVei V乎 plate).

]Rlegeneracia pracOvnlch sil

ZarneStnjVatOI'poSkytne zarΥlestnancovi prispevok na regenerjciu pracovn,ch sil vo v予 こke 30 C na

OSObu/rOk,pri`Vё zku l.Prispevok sa vlatte na poskytnutie s:uttieb kadernfka′ kozrnetiё ky′ pripadnё

maSё rSke Sluttbv′ We‖ neSS Siu2by/plaVう re尚′k`pa‖ SkO/′ SkipaSSy′ kult`rne poduiatia/kinO′ kOncert′

diVad10′ pleS′ taneこn6z`bava/a ζportovё poduiatia/vstupenky na z6pasy/.Zamestnanec o tento
priSpeVOk pO力 ada V′bOr OZ pred10芝 enim 6ё tOVnё hO dOkladu/prilo麦 k mesaё nei S`piSke/.PriSpeVky

bud6 prehodnocoVan6 ved6cirγ l zamestnancolrn a n6sledne prep16canё  ζtvrtroёne.N6rok na prrspevok

mj Zamestnanec′ ktorψ  u zalγlestn6vatel′ a odpracoval najmenej 6 mesiacov.

sOciぅ lna pO『 nOc nenavratna
zamestn`vatel; po sc1lv`lenl odborovou organiz6ciOu′  pOskytne iednorazovu sOci首 lnu vψ pomoc d。

v予ζky 500 C zarllestnancovi difeFenCOVane pOdl′ a kritё rif′ ktOr6 tVOria prf10hu ё.3 tejto KZ.

VzdelSvacia dinnost'
Zo socidlneho fondu sa poskytne prispevok vo vyi5ke 1O€/osoba/rok na vzdeldvanie pedagogick'ich

a odbornli'ch zamestnancov zameraneho na predchddzanie a zvlddanie agresivity, sebapoznanie a

rie5enie konflil<tov.

Dary

Zarnestnavatel'vypiati, tr,ro schvdleniodborovou organizdciou, zamestnancovi odmenu

o pri dosiahnuti 50 rokov veku v sume 100,00 €
r pri dosiahnuti 60 rakov vel<u v sume 100,00 €

Zamestnanec preukazuje odborovej organizdcii svoj ndrok pfsomne

zamestnanec, ktor!'u zamestndvatel'a odpracoval najmenej 3 roky.

VianoEnf prispevok

Ndrok na odmenu ma

Zamestnivatel' poskytne zamestnancovi perialnd poukdiku v hodnote 40 € na Vianoce. N6rok na

poukdiku ma zamestnanec, lctorli u zamestndvatelb odpraccival najmenej 6 mesiacov.

Tento doplnok nadobrjda platrros{ driorn podpisu jeho ridinnost zat[na driom 01.janu,6ra2023 a skond[

dfrom 31.12.2023

V Ziari nad Hronorn′ dha 30.01.2023
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