
ZIVILUVAi. u2023lPV
o poskytovani praktick6ho vyuCovania Ziakom

v Skolskom rcku 202212023

(d'alej len,,z.nluv {o)

uzatvorenlvsflades$8a$48ods.3zflkonaE.6l/2015Z.z.oodbomomvzdelfvanlapriprave
a o znene a doplneni niektorych z6konov v znen{ neskorlich predpisov medzi nasledovn;imi zmluvnlimi

sffanami:

5rouq,:
NSzov: Spojend Skola Kolldrova 17, Seiovce

S{dlo: KollSrova 17, Sedovce

Zastipen!: PaedDr. Michaela Stundov6 MBA., riaditel'ka Skoly

Iio: 35 568 3s6
DIi: SK2O22O6O238

Bankov6 spojenie: St6tnapokladnica
IBAN: SK3281800000007000226546
Kontaktn6 osoba: Mgr. Miriam iintalov6 Benkov6

Tel.: 056 67113816

E-mail: miriam.cintalova@gdusecovce.sk
Web: gdusecovce.edupage.org

(d'alej len,,S5")

a

ZAMESTNAVATPT:
Nazov: Mestskli irad Sedovce

Sidlo: N6mestie sv. Cyrila a Metoda 43127,078 0l Sedovce

Zastipeny: PaedDr. Dominik Frajkor - prim6tor mesta

rio: 00331899

DIi: 2020724343

Bankovd spojenie: V5eobecnii fverovii banka

iislo fdtu (IBAN): sK05 0200 0000 0000 19229622

Kontaktn6 osoba: Mgr. Jindiich Sosna - povereny riadenim MsP
Tel.: +421 563 337 960
E-mail: nacelnik.mp@secovce.sk

(d'alej len,,zamestnivatel*')
(SS a zamestn6vatel' d'alej spolu aj ako ,,zmluvn6 strany" alebo jednotlivo ,,zmluvn 6 strana'o)
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PREAMBULA

A. Zamestndvatel povaZuje kvalitu l'udskdho potenci6lu za jeden z rozhodujricich faktorov

uspokojovania potrieb spolodnosti, jej rozvoja a ekonomickej prosperity av d6sledku rozvoja

budriceho zamestnaneck6ho potenci6lu je jeho ciefom motivovat' Ziakov odbornfch 5k6l k pr6ci

u zamestn6vatefa po ukondeni vzdelania.

B. SS vzdel6va svojich iliakov v Studijnom odbore, ktoqi umoZfiuje uplatnenie obsahu vzdelilvania

v mestskej policii, pridom takto ziskan6 prax ufahdi Ziakom SS icn nasledujrice profesijn6 uplatnenie.

dl6not< 1

Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je zabezpe6enie praktickdho vyudovania Ziakov zamestn6vatel'om

na pracovisku zanestnbv atel a,

2. Ziakom sa pre ridely tejto zmluvy rozumie Liak,ktory nav5tevuje 3. rodnik SS.

itinotr 2

Forma praktick6ho vyudovania

Praktickd vyrdovanie sa bude vykon6vaf formou srivislej odbomej praxe, cvidnlfmi pr6cami i:iakov 3.

rodnika v Studijnom odbore 9245 M ochrana os6b a majetku v srilade so Skohkym vzdel6vacim
programom Skoly.

dlinok3
Miesto vfkonu praktick6ho vyuIovania

Miesto vfkonu praktick6ho vyrdovania je pracovisko zarrcstndvatel'a Mesto Sedovce - Mestsk6 pollciq
N6m. Sv. Cyrila a Metoda 144144,078 01 Sedovce

dHnok 4

dasovf harmonogram praktickdho vyuEovania, deil jeho zadatia a ukonlenia

I . Praktick6 vyrdovanie Ziakov sa uskutodni od 1 3 . 3 . 2023 (d alej len ,,doba qikonu odbomej praxeoo).

2. Pracovnli das Ziakov 3. rodnikaje maxim6lne 6,5 hodin denne vr6tane polhodinovej prest6vky na obed.

3. Vyudovacf def, sa zaLinanajskdr o 06.00 hod. akondi najnesk6r o 18.00 hod.

4. Pracovn;i das uvedeny v jednotlivjch odsekoch tohto dl6nku nie je moZnd menit'.

dunotr s
Poiet Ziakov a in5truktorov

1. Na ridely plnenia predmetu zmluvy sa zmluvnd strany dohodli na nasledovnfch podtoch:

1.7. Zmhxnd strany sa dohodli, Ze odbomej praxe sa zudastnia Liaciv maxim6lnom podte 35 Liakov.
Mennf zoznam Liakov, ktori sa zilastnia na odbomej praxi, ozn6mi SS zamestn6vatellovi

najnesk6r do 10.3.2023

1.2. Mennf zozfiarr. in5truktorov oznlmi zamestn6vatef SS najneskOr do lO. 3. 2023. Podet

in5truktorov bude v podte minim6lne jeden in5truktor na troch Ziakov.

2. In5truklorov je moZnd menit', a to pisomqfm ozn6menim druhej zmluvnej strane.

3. Menny zoznan Liakov je moZn6 menit' tak, Le ho podpisom potvrdia opr6vnend osoby oboch
zmluvnjch str6n s vyznadenfm d6tumom, od ktordho je novf mennf zoznam Ziakov v platnosti.
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SS obozn6mi Ziakov o tom, Ze poskytla osobnd ridaje zamestn6vatellovi za ridelom plnenia tejto
zmluvy. Zanestnfivatel sazavdzuje, Ze osobnd ridaje, ktord mu SS pos$rtne, bude n6leZite chr6nif a
spracrivaf vyludne len za tidelom plnenia svojioh zdvdzkov uvedenioh v tejto zmluve a v srilade s

Nariadenim Eur6pskeho parlamentu a Rady (EU) d. 20161679 227. aprlla20l6 o ochrane $zickfch
osdb pri spracrivanl osobnlich ridajov a o vol'nom pohybe takfchto ridajov, ktorfm sa zruSuje smemica

95l46lES (v5eobecnd nariadenie o ochrane ridajov).
In5truktoromjevsrilades$22zLkonaE.6112015Z.z.oodbornomvzdelflvanlapripraveaoznene
a doplnenl niektorfch z6konov v zneni neskorlich predpisov (d'alej len ,,z[kon (,. 61/2015 Z. 2.")
fyzickf osoba, pod vedenim ktorej Liak vykon6va praktick6 vyudovanie na pracovisku

zamestnhvatef4 ktorS spif,a podmienky ustanovend uvedenlim zdkonom.

Zmluvnd strany sa dohodli, Ze komunikdciamedzi zmluvn;imi stranami vo veciach uvedenfch v tomto

dlr{nku bude prebiehato prostrednfctvom kontaktnych os6b uveden;ichvzdhlavl tejto zmluvy, a to
formou e-mailu zaslan6ho na uvedend kontaktn6 e-mailov6 adresy.

dt6not< 6
Sp6sob rilasti in5truktora na hodnotenf a klasifilc{cii iiaka

1. Liacibudivykon6vat' cvidn6 pr6ce qiludne podl'a pokynov in5truktorov.
2. Inltruktor hodnoti pr6cu Ziakov podas qikonu odbomej praxe zn6mkou 1 aZ 5. Hodnotenie uvedie

in3truktor do z{znamu o qikone odbornej praxe Liak4 ktorf tvori prilohu d. I tejto zrnluvy. Vfslednd
hodnotenie za dobl vfkonu odbomej praxe uzatvdra prislu5nf majster Ziaka.

Hmotn6;ffi:;., ei.iat<a

l. SS sa zav?izuje, Ze zabezpeli Ziakom na zlklade platqfch predpisov zdkladnd osobn6 ochrannd a

pracovn6 pom6cky, akoje pracovnli odev a obuv, potrebn6 na qikon praktick6ho vyudovania.

2. Zanestnfvatef poskytne pre Liaka na svoje n6{dady Speci6lne osobnd ochrannd pracovnd prostriedky
vyLadovanl podas qikonu odbomej prrxe na pracovisku zamestnivatela.

3. Zamestnfvatel'poskytne Ziakom pom6cky andradiapodfa charakteru vykon6vanej pr6ce.

4. Zanestndvatet sa zavdzuje poskytnrit' podas vfkonu odbornej praxe Ziakom Satf,u na prezliekanie

a uloZenie osobnlich vecl so soci6lnym prislu5enstvom a vytvorit' potrebnd materi6lno-technick6
podmienky na vykonanie odbomej praxe Ziakov uveden6ho Studijn6ho odboru, podl'a charakteru

cvidnych pr6c.

5. Zamestn|vatell umoZnl podas vfkonu odbomej praxe stravovanie Ziakov vo vlastnom vfdajnom
mieste na ndklady i:iaka.

dHnok 8

F inandn6 zabezpeEenie Ziaka

Liacibud.f- podas vfkonu odbornej praxe vykondvat iba cvidnd pr6ce. Cvidnri pr6cu budri Ziaci

vykon5vat' bezodplatne.

il6nok 9
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuEovani

l. Zamestnilvatet zabezpell podas vfkonu odbomej praxe bezpednost'aochranu zdravia pri pr6ci
Liakov.

2. Zarnestndvatel' je povinnf vykonat' vstupnd Skolenie zBOZP aPO pre Liakov, klori sa zlfdastnia
odbornej praxe na pracovisku zamestndvatel'a.

4.

5.
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3. SSjepovinndzabezpefifnaSkolenl zBOZP aPOfdast'kaZd6ho i:iakqktory sazridastninaodbornej
praxi na pracovisku zamestn6vatella.

4. Ziaci si povinni podas vykonu odbomej praxe pouZivat zilkladn| osobnd ocluannd a pracovnd

pomdcky, ktor6 najednotlivd dinnosti stanovujri prislu5n6 pr6vne predpisy, alebo kto4ich pouZivanie

je pri danych dinnostiach obvykld.

5. Zamestnixatel zabezpeli posridenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej spdsobilosti Ziaka, ak sa

na vjkon odbomej praxe jej posridenie vyLaduje.

dHnok 10

Pr6va a povinnosti zmluvnfch str6n

1. SS zabezpedf podas qikonu odbomej praxe metodicku pomoc prostrednictvom majstra, ktory
koordinuje pedagogickri a vfchovnri dinnost' v spolupr6ci s in5truktormi.

2. Majster bude v spolupr6ci s initruktorom vyhodnocovaf pracovn6 qisledky a doch6dzku Liakov
na odbomej praxi podlla podkladov in5truktora.

3. Majster vypracuje hodnotenie ztterenych Ziakov ako podklad pre ich klasifik6ciu z odbornej praxe.

4. SS je povinn6 pravidelne informovat' zanestnhvatella o vlethjch ddleZiffch skutodnostiach

srivisiacich s qichovno-vzdelilvacim procesom Liaka. Tfto informadnri povinnost' plni
prostrednictvom maj stra.

5. Zamestnfvatelt zabezpedi vfber a menovanie in5truktora alebo inltruktorov, ktorf bud0 viesf Ziakov
po odbomej striinke.

6. Zamestnfvatet zabezpe(i v obdobi odbornej praxe dostatok pr6c a infch dinnosti typickfch
pre danf Studijnf odbor v srilade s udebnymi osnovami.

7. In5truktor v spoluprdci s uditel'mi odbornfch predmetov vypracujri pl6n odbomej praxe Ziakov.

8. Zanestnfvatef bude re5pektovat' organizficiu Skolskdho roka, dni pracovndho volha, riaditellsk6

vollno a dni Skolskfchprflzdnin.
9. Zamestndvatef v pripade potreby umoZni ridast' Ziakov na konzult6ci6ch v SS vo vopred dohodnutom

termine.

10. Zamestrndvatel odovzdfLiakovi vyplnenf a opr6vnenou osobou potvrden! zdznarno vfkone odbornej

praxe Liaka, atokaid! tyi:den po skondeni odbomej praxe.

11. Zamestndvatel sa zavdanje podas vfkonu odbomej praxe Ziakov vytvlrat tak6 podmienky na
pracovisku, aby nedollo k neopr6vnenej manipul6cii s utajovanfmi skutodnost'ami.

12. Zartestndvatet v r6mci vstupn6ho Skolenia, podl'a dl. 9 tejto zmluvy, obozn6mi Ziakov s opatreniami
smerujricimi k ochrane utajovanych skutodnosti v srilade so z6konom E. 21512004 Z. z. o ochrane

utajovanfch skutodnosti aoznene adoplneni niektorfch zlkonov vzneni neskor5ich predpisov
(dalej len ,,zilkonE.21512004 Z. z!').

13. Zamestnivatet je povinnf majstrovi umoZnit' vstup na miesto vjkonu praktick6ho vyudovania
zai(elom dohl'adu nad dodrZiavanim podmienok qichovno-vzdelflvacieho procesu Ziaka.

14. AkLiakpodas praktickdho vyudovaniapreukiaatellne rimyselne spOsobi Skodu a tuto Skodu neodstt{ni
uvedenim do predch6dzajriceho stavu, zamestn6vatel'm0Ze od SS poZadovat' ndhradu Skody. N6hrada

Skody nesmie u jednotliv5ho 1iaka presiahnut' sumu rovnajfcu sa Stvorn6sobku minim6lnej mzdy.
15. Zmluvn6 strany zabezpedia ochranu utajovanlich skutodnosti, pred vyzradenim, zneuLitlm,

po5kodenim, neopr6rmen;im rozmnolenim, znidenim, stratou alebo odcudzenlm v zmysle zikona
(:.21512004 Z. z.

il6nok 11

Sp6sob ukonEenia zmluvy

1. Pred uplynutim dohodnutej doby, na ktoru je tdto zmluvatzatvorenl je moZn6 tfto zmluvu ukondit'
a) vz6jomnou dohodou zmluvnlich str6n,
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b) pisomnou qipovedou, s qipovednou lehotou jeden mesiac , ktorh zadina plynrit' od prvdho

dila mesiaca nasleduj0com po mesiaci, v ktorom bola r{poved' doruden6 druhej zmluvnej

strane alebo

c) odstupenim od zmluvy v srilade so v5eobecne zixaznlmi prdvnymi predpismi a v pripadoch

uvedenfch v tejto zmluve. Odstfpenie od zmluvy musi mat' pisomnri formu a nadobrida

ridinnost' dfiom dorudenia pisomn6ho odstupenia od zmluvy druhej zmluvnej strane.

Dorudenim odstripenia sa t6to zmluva zruSuje.

SS je opr6vnen6 odstupif od tejto zmluvy po mrlmej vlnte ta odstr6nenie poruSenia povinnosti

zamestn6vatelia uvedenej v dl. 4 bod 4, dl. l0 bod 5 aZ l0 a bod 13.

Zarnestndvatel' je opr6vneny odstupit' od tejto zmluvy po m6mej vyme na odstr6nenie poruSenia

povinnosti SS uvedenej v dl. 4 bod 4, dl. 10 bod 7 at3 abod 7.

dl6nok 12

Doru6ovanie

Dorudenim sa rozumie prijatie zdsielky zmluvnou stranou, ktorej bola adresovan6. Za delt dorudenia
plsomnosti prostrednictvom po5ty zasielanej ako doporuden|zdsielka sa povaZuje takisto deil:

a) v ktorf sa dostala do dispozidnej sf6ry adres6ta (t j. kedy zamestnanec po5ty na odbemom
listku vyznadil d6tum uloZenia zflsielky, alebo adres6t odmietol zdsielku prevziat) alebo,

b) v ktory bola na nej zamestnancom po5ty vyznadend poznflmk4 ,,adres6t sa odsfahoval'.,

,,adres6t je nezn6my" alebo in6 poznilmk4ktor|znanen6 nedoruditelhost'zrisielky.
Pisomnosti dorudovan6 prosfednictvom faxu sa povaZujri za doruden6 df,om dorudenia uveden;im na

vytladenej spr6ve o ich rispe5nom odoslani. V prfpade emailovej komunikicie sa povaZuje p{somnost'

za dorudenf v defl fspe5ndho odoslania e-mailovej spr6vy na urdenf e-mailovri adresu, aj ked' sa

adres6t s obsahom e-mailovej spr6vy neobozn6mil. Zmluvnd strany sf povinnd za fdelom
elektronickdho dorudovania plsomnosti ako aj d'alSej elektronickej komunik6cie nastavit' v
kontaktnfch e-mailovfch adres6ch automatickd generovanie potvrdenia o dorudeni spr6vy. Uvedend

potvrdenie nem6 vplyv na dohodnuli okamih dorudenia

Zmluvnl shany sri povinnd navziljom si plsomne ombmit znenu adresy na dorudovanie, disla faxu
a elektronickej adresy (e-mail) najneskdr v def, ich zmeny. Ak zmluvnd strana

v stanovenej lehote druhri stranu o znene neinformuje, povaZuje sa dorudenie pisomnosti zariadne
vykonan6 na poslednf zndmu adresu.

ilinok 13

Zixerein0 ustanovenia

1. T6to zmluva sauzafifira na dobu urditri, do 30. 6.2023
2. T6to zmluva nadobrida platnost' df,om jej podpisu opr6vnen;imi zdstupcami oboch zmluvnfch str6n

a ridinnost' dilom 13..3. 2023 po jej predchddzajicom zverejneni v srilade s ustanovenim g 47az6kona
8.4011964 Zb. Obdiansky z6konnik v zneni neskor5ich predpisov (d'alej len,,Obdiansky z[kornik").

3. T6to zmluva sa povinne zverejfluje v srilade so z6konom E. 21112000 Z. z. o slobodnom

pristupe k inform6ci6m a o zmene a doplneni niektorych ziikonov (zikon o slobode inform6cil)
v zneni neskor5ich predpisov.

4. Osoba opr6vnen6 konat' vo veciach uvedenlich v dl. 5 bod 3, dl. 7 bod 2 ai,6, dl. 9 bod 7 a2, dl. l0
bod 5 ai.l3 je Mgr. Jindiich Sosna

5. T6to zmluva je vyhotoven6 vtroch vyhotoveniach azamestnfivatef dostane dve vyhotovenia aSS
dostane j edno vyhotovenie.

6. Zmluvnd strany sf povinn6 zachoydvat mldanlivost' oddvernlich inform6ci6ch, ibarZo by ztejto
zmluvy alebo zprislu5n;ich pr6vnych predpisov vyplfvalo inak. PoruSenie povinnosti mldanlivosti
zakladdnrirok na odstripenie od zmluvy tej strany zmluvy, ktor6 sa poru5enia povinnosti nedopustila.

Zivdzokstr6n zmluvy obsiahnuty v tomto dl6nku zmluvy nezanikdani po ukondeni fdinnosti zmluvy.

J.

1.

J.
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v Sedovciach, df,a rK..r!.,.{.N,,9-.

7. Zmluvuje moZnd menit' alebo doplf,ovaf len rrfludne formou pisomnich dodatkov k tejto zmluve,
ktord budri platnd, ak budrl riadne potvrdend a podpisand opr6vnen;imi z6stupcami obidvoch
zmluvnfch stdn, ato nazakladevzfijomnej dohody zmluvnfch str6n.

8. Ak6kol'vek post0penie pr6v a povinnostl ztejto zmluvy je strana zmluvy opr6vnen6 realizoyat
vfludne po predch6d zajtcom pisomnom srlhlase druhej zmluvnej strany.

9. Prdvne vtlaW wl6tt neupravend touto zmluvou sa riadia prislu5nfmi ustanoveniami Obdianskeho
zdkorrrrrlka a ostatn;imi v5eobecne zilvdznlmipr6vnymi predpismi.

10. Zmluvnd strany vyhlasujrl, Ze si trlto zmluvu preditali a porozumeli jej, Le ich v6lla v nej dosiahnut6
je dan6, iasnd a slobodn6, Ze u nich nedo5lo k omylu a Le prejavy vdle srt dostatodne urdit6
a z-rozumitefn6, zmluvn6 vol'nost' nie je obmed zeni a na znak srlhlasu s jej obsahom pripajajri svoje
vlastnorudn6 podpisy.

11. Prilohy tejto zmluvy sri:

Prlloha d. 1: Zilznam o qikone odbornej praxe Ziaka(vzor): I

2h .0'/.D L'.j
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