PRACOVNA ZMLUVA

uzatvorend medzi

Obcou Chvojnica

‘So sidlom ¢&. 1, 906 06 Chvojnica

1CO: 00309575

Zastiipena starostom obce: Marian Kollar

(dalej v pracovnej zmluve len zamestndvatel)

i

Meno a priezvisko, titul: Pavla Nemergutova , Be.

Adresa trvalého pobytu: Chvojnica €.149, 906 06

Datum a miesto narodenia:

Rodné ¢islo:

Cislo ob¢ianskeho preukazu:

IBAN

(dalej len zamestnanec)

Zmluvné strany sa dohodli na tomto zneni:

=2

Clénok .
Predmet zavislej cinnosti

Pracovna zmluva je medzi zamestndvatel'om a zamestnancom uzatvorend na zaklade
uznesenia Obecného zastupitel'stva evidovanym pod ¢islom 2/23 zo diia 28.2.2023
(d'alej v texte pracovnej zmluvy len uznesenie) a podla zakona €. 311/2001 Z. z.
Zéakonnika price v zneni neskorsich predpisov v nadvéiznosti na ustanovenia § 18
zakona &. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov a zdkona
&. 552/2003 Z. z. o vykone price vo verejnom zaujme v zneni neskordich predpisov.

Pracovné zaradenie zamestnanca: hlavny kontrolér obee

Popis pracovnej pozicie: vykon kontrolnegj éinnosti podla ustanovenia § 18d ods. 1
v stilade s ustanovenim § 18d ods. 2 zdkona & 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni
v zneni neskorsich predpisov pri re§pektovani prav a povinnosti podla zakladnych
pravidiel kontrolnej &innosti podl'a zikona &. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole
a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.



Clanok I1.
Podstatné naleZitosti pracovnej zmluvy

. Hlavny kontrolér je v postaveni ostatného vediceho zamestnanca, ktorého pracovny
pomer vznika ditom 1.3.2023 a zanik4 po uplynuti Siestich kalenddrnych rokov a to
diia 1.3.2029.

. Miestom vykonu je: Obecny trad Chvojnica C.1, 906 06 Chvojnica

Pracovny tviizok 0,08 zamestnanca je v zmysle uznesenia rozvrhnuty na &as 13 hod.
mesadne

Clanok IIL
Platové nalezitosti

. Zamestnancovi patri plat , ktory je predmetom osobitného platového dekrétu, ktory
tvori neoddelite'nt sudast’ pracovnej zmluvy

. Zamestnanec redpektuje vyplatny termin obee, ktory je stanoveny za kalendarny
mesiac pozadu a to vzdy do 11 diia v nasledujiicom mesiaci.

Clanok IV.
Povinnosti zamestnanca a zamestnavatel'a

. Zamestnanec prehlasuje, Ze bol oboznameny s pravami a povinnost'ami pri vykone
zavislej prace, ktoré pre neho vyplyvaju z pracovnej naplne podl'a osobitného zdkona
a s pracovnymi a mzdovymi podmienkami, za ktorych bude pracu vykonavat'.

Povinnost'ou zamestnanca je postupovat podl'a ustanoveni zikona €. 55212003 Z. z.
o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskordich predpisov pri dodrZani
povinnosti podania majetkového priznania, zamedzenia konfliktu ziujmov.

Zamestnanec prehlasuje, Ze bol/je oboznameny s predpismi o bezpetnosti a ochrane
zdravia pri prici a protipoZiarnymi predpismi, ako aj s pracovnym poriadkom, ktoré
musi pri vykone prace zamestnanec dodrZiavat.

_ Zamestnanec nesmie zneuzivat' informécie nadobudnuté v suvislosti a pri vykondvani
zamestnania vo vlastny prospech alebo v prospech blizkych 0s6b alebo inych
fyzickych osob alebo pravnickych osdb; tito povinnost’ plati aj po skonéeni
pracovného pomeru.



Clanok V.
Zavereéné ustanovenia

1. Obsah pracovnej zmluvy mozno menit’ iba na zéklade spolocnej dohody, okrem
uréenia pracovného tiviizku, platu a stanovenej odmeny hlavného kontrolora, ktoré

uréuje vyluéne obecné zastupitel'stvo.

2. Ostatné préva a povinnosti si definované v zékone &. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace
v zneni neskorgich predpisov a zikona &. 369/1990 Zb. obecnom zriadeni v zneni
neskorgich predpisov v nadviznosti na zékon & 552/2003 Z. z. o vykone price vo
verejnom zdujme v zneni neskorsich predpisov. Sucastou pracovnej zmluvy je
uznesenie a platovy dekrét.

3. Pracovnd zmluva nie je predmetom zverejnenia na webovom sidle obce.

4. Pracovnd zmluva je vyhotovena v 2 exemplaroch. Na znak shlasu pracovni zmluvu
zamestnavatel’ a zamestnanec (zmluvné strany) podpisuji

Vrbovee diia 01.03.2023
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starosta Obee Chvojnica



