
1 
 

Z M L U V A 

o poskytnutí finančného príspevku na financovanie sociálnej služby v zariadení sociálnych 
služieb, uzatvorená v zmysle § 51 zákona č. 40/1964 Zb. 

 Občiansky zákonník v znení neskorších predpisov,  v nadväznosti na § 71 ods. 6 zákona        
č. 448/2008  Z. z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb.                

o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov a v zmysle 
zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov na rozpočtový rok 2023 
 
číslo zmluvy ISS: 84/2023 

 

Článok I. 

ZMLUVNÉ STRANY 

 

Mesto Hlohovec  
so sídlom: M. R. Štefánika 1, 920 01 Hlohovec 
v zastúpení: Mgr. Ivanom Baranovičom, MPH, primátorom mesta 
IČO: 00312509  
Bankové spojenie: Prima banka Slovensko, a. s. 
č. účtu IBAN SK75 5600 0000 0010 0354 9001  
ako poskytovateľ finančných prostriedkov (ďalej len "poskytovateľ") 
 

 
 
a 
 
 

Harmonia – Zariadenie pre seniorov, Hlohovec 
so sídlom: Hollého 7, 920 01 Hlohovec 
v zastúpení:  Mgr. Máriou Točíkovou, štatutárnym zástupcom 
IČO: 00611956 
Bankové spojenie: Československá obchodná banka, a.s. 
č. účtu IBAN SK75 7500 0000 0040 1737 8729 
ako príjímateľ finančných prostriedkov (ďalej len "prijímateľ") 
 
 
 

uzatvárajú túto zmluvu o poskytnutí finančného príspevku na financovanie sociálnej služby  
v zariadení pre seniorov. 

 
 
 

Článok II. 
PREDMET  ZMLUVY 

 
1. Predmetom tejto zmluvy je  poskytnutie finančného príspevku na rozpočtový rok 2023, ktorý bol 
poskytnutý z rozpočtovej kapitoly Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky 
(ďalej len „Ministerstvo“) na zabezpečenie poskytovania sociálnej služby v súlade s § 71 ods. 6 
zákona  č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb.         o 
živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov v znení neskorších 
predpisov (ďalej len „zákon o sociálnych službách“), nariadením vlády Slovenskej republiky č. 
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234/2022 Z. z., ktorým sa ustanovuje výška finančného príspevku na poskytovanie sociálnych služieb 
v niektorých druhoch zariadení sociálnych služieb na rok 2023, konkrétne prílohu č.1 k tomuto 
nariadeniu, v ktorej je ustanovená výška finančného príspevku na poskytovanie sociálnej služby 
v zariadeniach sociálnych služieb pre fyzické osoby, ktoré sú odkázané na pomoc inej fyzickej osoby, 
a pre fyzické osoby, ktoré dovŕšili vek potrebný na nárok na starobný dôchodok na rok 2023 (ďalej aj 
ako „nariadenie vlády č. 234/2022 Z. z.“), nariadením vlády Slovenskej republiky č. 83/2022 Z. z., 
ktorým sa ustanovujú niektoré podmienky financovania sociálnych služieb  čase mimoriadnej situácie, 
núdzového stavu alebo výnimočného stavu vyhláseného v súvislosti s ochorením COVID-19 v znení 
neskorších predpisov (ďalej aj ako „nariadenie vlády č. 83/2022 Z. z.“) a na základe žiadosti 
rozpočtovej organizácie Mesta Hlohovec : 
 

Harmonia – Zariadenie pre seniorov, Hlohovec, Hollého 7, 920 01 Hlohovec, IČO: 00611956 
o poskytnutie finančného príspevku na financovanie sociálnej služby v zariadení pre seniorov 
(ďalej len „finančný príspevok“) s celkovým počtom 70 miest, zdokladované výpisom z Registra 
poskytovateľov sociálnych služieb Trnavského samosprávneho kraja zo dňa 09.08.2016, z toho 36 
miest na adrese poskytovania sociálnej služby Hollého 52/7, Hlohovec a 34 miest na adrese 
poskytovania sociálnej služby Podzámska 2361/16, Hlohovec. 
 
2. Zmluvné strany uzatvárajú túto zmluvu na dobu určitú, a to odo dňa nadobudnutia účinnosti 
tejto zmluvy do 31. januára 2024. Ustanovením tohto článku nie sú dotknuté práva a povinnosti 
zmluvných strán dohodnuté touto zmluvou, ktoré majú zmluvné strany právo si uplatniť po 31. januári 
2024. Tieto práva a povinnosti zmluvných strán ostávajú zachované aj po ukončení platnosti tejto 
zmluvy. 
   
3. Poskytovateľ sa zaväzuje poskytnúť prijímateľovi finančný príspevok v celkovej výške                 
maximálne 550 176,00,- eur (slovom: päťstopäťdesiattisíc stosedemdesiatšesť eur), ktoré môže 
prijímateľ použiť v lehote od 01.01.2023 do 31.12.2023 na spolufinancovanie ekonomicky 
oprávnených nákladov na mzdy a odvody zamestnancov poskytovateľa sociálnej služby 
v konkrétnom zariadení, ak tieto náklady vznikajú v súvislosti a v rozsahu ustanovenom zákonom 
o sociálnych službách, najviac však vo výške ich spolufinancovania, ktorá zodpovedá výške platu 
zamestnanca podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone vo 
verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, na 
odborné činnosti, obslužné činnosti a ďalšie činnosti len v rozsahu ustanovenom  zákonom  
o sociálnych službách. Príspevok sa bude poskytovať po častiach, a to štvrťročne v pomernej časti, 
ktorá zodpovedá výške uvedenej v čl. III ods. 1 tejto zmluvy, do  5 pracovných dníod prijatia platby 
poskytovateľom od Ministerstva. Pomerná časť finančného príspevku bude vyplácaná takto:  
- za prvý štvrťok predstavuje od 01.01.2023 do 31.03.2023 sumu 135 659,85 eur,  
- za druhý štvrťok od 01.04.2023 do 30.06.2023 sumu 137 167,17 eur,  
- za tretí štvrtok od 01.07.2023 do 30.09.2023 sumu 138 674,51 eur,  
-za štvrtý štvrťok od 01.10.2023 do 31.12.2023 sumu 138 674,47.  
Splnenie podmienok na poskytovanie finančného príspevku bude posudzované štvrťročne. 
Podmienkou vyplatenia finančného príspevku na každý nasledujúci štvrťrok príslušného rozpočtového 
roka je, že prijímateľ predložil zúčtovanie finančného príspevku za predchádzajúci štvrťrok podľa čl. 
IV tejto zmluvy, nemá evidované daňové nedoplatky, nedoplatky na poistnom na verejné zdravotné 
poistenie, nedoplatky na poistnom na sociálne poistenie alebo nedoplatky na povinných príspevkoch 
na starobné dôchodkové sporenie, ktoré sa vymáhajú výkonom rozhodnutia, inak nárok na vyplatenie 
finančného príspevku na tento nasledujúci štvrťrok zaniká.   
 
4. Účelom poskytovania tohto finančného príspevku je spolufinancovanie ekonomicky oprávnených 
nákladov prijímateľa na mzdy (platy) a odvody zamestnancov prijímateľa, ako poskytovateľa sociálnej 
služby, len ak tieto náklady vznikajú, pre príslušný poskytovaný druh sociálnej služby a formu 
sociálnej služby v konkrétnom zariadení, v súlade so zákonom o sociálnych službách povinne 
poskytovaným alebo vykonávaným rozsahom odborných činností, obslužných činností a ďalších 
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činností uvedených v § 16 až 18 zákona o sociálnych službách alebo v rozsahu zabezpečovania 
vykonávania týchto činností alebo utvárania podmienok na ich vykonávanie, ako aj v rozsahu činností 
podľa § 61 ods. 9 tohto zákona. 
 
5. Ak prijímateľ, ktorému poskytovateľ poskytol finančný príspevok na rozpočtový rok 2022, 
nepredložil poskytovateľovi jeho zúčtovanie so štátnym rozpočtom do 15. februára 2023 a nevráti na 
účet poskytovateľa nevyčerpaný finančný príspevok vyplývajúci z tohto zúčtovania, neoprávnene 
použitý príspevok na rozpočtový rok 2022 a výnosy z poskytnutého finančného príspevku na 
rozpočtový rok 2022 alebo pokiaľ prijímateľ neodstráni nedostatky vyplývajúce z finančnej kontroly za 
rok 2022, poskytovateľ pozastaví vyplatenie finančného príspevku podľa tejto zmluvy na ďalšie 
mesiace roka 2023, a to do doby predloženia tohto zúčtovania poskytovateľovi resp. až do 
odstránenia dôvodu, pre ktorý poskytovateľ pozastavil vyplatenie finančného príspevku . 
 
6. Finančný príspevok je v zmysle zákona č. 357/2015 Z. z. o finančnej kontrole a audite a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov (ďalej len „zákon o finančnej kontrole a audite“) poskytnutím verejných 
financií, na ktoré sa vzťahujú príslušné ustanovenia tohto zákona. 
 
7. Ak sa finančnou kontrolou zistí, že účel poskytnutia finančného príspevku zanikol alebo bol 
zmarený z dôvodov na strane prijímateľa, nárok na vyplatenie finančného príspevku na ďalšie 
obdobie zaniká. Ak sa voči poskytovateľovi sociálnej služby v zariadení, pre ktoré je finančný 
príspevok určený, ako povinnému vedie správne konanie, súdne konanie, exekučné konanie alebo sa 
voči nemu vedie trestné konanie, ktoré priamo alebo nepriamo súvisí s plnením tejto zmluvy, 
finančným príspevkom poskytnutým prijímateľovi podľa zákona o sociálnych službách v niektorom 
z predchádzajúcich rozpočtových rokov alebo súvisí s predmetom činnosti poskytovateľa sociálnej 
služby v zariadení, pre ktoré je finančný príspevok určený, poskytovateľ môže vyplatenie finančného 
príspevku na ďalšie obdobie pozastaviť do doby ukončenia  uvedených konaní. Prijímateľ je povinný 
o skutočnostiach uvedených v predchádzajúcej vete bezodkladne informovať poskytovateľa. 
 
8. Nárok na finančný príspevok nevzniká na miesto v zariadení, ktoré prijímateľ zruší na základe 
zápisu do registra poskytovateľov sociálnych služieb, vykonaného po podaní písomnej žiadosti 
o poskytnutie finančného príspevku na rozpočtový rok 2023, oproti stavu uvedenému v tejto písomnej 
žiadosti. Použitie finančného príspevku na miesto v zariadení uvedené v predchádzajúcej vete sa 
považuje za neoprávnené použitie finančného príspevku s povinnosťou jeho vrátenia.  
 
9. Nárok na finančný príspevok nevzniká na miesto v zariadení, ak na toto miesto príspevok alebo 
dávku toho istého druhu vypláca prijímateľovi sociálnej služby alebo na tohto prijímateľa sociálnej 
služby príslušná inštitúcia iného štátu. Použitie finančného príspevku na miesto v zariadení uvedené 
v predchádzajúcej vete sa považuje za neoprávnené použitie finančného príspevku s povinnosťou 
jeho vrátenia. 
 
10. Nárok na finančný príspevok nevzniká prijímateľovi na miesto v zariadení za obdobie, v ktorom je 
toto miesto obsadené prijímateľom sociálnej služby, ktorý platí úhradu za sociálnu službu najmenej vo 
výške ekonomicky oprávnených nákladov spojených s poskytovaním tejto sociálnej služby (ide 
o miesto obsadené tzv. „samoplatcom“). Použitie finančného príspevku na miesto v zariadení 
uvedené v predchádzajúcej vete sa považuje za neoprávnené použitie finančného príspevku 
s povinnosťou jeho vrátenia.  
 
11. Finančný príspevok je zlučiteľný s podporou poskytnutou z rozpočtu obce, rozpočtu vyššieho 
územného celku, štrukturálnych fondov Európskych spoločenstiev alebo štátneho rozpočtu, pokiaľ to 
pravidlá pre poskytnutie týchto podpôr nevylučujú, avšak takto poskytnutý finančný príspevok nesmie 
byť použitý duplicitne na rovnaké náklady prijímateľa, na ktoré bol poskytnutý finančný príspevok na 
základe tejto zmluvy. 
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Článok III. 

PRÁVA A POVINNOSTI ZMLUVNÝCH STRÁN 
 
1. Finančný príspevok poskytovateľ poskytne prijímateľovi do 5 pracovných dní po obdržaní 
finančných prostriedkov  Ministerstva, určených na financovanie sociálnej služby zo štátneho 
rozpočtu. Do doby obdržania týchto prostriedkov poskytne poskytovateľ finančné prostriedky 
prijímateľovi v objeme nevyhnutnom na prekonanie časového nesúladu na základe žiadosti 
prijímateľa. Po prijatí finančných prostriedkov na účet poskytovateľa, poskytovateľ prevedie rozdiel 
medzi výškou štvrťročného príspevku a už poskytnutými finančnými prostriedkami na prekonanie 
časového nesúladu do 5  pracovných dní na účet prijímateľa. 
 
2. Prijímateľ sa zaväzuje viesť finančné prostriedky na samostatnom účte číslo IBAN SK75 7500 
0000 0040 1737 8729 vedenom v Československej obchodnej banke, a. s., pobočke zahraničnej 
banky  a  zaväzuje sa použiť finančné prostriedky na poskytovanie sociálnej služby podľa § 35 
zákona o sociálnych službách v zariadení pre seniorov, ktorú nebude poskytovať s cieľom 
dosiahnutia zisku.  
 
3. Prijímateľ je povinný poskytnuté finančné  prostriedky použiť len na účel špecifikovaný v tejto 
zmluve s povinnosťou dodržať zmluvné podmienky, za ktorých sa finančné prostriedky poskytli a 
ustanovenia všeobecne záväzných právnych predpisov Slovenskej republiky. Prijímateľ sa zaväzuje 
viesť o použití tohto príspevku samostatnú preukázateľnú evidenciu vrátane účtovnej evidencie. 
Prijímateľ je povinný viesť príjmy a výdavky spojené s poskytovaním odborných činností, obslužných 
činností a ďalších činností len v rozsahu ustanovenom zákonom o sociálnych službách pre 
poskytovaný druh sociálnej služby. 
 
4. Prijímateľ je povinný poskytnutý finančný príspevok (bežný transfer) použiť výhradne na 
spolufinancovanie ekonomicky oprávnených nákladov prijímateľa na mzdy (platy) a odvody 
zamestnancov prijímateľa, ako poskytovateľa sociálnej služby, len ak tieto náklady vznikajú, pre 
príslušný poskytovaný druh sociálnej služby a formu sociálnej služby v konkrétnom zariadení, v 
súlade so zákonom o sociálnych službách povinne poskytovaným alebo vykonávaným rozsahom 
odborných činností, obslužných činností a ďalších činností uvedených v § 16 až 18 zákona o 
sociálnych službách alebo v rozsahu zabezpečovania vykonávania týchto činností alebo utvárania 
podmienok na ich vykonávanie, ako aj v rozsahu činností podľa § 61 ods. 9 tohto zákona (liečebno-
výchovná starostlivosť, psychologická starostlivosť a špeciálno-pedagogická starostlivosť) (ďalej len 
ako „hlavné činnosti“). Finančný príspevok je účelovo určený na pokrytie časti nákladov na mzdy 
(platy) a odvody zamestnancov prijímateľa, ktorí v rámci poskytovanej sociálnej služby v tomto 
zariadení:  
a) priamo vykonávajú hlavné činnosti, alebo, 
b) riadia vykonávanie hlavných činností, alebo, 
c) vykonávajú súvisiace pracovné činnosti, ktoré vytvárajú podmienky na riadne vykonávanie 
hlavných činností, a sú nimi napr. pracovné činnosti, ktorých náplňou je ekonomické, personálne, 
mzdové a administratívno-technické zabezpečenie vykonávania hlavných činností, a to len v rozsahu, 
ktorý je primeraný rozsahu, povahe a charakteru vykonávaných hlavných činností v tomto zariadení. 
 
Prijímateľ je povinný poskytnutý finančný príspevok (bežný transfer) použiť výhradne na úhradu  
oprávnených výdavkov podľa tohto ustanovenia za január 2023 až december 2023, t. j. vyplatených 
z účtu prijímateľa do 31.12.2023 s výnimkou prostriedkov určených na výplatu miezd za mesiac 
december 2023, ktoré musia byť v termíne do 31.12.2023 prevedené na depozitný účet. Na účely 
tejto zmluvy sú oprávnenými aj ekonomicky oprávnené náklady vynaložené od 01. januára 2023 do 
nadobudnutia účinnosti tejto zmluvy.  
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U zamestnanca prijímateľa ako poskytovateľa sociálnych služieb, pri posudzovaní ním vykonávaných 
pracovných činností a porovnateľnosti výšky finančným príspevkom spolufinancovaných ekonomicky 
oprávnených nákladov na jeho mzdu (plat) a odvody podľa § 78a ods. 2 zákona o sociálnych 
službách, sa na účely tejto zmluvy vychádza z uzatvorenej písomnej pracovnej zmluvy s pracovnou 
náplňou, resp. opisom pracovného miesta alebo pracovnej činnosti, jeho funkcie a zaradenia v rámci 
personálnej matice a organizačnej štruktúry zariadenia, pre ktoré je finančný príspevok určený, a z 
nich vychádzajúceho porovnania so zákonom č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 
zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 
znení neskorších predpisov a z nariadenia vlády Slovenskej republiky č. 341/2004 Z. z., ktorým sa 
ustanovujú katalógy pracovných činností pri výkone práce vo verejnom záujme a o ich zmenách a 
dopĺňaní v znení neskorších predpisov. 
 
 
5. Prijímateľ je povinný viesť nasledujúce výkazy a zoznamy: zoznam zamestnancov poskytovateľa 
sociálnej služby v zariadení, zoznam prijímateľov sociálnej služby, výkaz dennej evidencie 
neposkytovania sociálnej služby z dôvodu neuzatvorenia zmluvy o poskytovaní sociálnej služby pre 
každé miesto v zariadení a súhrnný výkaz o počte neobsadených miest a výške vrátených finančných 
prostriedkov za neobsadené miesta na príslušný účet poskytovateľa. Tieto výkazy a zoznamy, ktoré 
sú v súlade s Informačným systémom sociálnych služieb (ďalej len „IS SoS“) vedenou evidenciou        
(ďalej len „IS SoS vedené evidencie“) predkladá prijímateľ poskytovateľovi pri štvrťročnom zúčtovaní. 
Ďalej je povinný predložiť poskytovateľovi štvrťročné zúčtovanie finančného príspevku vyplateného na 
príslušný štvrťrok 2023. 
Prijímateľ je povinný predložiť poskytovateľovi zúčtovanie finančného príspevku, výkazy a zoznamy, 
ktoré sú v súlade s IS SoS vedenou evidenciou, nasledovne: 
a) za prvý štvrťrok,  
b) za druhý štvrťrok, 
c) za tretí štvrťrok, 
d) za štvrtý štvrťrok;  
t. j. vždy za príslušný štvrťrok 2023, a to do 5 pracovných dní nasledujúceho štvrťroka po štvrťroku, 
na ktorý bol finančný príspevok poskytnutý.  
Na účely výpočtu pomernej časti finančného príspevku na jedno miesto na jeden deň sa určí ako 
podiel sumy finančného príspevku na jedno miesto v zariadení a počtu kalendárnych dní v roku 2023 
(t. j. 365 kalendárnych dní pre rok 2023), na ktorý sa tento finančný príspevok poskytuje.  
 
6. Použitie finančného príspevku podlieha povinnému ročnému zúčtovaniu so štátnym rozpočtom, 
ktorého spôsob určuje Ministerstvo financií Slovenskej republiky (ďalej len „Ministerstvo financií“). 
Prijímateľ je povinný predložiť poskytovateľovi zúčtovanie za štvrtý štvrťrok a ročné zúčtovanie 
finančného príspevku v termíne najneskôr do 31. januára 2024, aby boli v súlade s IS SoS 
vedenými evidenciami.  
 
7. Ak prijímateľ po uzatvorení tejto zmluvy na základe vykonaného zápisu do registra poskytovateľov 
sociálnych služieb, vedenom  príslušným vyšším územným celkom zníži počet miest v zariadení, pre 
ktoré je tento finančný príspevok určený, je povinný bezodkladne o tom informovať poskytovateľa 
a uzatvoriť s ním dodatok k tejto zmluve, ktorým sa finančný príspevok od nasledujúceho štvrťroka, 
po ktorom bol tento finančný príspevok už vyplatený, pomerne kráti ako je písané v bode 5. tohto 
článku.  
 
8. Ak prijímateľ po podaní písomnej žiadosti o poskytnutie finančného príspevku zmení počet miest 
v zariadení, a to na základe zápisu do registra poskytovateľov sociálnych služieb vykonaného do 
lehoty na zúčtovanie finančného príspevku, je povinný túto zmenu počtu miest v zariadení 
bezodkladne oznámiť poskytovateľovi spolu s predložením výpisu z registra poskytovateľov 
sociálnych služieb preukazujúceho príslušné zápisy do tohto registra.  
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9. Prijímateľ je povinný bezodkladne písomne oznámiť poskytovateľovi akékoľvek ďalšie zmeny 
vykonané na základe zápisu v registri poskytovateľov sociálnych služieb a predložiť aktuálny výpis 
z registra poskytovateľov sociálnych služieb, vedeného príslušným územným celkom. 
 
10. Prijímateľ je povinný bezodkladne písomne informovať Ministerstvo prostredníctvom zriaďovateľa 
o všetkých zmenách, ktoré by mohli pri vymáhaní zadržaných alebo neoprávnene použitých 
finančných prostriedkov zhoršiť jeho pozíciu veriteľa alebo dobytnosť jeho pohľadávky. Najmä je 
prijímateľ prostredníctvom  zriaďovateľa povinný bez zbytočného odkladu oznámiť Ministerstvu 
skutočnosti, ktoré majú alebo môžu mať za následok jeho zánik ako poskytovateľa sociálnej služby. 
 
11. Za hospodárne, efektívne, účinné a účelné použitie poskytnutého finančného príspevku podľa 
zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o rozpočtových pravidlách“) zodpovedá jeho 
prijímateľ. Prijímateľ je zároveň povinný zabezpečiť riadne vedenie účtovníctva o skutočnostiach 
týkajúcich sa čerpania finančného príspevku v analytickej evidencii alebo na analytických účtoch v 
súlade so zákonom č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o 
účtovníctve“). Pri obstarávaní tovarov a služieb je príjemca povinný postupovať v súlade so zákonom 
č. 343/2015 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len „zákon 
o verejnom obstarávaní“).  
 
12. Prijímateľ je povinný umožniť povereným zamestnancom poskytovateľa a povereným 
zamestnancom Ministerstva vstup do objektov zariadenia pre seniorov, v ktorých sa poskytuje 
sociálna služba,  predložiť požadované doklady, informácie, vysvetlenia súvisiace s vykonávanou 
kontrolou a poskytnúť požadovanú súčinnosť. 
 
13. Prijímateľ je povinný v IS SoS riadne viesť alebo zabezpečiť riadne vedenie evidencie prijímateľov 
sociálnej služby v zariadení, pre ktoré je finančný príspevok určený a evidencie zamestnancov 
poskytovateľa sociálnej služby v tomto zariadení, poskytovateľom sociálnej služby v tomto zariadení. 
 
 
14. Podmienky použitia finančného príspevku na spolufinancovanie ekonomicky oprávnených 
nákladov prijímateľa na mzdy a odvody zamestnancov poskytovateľa sociálnej služby v zariadeniach, 
pre ktoré je tento finančný príspevok určený, sú bližšie špecifikované v usmernení ministerstva 
zverejnenom na webovom sídle ministerstva: http://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-
pomoc/socialne-sluzby/usmernenie-k-pouzitiu-fp-mzdy/ . 
 
 
 
15. Usmernenia ministerstva k predkladaniu výkazov a zoznamov za prvý, druhý a tretí štvrťrok 
rozpočtového roku 2023 zverejneného na webovom sídle ministerstva:  
https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/socialne-sluzby/financne-prispevky-z-
rozpoctu-mpsvr/  . 
 
 
 
 

Článok  IV. 
OSTATNÉ USTANOVENIA ZMLUVY 

 
1. Výnosy z finančného príspevku sú príjmom štátneho rozpočtu. Výnosy z finančného príspevku, 
nevyčerpaný finančný príspevok a neoprávnene použitý finančný príspevok je prijímateľ povinný 
bezodkladne vrátiť poskytovateľovi podľa čl. IV bod 7 tejto zmluvy.  
 

http://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/socialne-sluzby/usmernenie-k-pouzitiu-fp-mzdy/
http://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/socialne-sluzby/usmernenie-k-pouzitiu-fp-mzdy/
https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/socialne-sluzby/financne-prispevky-z-rozpoctu-mpsvr/
https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/socialne-sluzby/financne-prispevky-z-rozpoctu-mpsvr/
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2. Prijímateľ je povinný predložiť Poskytovateľovi zoznamy a výkazy za prvý, druhý a tretí štvrťrok 
2023 a vrátiť Poskytovateľovi nevyčerpanú časť finančného príspevku za príslušný štvrťrok v 
zariadení v súlade s § 78d ods. 4 až 13 zákona o sociálnych službách a nariadenia vlády č. 83/2022 
Z. z. a v zmysle Usmernenia ministerstva k predkladaniu výkazov a zoznamov za prvý, druhý a tretí 
štvrťrok rozpočtového roku 2023, zverejneného na webovom sídle ministerstva: 
http://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/socialne-sluzby/financne-prispevky-z-
rozpoctu-mpsvr/. Prijímateľ je povinný predložiť zoznamy a výkazy, ktoré sú v súlade s IS SoS 
vedenými evidenciami, podľa predchádzajúcej vety najneskôr v termíne podľa čl. III ods. 5 tejto 
zmluvy. 
 
 
3. Prijímateľ je povinný predložiť Poskytovateľovi zoznamy a výkazy za štvrtý štvrťrok a záverečné 
zúčtovanie, ktoré sú v súlade s IS SoS vedenými evidenciami, použitia finančného príspevku 
vyplateného na rozpočtový rok 2023 a vrátiť Poskytovateľovi nevyčerpanú časť finančného príspevku 
vyplývajúcu zo zoznamov a výkazov a nevyčerpanú časť finančného príspevku vyplývajúcu zo 
záverečného zúčtovania v súlade s § 78d ods. 4 až 13 zákona o sociálnych službách a nariadenia 
vlády č. 83/2022 Z. z spôsobom podľa článku III ods. 6tejto zmluvy a v zmysle Usmernenia 
ministerstva k zúčtovaniu finančného príspevku poskytnutého na rozpočtový rok 2023 zverejneného 
na webovom sídle ministerstva: https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/socialne-
sluzby/financne-prispevky-z-rozpoctu-mpsvr/ . Prijímateľ je povinný predložiť zoznamy a výkazy za 
štvrtý štvrťrok 2023 najneskôr v termíne podľa čl. III ods. 5 tejto zmluvy a záverečné zúčtovanie v 
termíne od 1. januára do 31. januára 2024.  
 
 
4. Neoddeliteľnou súčasťou zúčtovania za príslušný štvrťrok, resp. za celý rozpočtový rok, je 
štatutárnym zástupcom prijímateľa podpísané a odtlačkom pečiatky prijímateľa opatrené čestné 
vyhlásenie o tom, že finančný príspevok bol použitý v súlade so zákonom o sociálnych službách a v 
súlade s podmienkami tejto zmluvy a všeobecne záväznými právnymi predpismi a prijímateľ neporušil 
povinnosť zachovávať hospodárnosť, efektívnosť, účelnosť a účinnosť pri používaní finančného 
príspevku a vyhlásenie o vrátení nevyčerpaného finančného príspevku vyplývajúceho zo zúčtovania 
za príslušný štvrťrok, resp. za celý rozpočtový rok. V prípade zúčtovania za rozpočtový rok 2023, je 
jeho súčasťou aj štatutárnym zástupcom prijímateľa podpísané a odtlačkom pečiatky prijímateľa 
opatrené čestné vyhlásenie o vrátení neoprávnene použitého finančného príspevku a výnosov 
z poskytnutého finančného príspevku poskytovateľovi. 
 
 
5. Ak zariadenie sociálnych služieb dosiahne v rozpočtovom roku 2023 kladný rozdiel medzi výškou 
všetkých disponibilných finančných zdrojov podľa ods. 2. tohto článku, znížených o sumu vrátených 
finančných prostriedkov z poskytnutého finančného príspevku a výškou ekonomicky oprávnených 
nákladov v zariadení v roku 2023 je prijímateľ povinný vrátiť poskytovateľovi finančný príspevok 
vo výške dosiahnutého kladného rozdielu.  
 
6. Kontrolu použitia poskytnutého finančného príspevku, vrátane dodržiavania stanovených 
podmienok tejto zmluvy, si vyhradzuje vykonávať poskytovateľ v súlade s osobitnými právnymi 
predpismi. Prijímateľ berie na vedomie, že na kontrolu použitia finančného príspevku, vymáhanie 
neoprávnene použitého finančného príspevku alebo neoprávnene zadržiavaného finančného 
príspevku, sa vzťahuje režim upravený v osobitných právnych predpisoch (napr. zákon o 
rozpočtových pravidlách, zákon č. 357/2015 Z. z. o finančnej kontrole a audite a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov).  
 
7. Výnosy z finančného príspevku, nevyčerpaný finančný príspevok a neoprávnene použitý 
finančný príspevok sa prijímateľ zaväzuje poukázať bezhotovostným prevodom na účet poskytovateľa 
IBAN SK41 0200 0000 0019 0231 6455 vedenom vo Všeobecnej úverovej banke takto:  

https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/socialne-sluzby/financne-prispevky-z-rozpoctu-mpsvr/
https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/socialne-sluzby/financne-prispevky-z-rozpoctu-mpsvr/
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a) nevyčerpaný finančný príspevok z dôvodu neobsadených miest, nezačatia poskytovania sociálnej 
služby, skončenia poskytovania sociálnej služby, výmazu z registra poskytovateľov sociálnej 
služby, prerušenia poskytovania sociálnej služby (okrem havarijných stavov znemožňujúcich 
prevádzku zariadenia po dobu kratšiu ako tri pracovné dni), znížení počtu miest v zariadení, na 
základe predložených zoznamov a výkazov za I.,II. alebo III. štvrťrok poukazovaný v roku 2023,  

b) nevyčerpaný finančný príspevok z dôvodu neobsadených miest, výmazu z registra poskytovateľov 
sociálnej služby, prerušenia poskytovania sociálnej služby (okrem havarijných stavov 
znemožňujúcich prevádzku zariadenia po dobu kratšiu ako tri pracovné dni), znížení počtu miest 
v zariadení, na základe predložených zoznamov a výkazov za IV. štvrťrok a nevyčerpaný finančný 
príspevok vyplývajúci zo záverečného zúčtovania finančného príspevku poukazovaný v termíne od 
01. januára do 10. februára 2024, 

c) výnosy (rozdiel medzi úrokom, vzniknutým zo sumy prideleného finančného príspevku po 
odpočítaní alikvotnej časti poplatku za vedenie účtu prijímateľa, príp. celého poplatku) najneskôr 
do 10. februára 2024, 

d) neoprávnene použitý finančný príspevok najneskôr do 2 kalendárnych dní odo dňa doručenia 
výzvy    na vrátenie neoprávnene použitých finančných prostriedkov od poskytovateľa doručenej 
prijímateľovi elektronickou formou. 

 
8. Pred poukázaním výnosov z finančného príspevku, nevyčerpaného finančného príspevku alebo 
neoprávnene použitého finančného príspevku na účet poskytovateľa, je prijímateľ povinný zaslať 
avízo s uvedením výšky vrátených prostriedkov písomnou formou na adresu sídla poskytovateľa.  
 
9.  Nevyčerpané finančné prostriedky sa podľa § 8a ods. 7 zákona o rozpočtových pravidlách 
nevracajú, ak ich suma nepresiahne 5,- eur (slovom päť eur).  
 
10.  Nedodržanie podmienok, za ktorých sa finančný príspevok poskytol, sa bude považovať za 
porušenie finančnej disciplíny a bude podliehať sankciám podľa ustanovenia § 31 zákona o 
rozpočtových pravidlách.  
 
 

Článok V. 
PLATNOSŤ ZMLUVY 

 
1. Zmluvné strany uzatvárajú túto zmluvu na dobu uvedenú v čl. II ods. 2 tejto zmluvy.  
 
2.  Poskytovateľ môže odstúpiť od tejto zmluvy najmä v prípade, ak:  
a) účel poskytnutia finančného príspevku zanikne alebo bol zmarený z dôvodov na strane prijímateľa,  
b) prijímateľ podstatným spôsobom poruší zmluvné povinnosti,  pričom za podstatné porušenie 
zmluvných povinností prijímateľa sa pre účely tejto zmluvy považuje porušenie ktorejkoľvek 
z povinností uvedených v čl. III. a IV. tejto zmluvy,  
c) prijímateľ uviedol v žiadosti o poskytnutie finančného príspevku alebo v dokumentoch, ktoré sú jej 
prílohou nepravdivé alebo neúplné údaje,  
d) dôjde k výmazu poskytovateľa sociálnej služby v zariadení sociálnych služieb z registra 
poskytovateľov sociálnych služieb, 
e) prijímateľ bez závažného dôvodu odmietne vpustiť do zariadenia oprávnených zamestnancov 
alebo poverených zamestnancov ministerstva, 
f) podľa iných skutočností zistených poskytovateľom alebo Ministerstvom po nadobudnutí účinnosti 
tejto zmluvy, ak z konania prijímateľa vyplýva, že by jeho konaním mohlo dôjsť k zmareniu účelu 
zmluvy, 
g) dôjde k zrušeniu zmluvy o poskytnutí finančného príspevku na financovanie sociálnej služby 
v zariadení sociálnych služieb na rozpočtový rok 2023, reg. číslo  1611/2023-M_ODFSS, uzatvorenej 
medzi Mestom Hlohovec a Ministerstvom práce, sociálnych vecí a rodiny SR.  
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3. Odstúpenie od zmluvy je účinné dňom doručenia písomného odstúpenia prijímateľovi. Odstúpením 
od zmluvy zaniká táto zmluva a zároveň zanikajú všetky práva a povinnosti zmluvných strán, s 
výnimkou povinnosti prijímateľa vrátiť poskytovateľovi poskytnutý finančný príspevok použitý v 
rozpore s touto zmluvou najneskôr do 30 kalendárnych dní odo dňa účinnosti odstúpenia od zmluvy.  
 
4. Zmluvné strany sa dohodli, že účinky doručenia odstúpenia podľa tohto článku nastávajú tiež dňom 
vrátenia nedoručenej zásielky odosielateľovi alebo dňom odmietnutia prijatia zásielky obsahujúcej 
odstúpenie od zmluvy adresátom.  
 
5. Odstúpením od zmluvy nezanikajú nároky poskytovateľa vyplývajúce z porušenia finančnej 
disciplíny ukladané v súlade so zákonom o rozpočtových pravidlách. 
 
6. Prijímateľ berie na vedomie, že počas trvania jeho zákonnej povinnosti archivovať dokumentáciu 
súvisiacu s použitím finančného príspevku, je povinný strpieť výkon kontroly zo strany oprávnených 
osôb.  
 
7. Zmluvné strany sa dohodli, že právne úkony súvisiace s týmto zmluvným vzťahom je možné 
doručovať aj prostredníctvom elektronických schránok zmluvných strán v súlade s príslušnými 
ustanoveniami zákona č. 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe výkonu pôsobnosti orgánov verejnej 
moci a o zmene a doplnení niektorých zákonov (zákon o e-Governmente) v znení neskorších 
predpisov.  
 
 

Článok VI. 
ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 

 
1. Zmluvné strany sú povinné vzájomne sa bezodkladne informovať o všetkých rozhodujúcich 
skutočnostiach, ktoré by mohli ovplyvniť plnenie tejto zmluvy.  
 
2. Táto zmluva podlieha povinnému zverejneniu v súlade so zákonom č. 211/2000 Z. z. o slobodnom 
prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.  
 
3. Táto zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpisu oprávnenými zástupcami obidvoch zmluvných 
strán a účinnosť nadobúda v súlade s § 47a ods. 1 Občianskeho zákonníka v platnom znení v spojení 
s §5a zákona č. 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám v platnom znení, dňom 
nasledujúcim po dni jej zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv, vedenom Úradom vlády SR (ďalej len 
„CRZ“). Zverejnenie zmluvy v CRZ zabezpečí poskytovateľ. 
 
4. Práva a povinnosti z tejto zmluvy  nemôže prijímateľ previesť na inú osobu.  
 
5. Zmluva je vyhotovená v 4 rovnopisoch, z ktorých tri rovnopisy dostane poskytovateľ a jeden 
rovnopis dostane prijímateľ. 
 
6. Obsah tejto zmluvy možno meniť alebo dopĺňať len na základe vzájomnej dohody zmluvných strán 
formou očíslovaných písomných dodatkov podpísaných oprávnenými zástupcami oboch zmluvných 
strán, ktoré budú neoddeliteľnou súčasťou tejto zmluvy.  
 
7. Ak prijímateľ po uzatvorení tejto zmluvy na základe vykonaného zápisu do registra poskytovateľov 
sociálnych služieb, vedeného vyšším územným celkom, zníži počet miest v zariadení, prijímateľ 
a poskytovateľ sú povinní uzatvoriť dodatok k tejto zmluve, ktorým sa finančný príspevok od 
nasledujúceho mesiaca, po ktorom bol tento finančný príspevok už vyplatený, pomerne kráti.  
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8. Ostatné vzťahy, ktoré nie sú upravené výslovne v tejto zmluve, sa riadia zákonom o sociálnych 
službách, Občianskym zákonníkom, príslušnými ustanoveniami zákona o rozpočtových pravidlách.  
 
9. Na hospodárenie s poskytnutými rozpočtovými prostriedkami sa vzťahujú najmä:  
a) zákon o sociálnych službách,  
b) zákon o rozpočtových pravidlách,  
c) zákon o účtovníctve,  
d) zákon o verejnom obstarávaní 
e) zákon o finančnej kontrole a audite. 
 
10. Osobné údaje dotknutých osôb (štatutárnych zástupcov zmluvných strán) sa spracúvajú v súlade 
s NARIADENÍM EURÓPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EÚ) 2016/679 z 27. apríla 2016 o ochrane 
fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov, ktorým sa 
zrušuje smernica 95/46/ES (všeobecné nariadenie o ochrane údajov) a so zákonom č. 18/2018 Z. z. 
o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov. Informácie o spracúvaní 
osobných údajov prevádzkovateľom sú plne k dispozícii na webovom sídle 
www.osobnyudaj.sk/informovanie. 

 
11. Zmluvné strany vyhlasujú, že si zmluvu riadne prečítali, jej obsahu porozumeli a že túto zmluvu 
uzatvárajú na základe ich slobodnej, vážnej, určitej a zrozumiteľnej vôle, že zmluva nebola 
uzatvorená pod nátlakom, v tiesni ani za nápadne nevýhodných podmienok a na znak súhlasu s jej 
obsahom ju vlastnoručne podpisujú.  
 
12. Prijímateľ vyhlasuje, že je oboznámený s príslušnými ustanoveniami zákona o sociálnych 
službách a s nariadením vlády č. 234/2022 Z. z.  a nariadením vlády č. 83/2022 Z. z., ako aj s ďalšími 
všeobecne záväznými právnymi predpismi súvisiacimi s poskytnutím finančného príspevku. 
 
 

V Hlohovci, dňa                                     V Hlohovci, dňa   

 

 

---------------------------                               ---------------------------- 

Mgr. Ivan Baranovič, MPH                Mgr. Mária Točíková 

                     primátor mesta                                                            riaditeľka 

za poskytovateľa                          za prijímateľa 
 

http://www.osobnyudaj.sk/informovanie

