Dohoda o pouzivani sluzobného motorového vozidla
(dalej len ,,dohoda*)

Cislo: 01/2023

uzavreta medzi: Strednou zdravotnickou $kolou, Sladkovi¢ova 36, Presov
Sladkovic¢ova 36, 080 24 Presov
ICO: 00606804

zastupenou: PhDr. Evou Novotnou, PhD.
riaditeI’kou Skoly
/d’alej len ,,zamestnavatel™/

a zamestnancom: PhDr. Eva Novotna, PhD.
datum narodenia: 17.09.1973

bytom: Levodéska 116/C, 080 01 Presov
osobné Cislo: 98305

funkcia: riaditel’ka Skoly

/d’alej len ,,zamestnanec™/

(,,Zamestnanec™ a ,,zamestnavatel* d’alej len ,,zmluvné strany*)

Clénok L.
Predmet dohody

e Predmetom tejto dohody je uUprava prav a povinnosti zmluvnych stran stvisiacich
s pouZivanim sluzobného motorového vozidla a privesného vozika a to pri plneni
pracovnych ¢innosti vykondvanych zamestnancom pre zamestnavatela pocas trvania
pracovného pomeru.

Clanok I1.
Povinnosti zamestnanca a zamestnavatel’a

1. Zamestnanec je povinny:

e pouzivat’ sluzobné motorové vozidlo len so stthlasom zamestnavatel'a na zaklade
prikazu na jazdu a cestovného prikazu,

* pred zaCiatkom sluZobnej cesty prebrat’ a po ukonéeni sluzobnej cesty odovzdat
sluZzobné motorové vozidlo, vratane prisluenstva, vybavenia a dokladov
potrebnych k vedeniu vozidla,

e evidovat vSetky vykonané jazdy v suvislosti s vykonom prace v knihe jézd, v ktore]
zamestnanec uvedie zéznam o prevadzke vozidla s uvedenim jednotlivych jazd, ich
datum, zaciatok, ciel’, koniec, Gi¢el jazdy, po¢et najazdenych km a podpis vodica,

*  kazdé poskodenie, poruchu alebo havériu vozidla hlésit zamestnavatel'ovi a spisat
zaznam o poskodeni vozidla,
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zGCastriovat’ sa $koleni za G¢elom overenia alebo rozvoja spdsobilosti na riadenie
motorového vozidla,

bezodkladne ozndmit’ zamestnavatel'ovi stratu spdsobilosti viest motorové vozidlo,
alebo zadrzanie / odobratie vodi¢ského opravnenia,

dodrziavat’ pravidla cestnej premavky podla zdkona ¢. 8/2009 Z. z. o cestnej
premavke a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a dalSie prislusné pravne
predpisy,

hradit z vlastnych prostriedkov uloZené pokuty za porusenie dopravnych
predpisov,

v pripade opustenia vozidla zabezpeit' vozidlo proti odcudzeniu a poSkodeniu
prostriedkami, ktorymi je vozidlo vybavené,

po skondeni sluzobnej cesty parkovat’ sluzobné motorové vozidlo v areali Strednej
zdravotnickej $koly, Sladkovi¢ova 36, Presov, Sladkovicova 36, 080 24 PreSov,
nepouzivat’ sluzobné motorové vozidlo na sukromné ucely.

Zamestnavatel je povinny:

znasat’ vSetky ndklady na prevadzku a udrzbu motorového vozidla vratane thrady
cestnej dane, ceny dialni¢nych znamok, umyvania a ¢istenia vozidla. To neplati pri
nakladoch suvisiacich so $kodou, za ktorti zodpovedd zamestnanec,

vybavit’ vozidlo potrebnym vybavenim podla platnych pravnych predpisov o
podmienkach prevadzky vozidiel na pozemnych komunikdciach,

zabezpelit’ uzatvorenie zakonného poistenia zodpovednosti za Skody sposobené
prevadzkou motorového vozidla, ako aj havarijného poistenia na motorové vozidlo.

Clanok III.
Zodpovednost’ zamestnanca za sp6sobenu Skodu

Zamestnanec zodpoveda za spdsobent Skodu:

neodbornym vykonanim beZnych opréav a ostatnych prac stvisiacich so
zabezpecovanim dobrého technického stavu sluzobného motorového vozidla,
stratou, poSkodenim pripadne zni¢enim prevzatého vybavenia sluzobného
motorového vozidla,

akymkol'vek inym konanim alebo opomenutim, v dosledku ktorého vznikla na
sluzobnom motorovom vozidle koda.

Clanok IV.
Zanik dohody

Dohoda zanika ukondenim pracovného pomeru zamestnanca, pisomnou dohodou
zmluvnych stran, alebo niektorym zo spdsobov podl'a tohto &lanku dohody.
Zamestnavatel' alebo zamestnanec moze odstupit’ od dohody, ak zamestnanec podla
lekéarskeho potvrdenia stratil opravnenie viest motorové vozidlo. Zamestnavatel je
opravneny odstipit’ od dohody aj v pripade, ak zamestnanec porusi ktortkol'vek
povinnost vyplyvajlcu pre neho z tejto dohody alebo z platného pravneho predpisu.

V pripade odstupenia od dohody tato dohoda zanikd dfiom doru¢enia pisomného
odstipenia od dohody druhej zmluvne;j strane.
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2.

/ PhDr. Eva Novotna, PhD.

Clanok IV.
Zaverecné ustanovenia

Dohoda je spisana v dvoch vyhotoveniach, z ktorych kazdd zmluvna strana obdrzi jedno
vyhotovenie.

Dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a ucinnost’
ditom nasledujiicim po dni jej zverejnenia v centrdlnom registri zmlav.
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