Zmluva o poskytnuti finan¢ného prispevku na spolufinancovanie miezd a odmien trénerov mladeznickych

druiZstiev klubov na obdobie janudr — maj 2023
(podl'a ustanoveni § 51 zék. ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zékonnika v platnom zneni)

Slovensky zviiz P'adového hokeja

Sidlo: Trnavska cesta 27/B, 831 04 Bratislava
ICO: 308 45 386

IC DPH: SK2020872799

DIC: 2020872799

Statutdrny organ: Ing. Andrea Urbanova, ekonomicka riaditelka

(d’alej len ,,zvdz* alebo ,,SZLH*)

Hokejovy klub: MSK Piichov s.r.o.

Sidlo: 1.méja 834/29, 020 01 Pichov

1CO: 36332500

DIC: 2021774557 = g

IBAN:

Evidenéné ¢islo ¢lena: 134

Statutarny organ: Ing. Stefan Ondritka

1.1

1:2:

1.3
1.4.

15,

1.6.

7.

1.8.

Kontaktné mobilné ¢&islo ’

(d’alej len , klub* alebo ,prijimatel™*)

Clénok 1.

Definicie pojmov
wFinanénym prispevkom* sa pre ucely tejto zmluvy rozumeji prostriedky (d’alej aj ako ,,finanéné
prostriedky*),"ktoré zvdz poskytne klubu na zaklade tejto zmluvy a na zéklade Kongresom SZIH schvaleného
navrhu na prerozdelenie zisku z organizovania Majstrovstiev sveta v 'adovom hokeji 2019, a to na ugel
zabezpecenia spolufinancovania mzdy alebo odmeny vediceho trénera mladeze Ul6 druzstiev klubu
vekovych kategérii pripravka 5. roénik, mlad$i Ziaci, star§i Ziaci ahlavnych trénerov druZstiev klubu
vekovych kategérii dorast a junior (d’alej samostatne aj ako ,tréner” a spolu ako ,tréneri), a to vo vyske
50% mesacnej mzdy alebo edmeny trénerov v klube, do vysky spolufinancovania zo strany SZH najviac
v sume 1.000 EUR mesacne na mzdu alebo odmenu pre jednotlivého trénera v zavislosti od pozicie trénera, a
to za podmienok, spdsobom a v rozsahu dohodnutom v tejto zmluve (d’alej aj iba ako ,,Ucel*). Zmluvné strany
berti na vedomie, Ze SZIH na zéklade tejto zmluvy méze poskytnut’ klubu Finanény prispevok maximalne vo
vyske 2.000,-EUR mesacne.
» Oprdvnenym vydavkom* sa rozumeju také vydavky klubu, ktoré sii preukdzatel'ne viazané na realizaciu
Ugelu, a sice na spolufinancovanie miezd alebo odmien trénerov v Rozhodnom obdobi za podmienok
dohodnutych v tejto zmluve.
“Rozhodnym obdobim” sa rozumie obdobie od 1. januédra 2023 do 31. maja 2023.
wSumarizacnou faktirou“ sa pre ucely tejto zmluvy rozumie Gétovny a dafiovy doklad, ktorym si klub
mesacne vyuctuje vo€i SZEH finanény prispevok na spolufinancovanie miezd alebo odmien trénerov za
podmienok dohodnutych v tejto zmluve.
» Veduci tréner mlddeZe Ul6“ je pre Gilely tejto zmluvy hokejovy tréner klubu, ktory mentorsky zastreduje
a zodpoveda za tréningovy proces mladeznickych druZstiev klubu vo vekovych kategériach pripravka 5.
ro¢nik, mladSi Ziaci, starsi Ziaci a ktory je drzitelom poZadovanej trénerskej licencie.
wHlavny tréner dorastu“ je pre ucely tejto zmluvy hokejovy tréner klubu, ktory zodpoveda za tréningovy
proces druzstva klubu vo vekovej kategorii dorast a ktory je drZitelom poZadovanej trénerskej licencie.
wHlavny tréner juniorov“ je pre Gicely tejto zmluvy hokejovy tréner klubu, ktory zodpoveda za tréningovy
proces druzstva klubu vo vekovej kategorii junior a ktory je drZitel'om poZzadovane;j trénerskej licencie.
»Mzdou* sa pre ucely tejto zmluvy rozumie hruba mzda trénera ako zamestnanca klubu vyplacana klubom.



Clanok I1.
Predmet zmluvy

2.1. Predmetom tejto zmluvy je: )

2.1.1. zévizok SZUH poskytniit’ klubu Finan¢ny prispevok pre Ugel, vo vyske a spdsobom podla tejto
zmluvy a

2.1.2. zavizok klubu dodrzat’ podmienky poskytnutia a pouzitia Finanéného prispevku.

2.1.3. zavizok klubu v Rozhodnom obdobi zabezpecit’ zo strany trénerov riadenie sa metodickymi pokynmi
a dodrziavanie povinnosti tykajiice sa tréningového procesu stanovené SZH v dokumentoch népli
préce ,,vediceho trénera v klube®, ,,trénera juniorov v klube* a ,,trénera dorastu v klube*, ktoré tvoria
neoddelitel’nd sudast’ tejto zmluvy.

2.2. Zmluvné strany sa dohodli, ze SZIH poskytne klubu mesaéne Finan&ny prispevok vo vyske 50%

z mesacnych miezd a odmien trénerov v klube v suéte jednotlivo v sume najviac

o 1.000 EUR na vediceho trénera mladeze U16, v pripade ak ma klub do siitaze prihlasenych 4 - 5
druZstiev vo vekovych kategériach pripravka 5. roénik, mladsi Ziaci, star$i Ziaci a tymto druZstvam
klubov je udelena licencia do stt'aze SZIH,

. 750 EUR na veduceho trénera mladeze U16, v pripade ak ma klub do sut’aze prihlasené 3 druzstva vo
vekovych Kkategériach pripravka 5. roénik, mladsi Ziaci a star3i Ziaci a tymto druzstvam klubov je
udelena licencia do sut'aze SZI’H,

. 500 EUR na vediceho trénera mladeze U16, v pripade ak ma klub do sutaze prihlasené 1 - 2 druzstva
vo vekovych kategériach pripravka 5. roénik, mladsi Ziaci a star$i Ziaci a tymto druzstvam klubov je
udelena licencia do sut'aze SZUH,

. 500 EUR na hlavného trénera juniorov, v pripade ak ma klub do sut'aze Extraligy juniorov prihlasené
druZstvo juniorov a tomuto druZstvu klubu je udelena licencia do stutaze SZIH,
° 500 EUR na hlavného trénera juniorov, v pripade ak ma klub do sutaze 1. ligy juniorov prihlasené

druZstvo juniorov a tomuto druZstvu klubu je udelena licencia do stutaze SZIH,

° 500 EUR na hlavného trénera dorastu, v pripade ak ma klub do sutaZe Extraligy dorastu prihlasené
druZstvo dorastu a tomuto druzstvu klubu je udelena licencia do sitaze SZIH,

. 500 EUR na hlavného trénera dorastu, v pripade ak ma klub do sitaze 1. ligy dorastu prihlasené
druZstvo dorastu a tomuto druzstvu klubu je udelena licencia do sutaze SZCH.
2.3. SZLH a kiub sa dohodli, Ze podmienkou poskytnutia Finanéného prispevku je spolutiast Klubu na
Opréavnenom vydavku (t.j. mesaénych mzdach alebo odmenéch trénerov v Rozhodnom obdobi) v rozsahu
najmenej 50 % z celkovych mesacnych dohodnutych miezd alebo odmien trénerov v klube, na ktorych SZIH
poskytuje Finanény prispevok.
- 2.4. SZLH a klub sa dohodli, Ze klub méZe pouZit Finanény prispevok iba na uréeny Ugel, v silade
s Opravnenymi vydavkami, a to iba v &ase realneho a preukazateI'ného uskutoétiovania tréningovej ¢innosti
$portovcov klubu v Rozhodnom obdobi.
2.5. Klub ma narok na Finanény prispevok podla tejto zmluvy za predpokladu
2.5.1. existencie a trvania zmluvného vztahu medzi klubom a jednotlivymi trénermi pocas trvania tejto
zmluvy,

2.5.2. dodrziavania metodickych pokynov apovinnosti tykajiicich sa tréningového procesu trénermi
v zmysle bodu 2.1.3 tejto zmluvy a

2.5.3. trvania udelenej licencie do sitaze SZIH pre druZstvo/druZstvé klubu na trénerov ktorych klub pobera
finan¢ny prispevok, a to po¢as trvania tejto zmluvy.

2.6. SZCH a klub sa dohodli, Ze klub pouZije Finanény prispevok podla tejto zmluvy vyluéne na
spolufinancovanie miezd a odmien trénerov uvedenych v prilohe & 1 tejto zmluvy.

Clénok IIL.
Podmienky a spésob poskytnutia Finanéného prispevku

3.1. SZLH poskytne klubu Finanény prispevok vyluéne bezhotovostne na ziklade mesagnych sumariza¢nych
faktiir vystavenych klubom na bankovy uéet klubu.

3.2. Klub je povinny pouzit Finanény prispevok, ako aj jeho &ast, hospodarne a efektivne a vyluéne na
zabezpecenie Ugelu, a to najneskor do 31.05.2023. Klub je povinny v papierovej podobe vyiétovat Finanény
prispevok a dorucit’ ho do sidla SZI’H najneskér do 15.06.2023.

3.3. Zmluvné strany sa dohodli, Ze Klub bude vystavovat’ sumarizaéné faktiry v dohodnutych terminoch
a sposobom takto:

a) 1.vystavend sumarizaéna faktira (dafiovy doklad) za mesiac januir 2023 so splatnost’ou najneskér
do 10. februdra 2023 vo vyske siiétu Finanéného prispevku na trénerov podl’a bodu 2.2. vystaveni
k 3. februaru 2023,




b) 2. vystaveni sumarizatni faktira

¢) 3.vystaveni sumariza¢na faktira (

(datiovy doklad) za mesiac februir 2023 so splatnostou
najneskor do 10. marca 2023 vo vyske siétu Finanéného prispevku na trénerov podl’a bodu 2.2.

vystavena k 3. marcu 2023,
daiiovy doklad) za mesiac marec 2023 so splatnost’ou najneskér

do 12. aprila 2023 vo vyske sictu Finanéného prispevku na trénerov podl’a bodu 2.2. vystavena k
5. aprilu 2023,

d) 4. vystavena sumarizaéna faktira (datiovy doklad) za mesiac april 2023 so splatnost’ou najneskér

3.4.

3.5.

3:6.

31

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

ks

do 11. maja 2023 vo vyske siétu Finanéného prispevku na trénerov podl’a bodu 2.2. vystavena k 5.
maju 2023,

e) 5. vystaveni sumarizaénd faktira (datiovy doklad) za mesiac maj 2023 so splatnost’ou najneskor

do 12. jiina 2023 vo vySke suctu Finané&ného prispevku na trénerov podla bodu 2.2. vystavena k 5.
jinu 2023.
Klub berie na vedomie, Ze suma finanénych prostriedkov poskytovanych podla tejto zmluvy sa povazuje za
sumu kone&ni, pric¢om poskytnuté finanéné prostriedky nie je mozné gerpat’ na Ghradu dane z pridanej
hodnoty, ak ma klub narok na jej odpotitanie z vlastnej dailovej povinnosti.
V pripade, Ze tréner, na ktorého klub pobera finanény prispevok podra tejto zmluvy, je platitefom DPH,
SZI’H sa podiela na opravnenom vydavku iba do vysky odmeny trénera v klube bez DPH, a to v rozsahu
a za podmienok uvedenych v tejto zmluve.
Finanény prispevok ani jeho Cast’ nie je mozné pouzit na uhradu Opravnenych vydavkov v prospech
fyzickej/fyzickych osob alebo pravnickej/pravnickych osob, ktoré porusili antidopingové pravidla , alebo
v prospech tych osob, ktoré sa na takomto poruseni podiel'ali, ak sa sankcie za porusenie antidopingovych
pravidiel realizuju v Case poskytnutia Finanéného prispevku alebo uvedené osoby porusili tieto opatrenia,
rozhodnutia a povinnosti opakovane. 5
V pripade, ak klub doruci sumarizaéné faktiry podla bodu 3.3. po termine 05.06.2023, SZL’H je opravneny
finanény prispevok alebo jeho zostavajicu Zast’ klubu neuhradit’, &o klub berie na vedomie.

Clanok IV.
Sportovo-technické podmienky poskytnutia Finanéného prispevku
Finan&ny prispevok je mozné poskytnit’ iba na mzdu alebo odmenu trénera, ktory je drZitelom poZadovanej
trénerskej licencie pre prisludni vekovu kategoriu a mé uzatvorend zmluvu s klubom v Rozhodnom obdobi.
Klub je povinny druZstvo, na trénera ktorého poberal Finanény prispevok podra tejto zmluvy, prihlasit’ do
sitaze SZIH v sezoéne 2022/2023 v prislusnej vekovej kategorii pri¢om tomuto druzstvu klubu musi byt
udelena licencia do sutaze SZLUH.
V pripade, ak
e klub neprihlasi do sit'aze SZLH v sezone 2022/2023 druzstvo tej vekovej kategorie, na trénera ktorej
poberal Finan¢ny;, prispevok podra tejto zmluvy, alebo
e klubu nebola udelena licencia do sutaze SZLH pre sezonu 2022/2023 pre druzstvo tej vekovej
kategorie, na trénera ktorej poberal Finan&ny prispevok podl'a tejto zmluvy
je klub povinny uZz poskytnuty Finanény prispevok v rozsahu pripadajicom na trénera druZstva prislusnej
vekovej kategorie vratit’ SZLH, a to do 15 dni odo dfia dorugenia vyzvy SZLUH.
Klub je opravneny &erpat’ financny prispevok podra tejto zmluvy iba na jedného vediceho trénera mladeze,
iba na jedného hlavného trénera juniorov a iba na jedného hlavného trénera dorastu t. j. v sudte najviac na

troch trénerov.

Clénok V.
Povinnosti klubu pri preukazovani pouZitia Finanéného prispevku

Klub zadle zvdzu sumarizatné faktary preukazujuce pouzitie Finanéného prispevku a existenciu

Opravnenych vydavkov na realizaciu Uelu v nasledovnom rozsahu:

5.1.1. Prilohou sumarizaénej faktiry je formalne a obsahovo spravne vyuétovanie pouZitia Finanéného
prispevku na tlacive uverejnenom na web stranke
https://www.hockeyslovakia.sk/sk/articlc/ekonomicke-oddelcnie, podpisané Statutdrnym organom
klubu a zaroved doru¢ené formou elektronickej posty na adresu vyuctovanie@szlh.sk obsahujice
vietky doklady (d’alej len ,vylétovanie®), pri ktorych sa aspoi séasti erpali finanéné prostriedky
poskytnuté na zéklade tejto zmluvy v nasledovnom rozsahu:

a) interné &islo uStovného dokladu (pod ktorym je doklad identifikovatelny v uétovnej evidencii

klubu,
b) originalne &islo i&tovného dokladu (nie interné &islo evidencie dokladu v klube),
¢) datum thrady,
d) el — popis thrady
e) 1CO
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|
|
I
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f) dodavatel’ plnenia
g) hodnotu uhradeného plnenia vratane DPH v pripade, ak nema narok na odpocitanie DPH, inak
hodnota bez DPH,

5.1.2. Prilohou sumarizaénej faktiry si vypisy z aétu preukazujice zaplatenie vyuctovanych vydavkov

s farebnym vyznadenim prislu§nych vydavkov za prislusné obdobie.

5.1.3. Prilohou vyuétovania si faktiry, pripadne doklady, twctovné doklady ainé dokumenty
| preukazujice pouZitie Finan&ného prispevku alebo jeho ¢asti na Opravnené vydavky. Vsetky faktiry,
| pripadne doklady, uctovné doklady a dokumenty musia byt overené; za overenu kopiu prislusnej
| listiny sa na udely tejto zmluvy povazuje aj fotokdpia podpisana Statutarnym organom klubu, pricom

na Ziadost' SZIH je klub povinny dorugit’ SZIH original takejto overenej kopie prislusne;j listiny.
Uttovné doklady sa doruduji v papierovej podobe a musia splfiat’ nalezitosti zakona &. 431/2002 Z.z.
o tdtovnictve v zneni neskorsich predpisov, preukazujice Ugel vynalozenych vydavkov podla
¢lanku I. tejto zmluvy.

5.1.4. Prilohou 1. vystavenej sumarizacnej faktiry si aj képie zmlav s trénermi, na ktorych klub pobera
Finanény prispevok podl'a tejto zmluvy.

5.1.5. Klub je povinny dorudit’ zvizu pisomni spriavu na tlaive uverejnenom na web stranke
hockeyslovakia.sk, podpisana 3tatutdrnym organom klubu a zaroveri je klub povinny dorugit’ tito
pisomni spravu formou elektronickej posty na adresu vyuctovanie@szlh.sk. Sprava musi obsahovat’:
a) informéciu o organoch klubu a ich zloZeni,

b) informéciu o osobéach, ktoré su opravnené konat' v mene klubu, alebo v priebehu sledovaného
obdobia boli opravnené konat’ v mene klubu,
¢) zoznam pravnickych osdb, ktoré boli zriadené klubom alebo v ktorych ma klub podiel, s uvedenim
nazvu, sidla a identifika&ného &isla, )
d) informéciu o pravnickych osobach, ktorych je klub &lenom (nazov, sidlo a identifikacné ¢islo),
e) meno, priezvisko a funkciu osoby, ktora vypracovala a schvalila spravu spolu s datumom jej
schvalenia.
5.2. Klub je povinny:
5.2.1. ziadat SZIH o tihradu ndkladov vynaloZenych hospodarnym a efektivnym sposobom vyhradne na
uréeny Ugel a v stlade s Opravnenymi vydavkami a s podmienkami uvedenymi v tejto zmluve,
5.2.2. pisomne informovat’ SZCH o kaZdej zmene stvisiacej s klubom (napr. zmena kontaktnych udajov,
Statutarneho organu, bankového spojenia a pod.),
5.2.3. riadne viest’ uétovnu evidenciu v suvislosti s poskytnutymi finanénymi prostriedkami,
5.2.4. bez zbyto¢ného odkladu po podpise tejto zmluvy nahlésit’ zvéizu na adresu statistik@szlh.sk, udaje,
ktoré sa zapisuju do registra SZIH (o $portovom klube, funkcionaroch, $portovcoch, tréneroch
a ostatnych 3portovych odbornikoch), pri¢om klub je povinny riadne aktualizovat’ tieto Gdaje
a zodpoveda za ich spravnost’.
5.2.5. umoznit’ splnomf)cnenému zéastupcovi zvizu vykonat’ kontrolu pouzitia poskytnutych prostriedkov,
5.2.6. konat’ v suéinnosti so zvéizom pri plneni ustanoveni tejto zmluvy a dodrziavat’ vSeobecne zévizné
pravne predpisy ako aj dodrZiavat' Stanovy, predpisy a poriadky SZIEH a rozhodnutia organov
SZLH,
5.3. Ak v priebehu trvania zmluvy prestal klub spiiiat’ podmienky na poskytnutie finan&nych prostriedkov, a to,

Ze:

a) ma vysporiadané finan¢né vzt'ahy so Statnym rozpoctom,

b) nie je vo&i nemu vedené konkurzné konanie, nie je v konkurze, v restrukturalizacii a nebol proti nemu

zamietnuty navrh na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok majetku,

¢) nie je vo¢i nemu vedeny vykon rozhodnutia (exekucia),

d) neporusil v predchadzajiicich troch rokoch zakaz nelegalneho zamestnavania podl'a osobitného predpisu,

e) nema evidované nedoplatky poistného na zdravotné poistenie, socialne poistenie a prispevkov na starobné

déchodkové sporenie,
zavizuje sa klub pisomne informovat’ o tejto skutognosti SZIH najneskor v defi, ktory nasleduje po dni, kedy
nastala tato skutocnost’.
5.4. Klub je povinny vratit' nepouZité alebo nepotrebné finanéné prostriedky ihned’ po zisteni tejto skutocnosti
a bez vyzvania na ucet SZUH v termine najneskor do 15.06.2023.

Clénok VI
Osobitné ustanovenia
6.1. Diiom vyhlasenia konkurzného konania a/alebo vyhlasenia konkurzu na Klub, straca Klub narok na
poskytnutie Finanéného prispevku a tato zmluva straca Gcinnost’.




6.2

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

V pripade, Ze druzstvo klubu (v ktorom pdsobi tréner na ktorého klub poberal Finan¢ny prispevok podla tejto
zmluvy) pocas trvania zmluvy prestane spifiat’ status “sitaZiaceho druZstva” podla predpisov SZL'H, alebo
mu bola odobrata licencia pre stit'az podl'a predpisov SZLH, straca klub narok na poskytnutie finanéného
prispevku alebo jeho zostavajucej asti pre dancho trénera.

V pripade, Ze klub mé neuhradené resp. nevysporiadané finanéné zavizky voci SZI'H, klub straca narok na
poskytnutie finanéného prispevku alebo jeho zostavajucej Casti az do ¢asu jeho uplného splnenia.

V pripade, Ze sa po&as trvania zmluvy voéi klubu zagne exekuéné konanie, dfiom zaCatia exeku¢ného konania
straca klub narok na poskytnutie finan¢ného prispevku, a to aZz do ¢asu ukoncenia exeku¢ného konania.

V pripade, Ze klub porudi niektord povinnost’ podla tejto zmluvy, bude SZUH opravneny zastavit’ alebo
pozastavit d’alSie poskytovanie finanénych prostriedkov (neposkytnit’ finanéné prostriedky alebo ich
neposkytnutu ¢ast’).

V pripade, Ze bude u prijimatel’a vykonana kontrola pouzitia finanénych prostriedkov na zéklade tejto zmluvy
alebo na zaklade inej zmluvy o poskytnuti finanéného prispevku medzi Gcastnikmi tejto zmluvy v
predchéadzajucich rokoch, pricom budu zistené akékol'vek nedostatky, ¢i porusenia (a to aj priebezne), bude
SZIH opravneny zastavit' poskytovanie finanénych prostriedkov (neposkytnit’ finan¢né prostriedky alebo
ich neposkytnutii &ast’). Pre uplatnenie tohto opravnenia SZEH nie je potrebné, aby vykondvana kontrola bola
ukoncena.

Klub je povinny dodrziavat’ vietky povinnosti, rozhodnutia a opatrenia v boji proti dopingu podl'a Zékona ¢.
440/2015 Z.z. o 3porte, je povinny dodrziavat' povinnosti a plnit rozhodnutia a opatrenia prijaté
Antidopingovou agentirou SR ako aj Svetovou antidopingovou agentirou (WADA), vratane Svetového
antidopingového kdédexu WADA. Klub je povinny pisomne bez zbyto¢ného odkladu informovat' SZLH
o skuto€nosti, Ze klub ulozil Sportovcovi sankciu za poru$enie opatreni uplatiiovanych v boji proti dopingu,
a zarovet je klub povinny nepouZit’ poskytnuté finanéné prostriedky na ihradu vydavkov v prospech takych
0s6b, ktoré porusili opatrenia arozhodnutia uplatiiované v boji ‘proti dopingu, vydané organizaciami
uvedenymi v prvej vete tohto odseku, alebo v prospech tych osob, ktoré sa na takomto poruseni podielali, ak
sa sankcie za poruSenie tychto opatreni, rozhodnuti a povinnosti realizujui v ¢ase poskytnutia financnych
prostriedkov alebo uvedené osoby porusili tieto opatrenia, rozhodnutia a povinnosti opakovane.

Ak je osoba konajuca v mene klubu dévodne podozriva zo spachania trestného ¢inu subvenéného podvodu
podla § 225 Trestného zdkona v sivislosti s poskytnutymi finanénymi prostriedkami, SZEH zastavi
poskytovanie finanénych prostriedkov. O zadati trestného stihania v zmysle predchadzajiicej vety je klub
povinny bez zbyto¢ného odkladu pisomne informovat’ SZIH.

Ak klub porusi zakaz nelegalneho zamestnavania $tatnych prislusnikov tretich krajin podl'a § 2 ods. 5 zakona
¢. 82/2005 Z.z., je povinny vratit’ poskytnuté finanéné prostriedky za obdobie 12 mesiacov predchadzajucich
diiu nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie zakazu nelegéalneho
zamestnavania na et SZIH, ato do 20 dni odo diia nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia.
O vrateni finanénych prostriedkov je klub povinny poslat’ SZEH avizo.

6.10.Prijimatel’ zodpoveda za spravnost’ idajov uvedenych v tejto zmluve.
6.11.Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, ak bude klub vracat’ finanéné prostriedky SZEH bez ohl'adu na

71
72,
555

74.
1D

7.6.

dévod ich vratenia, je povinny tak urobit’ bezhotovostnym bankovym prevodom na bankovy uc¢et SZCH, z
ktorého finan¢éné prostriedky boli poskytnuté.

Clénok VIL

Spolo¢né a zaverecné ustanovenia
Zmluvné strany sa zavizuju spolupracovat’ a poskytovat’ si navzajom sGcinnost’ pri plneni zavizkov,
vyplyvajicich z tejto zmluvy.
Ostatné prava a povinnosti zmluvnych stran sa riadia prislu§nymi ustanoveniami Ob¢ianskeho zakonnika a
suvisiacich vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov.
Tito zmluvu je moZné menit’ alebo dopliiat’ len po vzajomnej dohode pisomnou formou.
Zmluva je uzavreta na dobu ur¢iti do 15.06.2023.
V pripade, ak ktorémukol'vek trénerovi, na ktorého klub pobéra Finanény prispevok podla tejto zmluvy,
pocas trvania tejto zmluvy zanikne zmluvny vzt'ah s klubom a/alebo doslo k personalnej zmene trénera na
ktorého klub pobera Finanény prispevok podla tejto zmluvy, je klub o uvedenej skuto€nosti povinny
bezodkladne informovat’ SZLH. Klub je zaroven opravneny nahradit’ trénera podla predchadzajicej vety
novym trénerom a je povinny zabezpecit’ dodrziavanie vSetkych podmienok uvedenych v tejto zmluve aj vo
vzt'ahu novému trénerovi. V pripade zmeny trénera podl'a tohto bodu zmluvy sa zmluvné strany dohodnu aj
na zmene prilohy &. 1 tejto zmluvy.
V pripade, ak tréner nebude dodrziavat' zavizok uvedeny v bode 2.1.3 tejto zmluvy, a to aj po
predchédzajuicej pisomnej vyzve SZLH na napravu, je SZEH opravneny v dosledku nedodrzania zavizku
trénera odstipit’ od tejto zmluvy a zmluva zanika. Odstipenie od zmluvy je G€inné okamihom dorudenia
prejavu vole SZEH o odstiipeni od zmluvy druhej zmluvnej strane.



7.7. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze svoju vol'u uzavriet’ tito zmluvu prejavili slobodne a vazne, Ze ich prejavy
povaZzuji za dostatoéne urgité a zrozumitelné, Ze zmluvna voPnost’ i¢astnikov nebola obmedzena ani tato
zmluva nebola uzavretd za napadne nevyhodnych podmienok ani v omyle a preto na znak sthlasu s celym
textom zmluvy ju dne§ného diia potvrdili svojim podpisom.

7.8. Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, pri¢om kazda zmluvna strana obdrzi jeden originalny rovnopis
tejto zmluvy.

V Bratislave, diia 25.01.2023

Slovensky zviiz SESSSEN 1 11 18 0 (Rl
Padového hokeja:

Ing. Andrea Urbanova
ekonomigka riaditelka v



Priloha ¢. 1

Zoznam trénerov klubu na ktorych SZIH poskytuje Finan¢ny prispevok na spolufinancovanie odmien
a miezd
Meno a priezvisko: \71//?/9 1 F/ RIT
Trvalé bydlisko:

Détum nar.:

AV

Pozicia: veduci tréner mladeze U16
Evidené&né &islo ¢lena:

Cislo trénerskej licencie: -

Meno a priezvisko: N_/RQSU)V /I\/L:/\'/d;‘/(_,_n -
Trvalé bydlisko: ' e

Datum nar.: ' ,

Pozicia: hlavny tréner juniorov

Eviden¢né &islo Clena:

Cislo trénerskej licencie:

>
LEMN

/.

/L/G//T\) s \701£F
Trvalé bydlisko: oy

Meno a priezvisko:

Datum nar.:
Pozicia: hlavny tréner dorastu
Evidenéné &islo ¢lena:

Cislo trénerskej licencie:

Schvalil:

Slovensky zviz klub:
Padového hokeja:



b)

©)

d)

g)

h)

)

k)

D

m)

Néplii prace ,,vediiceho trénera mlddeze* v klube.

Cinnost'ou vedticeho trénera mladeZe v l'adovom hokeji sa rozumie najma povinnost:

viest’ tréningovy proces vratane vedenia zdpasov vo svojej kategorii

koordinovat’ a mentorovat’ obsahovi néplii vo vetkych mladeZznickych kategoériach ( starsi
Ziaci, mlad3i Ziaci a 5.ro¢nik pripravky )

podiel’at’ sa na vypracovéavani tréningovych planov a evidencii tréningového procesu v
hokejovom klube v druZstvach pdsobiacich v uvedenych vekovych Kkategériach
v elektronickej podobe na platforme SZIH — Tréningovy portdl mladeze (TPM):

1. konspekt tréningovej jednotky,
2. plan tréningového mikrocyklu,
3. dochadzku hrécov,

zasielatt RTC jednotlivych druzZstiev emailom prislunému regionalnemu in3truktorovi.
Zaciatok predstutazného obdobia sezény 2022/23 je povinny pre vietky druZstva starSich
Ziakov AA, dorastu a juniorov zaradené do podpory <od 26.07.2022

kontrolovat’ vykonanie a zapisanie testov do TPM, vSeobecnej a $pecidlnej pohybovej
vykonnosti hré€ov jednotlivych druzstiev (vstupné, priebezné, vystupné), termin na zéklade
usmernenia regionalneho instruktora.

spolupracovat’ s Oddelenim metodiky arozvoja hraca a Oddelenim juniorskych
reprezentacii SZLEH a s regiondlnym inStruktorom a sprostredkovavat’ vietky odborné
informécie metodického charakteru smerom k trénerom v jeho kompetencii

na poziadanie reprezentaéného trénera zaslat' ndvrh hraov ( chlapcov a diev&at) do
regionalnych vyberov SR — 15 a oznamovat’ vetky skuto¢nosti 0 nominovanych hra¢och

I3
vytvarat' v klube podmienky pre zarad'ovanie talentovanych hrafov a hradiek do
tréningového a zdpasového procesu vo vyssich vekovych kategériach

v pripade nominovania Oddelenim juniorskych reprezentacii SZEH do RT participovat’ pri
akciach reprezentacnych a regiondlnych vyberoch SR

vykondvat’ a dodrziavat’ vietky pokyny, pravidla a nariadenia odbornych komisii SZLH,
Oddelenia metodiky a rozvoja hra¢a SZI’H ako aj v3etky normy, ktoré odrazaju zadujmy
a ciele SZLH,

organizovat' minimélne raz do tyzdfia klubovu trénersku radu pre trénerov vietkych
kategorii od pripravky 5.roénika po SZ, ktorej predmetom bude vyhodnocovanie priebehu
tréningového a zépasového procesu '

zG&astiiovat’ sa na pracovnych stretnutiach, doSkolovacich a odbornych semindroch
organizovanych SZLH a zvySovat’ svoju odbornost’ samostidiom

podielat’ sa na teoretickej priprave hrdov a analyze tréningového procesu z hladiska
individudlneho rozvoja hracov za vyuzitia videoanalyzy zépasu, resp. tréningu kazdého
druzstva v jeho kompetencii najmenej 1 hod 2x v mesiaci

|



n)

p)

q)

sledovat’ priebeh tréningov a zépasov druzstiev v jeho kompetencii najmenej 2 x tyZdenne
priamo alebo prostrednictvom kamerového systému TPM a viest’ si o sledovani hospitaény
zaznam

podiel’at’ sa na naborovych aktivitach klubu

minimélne jedenkrét v sezone sa zG¢astnit’ celodennej staZe v projekte SR18 za t¢elom
rozsirenia vedomosti v oblasti individudlneho rozvoja zruénosti hra¢a/ SKILLS

participovat’ pri prerozdel'ovani materialnej podpory do klubu



d)

g

h)

i),

k)

D

Niplii price ., trénera druzstva dorastencov * v klube.

Cinnostou trénera dorastu v 'adovom hokeji sa rozumie najméa povinnost’:
viest’ tréningovy proces vratane vedenia zdpasov vo svojej kategorii

koordinovat’ a mentorovat obsahovi néplfi v kategérii o Groveri nizSie ako kategoéria

wr we

dorastu (starsi Ziaci)

vypracovévat tréningovy plan a evidenciu tréningového procesu v hokejovom klube
v druzstve dorastu v elektronickej podobe na platforme SZLH — Tréningovy portal
mladeze (TPM):

1. konspekt tréningovej jednotky,
2. plan tréningového mikrocyklu,
3. dochadzku hracov,

vypracovat' RTC a zasielat’ cez TPM. Zagiatok predsit'azného obdobia sezény 2022/23 je
povinny pre vetky druZstva starSich Ziakov AA, dorastu a juniorov zaradené do podpory
0d 26.07.2022

vykonat’ a zapisat’ testy vieobecnej a Specidlnej pohybovej vykonnosti hra¢ov (vstupné,
priebezné, vystupné), do TPM . Termin na zédklade usmernenia metodického oddelenia.

spolupracovat’ s Oddelenim metodiky arozvoja hraa a Oddelenim juniorskych
reprezentdcii SZIH as trénermi juniorskych reprezentatnych vyberov SR 17 a 16
a sprostredkovavat’ vietky odborné informacie metodického charakteru smerom k trénerom
v jeho kompetencii

na poZiadanie reprezentatného trénera zaslat' navrh hraov ( chlapcov a diev¢at) do
regionalnych vyberov SR — 16,17,18 a oznamovat’ vietky skuto¢nosti o nominovanych
hracoch

@
vytvarat vklube podmienky pre zarad'ovanie talentovanych hraov a hraciek do
tréningového a zapasového procesu vo vyssich vekovych kategériach

v pripade nominovania Oddelenim juniorskych reprezentécii SZIH do RT participovat’ pri
akciach reprezentaénych a regiondlnych vyberoch SR

vykonavat’ a dodrZiavat' vietky pokyny, pravidld a nariadenia odbornych komisii SZLCH,
Oddelenia metodiky a rozvoja hra€a SZLH ako aj vietky normy, ktoré odraZaji zaujmy
a ciele SZCH

spolo¢ne s vedicim trénerom mladeze U16 organizovat’ minimalne raz do tyZdia klubovu
trénerski radu pre trénerov vietkych kategorii od MZ po Juniorov, ktorej predmetom bude
vyhodnocovanie priebehu tréningového a zépasového procesu

zG&astiiovat’ sa na pracovnych stretnutiach, doskolovacich a odbornych seminaroch
organizovanych SZIH a zvySovat’ svoju odbornost’ samoStidiom

organizovat' teoreticki pripravu hréfov aanalyzu tréningového procesu z hladiska
individudlneho rozvoja hradov za vyuzitia videoanalyzy zapasu, resp. tréningu svojho
druZstva najmenej 1 hod. v tyZdni

1



n)

p)

q)

sledovat’ priebeh tréningov a zépasov kategérie kadetov najmenej 2 x tyZdenne priamo
alebo prostrednictvom kamerového systému TPM a viest’ si o sledovani hospitainy zdznam

podielat’ sa na ndborovych aktivitach klubu

minimélne jedenkrat v sezone sa zGcastnit’ celodennej stdZe v projekte SR18 za tucelom
rozirenia vedomosti v oblasti individualneho rozvoja zruénosti hra¢a/ SKILLS

participovat’ pri prerozdel'ovani materidlnej podpory do klubu



1.

Naplii price ,.trénera druzstva juniorov* v klube.

Cinnostou trénera juniorov v Fadovom hokeji sa rozumie najmé povinnost’:

a)
b)

<)

d)

viest’ tréningovy proces vritane vedenia zapasov vo svojej kategérii

koordinovat’ a mentorovat’ obsahovii néplii v kategérii o Grovefi niZsie ako kategéria
juniorov (dorast)

vypracovavat tréningovy plén a evidenciu tréningového procesu v hokejovom klube
v druzstve juniorov v elektronickej podobe na platforme SZI’H — Tréningovy portal
mladeze (TPM):

1. konspekt tréningovej jednotky,
2. plan tréningového mikrocyklu,
3. dochadzku hraéov,

vypracovat' RTC a zasielat’ cez TPM. Zaciatok predsutazného obdobia sezény 2022/23
je povinny pre vSetky druZstva star§ich Ziakov AA, dorastu a juniorov zaradené do
podpory od 26.07.2022

vykonat a zapisat’ testy vSeobecnej a Specidlnej pohybovej vykonnosti hragov (vstupné,
priebezné, vystupné), do TPM . Termin na zéklade usmernenia metodického oddelenia.

spolupracovat’” s Oddelenim metodiky arozvoja hré¢a a Oddelenim  juniorskych
reprezentacii SZLH a s trénermi juniorskych reprezentaénych vyberov SR 20 a 18
a sprostredkovavat’ vSetky odborné informacie metodického charakteru smerom

.k trénerom v jeho kompetencii

2

h)

i)

k)

D

na poZiadanie reprezentatného trénera zaslat’ navrh hracov ( chlapcov a dievéat) do
reprezentatnych vyberov SR - 17,18,20 a oznamovat vietky skutonosti o
nominovanych hracoch

@
vytvarat’ v klube podmienky pre zarad’ovanie talentovanych hracov a hragiek do
tréningového a zapasového procesu vo vyssich vekovych kategériach

v pripade nominovania Oddelenim juniorskych reprezentacii SZIH do RT participovat’
pri akcidch reprezentaénych a regiondlnych vyberoch SR

vykonévat' a dodrZiavat' vietky pokyny, pravidld a nariadenia odbornych komisii
SZLH, Oddelenia metodiky a rozvoja hra¢a SZLH ako aj vetky normy, ktoré odrazajt
zaujmy a ciele SZI’H,

spologne s vedicim trénerom mlddeze U16 organizovat minimélne raz do tyzdia
klubovu trénersku radu pre trénerov vietkych kategérii od MZ po Juniorov, ktorej
predmetom bude vyhodnocovanie priebehu tréningového a zépasového procesu

zu€astfiovat’ sa na pracovnych stretnutiach, doskol'ovacich a odbornych seminaroch
organizovanych SZLH a zvySovat' svoju odbornost’ samostiidiom

organizovat’ teoretickli pripravu hraov a analyzu tréningového procesu z hladiska
individudlneho rozvoja hraéov za vyuzitia videoanalyzy zapasu, resp. tréningu svojho
druZstva najmene;j 1 hod. v tyZdni

1



n)

p)

Q)

sledovat’ priebeh tréningov a zpasov druZstiev v jeho kompetencii najmenej 2 X tyZdenne
priamo alebo prostrednictvom kamerového systému TPM a viest’ si o sledovani hospitatny

zaznam
podielat’ sa na naborovych aktivitdch klubu

minimélne jedenkrat v sezéne sa zugastnit’ celodennej stdZe v projekte SR18 za ucelom
rozsirenia vedomosti v oblasti individualneho rozvoja zru€nosti hra¢a/ SKILLS

participovat’ pri prerozdelovani materilnej podpory do klubu



