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DOHODA
o poskytovani praktického vyuéovania formou stvislej odbornej praxe

¢. 47. OA/2023

uzatvorena v sulade so zakonom ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (3kolsky zakon)
v zneni neskorsich predpisov, zikonom ¢&. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelavani a priprave
v zneni neskor$ich predpisov a vyhlasky ¢. 224/2022 7. z. o strednych $kolach v zneni
neskorSich predpisov medzi

1. Obchodnd akadémia, F. Madvu 2, Prievidza,
sidlo Skoly: F. Madvu 2, 971 29 Prievidza,
Statutarny zdstupca: Mgr. Ivan Kadlectk, riaditel skoly,
C tel: 543 8118

a

2. Obecny urad Kanianka, SNP 583/1, 972 17 Kanianka,
adresa pracoviska: SNP 583/1, 972 17 Kanianka,
starosta obce: Peter Bielicky, DiS. art.,

C. tel.: 046/5186030.

L
Predmet dohody

Predmetom dohody je zabezpecenie stvislej odbornej praxe Ziakov Obchodnej akadémie,
F. Madvu 2, Prievidza, IV. ro¢nika, §tudijného odboru 6317 M obchodnd akadémia.

1L
Ciel’ praxe

Cielom praxe je rozsirenie teoretickych a nadobudnutie praktickych poznatkov a vedomosti
z problematiky ekonomickej agendy organizacie v stilade s udebnymi osnovami prisluiného
Studijného odboru v podmienkach praxe. Odporti¢ana naplsi praxe:

- administrativne prace, agenda a koreSpondencia,

- aktivity v oblasti u¢tovnictva, ,

- prace s kancelarskou a vypoctovou technikou,

- vybavovanie personélnej agendy,

- Statistika a ekonomické vypoéty,

- obchodné aktivity, marketing,

- prace na useku dani, poplatkov, tvorba cien,

- manaZérska Cinnost’ — riadenie a organizacia usekov,

-~ podnikatel'ské aktivity.

~
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II1.
Druh pracovnej ¢innosti, termin a dizka vyudovania v podmienkach odbornej praxe

3.1. Ziaci budd pocas suvislej odbornej praxe vykonavat ¢innosti sivisiace s odporu¢anou
napliiou praxe.

3.2. Odbornu prax budu Ziaci vykonavat v termine od 13. 02. 2023 — 24. 02. 2023, t. b
v dizke 10 pracovnych dni.

3.3. Ziaci budu odbornu prax vykonavat’ denne v rozsahu 7 hodin (mimo obednej prestavky).
Pracovnd doba Po., St.: 07:30 — 11:30, 12:00 — 16:00; Ut. St.: 07:30 — 11:30, 12:00 —
15:00; Pi.: 07:30 - 11:30, 12:00 — 13:00

Pripadni jednorazovii zmenu pracovnej doby je potrebné nahlasit’ $kole vopred.

Organizacia nesmie poverovat’ Ziaka pracou nadéas.

IV.
Zabezpecenie podmienok pre realiziciu odbornej praxe

4.1. Povinnosti organizacie:
A/ Zabezpetit’ vo svojej prevadzke odbornu prax v zmysle jej ciel'a a naplne pre

Denis Hozlar V. B

B/ Poverit’ organizovanim a zabezpetenim odbornej praxe svojho zamestnanca,
indtruktora - [ihq . HALTIAD RADAL
Zamestnanec je zodpovedny za odborni pomoc a odborné vedenie pridelenych Ziakov
v rozsahu podl'a oddielu 2.1.
C/ Poskytnut’ Ziakom primerané pracovné a socialne podmienky (napr. zavodné
stravovanie za uhradu a pod.).
D/'V prvy def praxe oboznamit’ Ziakov s pracovnym poriadkom, s predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v podmienkach organizacie a v sulade so
Zakonnikom prace.
Ziak sa nesmie vzd'alovat z pracoviska (napr. posta, banka, sluZobné cesty).
E/ Pisomne zhodnotit’ Ziaka v denniku z praxe, jeho pristup k povinnostiam, aktivitu
a pod. Dennik z praxe je potrebné zéroveti potvrdit’ podpisom a odtlagkom pegiatky.
F/ Umoznit’ poverenému uéitel'ovi vykonat’ kontrolu priebehu praxe.

4.2. Povinnosti $koly:

A/ Organizdciou a zabezpe¢enim odbornej praxe je v $kole poverena Ing. Balkova.

B/ Poutit Ziakov o podmienkach vykonavania praxe a poZiadavkach na pracu, ktort buda
vykondvat’ pocas praxe.

C/ Upozornit Ziakov, ze udaje ziskané o organizacii, v ktorej budt vykonavat prax, mézu
pouzZit’ len na vyucovacie ucely.

D/ Riaditel’ $koly poveruje vyudujucich kontrolovat' Ziakov podas vykonavania praxe.

E/ Pracovné vysledky Ziakov z odbornej praxe vyuzit ako podklad pre zavere¢né
hodnotenie Ziada v predmete prax.

4.3. Povinnosti Ziaka:

A/ Dodrziavat’ pracovny poriadok organizicie, kde bude vykonavat’ odborni prax a plnit
si povinnosti vyplyvajlce z obsahovej néplne odbornej praxe. Na Ziaka sa pocas
odbornej praxe v plnej miere vztahuju usmernenia Skolského poriadku Obchodnej
akadémie Prievidza.
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5.2.

3.3.

5.4.

5.5.

....................................................

V pripade nepritomnosti na pracovisku z réznych dévodov (navsteva lekara,
reprezentacia Skoly, rodinné dévody a pod.) je povinny nahlasit’ ¢as absencie.
Absenciu a termin nahradenia musi ohlasit’ Skole minimalne deii vopred.

B/ Respektovat’ pokyny zodpovednych pracovnikov organizacie, ktori budu
zabezpecovat’ organizovanie praxe.

C/ Pouzivat telefon, fax, pogitac, internet, kopirovacie zariadenia, pripadne iné technické
zariadenia len so stthlasom pracovnika zodpovedného za odborné vedenie Ziaka.

D/ Vykonavat’ odbornu prax bez naroku na mzdu.

E/ Po ukonceni praxe je povinny do konca tyzdia po prichode do $koly odovzdat
kompletnti odbornui pracu, ktora je spolu s pisomnym hodnotenim v potvrdenom
dennom zdzname z praxe suc¢astou hodnotenia Ziaka v predmete prax.

V.
Zaverecné ustanovenia

Tato dohoda sa uzatvara v sulade s platnymi pravnymi normami.

Pravne pomery zi¢astnenych stran, ktoré nie su obsahom dohody sa riadia platnymi
pravnymi predpismi, najmi $kolskym zakonom a Zakonnikom prace.

Zmeny a doplnky dohody mozno vykonat’ pisomnym dodatkom len na zdklade vzijomnej
dohody zuc¢astnenych stran.

Dohoda je vyhotovena v 2 exempléroch — 1 x pre kolu, 1 x pre organizaciu
zabezpecujicu odbornu prax Ziakov.

Dohoda nadobuda platnost’ ditom jej podpisu $tatutarnymi zastupcami ziéastnenych
stran.

.................................................... Prievidza 10. 01. 2023

(miesto a datum)

Mgr. Ivan Kadle¢ik
riaditel’ $koly




