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Kéd projektu v ITMS2014+: 3120117839
DODATOK &. 2
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/95/2020
registracné Cislo dodatku: 0553/2020 — D2

uzatvoreny medzi:

Poskytovate'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastupeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

ICO: 00164381

konajuci: Mgr. Jan Horecky, minister

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani ¢asti tloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna 23.7.2015

postova adresa':

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

a
Prijimatel’om

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$pondenéna adresa) Zmluvnej strany odli$na od adresy jej sidla


mailto:kami@minedu.sk
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Nnazov: Spojena kola, Ceskoslovenskej armady 24, Martin

sidlo: Ceskoslovenskej armady 24, 036 01 Martin

zapisany v: -

konajuci: PaedDr. Jozef Zanovit

ICO: 17050499

IC DPH: SK2020598481

postova adresa':

e-mail; ssmt@vuczilina.sk

(dalej len ,,Prijimatel*)

(dalej len ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Na zéklade Ziadosti prijimatela o povolenie vykonania zmeny zo diia 3.10.2022, 08.12.2022 a v
sulade s ¢l. 6 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku ¢. OPLZ/95/2020 (d’alej len
»Zmluva o poskytnuti NFP“) v zneni Dodatku ¢. 1 registracné Cislo Dodatku (0553/2020 — D1),
Oznamenia Poskytovatela v dvoch castiach: ,,Oznamenie hromadnej zmeny zmluvy o poskytnuti
NFP* a ,,Oznamenie o aktualizacii VSeobecnych zmluvnych podmienok® zo dna 07. 09. 2021 a v
zneni Oznamenia Poskytovatel'a: ,,Oznamenie hromadnej zmeny zmluvy o poskytnuti NFP“ zo dna
02.11.2022 sa zmluvné strany dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti NFP, uvedenych v ¢lanku 2
tohto Dodatku.

Clanok 2

1. V¢l 2 ,Predmet a i€el zmluvy* sa v odseku 2.2 Zmluvy o poskytnuti NFP meni nasledovne:
,,Doba realizacie projektu od 09/2020 do 06/2023.

2. Priloha ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢éast® A — Predmet podpory vygenerovany z
ITMS* sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany
z ITMS*.

Novy Predmet podpory NFP je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 2.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 2 sa stava neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.

3. Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Predmet podpory NFP: ¢ast’ B — Zoznam a popis
hlavnych aktivit projektu* sa nahradza novou prilohou ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Predmet
podpory NFP: ¢ast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit projektu®.
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Novy Predmet podpory NFP: ¢ast’ B je prilohou ¢. 2 k Dodatku €. 2.
Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 2 sa stava neoddelite'nou stcastou Zmluvy.

Clanok 3

1. Tento dodatok je neoddelitenou stcastou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diom podpisu oboch Zmluvnych stran a v stlade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobida WGcCinnost diiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a désledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatocne jasné,
urcité a zrozumiteI'né, vyjadrujtice ich slobodnt a vaznu vol'u. Podpisujice osoby st opravnené
k podpisu tohto Dodatku a na znak stihlasu s jeho obsahom ho podpisali.

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO ,,Usmernenie pre RO v stvislosti s vyhldsenim mimoriadne;j
situacie v SR vypracovany dodato¢ne. Zmeny v dodatku v dosledku mimoriadnej situacie kvoli
COVID - 19 platia spétne, t.j. od datumu schvalenia stanoviska k zmene projektu.

Prilohy:
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Priloha¢. 1  Predmet podpory NFP:
cast’ A — Predmet podpory vygenerovany z [TMS
Priloha ¢. 2  Predmet podpory NFP:

¢ast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu

Za Poskytovatel'a v Bratislave dia: ..............

Podpis:

Mgr. Jan Horecky, minister Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéstaper” Poskytovatela
Za Prijimatela v ................. dia: ............
Podpis:

PaedDr. Jozef Zanovit, Statutarny organ

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéstapew’ Prijimatel’a

? Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sanehodi, preéiarknite
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PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu:
Kéd projektu:
Kéd ZoNFP:

Operacny program:

Spolufinancovany z:

Prioritna os:
Konkrétny ciel:

Kategorie regionov:

Zvysenie kvality odborného vzdelavania a pripravy na Spojenej Skole v Martine

3120112839

NFP312010Z839

312000 - Operacny program Ludské zdroje

Eurépsky socialny fond

312010- 1. Vzdelavanie

312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujtc potreby trhu prace

LDR - menej rozvinuté regiény

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel

Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost:

ITMS

312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic potreby trhu prace

118 - ZvySovanie vyznamu systémov vzdelavania a odbornej pripravy z hladiska pracovného trhu, ulahéovanie
prechodu od vzdelavania k zamestnaniu a zlepSovanie systémov odborného vzdelavania a pripravy a ich kvality

19 - Vzdelavanie

Predmet podpory 126

21.12.2022 15:01



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK9681800000007000557708 Statna pokladnica 1.9.2020 31.12.2023
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK6481800000007000483788 Statna pokladnica 1.9.2020 31.12.2023
SK9681800000007000557708 Statna pokladnica 1.9.2020 31.12.2023
- - s = -
3.A Miesto realizacie projektu
P.é.  Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS 1) (NUTS Ill) (NUTS IV)
1. Slovensko Stredné Slovensko Zilinsky kraj Martin Martin

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného

uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. pedagogicki zamestnanci a odborni za-mestnanci v zmysle platnej legislativy

2. Ziaci zakladnych a strednych §kal vratane Ziakov so SVVP vratane marginalizovanych komunit ako st napr. Rémovia

5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch):
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity):

Ukongéenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit,
ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky cas):

ITMS (R Predmet podpory
e 21.12.2022 15:01

34

9.2020

6.2023



5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom uzemi OP

Subjekt: SPOJENA SKOLA, CESKOSLOVENSKEJ ARMADY 24, Identifikator (1CO0): 17050499
MARTIN
Hlavné aktivity projektu
1. 130283900002 - HA1: Podpora klic¢ovych gramotnosti Ziakov strednej skoly
Podporné aktivity projektu
Podporné aktivity: Podporné aktivity
Popis podpornych aktivit: Podporné aktivity: budu realizované formou fixne stanovenej pausalnej sadzby (15%)
Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujuc potreby trhu prace
5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného izemia OP
Nezaevidované
’ ~ -
6. Meratelhé ukazovatele projektu
-~ - rd L - |’ -
6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu
Kod: P0450 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet Ucastnikov zapojenych do aktivit Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zameranych na podporu praktického vyucovania L
vratane aktivit zameranych na podporu Celkova cielova hodnota: 170,0000
zavadzania prvkov systému dudlneho vzdelavania Typ zavislosti ukazovatefa: Maximalna hodnota
Subjekt: SPOJENA SKOLA, CESKOSLOVENSKEJ ARMADY 24, MARTIN Identifikator (1C0): 17050499
Konkrétny ciel: 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujtc potreby trhu prace
Typ aktivity: 13031201002 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie kompetencii potrebnych

pre prispdsobenie vzdelavania poziadavkam trhu prace (napr. jazykové, IKT zrucnosti a financna gram. vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonom. myslenia)

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 130283900002 - HA1: Podpora kl'ic¢ovych gramotnosti Ziakov strednej skoly 170
Kod: P0456 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

Subjekt:

Konkrétny ciel:

zamerané na podporu praktického vyucovania L
vratane aktivit zameranych na zavadzanie prvkov Celkova cielova hodnota: 170,0000

S UElliE e Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

SPOJENA SKOLA, CESKOSLOVENSKEJ ARMADY 24, MARTIN Identifikator (1CO): 17050499

312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic potreby trhu prace

Typ aktivity: 13031201002 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie kompetencii potrebnych
pre prispésobenie vzdelavania poziadavkam trhu prace (napr. jazykové, IKT zrucnosti a financna gram. vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonom. myslenia)
Cielova hodnota
Hlavné aktivity projektu: 130283900002 - HA1: Podpora kl'i¢ovych gramotnosti Ziakov strednej Skoly 170
ITMS £ Predmet podpory 326

Fak 21.12.2022 15:01



6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kod Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
hodnota rizika ukazovatela
P0450 Pocet ucastnikov zapojenych do 170,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit zameranych na podporu hodnota
praktického vyucovania vratane
aktivit zameranych na podporu
zavadzania prvkov systému dualneho
vzdelavania
P0456 Pocet ucastnikov, ktori absolvovali 170,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivity zamerané na podporu hodnota
praktického vyucovania vratane
aktivit zameranych na zavadzanie
prvkov systému dudlneho
vzdelavania
2 udayj 1 1 projek
7. Iné udaje na urovni projektu
Subjekt: SPOJENA SKOLA, CESKOSLOVENSKEJ ARMADY 24, MARTIN Identifikator (1C0): 17050499
Kéd Nazov Merna jednotka Relevancia k HP
D0162 Pocet realizovanych informaénych aktivit pocet PraN
D0164 Pocet realizovanych skoliacich, vzdelavacich aktivit pocet PraN
D0261 Mzda muzov refundovana z projektu (priemer) EUR PraN
D0263 Mzda Zien refundovana z projektu (priemer) EUR PraN
D0266 Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu % PraN
D0267 Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu % PraN
D0268 Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu pocet PraN
D0269 Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo pocet PraN
znevyhodnenych skupin
D0271 Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj pocet PraN
problematikou nediskriminacie a rovnosti muzov a zien
D0311 Pocet Ucastnikov, ktori nie su sledovani prostrednictvom karty osoby PraN, UR
Ucastnika
ITMS £ Predmet podpory 426

Fak 21.12.2022 15:01



8. Rozpocet projektu

.1 Rozpocet prijimatela

Priame vydavky

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Konkrétny ciel: 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic potreby 21195238 €
trhu prace
Typ aktivity: 13031201002 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na 211 952,38 €

zvySenie kompetencii potrebnych pre prispdsobenie vzdelavania poziadavkam trhu prace
(napr. jazykové, IKT zrucnosti a financna gram. vratane podnikatel'skych vedomosti a
ekonom. myslenia)

Hlavné aktivity projektu: 1. 130283900002 - HA1: Podpora kltic¢ovych gramotnosti Ziakov strednej Skoly 211 952,38 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1-112-Zasoby 61 090,94 €
Mernd jednotka Mnozstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Zariadenie/vybavenie a Projekt 1 5879094 € 5879094 €
didaktické prostriedky
1.1.2 - Skoliaci materiél a potreby Projekt 1 2 300,00 € 2 300,00 €
Skupina vydavku: 1.2-521 - Mzdové vydavky 87974,64 €
Mernd jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.2.1 - Persondlne vydavky interné - Projekt 1 45 021,60 € 45 021,60 €
koordinacné ¢innosti
1.2.2 - Persondlne vydavky interné - Projekt 1 42 953,04 € 42 953,04 €
odborné ¢innosti
Skupina vydavku: 1.3 -518 - Ostatné sluzby 12 890,00 €
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.3.1 - Zabezpecenie odbornych Projekt 1 12 890,00 € 12 890,00 €
exkurzif
Skupina vydavku: 1.4-910 - Jednotkové vydavky 49 996,80 €
Mernd jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.4.1 - Standardn4 stupnica Projekt 1 49 996,80 € 49 996,80 €
Jjednotkovych nakladov "pedagogické
kluby”
ITMS £ Predmet podpory 526
2/0/1 4+ 21.12.2022 15:01



Nepriame vydavky

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Konkrétny ciel: 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic potreby
trhu prace

Podporné aktivity: 1. 312Z839P0001 - Podporné aktivity

Skupina vydavku: 1.1 - 902 - Pausalna sadzba na nepriame vydavky ur¢ené na zaklade

nakladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)

Merna jednotka MnoZstvo

Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Pausalna sadzba Projekt 1

8.2 Rozpocty partnerov

Nevztahuje sa

8.3 Zazmluvnena vyska NFP

Celkova vyska opravnenych vydavkov:

Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujiice prijem:
Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR:

Vyska nenavratného financného prispevku:

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela:

ITMS 2 Predmet podpory
Fpn® 21.12.2022 15:01

Jednotkova suma

13196,20 €

225148,58 €

95,0000 %

213891,15 €

11 257,43 €

13 196,20 €

13 196,20 €
Opravneny vydavok

13196,20 €

Suma

13 196,20 €



Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

Predmet podpory NFP

éast’ B

Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu:

Hlavna aktivita 1

Realizacia projektu bude zabezpecend prostrednictvom dvoch hlavnych aktivit
projektu, ktoré boli definované v logickej vazbe na potreby identifikované na
zaéklade vychodiskovej situacie popisanej v Casti 7.1 tejto ziadosti a podmienok
stanovenych predmetnou vyzvou. Obe aktivity a podaktivity hlavnej aktivity 1 su
navrhnuté tak, aby reSpektovali nasledujuce principy:

projekt svojimi cielmi a aktivitami prispieva k naplneniu cielov stanovenych
VO Vyzve;

ciele a aktivity projektu si zamerané na ciele stanovené vo vyzve a Uplne
prispievaju k ich naplneniu;

projekt je plne v sulade s HP, ako prierezovym cielom OP LZ;

dosiahnutie hodno6t vSetkych meratel'nych ukazovatelov je redlne;

vSetky stanovené vydavky sU nevyhnutné pre dosiahnutie cielov projektu;
cely rozpocet projektu je zostaveny primerane k cenam na trhu;

vSetky aktivity si zamerané na naplnenie potrieb cielovych skupin;
projekt prispieva k podpore najmenej rozvinutych okresov;

spbsob realizacie hlavnych aktivit je nastaveny Ucelne;

projekt je formulovany tak, ze si minimalizované rizika z omeskania
niektorej aktivity (podaktivity) a v tej suvislosti nemoznosti realizacie
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aktivity (podaktivity) nadvazujucej na omeskanu aktivitu.

HLAVNA AKTIVITAC. 1
HA1l: Podpora kl'ucovych gramotnosti ziakov strednej Skoly
Odborné cinnosti

Zakladné parametre hlavnej aktivity 1 sd nasledujuce:

o zacCiatok aktivity: 09/2020;
o ukoncenie aktivity: 06/2023;

. celkova diZka realizacie aktivity: 34 mesiacov;
e povinna cielova skupina: min. 170 ziakov;

« volitel'na cielovéa skupina: min. 19 pedagogickych a odbornych
zamestnancov.

Cielom aktivity je zlepsit vysledky Ziakov v oblasti Citatel'skej
gramotnosti, matematickej gramotnosti, prirodovednej gramotnosti,
financnej gramotnost vratane podnikatel'skych vedomosti a
ekonomického myslenia, jazykovych zru¢nosti a IKT zrucnosti
prostrednictvom uplatnenia aktivit mimoskolskej cinnosti

a pedagogickych klubov.

V suvislosti s realizaciou aktivity budl v dostato¢nom ¢asovom predstihu
realizované vSetky verejné obstardvania, a to tak, aby boli vSetky tovary a
sluzby potrebné pre realizaciu aktivity zakipené hned v prvych mesiacoch
realizacie projektu (po schvaleni procesu verejného obstardvania zo strany
poskytovatela). Zoznam jednotlivych verejnych obstaravani je uvedeny v Casti 12
s nazvom ,Verejné obstaravanie”.
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Vo vztahu k meratelnym ukazovatelom Ziadatel uvadza len minimalne hodnoty,
ktoré sa mbézu pocas realizdcie projektu zvysit.

V rdmci hlavnej aktivity 1 budu realizované nasledujlce podaktivity:

Podaktivita 1.1: Mimoskolska ¢innost

V réamci podaktivity 1.2 sa ziadatel zameriava na realizaciu zaujmovych
utvarov, t. j. krizkov a dalsich foriem mimoskolskych aktivit zameranych
pre najviac motivovanych ziakov a zvysenie ich klucovych gramotnosti.
Jednotlivé mimoskolské ¢innosti budu realizované na baze dobrovolnosti nad
rozsah povinného rozvrhu ziakov.

Podaktivita predstavuje Cinnosti nevyhnutné na naplnenie stanovenych cielov
Ziadosti a predmetnej vyzvy. Konkrétne budu zriadené nasledujdce zdujmové
Utvary realizované mimo vyucovania (krdazky, exkurzie a iné zaujmové Gtvary):

o krizok ,Podnikatel'ské zrucnosti“, ktorého u¢elom bude rozvijat financnu
gramotnost vratane podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia
a matematickld gramotnost, ale aj komunikacné zru¢nosti a IKT zru¢nosti;

o kridzok ,Tvorba www stranky”, ktorého Ucelom bude rozvijat IKT zru¢nosti
Ziakov, ale aj podnikatel'ské vedomosti;

o krizok ,Matematika v Zivote a praxi“, ktorého cielom je rozvijat
matematickd gramotnost Ziakov;

o krizok ,Nemecky jazyk v zivote a praxi“, ktory je zamerany
predovsetkym na rozvoj jazykovych zrucnosti;

« kruzok ,Citanie technickej dokumentacie”, ktorého cielom je zvy3enie
Citatel'skej gramotnosti a jazykovych zrucnosti;

o exkurzia do Narodnej banky Slovenska v Bratislave zvySujuca finan¢nu
gramotnost vratane podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia
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a matematickd gramotnost;

exkurzia do Atlantis science center v Leviciach zamerana na rozvoj
prirodovednej gramotnosti;

exkurzia do Banského muzea v Banskej Stiavnici zamerana na
prirodovednd gramotnost;

exkurzia ,Cesta za maturitnymi témami - Incheba - knizny veltrh
a vystava vzdeldvania“ v Bratislave zamerana na rozvoj vsetkych
kl'dCovych gramotnosti;

exkurzia ,Cesta za maturitnymi témami - Kultidra a umenie”
v Liptovskom MikuldSi rozvijajdca predovsetkym citatel'skd gramotnost
vratane podnikatelskych vedomosti a ekonomického myslenia;

exkurzia ,Cesta za maturitnymi témami - Pamiatky UNESCO"“ na Spisi
a v Levodi rozvijajuca predovsetkym citatel'sku, prirodovednu a financnu
gramotnost vratane podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia;

exkurzia ,Matematika v technike” v Bratislave zamerana na
matematickd gramotnost;

exkurzia ,Banské muzeum Stélha Andrej Kremnica, Numizmaticko-
historicka expozicia Lice a rub penazi“ v Kremnici zamerana na
prirodovednu a finan¢nu gramotnost vratane podnikatel'skych vedomosti a
ekonomického myslenia;

exkurzia do Planetdria v Ziari nad Hronom rozvijajlca prirodovedn
gramotnost.

Ciele podaktivity su nasledujuce:

prepojit proces odborného vzdelavania a pripravy s praxou prostrednictvom
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interaktivneho a moderného vzdeldvania v ¢ase mimo povinnej vyucby;
» zvysSit atraktivnost mimoskolskej ¢innosti;

» vytvorit atraktivne aktivity mimoskolskej ¢innosti zamerané na rast
Citatel'skej gramotnosti, matematickej gramotnosti, prirodovednej
gramotnosti, financnej gramotnosti vratane podnikatel'skych vedomosti a
ekonomického myslenia, jazykovych zrucnosti a IKT zru¢nosti;

e rozvijat ¢itanie s porozumenim a odburat strach z vyjadrovania sa a
vystupovania pred publikom;

« prehibit vedomosti Ziakov z jednotlivych predmetov a prepojit vyuzitie takto
ziskaného vzdelania s praxou a pésobenim na trhu prace;

e podporit rozvoj predstavivosti, samostatného a logického myslenia;

« zlepsit vysledky ziakov v oblasti v dotknutych oblastiach.

Ziadatel bude aktivitu realizovat prostrednictvom zdujmovych Gtvarov, v rdmci
ktorych sa bude stanoveny pocet ziakov pohybovat podla prejaveného zaujmu,
pricom ziadatel vychadza z aktualneho predpokladu zapojenia min. 170 ziakov
pocas celej realizacie projektu. PoCet hodin zaujmovych Utvarov vychadza

z predpokladu a pocas implementacie sa mo6ze z dovodu efektivnosti upravit
podla potrieb cielovej skupiny a moznosti ziadatela. Predmetné Utvary naviac
nadvazuju na skdsenosti ziadatela z realizacie inych mimoskolskych aktivit

a projektov pre ziakov (napr. Pilotné centrum odborného vzdelavania v cudzom
jazyku). Ziadatelove doterajsie skdsenosti su tak zarukou kvalitnej organizacie
jednotlivych mimoskolskych uUtvarov.

Hlavnym benefitom pre cielovu skupinu, t. j. Ziakov je predovsetkym
zlepsenie vzdeldvacieho procesu zavadzanim inovativnych prvkov a novych
foriem mimoskolskej ¢innosti, ktoré prispieva k zlepseniu vysledkov vzdelavania aj
vlastnej kompetencie ziakov, a teda aj k zvySeniu ich gramotnosti v dotknutych
oblastiach. Rovnako prostrednictvom exkurzii vo vedeckych instituciach,
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v partnerskych skolach a u potencialnych zamestnavatelov vyrazne lepSie
porozumeju preberanému ucivu pocas odborného vzdeldvania a pripravy, kedze
budd moéct prostrednictvom vizudlnych vnemov a pokusov porozumiet fungovaniu
a ucinku réznych procesov. Vdaka exkurzidm do zahranicia naviac ziskaju ziaci aj
vyznamné jazykové zrucnosti.

Realizacia bude zabezpecend kapacitami, ktoré su podrobne Specifikované a
kvantifikované v ramci rozpoctu projektu, ktory tvori prilohu tejto ziadosti.

Personalne budd mimoskolsku ¢innost zabezpecovat pedagogicki a odborni
zamestnanci Skoly, t. j. bude prevadzkovana prostrednictvom internych kapacit
- metodikov a lektorov mimoskolskej ¢innosti, ktori budu pracu vykonavat
vo forme dohody mimo pracovného pomeru nad ramec existujuceho
pedagogického pracovného pomeru u ziadatela.

Vydavky na zabezpeclenie mimoskolskej innosti su rozpoCtované systémom
osobohodin. Zamestnanci budd odbornym persondlom splnajuci kvalifikacné
predpoklady v zmysle ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Pracovnou
naplfiou metodikov a lektorov mimoskolskej ¢innosti je mapovanie potrieb cielovej
skupiny, identifikacia a tvorba Utvarov mimoskolskej ¢innosti, priprava aktivit pre
frekventantov v zmysle pldnu mimoskolskej ¢innosti, propagacia a priebezny
prieskum spokojnosti cielovej skupiny s ohladom na zlepSenie kl'Gcovych
kompetencii, vedenie zaujmovych Utvarov a lektorskd ¢innost a sUvisiaca
priprava, pedagogicky dozor v ramci realizovanych zaujmovych Utvarov, tvorba
anotdcii a sylab, tvorba edukacnych podkladov pre cielovu skupinu, Ucast na
poradach odborného persondlu a plnenie Uloh z ich zaverov, evaluéacia a
vyhodnotenie zaujmu cielovej skupiny, zaistovanie prenosu sklsenosti overenych
praxou v oblasti mimoskolskej ¢innosti, evaluacia ziskanych poznatkov

a hodnotenia kl'i€¢ovych kompetencii ziakov, nadvazovanie spoluprace s externym
prostredim v zaujme realizacie udrzatelnych mimoskolskych aktivit, plnenie
dalSich uloh nevyhnutnych na realizaciu aktivity.
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Personadlne zabezpecenie je uvedené v prilohe Ziadosti o NFP s ndzvom
~Administrativna a prevadzkova kapacita ziadatela“.

Realizacia podaktivity bude prebiehat vo vlastnych priestoroch Ziadatela
a exkurzie v zmysle planu ich realizacie.

Vystupy podaktivity budu v sllade s planovanim a organizaciu projektu
minimalne v nasledujucom rozsahu:

o aktivizacia Ziakov, ich motivacia k samostatnému stidiu vratane
mimoskolskych aktivit;
e prepojenie odborného vzdelavania a pripravy s praxou;

e zapojenie ziakov skoly do modernych extrakurikularnych aktivit;

e zvySenie zaujmu ziakov o prirodné a technické smery jedinecnou formou,
ktora prispeje nielen k zvyseniu kl'iCovych gramotnosti, ale aj vlastnému
rozvoju kompetencii a analytického, kreativneho a vedeckého myslenia;

e zvySenie gramotnosti ziakov v dotknutych oblastiach.

Podaktivita 1.2: Pedagogické kluby

Ziadatel sa pri vypracovani podkladov pre podaktivitu riadil prilohou ¢. 7 vyzvy
s nazvom ,Standardna stupnica jednotkovych nakladov - pedagogické kluby -

"

Hodina Ucasti pedagogického zamestnanca na aktivitach pedagogického klubu®“.
Cielom podaktivity je:

o prepojit proces odborného vzdeldvania a pripravy s praxou;

» podporit rozvoj kli¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych
zamestnancov s cielom rozvijania ich sp6sobu a vplyvu ucenia ziakov
Citatel'skej gramotnosti, matematickej gramotnosti, prirodovednej
gramotnosti, financnej gramotnost vratane podnikatel'skych vedomosti
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a ekonomického myslenia, jazykovych zru¢nosti a IKT zru¢nosti;

« realizovat vymenu sklsenosti a najucinnejsich metdd z vlastnej vyucovace;j
praxe;

» realizovat prieskumno-analytickd a tvorivu Cinnost tykajlcu sa vychovy
a vzdelavania;

« identifikovat osvedcené pedagogické skisenosti;

o realizovat vymenu sklsenosti pri vyuzivani modernych vyucovacich
postupov a metdd podporujucich inovacie vo vzdelavani;

» realizovat vymenu sklsenosti v oblasti medzipredmetovych vztahov;

o podporit vyssiu Uroven odborného vzdelavania a pripravy.

Podaktivita predstavuje ¢innosti nevyhnutné na naplnenie stanovenych cielov
Ziadosti a predmetnej vyzvy.

Ziadatel v rdmci podaktivity zrealizuje nasledovné pedagogické kluby:

o Digitalne technoldgie;
o Efektivne vyuzitie matematickej gramotnosti;

« Komunikacné sposobilosti;
« Odborna anglicka terminoldgia - technicka, ekonomicka, socialna;

. Citatel'ska gramotnost a komunikaéné zruénosti.

Podrobny opis klubu, predpokladany plan ¢innosti, pocet ¢lenov, ciele, zameranie,
pocCet hodin a pocet stretnuti tvoria samostatnu prilohu tejto Zziadosti o NFP, ktorou
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je plan prace klubu. Na zdklade identifikovanej potreby sa zZiadatel rozhodol
realizovat kluby bez pisomného vystupu.

Pedagogicki a odborni zamestnanci budd prostrednictvom podaktivity zvysovat
svoje kompetencie, ktoré im umoznia zlepsovat vzdeldvaci proces v prospech
Zziakov Skoly a prepojit svoje teoretické vzdeldvanie s praktickymi
potrebami trhu prace.

Realizacia podaktivity bude zabezpecena kapacitami, ktoré su podrobne
Specifikované a kvantifikované v ramci rozpoctu projektu.

Realizacia podaktivity bude prebiehat vo vlastnych priestoroch ziadatela.
Vystupy a priame pozitivne ucinky podaktivity su najmenej nasledujlce:

o vymena sklsenosti a best practice z vlastnej vyucovacej ¢innosti ucitelov;
e vymena sklsenosti pri vyuzivani modernych vyucovacich postupov a metdd
podporujucich inovéacie vo vzdelavani;

» vymena skusenosti v oblasti medzipredmetovych vztahov;

e inovacia a zlepsenie odborného vzdeldvania a pripravy a jeho prepojenie
s potrebami trhu prace;

o motivacia na intenzivnu a interaktivnu pracu so ziakmi.

Meranie zlepsSenia zruc¢nosti a zvySenia gramotnosti bude prebiehat
prostrednictvom testovacich nastrojov vychadzajucich z platnych pedagogickych
dokumentov (individudlne testovanie ziakov, napr. vstupné, vystupné testy Ziaka,
celoplosné narodné testovanie ziakov).

Ziadatel k hlavnej aktivite pre opravnent cielovu skupinu Ziakov, vratane Ziakov
so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami v Ziadosti zadefinoval planované
cielové hodnoty pre relevantné meratelné ukazovatele Ucastnikov v rédmci Casti
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10 s ndzvom , Ocakdvané meratelné ukazovatele®.

Materialno-technické zabezpecenie hlavnej aktivity HA1l: Podpora
kl'ucovych gramotnosti ziakov strednej skoly predstavuje vybavenie a
zariadenie pre realizaciu hlavnej aktivity a je presne Specifikované v rozpocte
projektu, ktory je prilohou Ziadosti o NFP. Ziadatel v rdmci realizacie aktivity
doplni vlastné materialne a technické kapacity v nasledovnom rozsahu:

e ucCebné pomocky;
» Skoliaci material a Skolské potreby;

o zariadenie a vybavenie ucebni;

o tla¢ podpornych materidlov nevyhnutnych na realizdciu inovativnych foriem
vyucby.

Ziadatel nedisponuje dostatoénym materidlno-technickym vybavenim, kedze
sucasné je zastarané a nezodpoveda poziadavkdm sucasnej doby hlavne

z pohladu moderného digitalneho zariadenia pre rozvoj kompetencii ziakov

a podpory zvysovania kvalifikacie ziakov a pedagdgov. Materialno technické
zabezpecenie realizacie hlavnej aktivity projektu identifikované v rozpoclte
projektu bude zakupené v ramci implementacie projektu a bude slidzit jeho
realizacii. Vyuzivat ho budu zZiaci a pedagdgovia zapojeni do projektu. Zo zoznamu
vybavenia je zrejmé, ze Ziadatel precizne a zodpovedne vybral len také
vybavenie, ktoré je nevyhnutné na rozvoj kliCovych gramotnosti ziakov, a to tak
vybavenie uCebni z technického hladiska vyhovujuceho zakladnym Standardom
moderného a efektivneho vzdeldvania s priamym vyznamom pre realizaciu aktivit
a pripravu zZiakov na aktualne poziadavky trhu prace. Nasledne sa vyuZije pre
udrzatelnost projektu. V rdmci projektu teda bude zakipené nasledovné
zariadenie a vybavenie nevyhnutné pre realizaciu hlavnej aktivity z dévodu
zabezpecenia zvySenia gramotnosti ziakov:

e 16 ks notebook:
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e 16 ks pocitag;

e 16 ks monitor;

e 1 ks 3D tlaciaren;

e 1 ks multifunkcna tlaciaren;

e 4 ks reproduktory k PC;

e 6 ks pocitacovy stol 2 - miestny ziacky;
o 3 ks pocitaCovy stol 1 - miestny ziacky;
o 2 ks pocitacovy stol - katedra;

o 18 ks stolicka;

e 6 ks vyucbova sada CNC stroj;

e 6 ks ovladacia elektronika set pre vyucbovul sadu CNC stroja;
e 16 ks bezdrétova mys k notebooku;

e 30 ks prisluSenstvo pre jazykové laboratérium.

Sucastou hlavnej aktivity st okrem personalnych vydavkov aj nasledujlce priame
vydavky nevyhnutné na realizaciu aktivit podla tejto ziadosti o NFP:

o zabezpeclenie odbornych exkurzii;
o ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdeldvania
(doméace, zahranicné cesty);

« Skoliaci material a potreby.
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HLAVNA AKTIVITA C. 1
HA1l: Podpora klucovych gramotnosti ziakov strednej sSkoly
Koordinancné cinnosti

Cielom podaktivity je predovsetkym zabezpecenie ¢innosti riadenia a
koordinacie projektu vo vztahu k projektu pre obidve cielové skupiny.

Realizacia projektu bude zabezpeclend internymi zamestnancami ziadatela.
Aktivita bude realizovand v rdmci pracovnych pozicii projektového manazéra,
financného manazéra, manazéra pre monitorovanie a administrativheho
zamestnanca, ktorych pracovna napln a pozadované kvalifikacné predpoklady
sU sucastou samostatnej prilohy tejto Ziadosti o NFP s ndzvom ,Administrativna
a prevadzkova kapacita ziadatela”. Uvedené pozicie budld obsadené internymi
kapacitami ziadatela formou pracovného pomeru alebo doh6d mimo pracovného
pomeru.

Aktivita je priradena k hlavnej aktivite 1, pricom jej cielom je riadna realizacia
vyssSie popisanych cinnosti a naplnanie ciel'a projektu i vyzvy.

Aktivity projektu a ich technicko-materidlne zabezpecenie bude financne
pokryté v ramci rozpoctu projektu, ktory zahria vsetky predpokladané vydavky na
realizaciu, a ktory tvori prilohu tejto Ziadosti o NFP.

Persondlne zabezpecenie HA1 garantuje odborny a riadiaci personal v zmysle
prilozenych Zivotopisov.

Aktivity uvedené v tejto Casti su sulade s rozpoctom projektu a s ¢astou 7.4, ktoré
su prilohou tejto ziadosti o NFP. V ramci hlavnych aktivit je pldanovany nakup
materidalno-technického zabezpeéenia. Ziadatel ¢iastoéne disponuje aj
materialno-technickym vybavenim. Materialno-technické zabezpecenie, ktorym
disponuje ziadatel, je vSak zastarané a ¢asto uz neplni svoj povodny ucel a
funkciu. Vzhladom na Specifické poziadavky cielovej skupiny tak bude zaklUpené
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nové materialno-technické vybavenie z prostriedkov projektu pre jeho Uspesnu
realizaciu. Planovany je nakup kniznicnych, elektronickych a didaktickych
pomocok a spotrebného materidlu a pomdbcok v zmysle rozpoctu, ktory tvori
samostatnu prilohu Ziadosti o NFP.

Ziadatel' v zmysle pravidiel OP L'Z zrealizuje stvisiace podporné aktivity za
sucasného zabezpeclenia publicity projektu, ktord je nevyhnutnd pre plnenia
informacnych povinnosti Ziadatela voci ziakom, ich rodicom a dalSim obyvatelom
mesta a okolia. Publicita projektu bude zabezpecena v zmysle Manualu pre
informovanie a komunikaciu pre prijimatela v ramci ESIF - OP L'Z (2014 - 2020).
V mieste realizacie projektu bude umiestneny informacny plagat informujuci
Siroku verejnost o realizovanom projekte. Takisto bude na webovej stranke
Ziadatela zverejnend informécia o projekte. Vydavky na nastroje komunikacie a
informovania si Zziadatel v raémci ziadosti o NFP neuplathuje a uhradi ich z
vlastnych zdrojov.

Meratel'né ukazovatele

Vecny sulad cielov a vysledkov projektu s o¢akavanymi vysledkami OP LZ je
reprezentovany okrem iného aj prostrednictvom nizsie uvedenych meratelnych
ukazovatelov:

o P0450 Pocet Ucastnikov zapojenych do aktivit zameranych na podporu
praktického vyucovania vratane aktivit zameranych na podporu zavadzania
prvkov systému dualneho vzdelavania - 170;

« PO0456 Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity zamerané na podporu
praktického vyuCovania vratane aktivit zameranych na zavadzanie prvkov
systému dudalneho vzdelavania - 170.

VHODNOST NAVRHOVANYCH AKTIVIT S OHLADOM NA OCAKAVANE
VYSLEDKY

Jednotlivé aktivity su koncipované tak, aby priamo svojimi vysledkami prispievali
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k dosahovaniu konkrétnych ciastkovych cielov, a tym aj k naplneniu hlavného
ciel'a projektu. Z vecného hladiska boli aktivity a podaktivity zvolené tak,

aby priamo prispievali k zvySeniu zru¢nosti a gramotnosti ziakov v
dotknutych oblastiach, a tym nielen zlepsili ich Studijné vysledky, ale
prioritne prepojili ich vedomosti a teoretické vzdelavanie s praxou

a ulahdili ich vstup na trh prace. Vyznamnym aspektom v dalsom Zivote
Ziakov je aj zvySenie ich Zivotnej urovne, kedZe ich zvySena pripravenost
na trh prace sa odrazi na kvalitativnej urovni ich prace a jej hodnoty pre
ich budicich zamestnavatelov, co je v praxi ocenované financne

a kariérnym rastom. Projekt ma tak zdsadny dopad na Skolu, ziakov a aj celu
komunitu na lokalnej drovni.

VSetky vyssie zadefinované ciele budu v celom rozsahu naplnené realizaciou
hlavnych aktivit projektu a prispeju k dosiahnutiu hlavného ciela projektu.
Jednotlivé ciele a aj samotné hlavné aktivity projektu su priamo previazané s
intervencnou stratégiou OP LZ v prisluSnej oblasti, a to konkrétne s:

o prislusnym specifickym cielom OP LZ 1.1.1 , Zvysit inkluzivnost a
rovnaky pristup ku kvalitnému vzdeldvaniu a zlepsit vysledky a
kompetencie deti a ziakov*;

o ocakavanymi vysledkami OP LZ reprezentovanymi aj prostrednictvom
relevantnych meratelnych ukazovatelov, ktoré zZiadatel uvadza nizsie;

o definovanymi opravnenymi typmi aktivity OP LZ;

o Specifickymi podmienkami uvedenymi vo vyzve na predkladanie
Ziadosti o NFP.

Poziadavky na dodavatelov tovarov a sluzieb ziadatel stanovil tak, aby boli
aktivity predlozeného projektu v maximalnej miere personalne i technicky
zabezpecené, uskutocnitelné, realne a primerané.

Ziadatel kladie d6éraz na vhodnost navrhovanych aktivit, pri¢om stanovil spdsob
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realizacie aktivit projektu s ohladom na dosiahnutie ocakavanych vysledkov.

Ziadatel zabezpedi, aby bol po¢as realizacie projektu dodrziavany platny pravny
poriadok SR.

CASOVY HARMONOGRAM REALIZACIE PROJEKTU

V ramci nastavenia harmonogramu realizacie aktivit projektu sme zohladnili
jednotlivé Cinnosti, ktoré je nevyhnutné zrealizovat. S realizaciou hlavnych aktivit
projektu sa planuje zacat az po podpise zmluvy o poskytnuti NFP, ¢im bude
preukazany stimulac¢ny ucinok pomoci, kedZe bez uvedeného ziadatel nema

z dévodu nedostatku finan¢nych prostriedkov navrhované aktivity zabezpecit.
Vzhladom na finanénu néroc¢nost zabezpecenia planovanych ¢innosti potrebnych
na dosiahnutie ur¢enych cielov vo vztahu k financ¢nej situacii ziadatela je
realizacia aktivit projektu podmienend Uspesnostou ziadosti o NFP.

Realizacia hlavnych aktivit je naplanovana na obdobie 08/2020 - 06/2023, t. j. v
trvani 34 mesiacov. Casovy harmonogram realizacie projektu zohladnuje proces
realizacie jednotlivych verejnych obstaravani a ¢as potrebny na ich naslednu
kontrolu a vydanie spravy z administrativnej kontroly verejného obstaravania. Pri
zostaveni ¢asového harmonogramu Ziadatel vychadzal z logickej a ¢asovej
naslednosti jednotlivych vysSie popisanych aktivit, podaktivit a ¢innosti
vykondvanych v ramci implementéacie projektu, ako aj pred jej samotnym
zahajenim a z predchadzajulcich sklsenosti s implementaciou ré6znych projektov.

Uspesné dosiahnutie a naplnenie aktivit je meratel'né na zaklade planovanych
ukazovatelov. VSetky uvedené ciele su realne dosiahnutel'né, nakol'ko boli
podrobne naplanované, odborne prekonzultované v pripravnej faze a
Skola venovala dostatok ¢asu ich analyze s cielom eliminovat akékolvek
problémy, ktoré by mohli vzniknut pri implementacii projektu.

Popis pripadnych rizik vyplyvajlcich z omeskania pri realizacii niektorej aktivity a
vplyv omeskania na dalSie aktivity ako aj popis opatreni na zamedzenie vzniku
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tychto rizik ziadatel popisal v Casti €. 13 ziadosti o NFP.

Hlavné aktivity predkladaného projektu sa budu realizovat podla nasledovného
c¢asového harmonogramu:

podanie ziadosti o nenavratny financny prispevok 10/2019;
podpis zmluvy o poskytnuti NFP 02/2020;

vykonanie verejného obstaravania na hlavné a podporné aktivity projektu
03-09/2020;

overenie procesu verejného obstaravania sprostredkovatelskym organom a
nasledny podpis zmluvy, resp. objednavky s dodavatelom techniky 05-
10/2020;

priama realizacia hlavnych aktivit 09/2020 - 06/2023;

financné vysporiadanie projektu, t. j. predloZzenie zdverecnej ziadosti o
platbu a zdverecnej monitorovacej spravy projektu 07-08/2023.

SULAD REALIZACIE PROJEKTU SO STRATEGICKYMI A KONCEPCNYMI

DOKUMENTAMI A VSEOBECNE UZNAVANYMI PRINCIPMI

Predkladany projekt je v stlade s globalnym cielom OP LZ pre oblast
vzdelavania, zamestnanosti a socidlnej inkllzie, ktorym je ,, Podporit rozvoj
l'udskych zdrojov, celozivotného ucenia a ich plnohodnotného zaclenenia sa na trh
prace na zlepsenie ich sociadlnej situacie”. Projekt zaroven prispieva k plneniu
nasledujdcich milnikov:

tematického ciela ,Investovanie do vzdelania“;
Skoleni a odbornej pripravy, ako aj zru¢nosti a celozivotného
vzdelavania®;

investicnej priority 1.2 ,,ZvySovanie vyznamu trhu prace v oblasti
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systémov vzdelavania a odbornej pripravy, ulahcovanie prechodu
od vzdelavania k zamestnanosti a zlepsovanie systémov odborného
vzdelavania a pripravy a ich kvality, a to aj prostrednictvom
mechanizmov na predvidania zruc¢nosti, upravy ucebnych planov a
vytvarania a rozvoja systémov vzdeldvania na pracovisku vratane
systémov dudlneho vzdelavania a u¢hovského vzdelavania“;

« ale pbsobi pozitivne aj v rdmci investi¢nej priority 1.1 ,,Znizenie a
zabranenie predasného skoncenia Skolskej dochadzky a podporou pristupu
ku kvalitnému predskolskému, zakladnému a stredosSkolskému vzdelavaniu
vratane formalnych, neformalnych a beznych sp6sobov vzdelavania za
ucelom opatovného zaclenenia do vzdelavania a pripravy*;

o Specifického ciela 1.2.1 ,,Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania a
pripravy reflektujuc potreby trhu prace*;

« ale pbsobi pozitivne aj v oblasti Specifického ciela 1.1.1 ,Zvysit inkluzivnost
a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdeldvaniu a zlepsit vysledky a
kompetencie deti a ziakov”.

Projekt plne uplathuje horizontalne principy rovnosti muzov a zien (dalej ako
»HP RMZ") podla ¢lanku 7 nariadenia o Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢.
1303/2013 zo 17.decembra 2013, ktorym sa stanovuju spolocné ustanovenia o
Eurépskom fonde regiondlneho rozvoja, Eurépskom socidalnom fonde, Kohéznom
fonde, Eurépskom polnohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka a Eurépskom
namornom a rybarskom fonde a ktorym sa stanovuju vSeobecné ustanovenia

o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde, Kohéznom
fonde a Eurépskom namornom a rybarskom fonde, a ktorym sa zruSuje nariadenie
Rady (ES) ¢.1083/2006 (dalej ako ,,vSeobecné nariadenie”) a princip
udrzatel'ného rozvoja podla ¢lanku 8 vSeobecného nariadenia.

V stlade s ciefmi HP RMZ bude projekt aplikovat priamo do realizacie aktivit
rovnost prilezitosti medzi muzmi a Zenami. Aktivity budud nastavené tak, aby sa
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ich mohol zUcastnit vyvazeny polet muzov ako aj zien. Projekt okrem iného
dodrziava zasady nediskriminacie a podpory pristupnosti a rovnosti muzov
a zien. Pri vybere zamestnancov realizujlcich projekt bude vyberové komisia
alebo poverend osoba pocas pohovoru postupovat tak, ze bude zohladnovana
vyluCne profesionalita a pracovna kvalifikacia uchadzacov o pracu, a to bez
diskriminacie na zaklade pohlavia, rodu, veku, rasy, etnika, vierovyznania alebo
nabozenstva, sexualnej orientacie alebo zdravotného postihnutia. Rovnakym
spbésobom bude ziadatel postupovat aj vo vztahu k mzdovému hodnoteniu
zamestnancov a vyberu dodavatelov tovarov a sluzieb.

Projekt zaroven uplatfiuje horizontalny princip nediskriminacie aj
prostrednictvom zavadzania vyrovnavacich opatreni a aktivit cielenych

na podporu znevyhodnenych skupin. V pripade nerozhodnosti medzi dvomi
rovnako kvalifikovanymi osobami uprednostni ziadatel tu osobu, ktorej pohlavie,
etnicita alebo rasa je menej zastUpené v institlcii Ziadatela (doCasné
vyrovnavacie opatrenie v zmysle § 8a Antidiskriminacného zakona).

Hlavné aktivity projektu budu zaroven naplifat hlavny ciel HP Udrzatelny
rozvoj, ktorym je zabezpecenie environmentalnej, socidlnej a ekonomickej
udrzatelnosti rastu s osobitnym dérazom na ochranu a zlepSenie zivotného
prostredia pri zohladneni zdsady , znecistovatel plati“.

Ziadatel zaroven v zmysle pravidiel vyzvy vyuzije zjednodusené
vykazovanie vydavkov formou pausalnej sadzby vo vyske 15 % z celkovych
opravnenych priamych nakladov na zamestnancov v ramci projektu v sulade s
nariadeniami Eurépskeho parlamentu a rady (EU) ¢. 1303/2013 podla cClanku 67
a €. 1304/2013 o Eurépskom socialnom fonde.

Predkladany projekt je po technickej stranke plne v sulade s principmi
univerzalneho navrhovania podla ¢l. 7, 17 a 24 Dohovoru OSN o pravach os6b
so zdravotnym postihnutim.

Dodavatelia tovarov a sluzieb budu vybrani na zaklade transparentného
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verejného obstaravania v zmysle zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom
obstaravani a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov, sulvisiacej legislativy a
pravidiel OP 'Z. Ziadatel bude pri realizacii verejného obstardvania na vyber
poskytovatelov tovarov a sluzieb postupovat podla zdkona o verejnom
obstaravani a v sulade s pravidlami OP 'Z.

Podporné aktivity Projektu

Podporné aktivity projektu st nasledovné:

Riadenie a administracia projektu z pohl'adu verejného obstardvania, G¢tovnictva a propagacie, ktoré
podporuju plynula realizaciu hlavnych aktivit.
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