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Dodatok €.5
k Zamestnavate Fskej zmluve €. 100001777

doplnkova dochodkova spolo  €nost’ (obchodné meno): STABILITA, d.d.s., a.s.
v zastupeni:

sl’dlo:
ICO:
IBAN:

JUDr. Marian Melicharek, vykonny riaditel na zaklade poverenia
Bacikova 5, 040 01 KoSice 1

36 718 556

XXXXXX

(dalej aj ,ucet nepriradenych platieb®)
nazov depozitara:

zapisana :

XXXXXX
Obchodny register Okresného sudu KosSice I, Oddiel: Sa, VloZzka ¢islo: 1407/V

(v dalSom texte len “spolo&nost*)

a

Rozhlas a televizia Slovenska

Sidlo:
ICO:
DIC:

IC DPH:

Bankové spojenie:

IBAN:

Statutarny organ:

Zapis:

Mlynska dolina, 845 45 Bratislava

47 232 480

2023169973

SK2023169973

XXXXXX

XXXXXX

PhDr. Jaroslav Reznik, generalny riaditel
Obchodny register Okresného sudu Bratislava |
Oddiel: Po, VloZka €.: 1922/B

(dalej len ,zamestnavatel™)

Zmluvné strany sa dohodli na dodatku €. 5 (dalej len ,dodatok") k Zamestnavatelskej zmluve
¢. 100001777 zo dha 30.12.2002 (dalej len ,zmluva“) s nasledovnym obsahom:

l.
Predmet dodatku

1. P6vodné znenie Clanku VI. zmluvy sa nahradza tymto znenim:

»L.Zamestnavatel sa zavazuje platit za zamestnancov, ktorych pracovny pomer u zamestnavatela trval
minimalne 1 rok a ktori uzavrd s DDS U€astnicku zmluvu, mesacne prispevok na doplnkové déchodkové
sporenie nasledovne:

vySka prispevku
Skupina | vekova kategéria zamestnancov zamestnavatela
1. do 30 r. veku 6,0 eur
2. od 30 do 35r. veku 7,0 eur
3. od 35 do 40 r. veku 8,0 eur
4. od 40 do 45 r. veku 9,0 eur
5. od 45 do 50 r. veku 10,0 eur
6. od 50 do 55 r. veku 12,5 eur
7. od 55 do doviSenia veku potrebného na narok na starobny déchodok 13,5 eur
8. po doviSeni veku potrebného na narok na starobny déchodok 6,0 eur

2. Prispevok na doplnkové ddchodkové sporenie bude zamestnavatel platit iba tym zamestnancom,
ktori na zéklade uc¢astnickej zmluvy odvadzaju prispevok aspon vo vyske 3,50 eur mesacne.

3.Zamestnavatel bude platit' prispevky na doplnkové doéchodkové sporenie aj tym zamestnancom,
ktori maju u zamestnavatela uzatvoreny pracovny pomer na dobu ur€iti z dévodu zastupovania
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zamestnanca pocas pracovnej neschopnosti, materskej dovolenky, rodi¢ovskej dovolenky
a pracovného volna bez ndhrady mzdy.“

Il.
Zavere €né ustanovenia

1.Zmluvné strany sa dohodli, Ze ostatné ustanovenia zmluvy ostavaji nezmenené a tento dodatok
sa stava jej sucastou.

2.Zmluvné stravy vyhlasuju, Zze sa oboznamili s obsahom tohto dodatku a na znak sthlasu s nim
dodatok podpisuju.

3.Tento dodatok nadobuda platnost diom jeho podpisania zmluvnymi stranami a uc¢innost Driom
nasledujtcim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmlav Uradu vliady Slovenskej republiky.

4. Tento dodatok je vyhotoveny v Styroch rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana obdrzi (2) dve
vyhotovenia.

V Kosiciach dria V Bratislave dna
JUDr. Marian Melicharek PhDr. Jaroslav Reznik
vykonny riaditel STABILITA, d.d.s., a.s. generalny riaditel

na zaklade poverenia Rozhlas a televizia Slovenska



