EUROPSKA UNIA

‘ , OPERACNY PROGRAM
Elrtyaty fond regiomt 222 LUDSKEZDROJE Kéd ITMS 2014+:312081BNZ1

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

DOHODA O SKONCENI

Dohody ¢islo 22/34/054/449

o poskytnuti finanéného prispevku na podporu zamestnivania znevyhodnenych UoZ v
ramci narodného projektu ,,Chyt’ sa svojej Sance“- Opatrenie ¢. 3 podPa § 54 ods. 1
pism. a) zikona ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov pre subjekty vykonavajtce
hospodarsku ¢innost’ uzatvorend v stilade s § 269 ods. 2 Obchodného zédkonnika ¢. 513/1991
Zb. v zneni neskorsich predpisov medzi ucastnikmi dohody: (d’alej len ,,dohoda*)

Uradom prace socidlnych veci a rodiny Bardejov

Sidlo: Dlhy rad 17, 085 01 Bardejov

V mene ktorého kona: Mgr. Lenka Kovacova riaditel’ka tradu

I1CO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK45 8180 0000 0070 0053 3212, SK48 8180 0000 0070 0053 3255, SK92 8180
0000 0070 0053 3239 - Statna pokladnica

(d’alej len ,,urad*)

zamestnavatel’om

pravnickou osobou/fyzickou osobou

nazov/meno: SORBEL s.r.0.

sidlo/prevadzka: Beloveza 227, 086 14 Hazlin / Strocin 125,, 089 01
zastupenym Statutdrnym zéstupcom: Cubica Sorokova

ICO: 36499455

DIC: 2021944100

SK NACE Rev2 (kéd/text) 10110 - Spracov.a konzerv.mésa
bankové spojenie:

IBAN: SK06 0900 0000 0051 6083 6686, SK76 8420 0000 0001 7701 1258
zapisany v obchodnom registri vedenom v PreSove

pod ¢islom: 15550/P

(d’alej len ,,zamestnavatel™)

(spolu len ,,ic¢astnici dohody*).

Narodny projekt Chyt sa svojej Sance sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci
Operacného programu Ludské zdroje.
www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk
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Clanok 1.
Ucel a predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je skoncenie dohody cislo 22/34/054/449 uzavretej dia
23.11.2022 o poskytnuti finan¢éného prispevku na podporu zamestnavania
znevyhodnenych UoZ v ramci narodného projektu ,, Chyt' sa svojej Sance* — Opatrenie
¢.3 podla § 54 ods. 1 pism. a) zédkona o sluzbach zamestnanosti vV stilade s platnymi
a ucinnymi vSeobecne zaviaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky a pravnymi
aktmi Eurépskeho spolocenstva, na zaklade navrhu zamestnavatela zo dna
29.12.2022.

2. Utastnici dohody sa v zmylse ¢lanku VI. bod 2. dohody &islo 22/34/054/449 dohodli na
jej skonceni vzdjomnym suhlasom ucastnikov tejto dohody ku diu podpisu.

Clanok I1.
Zaverecné ustanovenia

1. Téato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad dostane jeden rovnopis
a zamestnavatel’ dostane jeden rovnopis.

2. Téato dohoda nadobuda platnost dilom jej podpisania oboma ucastnikmi dohody a
ucinnost’ dnom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

3. Ugastnici dohody vyhlasuju, e st opravneni podpisat, Ze si ju riadne a dosledne preéitali
a suhlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni ani za zvIlast’ nevyhodnych podmienok a
na znak suhlasu s jej obsahom ju podpisuju

,,(datum v elektronickom podpise)* ,»(datum v elektronickom podpise)*
Za pravnicku osobu: Za Urad:
»(podpisané elektronicky podla zdkona »(podpisané elektronicky podla zdkona
¢.272/2016 Z.z.) ¢.272/2016 Z.z.)
LCubica Sorokova Mgr. Lenka Kovacova
Statutarny zastupca riaditel’ka uradu

Ndrodny projekt Chyt sa svojej Sance sa realizuje vd'aka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu v ramci
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