
Z;a rnesth6vate I's; kd zm I uva , dis;lo zmluvy

I hod ziskatel'a

zaltrll:qn6t lrtrg. Michalorn Kraj6ovidom, cSc., predsed";.1'p;5d;i;;tivr 
"juoi. 

rriaiianom,vetich6rkom,
podpt'elds;edom predstavensrva , .l

(v cl'erl$om fexfeilen ,,spolocnosfl,) i ]t ', i i

Obchodnri o zanrestn6vatel'a:

Bankov6 spoje

len,,zamestn6vatel"')

tn6vatel'a oprdvnen6 zasielat, rozpis lrris

€ ar|:bo

o/o zo mzdy ucastnika aleoo

variakriln6

E

Za:stt0penir:

variabiln6

€ alebo

b)tl zamestridvatel's;k1i prispevok pre zamestnancov v k
dychov5i n6strQi, ktoni je povinnf platif zamestndvatel, (nri
zidtovan6ho np vlplatu v sUlade so z6konom) vo vVSke:

tte

tie

oo

od

EE

€do € alebo

fo zo mzdy 0dastnika, maxirndlne

i3, 4, pre tanecnlich umelcov, alebo hradov na
ZYo z'vymeriavacieho zAkladu, alerbo prijmu

(v d'al5om tex

OsoLty za

F.mu -_I prieizvisko ,



sp(
o.t
du

cky prtspevok, vo vy5ke dohodnutej v rlii
I na z6klade dohody o zrdZke zo midy, r.

stnik rn62e preru$if platenie prispe,v't<ov
ndvaterl' neplati a neodvddza prispevky (;

rruSenia.platenia bude spolodnost' povh2i
ym rozptsom, na osobn! 0det Idastntka.
latenf prlspevkov! mesiac, sa
UPt'aven57m v tejto zmluve.

sfndvatel'ovi, ak sa s nim nedohodne inak,
vzn ikn(rt'.

u, kedy bola na 0det nepriradenfch platiel
rrcKycn prtspevkov, identifikovand na ;:dkl
[6et terkjr podet doplnkovlch d6chodkovVch

ln-ej hodnoty doplnkovej d0chod kovej jedhotr
tidastn ik zvolil, sp6sobom urden5?m v rie astn
estn6vatel' zodpoved6 za spr6vnost' poukd

:qii na ro-zpise, spolodnost' nem6Ze pripisat
sln6vatel'om, Ak zamestndvatel'uhrad I surnu

.)

d.

b)

:stndvatel'sk6 zml uva zanik| odstri pen 
f m

dohodou zmluvnfch str6n, zdnikom scroloi
tndvutel' m0Ze odstripit' od zamestn6,,ra
tr nernu podanf ndvrh na vyhldrsenie lionl<u
Z. z. okonkurze a restruktu ralizilciiv znenf

: schopnyi z d6vodu svojej platobnej
zantestnancov, ktorl s0 Udastnikmi.

lenlrn od zamestndvatel'skej zmluvy
ia spolodnosti o odst0peni o-d zameb

dinr
dds
oso

za jeho zamestn a ncov, ktorl sri
dviltel' m6Ze vypovedat' trito zanre

cliom l<alenddrneho mesiaca nas;

vykonu dds je spolodnosi'v sUlacjer s;o
r osOb, identifikadnlich rldajov pr6vnick
ostatnfch poZiadaviek a podmienok na

kton5 je Udastnlk a zamestndvatel'na ten
s0visiace s dds v prdvnom vzt'ahu

sporenie alebo Zamestndvatel'sk(r

mysle nariadenia GDpR (resp, zdkona d; 1

oh Udajov. V zmysle nariadenia GDpR (resp
rst'vo vzt'ahu ku zamestndvatel'ovi akobrii
pade, ak maj0 zmluvn6 strany v stii;ai

2,6ni\r

zm I uve, bud e za m estndvatel' zur nrestn a n covi ;zr 62eft'
tej so zamestnancorn,
dds. Podas preruSenia platenia 0dastnicl<eho pr.lripervku

a Udastnfcke) na dds. Zaplatenie prfu;pevl<ov
ul<ondenie preruSenia platenia a pripf6e prlspevliiSl v sUlade

mesiac,, za ktorj bol vykorranli odvod pr,[r;pervku

ok V.
6vatel'skej zmluvy

vatel'skej zmluvy, vypovedan lm zamestndrvatel'skr;i
al€)bo zamestn6vatel'a.

Lt and platba zarnestn6vatel'skV<;hp , pripf$e spolodnost'0dastnf kovi na iehoo ld podielu hodnoty prtspevkov ,

ispevKoveho doptnkov6ho d6chodkovliho fondu spoloiinos il.
z-nrluve.
j platby, Ak zamestn6vatel' uhradI sumu niZdiu al,<o ie sunra
)vl(y na osobn6 0dty Udastnlkov dc, doby doplatenia rozclierlu

ako je suma uvedenii na rozpise, spolodnost'vr6tiprepkltol<
rst' nezodpoved6 za prtpadn6 Skcrdy, ktor6 m62u v talilr:hto

tdvrlr na povolenie re5trukturalizdcie, podl'a zttkon..t
korSich zmien a doplnen[,

platit' spolodnosti podas Siestich mes;iacov pris;pevl<y za

vatel'sl<d zmluva diom nasledujrlcirn po clorudeni
povinnost zame:stn6vater azmluvy, Tfmto dflom zanikl

nok Vl.
ustanovenia

:il z-mluvu, pridom vlpovednd lehota je trojmesatln ii az.ad,lna
o po dorudenl pfsomnej vfpovede,

om oprdvne n A vyZadov at' posl<ytova n i e osob nVch rJrd erl ov
, konfaktnlich r]dajov, dokladov a 0dajov preu'l,iazujricich

rrrie. a, vykonanie (dastn lckej zmluvy a zamestniivatbltrkel
povinnf zo z{kona poskytnd ', Spoiodnost', vykr:pdvajrica

rto zarnestn6vatel'st(ou zmluVou, vystupuje pri zabezpeden i
1tl Z, z. o ochrane osobnlich 0dajrlv) ako prevddzkovatel,
na d 1812018 Z. z, o ochrane osoErnlich 0clajov) vystupuje

osiobnych Udajov, nie ako sprostrerJkovatel'.
uz:avre.I0 Zmluvu o odvddzanl prlspevkori na cloplnkov6
ito zmluva ich ru5ia nahrddza.



8,Vl

2,2Larnes
$ulado s

' na f iigt
,IBAN

Podmienky

I

)

I).^
4r

,8i"fl.ii!{t, 1 
.". 

;,,i f, _ Xly;,,:.i
fl?l:.lllX. i.l;#$ry"Jj
'^ur"r orovenska dislo UDK_Obl

odvddzanych 
DrlpomerLl a zmenu t\'

urzn6ho konanri,i

i;:iffi",fi ,i,i;;!5h';J.il%h'ff *+l;l:

ff ;',?:J, lJt'f,' 
""+li:lln:ffi 3:l :ffJ

;'il;1:;:,,:#"1u""i?:Hii{J;i;i?Tll

l<ej zmfuvy so STABILITI\, 11.d"s., a"s"
Preambula

dtrinok f,

spolodnosti

IUVy.
sa dds.

k tf.
;ramgstndvatel,a

pova2ovan6 za

ia prispevkov

pl'v)
.)>

kate
v toz
3, Irt

b)

5.{);
zarel
z.an1

pridom Dovihh^6p ^r^.,,,
, poxigl: )27 J,' 

I uii t.!-l€ t|t 6rr/s;pr t:vo k rr1 Lr vzr I ir( jisi^.,."1i)i],rreustan*vujcrinak 
._, .i..,,,,\,,, peKrEUzal(on nuu.iun,rvrj;;il;;..,,, rrru vzrrir<ij

orn, atebo hrddom n";f.i,ho 
orgdnu ,ir 

".i""1,1';
ri rr{a+,.,. ^, , , nou'v n"'i'ii.';o,;,i fflilJ'lffli;,i#;ll]:'u .'"
ti v$etl(y skutodnosli rozhodrr6 pre vykoniivan ie er rr.vi;rnie crds sv.jic;frou dovodoch preru$enia praterria prfspevku, ddvodor:h nerprr'lenier

a)

odvddzat,p
t<erlendiirnel

a reSt
c) clia

4.V

vyKotlU
6. Z.ro

st7\ti
1e pri
aplikiicii,
2.
ap'/ik.icle.
s lllidelen
adi'esu

4, PoIado
5. {ipdsob
0, Zarner
,,al<ceptclva
rozptsiur
7. Z.eune
zodpciveclei

odstriinil'n

1. Zernrestnd

;'&"xt#[.,T,?il:fi#i,ilfl,ffiq
,v y\ru(JtJll 

I

tna d.7/2005 Z. z:. o t<onI:.tuze.e 
s;U uveden6 v dldntu Zniiuuu htluvn<i t)trany,

; ;:: _lm 
vznikne Udastnikom doplnt<oviiho rjcjchocJl<ovdho

;1nym spOsobottt infnr_
m o z n o s t i a c n"al; j#J 

ft"r'"T r? Ji iE :il

na zdklade rozhodnutia 
"- '"'"'"'urrr\uv(tnc

:il:"1:r*,ril#r *n[i#..filf;,,*
zmluvy svojich zamestr)ancov tak, ill:y zlc;kali potrellnei

ff ;irfrl#ffiTI"{iifl ?!&H%i 
j#;

I J;l fl fl 
jil-,TJ 

51: :i;xf,"ffirfl H

;:'fi'li"+"41ffi ,"i,: :ij: 5" :;ffi ,H. podpisanej zamestnilvatel,skej 
zmluvy, vygene 

-'-v' tu ,'rt tirlllo !

fiX 1,ffi i",* : l:'""^,^"i " 
o u z a s t a n 6r, 

". 
r r,,,ll,l ;: ff : -il1;

- prihlasoverc
ve, To ist6 lolertl
vanej Struk:t(rer' i vtr;

,m uvdd IJJ
:ilv\znfi sf)r

raktxml, txt
lej prtruet<e .vytvorl rozpis priamr
Y 

" 
p"JzjrZ ii' - v' '-' "i) v ttpiikaoli'

l'nr r ^^,,-:

;*n#mi;t'rrl,Ul;#:i;Tji#

depozitdra iacet za p^ffi;;fi:l'hi:?it:

iir:il:yr:" s iera t zamestn 6va te i'sk6 a
rri[FJ, obsah uje zarnestrrdva

Icke prlspevky jednou sumorr 7a ,,x-.+t-.,. -r . .. 
- - '-"'rttvrt,, u ./€

eastnicke prfspevky; 
tmou za vsertkfch riiastnikov sporcrnii't, v

iiii;€,tdf 
i:t; :il,T' "' "

,:zat zamestnd

11,1s,-vZdv k d6 vojicfr zamostnancrrv 
aym prevodom neskdr v i:,rste,lnV ,il,i

(o Drfrino'r.,, r^r- 
platieb t'iutl""yt,"joiPopis platby r

'konStantnV
. variabilnV s'ztii,tu

bol

sxososoodddddooqqqzaosr 
z

zmluvy



I

lr
6l5not ll; 

i

Z6veredn6 ustanovenia
'1 , ,lrnluvr.r moZno mdnit' len so srihlasom oboch zmluvn!
dolrodrrLrt6 iirak. Dodatok sa nevyZaduje pri z.mene dlsl
oprdrvnenycllr os6b, zmeny identifikadnfch [dajov zan
ker: znrluvy postaduje jednostrann6 pisc,n

znr
2. I nia ii odvddzania prlspevkov, prdva zr

zat kej zmluvy so STABILITA, d.d.s., a.s.,
neocidelitel'nou sudilst'or.r tejto zmluvy a s ktoni mizmluvn

6. Zlr-nluvrr6 $trany sizmluvu preditali, s jej obsahom stihlersia, gg Ootvr<jzul0 svojimi vlastnorudnlmi podpir;rni.
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Datum tdinnosti:

Statutdr/konatel'zamestniivalel'a 1 f
Centrum pre deti a rodiily M' Bernoldkovcl

:frnavskd 62, 900' 27 :Bernold Roiro
lCo: oo1Bo27l

Statutdr/konatel' zamestndvatel'a
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