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Dodatok č.1 k Dohode  
č. 15/§56/2011/NP II-2/A 

 

o poskytnutí príspevku na zriadenie chránenej dielne alebo chráneného pracoviska podľa 

§ 56 zákona č.5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o službách zamestnanosti“) a vyhlášky 

Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky č. 44/2004 Z.z. v znení 

neskorších predpisov (ďalej len „vyhláška“), ktorou sa vykonáva ustanovenie § 69 ods. 2 

uvedeného zákona v znení neskorších predpisov 

  

uzavretý medzi:       

                                   

Úradom  práce, sociálnych vecí a rodiny Zvolen 

(ďalej len „úrad“)  

 

Sídlo:     J. Jiskru 249/6, 960 09 Zvolen 

Zastúpeným riaditeľom:  Mgr. Dagmar Bellová, PhD. 

IČO:     37 949 560  

DIČ:     202 177 6218 

Bankové spojenie:    

č. účtu:              

 

                                                                  a 

 

Zamestnávateľom:   CopyPrint štúdio, s.r.o. 
 

Sídlo:     Prachatická 2470/8, 960 01 Zvolen 

Zastúpeným štat. zástupcami: Juraj Popunda, konateľ 

     Katarína Popundová, konateľ 

IČO:     36 805 149 

DIČ:     SK202 242 3128 

SK NACE Rev.2 kód/názov:   

J 63.11 Spracovanie dát, poskytovanie servisného priestoru na internete a súvisiace služby 

Bankové spojenie:    

č. účtu:     

Zapísaný v Obchodnom registri vedenom v Banskej Bystrici Oddiel: Sro, vložka číslo: 13348/S 

(ďalej len „zamestnávateľ“) 

 

 

Tento dodatok je vytvorený v zmysle Čl. VII. bod 1, dohody o poskytnutí príspevku na zriadenie 

chránenej dielne alebo chráneného pracoviska podľa § 56 zákona č.5/2004 Z.z. o službách 

zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 
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Článok I. 

Účel a predmet dodatku 

 

 

Účelom dodatku č.1 je úprava kalkulácie predpokladaných nákladov na zriadenie chránenej dielne 

alebo chráneného pracoviska a nákladov na celkovú cenu práce občanov so zdravotným 

postihnutím, uvedené zmeny prevyšujú povolenú desaťpercentnú hranicu. Zamestnávateľ presunul 

finančné prostriedky z položky Predpokladané náklady na zriadenie chránenej dielne/ chráneného 

pracoviska do položky Náklady na celkovú cenu práce. 

Kalkulácia predpokladaných nákladov na zriadenie chránenej dielne alebo chráneného pracoviska 

a nákladov na celkovú cenu práce občanov so zdravotným postihnutím je neoddeliteľnou súčasťou 

Dohody č.15/§56/2011/NP II-2/A zo dňa 23.09.2011. 

 

 

 

Článok II. 

Záverečné ustanovenia 

 

 

1/   Tento dodatok tvorí neoddeliteľnú súčasť Dohody č.15/§56/2011/NP II-2/A zo dňa 

23.09.2011. 

 

2/  Ostatné ustanovenia Dohody č.15/§56/2011/NP II-2/A zo dňa 23.09.2011 zostávajú 

nezmenené a v platnosti. 

 

3/  Tento dodatok je vyhotovený v 3 rovnopisoch, z ktorých úrad PSVR obdrží dva rovnopisy            

a zamestnávateľ obdrží jeden rovnopis.  

  

4/ Tento dodatok nadobúda platnosť dňom podpísania oboma zmluvnými stranami.  

 

5/  Tento dodatok má charakter povinne zverejňovanej zmluvy podľa §5a ods. 1 zákona č. 

211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám v znení neskorších predpisov. 

 

6/  Tento dodatok podľa § 47a ods. 1 zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník v znení 

neskorších predpisov nadobúda účinnosť dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia 

v Centrálnom registri zmlúv. 

 

7/   Účastníci dohody vyhlasujú, že sú oprávnení tento dodatok podpísať, že si ho riadne 

a dôsledne  prečítali a súhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlášť 

nevýhodných podmienok a na znak súhlasu s jeho obsahom ho vlastnoručne podpisujú. 
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Vo Zvolene, dňa 23.01.2012 

 

 

 

 

 

     ......................................................                             

             Juraj Popunda, konateľ               

             CopyPrint štúdio, s.r.o. 

    .................................................................... 

      Mgr. Dagmar Bellová, PhD., riaditeľka  

         Úrad práce sociálnych vecí a rodiny 

      

       ......................................................                                      

          Katarína Popundová, konateľ               

             CopyPrint štúdio, s.r.o. 

        
 

Príloha   Kalkulácia predpokladaných nákladov na zriadenie chránenej dielne alebo chráneného pracoviska 

a nákladov na celkovú cenu práce občanov so zdravotným postihnutím - dodatok 

 

Predbežnú finančnú kontrolu: 

1. z hľadiska vecnej  a číselnej správnosti vykonal: Ing. Petra Sieglová 

    dňa:                    20.01.2012           

    podpis:       
        

2. schválil vedúci oddelenia: PhDr. Jana Šníderová 

    dňa:       20.01.2012 
    podpis:              
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     Kalkulácia predpokladaných nákladov na zriadenie chránenej dielne alebo chráneného pracoviska  

a nákladov na celkovú cenu práce občanov so zdravotným postihnutím podľa § 9 ods. 1 

dodatok 

Zamestnávateľ, obchodné meno CopyPrint štúdio, s.r.o. IČO: 36 805 149   

Adresa sídla resp. organizačnej zložky: 

obec, ulica a číslo 
Zvolen, Prachatická 2470/8 PSČ: 960 01 

Adresa CHD/CHP Nám. SNP 75/26, 960 01 Zvolen 

Predmet prevažujúcej činnosti - SK NACE 

Rev. 2  kód / názov 

J 63.11 Spracovanie dát, poskytovanie servisného priestoru na internete 

 a súvisiace služby 

Predmet činnosti CHD/CHP služby 

Zamestnávateľ a) áno 

Zamestnávateľ b) nie 

Druh schémy DM - 1/2007 v platnom znení 

Dĺžka zachovania CHD/CHP 2 roky 

Typ výdavku 
Skupina 

výdavkov 1) 
Jednotka 2) 

Počet 

jednotiek 

Jednotková 

cena 

 (s DPH) 

Výdavky spolu 

  1 2 3 4 5=3x4 

A. Predpokladané náklady na zriadenie 

CHD/CHP  
x x x x x 

PC zostava 633 002 ks 1 646,80 € 522,50 €* 

Ergonomické kreslo 633 001 ks 1 119,99 € 99,99 € 

A.Spolu x x x 766,79 € 622,49 € 

Typ výdavku 
Skupina 

výdavkov 1) 
x 

Mesačná 

mzda 

Predpokladaná 

mesačná CCP   

3) 

Maximálna 

výška CCP  4) 

  1 x 2 3 4 

B. Náklady na celkovú cenu práce (podľa 

jednotlivých pracovných miest) 
x x x x  x  

1. profesia - obsluha kopírovacieho stroja 610 620 x 317,00 € 412,75 € 9 906,00 € 

B.Spolu x x 317,00 € 412,75 € 9 906,00 € 

Celkové oprávnené náklady                     

A+B.Spolu 
x x x x 10 528,49 € 

Celkové oprávnené náklady  

najviac do výšky                   
x x x 8 047,04 € 

Miesto a dátum: vo Zvolene, 23.01.2012 

   

  

  

  

Katarína Popundová   

  

  

Juraj Popunda   

  

  

CopyPrint štúdio, s.r.o.   

  

  

(podpis a odtlačok pečiatky)   

vypracoval  Ing. Petra Sieglová 

  

PhDr. Jana Šníderová   

      vedúca oddelenia AOTP   

1) skupina výdavkov podľa Číselníka oprávnených výdavkov Operačného programu Zamestnanosť a sociálna inklúzia 

2) jednotka - napr. ks, m2, m, a pod. 
    

 3) CCP = celková cena práce (mzda + odvody platené zamestnávateľom) 

   
      *  V zmysle Usmernenia Riadiaceho orgánu č.N3/2007 v podmienkach  Operačného programu Zamestnanosť a sociálna 

inklúzia pre programové obdobie 2007-2013 je maximálna akceptovaná cena počítačovej zostavy s operačným systémom 

stanovená na 627 € s DPH 
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