DO HODA
o vedeni motorového vozidla

175/2018/EQ/D
medzi:
organizaciou: Narodna zoologicka zahrada Bojnice
adresa: Zamok a okolie 6, 972 Ol Bojnice
ICO, DIC: ICO: 00 358 011 DIC: 2021162891
zastupena riaditelom: Ing. Milanom Sovcikom
a
zamestnanec: lvan Krsko
pracovne zaradenie: robotnik
bytom:

1.

Organizacia odovzdava zamestnancovi na vedenie motorove vozidlo typu :
Johndeere Gator s prislusenstvom, SPZ: PD 580 Al

Skoda Octavia Combi s prislusenstvom, SPZ: PD 477 AP

Skoda Fabia s prislusenstvom, SPZ: PD 153 CB

Zamestnancovi sa odovzdava vozidlo do spolocného uzivania so zamestnancami, ktori
mMaju uzatvorenu obdobnu Dohodu o vedeni predmetného motoroveho vozidla.

Podla smernice ¢. 9/2009 urcuje zamestnancovi organizacia tieto povinnosti:

okruh pracovnych ciest, resp. limit kilometrov: sluzobne podla potrieb Narodnej
zoologickej zahrady Bojnice

limit spotreby pohonnych hmot: podla mesacného rozpisu
miesto parkovania vozidla: Narodna zoologicka zahrada Bojnice

bezodkladné oznamenie pripadnych zavad, ktoré sa vyskytli pocas jazdy realizovanej
pracovnej cesty a kazdu dopravnu nehodu veducemu technicko-prevadzkoveho
odboru

Cerpat pohonné hmoty na zaklade kreditnej karty
dodrziavat pravidla cestnej premavky v zmysle platnej legislativy

viest evidenciu o skutocnych cestach ainych zavaznych skutocnostiach v
prislusnom rozsahu a forme, predovsetkym:

e denne uzatvarat evidenciu o skutocnych cestach
e viest zaznam o prevadzke motorového vozidla

e mesacne zuctovat vSetku spotrebu PHM

Zamestnanec nesmie pouzivat vozidlo na sukromné ucely, ani na cestu do prace a spat.
Vynimku méze povolit riaditel organizacie v silade so smernicou ¢. 9/2009.

Zamestnanec je povinny vobdobi vedenia vozidla, zucastnit sa predpisaného
zdravotného vysetrenia ako aj povinného skolenia vodicov.



5~ Zamestnanec sa zavazuje pouzivat vozidlo vsulade so zasadami maximalnegj
hospodarnosti.

6. Tato dohoda sa uzatvara na dobu neurcitu. Jej platnost kondi pisomnou vypovedou
k lubovolnému datumu danému druhej strane 14 dni vopred, alebo okamzitym
odstupenim od dohody zo strany organizacie pri hrubom poruseni povinnosti
vyplyvajucich z tejto dohody, pricom nedodrzanie tychto povinnosti sa povazuje za
porusenie pracovnej discipliny.

7. Tato dohoda sa vwhotovuje v 2 exemplaroch, z ktorych jeden obdrzi zamestnanec.

V Bojniciach, dna

Zamestnanec: Za organizvéciu:
Meno a priezvisko: lvan Krsko INng. Milan Sovcik
Adresa: riaditel Narodnej ZOO Bojnice

COP:



