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Ciastkova dohoda

0 uhrade opravnenych vydavkov za sluzby na vzdelanie a pripravu pre trh prace
dodavate’ovi sluzieb vzdelavania a pripravy pre trh prace
¢islo: 2/8 46/ UoZ/2012/ NP 111-2/B uzatvorena na zdade ramcovej dohody
¢. 2/846/U0Z/2012

uzatvorena pdi ustanovenia § 269 bod 2 a nasledujucich ustan@erhodného zakonnika
¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich predpisov algpadhkonac. 5/2004 Z. z. o sluzbéach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zé&kerzneni neskorSich predpisaiiafej
len ,zakon o sluzbach zamestnanosti“), ako aj adglls prislusnymi ustanoveniami zakéna
25/2006 Z. z. 0 verejnom obstaravani a 0 zmenghbeoi niektorych zdkonov

(d’alej len,dohoda”)

~ Clanok 1.
Ucastnici dohody

Urad préace, socialnych veci a rodiny Levice
Sidlo: L. Stdra €. 53, 93403 Levice
zastupeny riadit®m: Ing. Stefanom Jurakom
ICO: 37961209
Bankové spojeni iR ¢ oo I 0
(dalej len “trad”)
a

SWOT spol. s.r.o., lvana Krasku¢.14, 934 01 Levice
dodavaté sluzieb vzdelavania a pripravy pre trh prace onagidlo

uspesny uchadzaverejného obstaravania,
zastupeny Statutarnym zastupcdng. Ladislavom Kollarom
ICO: 36 567 396 SK NACE\RE: 85590

Bankové spojenie
¢. Wetu: 0

Zapisany : v Obchodnom registri okresného sudu Nitra, OddielSro, VloZzka ¢.16100/N
(dalej len “dodavatesluzieb vzdelavaniam a pripravy pre trh praceg@iss aradom
L2acastnici dohody*)

uzatvaraju
v nadvaznosti na § 46 zakona o sluzbach zamestmaintosdohodu.
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Clanok II.
Predmet dohody

Predmetom dohody je Uprava prav a povinnaststinikov dohody pri:

a) zabezpeéovani a vykonavani vzdelavania a pripravy pre tdce (Calej len "VzPrTP")
pre utenych znevyhodnenych uchadaa o zamestnanied@lej len ZUoZ) potla
schvéleného vazného projektu a cenovej ponuky vzdelavania agrippre trh prace

(kurzu), ktoré tvoria neoddelitet prilohu¢. A tejto dohody,
b) dhrade opravnenych vydavkov za zrealizované VzPeTptostriedkov Europskeho
socialneho fondudalej len ,ESF") a Statneho roz¢ta Slovenskej republikyd{alej len

+SRY).

Opravnené vydavky budi poskytnuté zo zdrojov ESIRar zmysle:
a) Oper&ného programu Zamestnati@ssocialna inklizia,
b) Narodného projektu NP [lI-2/B ,ZvySovanie zamesimsth a zamestnateosti

znevyhodnenych uchddaa o zamestnanie* 5
Vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufic@rania je 85 % z ESF a 15 % zo SR.

Vydavok je opravneny len v tom pripade, akiiappodmienky hospodarnosti, efektivnosti,
Gcelnosti, @innosti, je primerany, t. j. zodpoveda obvyklym é&env danom mieste &ase

a zodpoveda potrebam projektu.

Vzdelavanie a priprava pre trh prace bude realizéwatymito charakteristikami:

nazov vzdelavania a pripravy pre trh prace: Murar
miesto realizacie vzdelavania a pripravy prepréce (adresa):

teoretickacas ALLIANZ — Slovenska poigoviia, a.s. Nam. Soltésoveéjl, Leviced.dv.212
praktickacas” SOS, Ul. Kalnick& cestd.1/A Levice

dizka vzdelavania a pripravy pre trh prace 88.1.20120017.2.2012

rozsah hodin: teoretick@as’ 60 vyuovacich hodin
praktickas’ 100 vyuwovacich hodin

vywovacia hodina v rozsab minuat

spbsob ukodenia vzdelavania a pripravy pre trh prace (overemiskanych vedomosti
a zrwnosti): Zavere‘na skuska ( teoreticka a praktickéas’)a vydanie osvatknia

Clanok Ill.
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Prava a povinnosti (Eastnikov dohody

A: Dodavaté sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace sadajje:

1. Realizova vzdelavanie a pripravu pre trh prace ljaodl. Il tejto dohody pre celkom
12 ZUoZ pod’a menného zoznamu, ktory tvori neoddétiteprilohu¢. B tejto dohody.

2. Na uhradu opravnenych nakladov vzdelavania a pyppaie trh prace predlazitradu
v 2 vyhotoveniactZiadost’ o Ghradu platby, sttas’ou ktorej st podporné dokumenty
pod’a bodu 4ohto¢lanku najneskér vSak do 15 dni od ukenia vzdelavania a pripravy
pre trh prace, pdac¢l. 1l bod 3.

3. Predlozi faktaru v 2 vyhotoveniach za sluzby vzdelavanipripravy pre trh prace
v sulade s cenovou ponukou

najviac vsak vo vyské084 EUR 8Ccentov
slovom:SedemtisicosemdesiatStyri EUR osemdesiat centavgjneskér do 15 dni od
ukonenia vzdelavania a pripravy pre trh prace.
Cena bola stanovenad na zaklade vysledku verejndbgiardvania v nasledovnej
Struktare:

12ZUoZ x590,40€ (prispevok na 1 ZUoZ vo vySkel00 %/B384,80 €

4. Predlozi’ podporné dokumenty, ktoré potvrdzuju opravnénosalozenych vydavkov,
ktoré bezprostredne suvisia so vzdelavanim a prdprare trh prace realizovanym pgad
tejto dohody. Podporné dokumenty su predovsetkym:

a) zavergny protokol o ukodeni vzdelavania a pripravy pre trh prace,

b) képiu vydaného osvednia (vzor) + podpisany protokol o prevzatych ogeathch,

c) prezerné listiny dokladujucedad’ na jednotlivych vytovacich hodinach,

d) prezerné listiny dokladujuce vykonanie inStruktaze o BQZP

e) doklady, ktoré potvrdzuji skutou realizdciu zékazky (sluzby) vzdelavania
a pripravy pre trh prace t.j. pedagogick dokunmutavykaz prace s uvedenim
jednotlivych predmetov, preberan&iwp, datumy konania s podpisom lektora
a odwenych hodin.

5. V pripade, Ze Ziadds o uhradu platby alebo faktira nebude obsafionalezitosti
uvedené v tomt@lanku v bode 4 alebo vySka opravnenych vydavkovebudozpore
s bodom 3 tohtglanku, tGrad je opravneny vrétZiados o Ghradu platby alebo faktiru
dodavatéovi sluzby vzdelavania apripravy pre trh prace rdoplnenie
alebo prepracovanie. V tomto pripade sa prerugiuply lehoty splatnosti a nova lehota
platnosti zane plyni& diiom dor@enia novej Ziadosti o Ghradu platby alebo faktdry.
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. Za opravnené vydavky za sluzby vzdelavania a pripme trh prace sa povazuju len
vydavky, ktoré su realne, spravne, aktualne, kiopdnej miere suavisia s realizaciou
vzdelavania a pripravy pre trh prace pedejto dohody a ktoré vznikli pas platnosti
a [innosti tejto dohody. Opravnené vydavky za sluzhgelavania a pripravy pre trh
prace a ich thrada musiatby sulade so slovenskou legislativou.

. Evidova&’ pisomna dochadzkuwastnikov vzdelavania a pripravy pre trh prace arpie
oznamové druhej w@astnickej strane tejto dohody akékek poruSenie dochadzky
Gcastnikom vzdelavania a pripravy pre trh prace wdtaenastipenia a prerusenia
vzdelavania a pripravy pre trh prace alebo jehdgasného ukatenia do 3 pracovnych
dni.

. Bezodkladne pisomne informavadruhGl @&astnicku stranu tejto dohody o vSetkych
d'alSich skutoénostiach, ktoré sposobuju prekazky riadnemu vykanarzdelavania
a pripravy pre trh prdce alebo absolvovaniu vzdelév a pripravy pre trh prace
Gcastnikmi.

. Patas celej doby trvania vzdelavania a pripravy pte grace dbé na bezpénog
aochranu  zdravia ZUoZ zaradenych do vzdeldvan@ipsavy pre trh préce
a v zodpovedajucom rozsahu ich aj v tomto smer&if.

10.Pouenie ZUoZ zaradenych do vzdelavania a pripravytibrgrace o BOZP dokladova

podpisanou prezeénou listinou, ktora je zhotovena zvigdre tento Gel.

11.V pripade, Ze to vyZaduje charakter vzdelavaniaimgvy pre trh prace uzatveri

poistenie zodpovednosti za Skody spésobené ZUatleaym do vzdelavania a pripravy
pre trh prace.

12.V pripade, Ze to vyZaduje charakter vzdelavaniai@avy pre trh prace zabezpe

Urazové poistenie ZUoZ zaradenych do vzdelavapidpaavy pre trh prace.

13.V pripade, Ze to vyZaduje charakter vzdelavarpe@avy pre trh prace zabezpi aby

ZUoZ zaradeni do vzdelavania a pripravy pre tricgpabsolvovali lekarske vySetrenie.

14.V pripade, Ze to vyzaduje charakter vzdelavaniai@avy pre trh prace, zabezpe

ZUoZ zaradeni do vzdelavania a pripravy pre trlic@pr@racovné a ochranné pomaocky.

15.V pripade nedodrzania zavazku uvedeného v bodocrazZl1l4 tohtoclanku, znasa

dodavaté sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace n&siguripadnych poistnych
udalosti.

16.Pre pripady vyl@enia &astnika zo vzdelavania a pripravy pre trh praceadg si

vopred suhlas druhegastnickej strany tejto dohody k takémuto tukonu.
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17.Umoznt’ poverenym zamestnancom Ministerstva prace, sgailnveci a rodiny
Slovenskej republikydalej len ,ministerstvo*), Ustredia prace, socialhyeeci a rodiny
(dalej len ,ustredie”), uradu @&alSim kontrolnym organom nahliadhwlo svojich
uctovnych vykazov, bankovych vypisovdalSich dokladov a umozhivykon kontroly
a auditu priebezne pas trvania zavazkov vyplyvajucich z tejto dohodyo aj do piatich
rokov po ukodeni ich trvania. V pripade neumoZnenia vykonu kaptra auditu
povinnos vratit’ poskytnuté finaéné prostriedky v plnej vyske.

18.Vydat' po uspeSnom skoéani vzdelavania a pripravy pre trh prace jelastnikom
doklad (osvedenie) podla zakona¢. 386/1997 Z. z. afalSom vzdelavani v zneni
neskorsich predpisov.

19.Vyhotovit’ a odovzdé aradu do 15 dni po skdeni vzdelavania a pripravy pre trh prace
protokol s vyhodnotenim priebehu vzdelavania arpvip pre trh prace, s uvedenim
formy a spdsobu zavemého overenia nadobudnutych vedomosti alebo ziskany
zrwenosti vzdelavanim a pripravou pre trh prace s mgmvvyznaenim vysledkov
a vydanim (alebo nevydanim) osvedia — k protokolu sa priklad4 aj vzor oswahia.

20.Dodavaté sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace sa&zae, ze uradu predlozi
zarovea s fakturou za sluzby vzdelavania a pripravy phepttacecestné prehlasenie, ze
fakturovana cena neobsahuje ,kapitalové vydavky*.

21.Dodavaté sluzby vzdelavania a pripravy pre trh pracezagdzuje, Ze v pripade ke
to zdkon vyZaduje, bude pri zabezpeani dohodnutej sluzby vzdeldvania a pripravy
pre trh prace dodrziavapravidla verejného obstaravania pmdakona. 25/2006 Z. z.
o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni nigiiarakonov.

22.0zn&it priestory, v ktorych sa realizuje vzdelavanie ipmava pre trhu prace plagatmi
a samolepkami, pripadne inymi formami propagaciedl@o pokynov Uradu,
informujdcimi o spolufinancovani z prostriedkov ESBvedené ozrignie ponecha
v tychto priestoroch po cell dobu realizacie vadehia a pripravy pre trh prace.

23.Pravnicka osoba a fyzicka osoba, ktorej sa poskyiayejné prostriedky, zodpoveda za
hospodarenie s nimi a je povinna pri ich pouziathovavé hospodarnas efektivnos
a &innog ich pouzitia v zmysle 8 19 ods. 3 zakahab23/2004 Z. z. o roz@tovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneritoigch zakonov v zneni neskorSich
predpisov.

24.V pripade, ak riadiaci organ Ministerstvo praceci&oych veci a rodiny SR - ako
poskytovaté nenavratného fina&mého prispevku objednavétei tejto dohody a
objednavatk tejto dohody zistia, Ze dodavhteeopravnene a v rozpore s touto dohodou
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pouzil finartné prostriedky uwené na plnenie predmetu tejto dohody je doddivate
povinny tieto finakné prostriedky objednavadtevi bezodkladne vrati

B: Urad sa zavazuije:

1.

Zabezpeit v sulade s poziadavkami a predpokladmi vyplyvagicizo vzdelavania
a pripravy pre trh prace zodpovedajuci vyber znedylenych uchadzav o zamestnanie
na absolvovanie tohto vzdelavania a pripravu prertace.

Uhradi’ dodavatéovi sluzby vzdelavania a pripravy pre trh praceaspené vydavky
spojené so vzdelavanim a pripravou pre trh pradéappodmienok dojednanych v tejto
dohode, najneskér do 30 dni po predloZzeni potrdbmlkladov zo strany dodavéte
vzdelavania a pripravu pre trh prace v sulade Bl pism. A ods. 2, 3, 4 az do vySky
skutane opravnenych vydavkov na vzdelavanie a pripnaneutrh prace, uvedenegj
v cenovej ponuke na 1 znevyhodneného uch#@lzazamestnanie na 1 \Wavaciu
hodinu (osobohodinu), nasobenej celkovynttpm absolvovanych hodin vzdelavania
vSetkymi &astnikmi vzdelavania (osobohodina= je 1 &guacia hodina na 1¢astnika
vzdelavania).

Dorwit dodavatéovi sluzby vzdelavania a pripravy pre trh pracdemaly poda ¢l.
lll., pism. A, bod 22 tejto dohody, na zabesmpge publicity o financovani z
prostriedkov ESF.

Pri pouzivani verejnych prostriedkov zachowabtaspodarnas efektivnog a &Einnog’
ich pouzitia.

Clanok IV.
VSeobecné a zavelmé ustanovenia

Dodavaté sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace beaevedomie, Ze fin&né
prostriedky, a to aj kazda i¢fag’, su prostriedkom uhradzanym zo zdrojov ESF a zo SR
Na el pouzitia tychto finatnych prostriedkov, kontrolu ich pouZzitia a ich vymaaie

sa vzahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch (&&&na¢. 502/2001 Z. z. o
finanénej kontrole a vnutornom audite a 0 zmene a doplnektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov; zakon523/2004 Z. z. o rozgtovych pravidlach verejnej spravy
a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v znenkar8gh predpisov). Dodavdte
sluzby vzdelavania a pripravy pre trh pracgéasae berie na vedomie, Ze podpisom tejto
dohody sa stava &ag’ou systému finainého riadenia Strukturalnych fondov.

Dodavaté sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace jeipoy na vyZiadanie Uradu
preukazé dodrziavanie podmienok dohody.

Zmeny Vv tejto dohode moZzno vykahdormou pisomného dodatku podpisaného
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Statutarnymi zastupcaméastnikov dohody.

4. Pri zmene pravneho stavdastnikov tejto dohody, prava a povinnosti vyplyeajz tejto
dohody prechadzaju na pravnych nastupcov.

5. Uzatvorenim dohody o poskytnuti prispevku nevzmkévnickej osobe/fyzickej osobe
narok na uhradenie nakladu v pripade, Ze v ramnenih podmienok dohody nepreukaze
okrem opravnenosti nakladu aj jeho nevyhnutnbespodarnasa efektivnos.

6. Tuto dohodu je mozné ukdii pisomnou dohodou zmluvnych stran. Kazdyasinikov
dohody je opravneny vypovedauto dohodu pri poruSeni dojednanych povinnosti
okamzite. Winky vypovede nastavaju v tigej dorienia.

7. Pravne v#ahy vyslovne neupravené touto dohodou sa riadidanyta pravnymi
predpismi Slovenskej republiky.

8. Tato dohoda je vyhotovend v 4 rovnopisoch, dod&veteelavania a pripravy pre trh
prace po jej podpisani obdrzi 1 vyhotovenie.

9. Téato dohoda sa uzatvara na dob&itarnajdlhSie do 31.10.2012. Tato dohoda nadobuda
platnos’ diiom jej podpisania obomacastnikmi dohody, &innos’ diom 23.1.2012
Uc¢innog’ dohody skoti spinenim zavazkowastnikov dohody.

10.Ucastnici dohody vyhlasuju, Ze si opravneni tato dahpodpisg, Ze si ju préitali a
suhlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesnizanzvlag nevyhodnych podmienok a na
znak suhlasu uvedenu dohodu vlastdneupodpisuju.

11.Nedelit¢’nou sw@ag’ou tejto dohody su prilohy :
A. Projekt, vratane cenovej ponukgdelavania a pripravy pre trh prace (kurzu).
B. Menny zoznam znevyhodnenych uchadma o zamestnanie zaradenych do
vzdelavania a pripravy pre trh prace.

V Leviciach da 20.1.2012

Ing. Ladislav Kalla |Sgefan Jurak
Statutarny zastupca dodavate riadit@radu
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