ZMLUVA
o zabezpedeni odbornej praxe studenta

Univerzita Konstantina Filozofa - Fakultasocidlnych vied azdravotnictvavNitre
(dalej ,FSVaZ UKF")

sidlo : Trieda A. Hlinku 1, 949 74 Nitra

Statutarny organ prof. RNDr. Libor Vozar, CSc., rektor

v zastpeni : doc. PhDr, Rastislav Rosinsky, PhD., dekan FSVaZ UKF v Nitre
1CO: 00157716
DIC:

DIC DPH:

Bankové spojenie: Statna pokladnica Bratislava
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(d'alej ,pracovisko")

Sidlo: TR.8sikpvn =27 56; 3
zastapeny: flig- iyanE  BE o o

IC0: 379 22 sey

DIC: - .

uzatvarajna

tato zmluvu o zabezpeéeni odbornej praxe §tudenta §tudijného programu Psychologia
F5VaZ UKF v Nitre,

L
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je odborna prax $tudenta $tudijného odboru Psycholégia Fakulty
socialnych vied a zdravotnictva UKF v Nitre vykonavand v zmysle studijného programu
fakulty pre prislusny akademicky rok.

II.
Ciel'om praxe

a) sprostredkovat studentom praktické skiisenosti a sposoby prace, ktoré sa



uplatiuji v organizéciach, podnietif snahu Studentov o aktivny a zodpovedny pristup
k préci a reflexiu na v{kon vlastnej praxe.
b) umozZnit studentom, aby si prakticky vyskisali metédy, s ktorymi sa zoznamili
teoretickym stadiom
¢) umoznit Studentom, aby mohli v priebehu stidia konfrontovat svoje teoreticke
predstavy o praci psycholéga v redlnom pracovnom prostredi
d) stimulovat proces identifikacie Studentov s profesiou psycholéga

I1I.
Dizka pracovnej ¢innosti v priebehu odbornej praxe

a) Odborna prax $tudenta je v rozsahu . 7/..... hodin WFlr
b) Student odbornti prax vykon4 v termine od4 4./ 2. do 7014 2
¢) Odborna prax prebieha v riadnej pracovnej dobe pracoviska

V.
Zabezpecenie podmienok pre realizaciu odbornej praxe

4.1, Povinnosti pracoviska:
Pracoviskosazavizuje: it 2
a) zabezpedit odbornii prax pre §tudenta .. ... roc¢pika.......,stupiia $tadia
a.Meno a priezvisko . - ' '
b. Adresa : : s

C. poverit VIastneno zamestnanca sprevauzauii « vubornym vedenim vyssie
uvedeného Studenta v priebehu odbornej praxe, ktory ma k tomu
potrebné odborné i osohnostné nradnaklady (dalai_snsievadaes nraxe')
meno sprievodeu praxe -

b) pri nastupe na odbornt prax Guueuanit stuueild U ZAs4UdCH DEzpecnost a
ochrany zdravia pri préci, protipoZiarnej ochranya Pracovného poriadku, ktort
vykond povereny zamestnanec pracoviska;

¢) prinastupe naodbornii prax oboznamit $tudenta s pracovnim reZimom
pracoviska, jeho pracovnym zaradenim atilohami z toho vyplyvajticimi

d) veas oboznamit Studenta s dal$imi normami, ktoré si nevyhnutné pre vikon
odbornej praxe alebo prispievaji k plneniu cielov odbornej praxe

e) vytvoritstudentovi primerané pracovné podmienky, vktorych méZe v spolupraci
so sprievodcom praxe efektivne napinat ciele praxe definované v tejto dohode

f) vytvorit priestor pre efektivne vyuZitie studentovho vedomostného a
osobnostného potencidlu k naplfianiu cielov pracoviska

g) zohladnitrelevantné poZiadavky a oéakévania §tudenta k obsahu a priebehu
odbornej praxe.

h) umoznit poverenému zastupcovi FSVaZ UKF vykonat ndhodn kontrolu vikonu
odbornej praxe $tudenta,

1) vystavit studentovi potvrdenie o vykonanej praxi do vikazu o praxi.

4.2, Povinnosti $tudentov:
Student je podas vikonu odbornej praxe povinny:
a) plnitalohy, ktorych povaha stvisi s predmetom $tiidia a predmetom ¢innosti



pracoviska

b) riadit sa pokynmi vediceho pracoviska alebo sprievodeu praxe

¢) dodrziavat pracovny rezim pracoviska

d) dodrziavat zasady etického spravania, spolodenskej etikety a redpektovaf daléie
zvyklosti na pracovisku, s ktorymi bol poéas praxe véas oboznameny

e) vyuzivat' svoje vedomosti, schopnosti a zruénosti v prospech pracoviska podla
svojho najlepsieho vedomia asvedomia

f) dodrziavat pravne predpisy vztahujtice sa na pracovisko

g) zachovat ml¢anlivost o skuto¢nostiach, s ktorymi sa oboznamil pocas vikonu
odbornej praxe v rozsahu, o ktorom bol véas poudeny vedicim pracoviska
alebo nim poverenej osoby

4.3. Zodpovednost za Ekodu
a) Student zodpoved4 pracovisku za $kodu, ktort mu spésobil poéas vikonu praxe
alebo v priamej stvislosti s nim podla § 214 ods. 1 zikona &. 311/2001 Z, z.
(Zakonnik prace) v zneni neskorsich predpisov.
b) Pracovisko zodpovedé za Skodu, ktora &tudentovi vznikla na zdravi alebo na
majetku, najmé na veciach vnesenych a odloZenych podla § 420 a nasl. zikona é.
40/1964 Zb. (Obé¢iansky zdkonnik) v zneni neskorgich predpisov.

4.4. Povinnosti UKF:
UKF sazaviizuje:
a) na predpraxovom seminari oboznimif studentov s cielmi odbornej praxe
b) na predpraxovom seminari poudit ftudenta o povinnostiach, ktorymi bude
v priebehu vykonu odbornej praxe viazany v pripade potreby poskytnaf
podporu a konzultaciu v naliehavych situaciach, ku ktorym méie déjst v
priebehu odbornej praxe

¢) vyuzivat skiisenosti Studentov ziskané v priebehu odbornej praxe pre potreby
vzdelavacieho procesu

A
Néklady odbornej praxe

a) Zmluvné strany sa dohodli, Ze vzijomné zavizky budd zabezpedené bezodplatne.

b) Taktiez studentom vykonavajiicim odbornt prax neprinélezi od zmluvnej strany
akakol'vek odmena za nimi vykonavant &nnost & inak vyuZitefné vystupy ich
praktickej éinnosti,
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Zavereéné ustanovenia
I TRl ([} Loy

a) Tato dohoda sa uzatvéra na dobu uréiti, t. j. od .40 do o P 6 20
b) Tutodohodumoino menitlen pisomnymidodatkami, podpisanymi

zcastnenymi stranami.
¢) Pravnepomery zifastnenych stran bliZsie negpecifikované vtejtodohodesa

riadia véeobecne zdviznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.,
d) Tétodohoda je vyhotovena v 3 exemplaroch, z ktorych jeden dostane pracovisko,



jeden $tudent a jeden Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre.
¢) Tétodohodanadobiida platnosta aéinnost diiom podpisu zéastnenfch strén
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