
Za mestn6vatel'sk5 zm I uva sr8487 67
Cislp zmluvy (lCO spolocnosti)'

Zmluvn6 strany:
1. Doplnkovdr d6chodkovdr spolodnost Tatra banky, a.s.
Sidlo: Hod2ovo ndmestie 3, B1 1 06 Bratislava
Kore6pondencnd adresa: Hod2ovo ndmestie 3, P.O.BOX 59, 850 05 Bratislava 55
ICO: 36 291 111, Registrdcia: Obchodn!register, Okresnys0d Bratislaval,Oddiel: Sa, VloZkaiislo: 3857/8
Zasttpend: Mgr. Marek Prokopec, predseda predstavenstua, Ing. Martin Durianiik, podpredseda predstavenstva
(dalej len ,,spoloinost") a

2. Zamestndvatel':

Registrdcia:

Sidlor:

KoreSpondendn6

Zastupen!o:

a) Titul, meno, pt

Rodh6 cislour

$t6tna prislu5nost:

b) Titul, meno, Briezvisko:

Fodn6 dislo':

Stdtna prisluSnosf: Druh a Eislo dokladu totoinostit

Kontaktn6 osoba
a) urcend na komunikdciu so spoloinostou

Zakladna Skola s materskou ikolou pre deti a Ziakov s naru5enou komunikadnou schopnost'ou intl 1gg. | 51848767

ou-TN-os r -201 8101't241-6 I Bankovd spojenie: I SK38 8180 0000 0070 0060 9192

Brezolupy 30. Brezolupy 957 0l

adresa": Brezolupy 30. Brezolupy 957 0 |

pliezvisko: Mgr Jana Kupkova I Funkcia: I riaditel'Skoly

7055187117 Adresa pobvtu: Dvorec 54, Dvorec 956 55

Slovenska I orun a dislo doktadu totoinosti: I on-Hoeoaa:o

Mgr. Jana Kupkova

(d'alej len ,,zamestndvatel"') (spolodnost a zamestnavatel' spolu d'alej len ,,zmluvn6 strany" a jednotlivo ,,zmluvna strana")

uzaVera1u podl'a zdkona c. 650/2OO4 Z. z. o doplnkovom d6chodkovom sporeni a o zmene a doplnenl niektorych z6konov v znenl
neskor5ich predpisov (d'alej len ,,zakon") t[rto zamestndvatel'skl zmluvu (d'alej len ,,zmluva"):

Clanok f
Predmet zmluW

1 . Predmetom tejto zmluvy je [prava prev a povinnosti zmluvnfch strAn pri prispievani zamestnAvatel'a na doplnkov6 d6chodkov6 spo-
renie svojich zamestnancov za udelom umoZnit im ziskaf doplnkouj, dochodkoW prljem v starobe a doplnkouj' dochodkouj' prijem
v pripade skonienia ujkonu prac podl'a S 2 ods. 2 pism. b) zdkona (d'alej len ,,rizikov6 prdce").

2. Zamestndvatel'sa zavilzuje platit a odvddzat prispevky:

El za v.{etlVch zamestnancov, ldori so spolodnostorl uzatvorili uiastnfcku zmluvu, watane zarnestnancov, ktori Uykondvajf rizikove prdce,

I iba za zamestnaRcov, ktori so spolodnosfou uzatvorili 0castnicku zmlwu a yykonhvaj[ rizikove prdce,
a to v sltlade s ustanoveniami zdkona.

3. Udastnikom sa pre Lrdely tejto zmluvy rozumie kaZdy zamestnanec zamestnAvatel'a, ktory uzavrel so spolodnosfou riiastnicku zmluvu.

dt6nor z
Vyi5ka prispevkov a podmienky platenia prispevkov

1 . Zamestndvatel' sa zavazule platif spolo6nosti prispevky na doplnkov6 d6chodkove sporenie za ka2d6ho ucastnlka, ak sa so spoloc-
nostou nedohodne inak:

Meno a priezvisko:

Te]. dislo (vrdtane predvolby):

b) uriena na odvddzanie prispevkov

Meno a priezvisko:

Forma prispevku
Skupina VfSka (%6, EUR alebo ndsobok

prispevku prispevku zamestnanca)

1. 

-

2.

3.

Mgr ZuzanaYalachov6, E+nail/Tel. dislo: 0381627010

dakacie obdobie
Minim5lne Ma;<im6lne 

,fftz H:HJ;;,
t-_.--_-]r-----_-1 t- -------_l

2. Zamestndvatel' md pravo zaplati{ prispevok aj v inej WSke.

1) Nevypiitat v pripade, ak zamestndvatel' nemd pridelen6 lCO. Cislo zmluvy ozndmi spolodnost listom po zaevidovanf zmluvy spoloinostou
2) V pripade fyzickej osoby - podnikatel'a uvies{ adresu miesta podnikanta.
3) Nevyplflat, ak je zhodnd s adresou sidla.
4) Podl'a Obchodn6ho alebo in6fo registra, pripadne plnej moci (ktori treba prilo2if k zmluve).
5) Alebo ddtum narodenia, ak RC nebolo pridelen6.
6) Wika prispevku v 0/o z vymeriavacieho zdkladu zamestnanca podl'a osobitn6ho predpisu.
7) Wplnit'v pripade, ak bolo dakacie obdobie dohodnut6 vsulade s aktualnym znenim zdkonad.650/2OO4Zz.
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Zamestndvatel'sa zavdzuje odvddzat prispevky podl'a bodu 1 tohto dldnku a prispevlty ridastnlkov, a zasielat rozpis prispevkov elektro
niclly, podl'a Pravidiel odvadzania prispevkov na doplnkove d6chodkov6 sporenie (dhlej len ,,pravidl6"), pravidelne mesadne, najnesk6r
do konca kalend6meho mesiaca, bezhotovostne na uiet spolodnosti, pokial'sa spolocrlost so zamestndvatel'om nedohodne inak.
Zamestndrvatel' berie na vedomie a suhlasi s tym, 2e spolodnosf je opr6vnend podl'a potreby zmenit, doplnit, inak upravit alebo 0plne
nahradit pravidla, ktoryich aktudlne znenie spolocnost zverejnuje na svojom webovom sidle www.dds.sk. Zamestndvatel'sa zavdzu-
je postupovat vZdy podl'a platnlich a tdinnlich pravidiel.

dlSnok s
. Z6nik zamestnavatel'skej zmluvy

ZamestnAvatel'skd zmluva'm62e zaniknuf odstupenim od zamestnAvatel'skej zmluvy, vypovedanim zamestndvatel'skej zmluvy, doho-
dou zmluvnych strdn alebo zanikom zamestn6vatel'a alebo spolo6nosti, podl'a podmienok uvedenych v zdkone.
Vypovedaf zamestndvatel'sk0 zmluvu m62e spolocnosf alebo zamestndvatel'. Wpoved' musi byt pisomnd a musi byt dorucendr dru-
hej zmluvnej strane. Vlpovedna lehota je tri mesiace azaiina plyntt prvlim dnom kalenddrneho mesiaca nasledujuceho po doruieni
vlipovede a skon6i sa uplynutim posledn6ho dna prislu5neho kalenddrneho mesiaca.

dt6nok +
ZdvereLn6 ustanovenia

Zmluvne strany sa zavazuju chranit prdva a zdujmy 0dastnikov aj zachovdvanim mldanlivosti o skutodnostiach, o ktorych sa dozvedeli
v s0vislosti s vykonavan[m doplnkoveho d6chodkoveho sporenia a s plnenim zAuazkov vyplWajucich z tejto zmluvy.
Zmluvne strany sa zavdzuju poskytovaf si navzdjom potrebnu sucinnost a pomoc pri r4ykon6vanl doplnkoveho d6chodkoveho spo-
renia a bez zbytodneho odkladu navzdjom sa informovaf o v6etkfch skutodnostiach, ktore by mohli ovplyvnit plnenie tejto zmluvy.
Zamestn6vatel'sa zavdzuje bez zbytodneho odkladu oznAmi{ spolodnosti v5etky skuto6nosti, ktor6 maju vplW na jeho udas{ alebo
ldasf jeho zamestnancov na doplnkovom dochodkovom sporeni v spolodnosti.
Zamestndvatel' po dohode so spolodnostou moZe poskytnlf spolocnosti osobn6 udaje svojich 2amestnancov v rozsahu fdajov:
meno, priezvisko, telef6nne dlslo na sprac0vanie, a to za ucelom kontaktovania zamestnancov zo strany spoloinosti s ponukou uzat-
vorenia fiastnickej zmluvy a s tym s[rvisiacich slu2ieb, a to na dobu jedneho roka. Zamestndvatel'vyhlasuje, 2e je oprdvnen! pred-
metn6 osobne 0daje svojich zamestnancov spolocnosti poslqrtnirf a nesie plnri zodpovednos{ za pravdivost tohoto vyhldsenia.
V pripade takehoto poskytovania osobnych 0dajov sa zamestndvatel' zavazuje informovaf zamestnancov o skutoinosti, 2e ich osob-
n6 tdaje poskytol spolocnosti, ako aj informovat ich o d'al5ich skutodnostiach podl'a 61. 14 Nariadenia Europskeho parlamentu
a Rady (EU) 201 6/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyziclqtch os6b pri spracrjvani osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto
udajov, pridom tieto informdcie s0 dostupne aj na internetovej strdnke www.dds.sk.
Zamestndvatel' je povinny zrozumitel'nym sposobom informovaf svojich zamestnancov o podmienkachHohodnutrich v tejto zmluve.
ZamestnAvatel' berie na vedomie, 2e vzdjomne prAva a povinnosti ti6astnikov a spolocnosti sa riadia zdkonom, Statttmi doplnkoWch
dochodkoWch fondov, kl'0iovymi informdciami doplnkouj'ch d6chodkor4Tch fondov, 0iastnickou zmluvou.
Tuto zmluvu je moZne menit a doplnat len formou pisomnfch dodatkov, s vynimkou Kontaktnych os6b uvedenych v zahlavitejto zmlu-
vy, ktore je moZn6 menit aj jednostranne zo strany zamestndvatel'a, a to formou pisomn6ho ozndmenia s 0dinnostou tejto zmeny odo
dna doruienia ozndmenia do sidla spolodnosti, pokial'v ozndmeni nie je urdeny neskor6i ddrtum 06innosti tejto zmeny. Zmenu vy6ky
prispevku a zmenu dakacieho obdobia, ak bolo dohodnut6, podl'a bodu 1 dldnku 2 tejto zmluvy je zamestndvatel'taktieZ povinny
ozndmit spolocnosti plsomne. Vzory ozndmeni podl'a tohto bodu su zverejnen6 na webovom sidle wvwv.dds.sk.
Tdto zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych jeden rovnopis je pre zamestndvatel'a a jeden rovnopis je pre spolodnost.
Kazdy rovnopis sa povaZuje za origindl.
TAto zmluva nadobuda platnost a udinnosf driom podpisania oboma zmluvnymi stranami.
Vzdjomne prdva a povinnosti zmluvnych stran bliZSie neSpecifikovane v tejto zmluve sa riadia pravidlami, s ktorymi sa zamestndvatel'
obozndmil a svojim podpisom vyjadruje s nimi s0hlas, ako aj zdkonom, prisluSnlmi ustanoveniami Obcianskeho zdkonnika a d'al5imi
platnym i v5eobecn e zavaznymi prdvnym i pred pism i.
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