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č. záznamu: 2022/1137498   
č. spisu: KE0/RAOTP-Z/ZAM/2022/70012 

 
 Dodatok č.1 

k dohode č. 22/41/054/717 
 

o zabezpečení podmienok vykonávania aktivačnej činnosti formou menších obecných 
služieb pre obec alebo formou menších služieb pre samosprávny kraj a o poskytnutí 
príspevku na aktivačnú činnosť formou menších obecných služieb obci alebo formou 

menších služieb samosprávnemu kraju 

uzatvorená podľa § 54 ods. 1 písm. a) zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti  
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

 v rámci NP „Podpora zamestnanosti“ 
Aktivita č.1 – Podpora ZUoZ k uplatneniu sa na trhu práce !Príspevok na aktivačnú činnosť 
formou menších obecných služieb pre obec alebo formou menších služieb pre samosprávny 

kraj“ 
 (ďalej len „dohoda“). 

 
medzi účastníkmi dohody: 

 
Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Košice 
Sídlo: Staničné námestie 9, 042 11  Košice-Staré Mesto 
Zastúpený riaditeľkou/riaditeľom: Ing. Michal Michalov, MBA, LL.M, MSc. 
IČO: 30794536 
DIČ: 2021777780 
(ďalej len „úrad“) 
 

a 
Obec/Samosprávny kraj Obec Kecerovce 
Sídlo: Kecerovce 92, 044 47  Kecerovce 
Zastúpená štatutárnym zástupcom: Miroslav Galas-Zaufal 
IČO: 00324299 
DIČ: 2021244764 
SK NACE Rev. 2 (kód/názov):   
(ďalej len „obec“ alebo „samosprávny kraj“) 
 
 
 

zmluvné strany uzatvárajú k dohode  č. 22/41/054/717 tento dodatok: 

   Na základe Vašej žiadosti zo dňa 28.11.2022 a na základe neobsadenia voľných 
miest vhodnými UoZ sa týmto dodatkom mení čl. III „Práva a povinnosti obce“ bod 3: 
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3. Zabezpečiť po dobu od 01.12.2022 do 31.05.2023 vykonávanie aktivačnej činnosti pre 
38 UoZ v štruktúre: 

 

Druh vykonávaných prác podľa 

§ 52 ods. 2 zákona o službách 
zamestnanosti 

Počet 
UoZ 

ISCO-
08 

Termín vykonávania od/do 

Rozsah 

(týždenný 
rozvrh 
hodín) 

Upratovanie verejných 
priestranstiev /hrabanie, 

zametanie, kosenie a pod./, 

likvidácia nelegálnych skládok, 
drobné stavebné úpravy. 

V zimnom období zimná údržba 

/odpratávanie snehu, posyp 
chodníkov a pod./. 

38  01.12.2022 – 31.05.2023 

 
 

20 
 

 
 
 

 
 
 

                             

Mení sa čl. II „Práva a povinnosti úradu“ bod 3: 

3. Poskytnúť obci alebo samosprávnemu kraju v zmysle národného projektu „Podpora 
zamestnanosti“  Aktivita č. 1 – Podpora ZUoZ k uplatneniu na trhu práce „Príspevok 
na aktivačnú činnosť formou menších obecných služieb pre obec alebo formou 
menších služieb pre samosprávny kraj“ príspevok na úhradu časti nákladov, ktoré 
súvisia s vykonávaním aktivačnej činnosti, najviac vo výške 11.559,60 € 
a príspevok na úhradu časti celkovej ceny práce zamestnanca, ktorý organizuje 
aktivačnú činnosť, ak má takého zamestnanca, najviac vo výške 8.664,- €, spolu 
najviac vo výške 20.223,60 €, slovom: Dvadsaťtisícdvestodvadsaťtri eur 

šesťdesiat centov. 
 

Tento dodatok nadobúda  platnosť  dňom jeho podpísania oboma účastníkmi dohody a účinnosť 
dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia. 

 
Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou pôvodnej dohody  zo dňa 15.11.2022, ostatné  ustanovenia 
dohody č. 22/41/054/717  ostávajú nezmenené. 

Dodatok k Dohode je vyhotovený v 2 výtlačkoch, z ktorých úrad obdrží jeden rovnopis a príjemca 
pomoci obdrží jeden rovnopis. 

 
V Košiciach dňa  
 
 
 
 
   ______________________________                           ______________________________ 
            Miroslav Galas-Zaufal                                Ing. Michal Michalov, MBA, LL.M, MSc.          
                       starosta                                                                            riaditeľ úradu                                                                                                                


