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DOHODA
iislo 22130/054/615

o zabezpeieni podmienok vykoo6vania aktivainej iinnosti formou meniich obecnfch
sluzieb pre obec alebo formou menlich sluZieb pre samospr:ivny kraj a o poskytnuti
prisp€vku na aktivaanli iinnost'formou meniich obecnlich sluZieb obci alebo fbrmou

mensich sluiieb samosprrvnemu kraju
uzatvorenii podl'a 54 ods. lpisma) zakona t.5l2OO4 Z. z. o sluzbrch zanlestnanosti

a o zmene a dophteni nicktorich zakonov v zneni neskor!ich predpisov
v rdmci NP ,,Podpora zamestnallostj.,

,{ktivila d. 1 Podpora ZUoZ k uplatncniu sa na trhu prAcc
,,Prispcvok na aktivadnir ainnost'fb nou mcniich obecnj,ch sluZieb pre obec

alebo tbnnou meniich slu2ieb pre sarnosprdvny kraj..
(d'aiei len,dohoda")

medTi iaastnikmi dohodv:

UraLl frrCJ..u,itilln)(h r(ji a.odiny R(vxca
Sidlor Gen. Viesta 1103/4.050 01 Rcvirca
,/asrin ri rraditillou: PhDr. Perra ( rpk,rrri
ICO: 30794536
DIe : 2{,21777780
IB AN 5Ku2 E t80 0000 00-0 005J 2-(a - Sr:irna pok ta,lni...,
(d'alcj Len ,.irrad")

0bec Lubenik 
a

Sidlo: Lubenik 222, 049 18 Lubenik
Zastipen^ Statut6mym zestupcomt Milan pavko
teo: 003284i2
DIC 2020724695
IBANl: SK93 0200 0000 OOOO 2442 2582
SK NACE Rev. 2 (/.d//l,rizor,): 841 l0 - Vieobecnii verejn6 spriiva
(d'alej len ,,obec" alebo ,,samospr6\Ty kraj")

Itt,tu,itt,,,o*to,l,tua,ipou*o 
rmb ptatb, t staD, timdr psyR AA Netlen,t tB,lN je ie totorri s IBAN.iatr, z ktotaho/i.h bntte
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atinok I.
,tel a predmet dohody

Udelom dohodyje riprava pr6v a povinnosti ridastnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivadnir dinnosd formou mensich obecnj'ch sluZieb alebo formou menlich sluzieb
(d'alcj )en ,,finandn! prispevok') podlh S 54 ods. I pism. a) zikona a. 512004 Z. z.
o sluzbAch zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorich zakonov v zneni neskorsich
predpisov (d'alej lell ,,z6kon o sluzbech zamestnanosti.J, ktori sa posk),tuje zo zdrojov
Eur6pskeho socirilleho fondu (d'alcj len,ESF.,) a Stiitneho rozpoitu (dhiei len,,Sif
prijemcovi prispevku v zmysle:

a) Operadn6ho programu I3udsk6 zdroje
Prioritna os 3 Zamestnanost',

b) N6rodn6ho projektu: Podpora zamestnanosti
K6d ITMS2o14+: 3 12031AII7,

c) z6kona o sluzbach zamestnanosti.

Predmetom dohody je riprava pr6v a povinnosti idastnikov dohody p.i zabezpeacni
podmienok vykoniivania aktivadnej ainnosti formou mensich obecnich ;luzieb pre obec
alebo formou menSich sluZieb pre samospdvny kraj a poskyovani finanin6ho piispevku
prijemcovi prispevku na ihradu 6asti nakladov na osob[6 ochrann€ pracovn6 prostriedky,
lmzov€ poistenic dlhodobo nezamcstnanich obaanov, ktori sit poberat;l,mi devky
v hrnotnej nridzi a prispevkov k devke v hmotnej nridzi zneyihodnenlich uchedzaiov
o zamestnanie (dalej len ,,ZUoZ'), aasti ruikladov na praco\.116 n6radie a iasti d,aliich
nekhdov, ktor€ sfvisia s r.ykonivanim aktivadncj dinnosti formou mensich obecni,ch
sluzieb pre obec alebo fomou mensich sluzieb pre samospravny kraj (d,alej len ,,aktivain6
iinnost"') a na tbradu aasti celkovej ceny pr6ce zamesttanca, kto, orga;izuje aktivadni
dinnosC (d'alej len ,,organiz6tor") v srilade s platnyimi a liinnimi v3eobecni zivAznjmi
pr6vnymi predpismi Slovenskej republiky a pr.ivnymi aktmi Eur6pskych spolodenstiev.

Finanini prispevok poskltnuti na zekhde tejto dohody pozosteva z prispevku zo SR a
prispevku ESF. Vz6jomnj,pomer medzi prost edkami spolufinancovania je 85 % z ESF
a15%zoSR

2.

3.

dHnok II.
Prdva a povinnosti tiradu

Iirad sa zaviizuje:

L Pri vlfbere ZUoZ na vykon|vanie aktivaanej dinnosti spolupracoval s obcami alebo so
samospr6vnymi kajrni.

2. Zabezpeti( qi,ber vhodnjch Zlloz, ktoti maji tftali pob1,,t, resp. prechodnlf poblt
v tzemnom obvode samospravneho kaja v zmysle tejto dohody.

3. Posklnfit' obci alebo samospr6vnemu kaju v zrnysle n6rodn6ho projektu ,,podpora
zamestnanosti" Aktivita i. I Podpora ZUoZ k uplatneniu na trhu prdce ,,prispevok na
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4.

aktivairlii dinnost'tbrmou mcniich obccnich sluZicb pr.e obec alebo formou rneniich
sluzieb pre samospr;ivny kraj" prisperok na ilhradu aasti n:ikladov, ktora si!isia
s yykonSvanirn aktivaanej tinnosti, najviac vo vli.Skc 4175.82 € a prjspcvok na irl adu
aasti celkovej ceny pnicc zamestnanca, ktoqi organizuje aktivainf iinnost,. ak n
tak6ho zamestnanca, najviao vo viikc 1t31,70 €. spolu najviac vo viike 730?,52 €.
slovonl: Scdemtisictristosedem € 52 centov.

Pri stanoveni cclkovej visky poskytovandho prispevku podla bodu 3 Tohl,adlrit, dohodnuti
tj,TdeDnli rozsah vykondvania aktivaincj iinnosti, terlnin zaaatiil vykon6r,ania aktivatnej
iinnosti, dohodnLrti poaet ZUoZ uvcdeni v al. IIL bod 3, ako aj celkovy poaet ZUoZ, ktori
vykoniivaji. resp. vykonrivdli aktivatnri ainnost' a takticz skuloarlost'. ai bude ZUoZ
zaradenli na vykon6vanic aktivaancj ainnosti podas pivich najviac iicstich kalendirnych
mcsiacov, rcsp. opakovanc poias d'aliich dvanestich kalcnd:ir.nych mcsiacov. po
zohl'adneni tichto skutoanosti poskltnlif obci alebo sanrosprivnernu kraju mesatne
prispevok za I ZUoZ vykonrvajliceho akfivainf iinnost, v ilruktrir-e: pr.ispevok na
thradu aasti ndkladov, ktori siLvisia s vykonivanim aktivadnqj ainnosti, najvjac vo viskc
63,27 € a prispcvok a ithradu iasti celkovej ceny pricc zamestnanca, ktori ortiuizrlc
aklivaani ainnosf, najvlac vo vliikc 47.45 €, spolu mesatne za I ZUoZ n.jviac vo viike
110.12 €..

Posk)lnilf obci alcbo sanospriivnemu kraju prispevok \.plncj viske podl'a bodu 4 tohro
il6ntu v pripade, ak tcrmin zliatia aktivaancj airnrosti ZLI\Z Je od I . diia do 15. dira v
kalcndrirnom mcsiaci.
P()skytntf obci alebo samosprdr,nemu kraju prjspevok v poloviinej \,iike zo stanuvcjrL.j
plnej visky v pripadc. ak tcinin zadaria aktivadncj ilnnosti ZUoZ jc od 16. diia do konca
kalendirneho mesiaca.

5.

6. Poskyhirt'obci alcbo samosprevrcmu kraju prispcvok v plnej vj,lkc podla bodu 4 tohro
il6nku, ak ZUoZ odpracujc poias kalendi.rrneho mcsiaca viac ako dvojn6sobok
(loh.Jn.rrrho l}7J(1 r<lro pra.,,r neho .a.u.

,7,

Poskltnirf obci alcbo samospr6vnerru kraju prispevok v polovidnej vyike podl,a bodu 4
tohto alinku. ak ZUoZ odpracuje poaas kalendarncho nresiaca pr6ve clvojnisobok
dohodnut6ho tizdcnn6ho pracovn6ho dasu. re.p rneneJ cko d\ojniisoboL tizdenndho
pracovn€ho aasu.

Posk)tnirt obci alcbo samosprivnenu kraju lnesaane prispevok ra ZUoZ. ktori vykoMvali
aklivainl ainnosf v prisluanom kalendarnom nrrsrre i vo viskuodpovedajnce j
skutoinostiam podl'a bodu 4. 5, 6 tohto al/nrku a skutodnc vy.naloienlm n preukazxniln
vjdavkom-

Poukazovat'obci alebo samosprivnemu kraju poaas doby organizovdnia aktivainci tinnosti
mesaane prjspcvok na [det, najnesk6r do 30 knlrnLlanrych dnr odo dria predlo2cnia vsetkicll
dohodnutich dokladov. V p|ipade, ak irrad zisti r, predloZen!ch dokladoch nezrovnalosti
alebo mi opodstatncn6 pochybnosii o pravosti alcbo sprivnosti prcdlozcnich doklado!,
lchota na vyplatenie finanan6ho prispevku podl'a prcdchddzajucej vety ncplyrie. a to aZ do
skonacnia kontroly prxvosii a sprtivnosti predloienich dokladov alebo do odstranenr.r
zistenich nezrovnalLrsli.

N.itotl \1F.ickt .rt t.ahatj. tttitkt Nadpot.: E fir\k.ha 
"titit"rho 

londt \ i"i
Op@ainaha prasrat u Lu*le zdrcje*

nril c.rtl{)vnr.!l.tov sk w!\.r! .st:8{rv.\l
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9. Vlplatil posledni dasf prispevku z celkov6ho dohodnut6ho prispevku po kompletnom
predlozeni a skontrolovani dohodnutich dokladov a po predloZeni ,,,Sprrir,.1 o
prinose organizovania aktiyainej iinnostiformot meniich obecnlch sluiieb pre obec alebo
Jbfircu meniich slu2ieb pre samosprdvny kraj !potovnani so stavom pre.l jej
zaiatim" (dale1 len ,,spr6va') v silade so ,,Zamerom organizovania aktiraifiej iinnosti
Jbrmou fie iich obec i,ch sluZieb pre obec aleboformou meniich sluiieb pre samosprtivny
kral " a v silade s bodom 8 tohto dl6nku.

10. Vr6tit'obci alebo samospravnemu kraju origindly dokladov predlozenich podl,a dl. III. bodu
I I tejto dohody v lehote do 60 kaleDdarnych dni odo diia ich predlozeDia, ak sa tiaastnici
dohody nedohodnri inak.

1 1. Oznarnif obci alebo samospt6vnemu kmju, ak dodasna pracovna neschopnosf ZUoZ podas
lykonevania aktivaanej dinnosti trv6 viac ako 30 kalendrirnych dni, odstfpenie iradu od
dohody so ZUoZ.

12. Pri pouzivani verejnich prostriedkov zaohovivaf hospodiirnost', efektivnost' a ridinnosl ich
pouzitia v zmysle $ 19 ods. 6 zakona a. 52312004 Z. z. o rozpoito\"ich pravidl6ch verejnej
sprevy a o zmene a doplneni niektorich zrkonov v zneni nesko*ich predpisov.

I3. Poskfntfobci alebo samospravnemu kaju materi6ly zabezpedujfce informovanost,o tom,
Ze aktivity, ktor6 sa rcalizujir v r6mci narcdn€ho projektu, sa uskutodiuj[ vd,aka pomoci
RSF

K6d ITMS2O14+: 3 1 2011 AIIT
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atinok llI.
Prrva a povinnosti obce/samosprdvneho kraja

Obec/SamosprSvny kraj sa zayiizujei
1. Informovat' sa u prlat6ho ZU\Z, i,i nA podpisanit tzv. Kartu ftastnika n6rodn6ho

projektu (najneskdr v dei nastupu na aktivadnf 6innosf) a ndsledne si to overit' na irade.

2. Zabezpedif aktivadntl 6innost'

2.1

2.2

Zabezpetit' aktivaanir ai rost'pre obec tak, aby price vykonrivan6 ZUoZ boli uraene ra
rlepSenic ekonomickich podmiel]ok, zlcpicnie socirlnych podmienok, zlcpscnie
kultir.ych podmienok, tvorbu, ochranu. udr;iavanie a zlcpiovanie Zivotniho prostredia
obyvatel'ov obce. starosllivosf o ochranu a zachovalie kultiu.neho dc.liastva. po.lporu
vzdelevania, rozvoj a poskltovanic socialnych sluzieb a d'aliich dinnosti v sociilncj
oblasti, rozvoj a ochranu duchovnjch a kulturnych hodn6t, doplnkov6 vTdel6vanie deti
a mladeie a na rozvoj a podporu komunitncj ainnosti.

Zabezpeait, akti\.aan[ dinnost'prc sa]nospr,vny kraj txk, aby pr6ce vykonivan6 ZUoZ boli
urien6 na tvorbu, ochranu, udrZiavanie a zlepsovanic ,ivoht6ho prostrcdia a na polnoe pri
mimor-iadnych udalostiach a odstraiovani ich n6sledkov.

3. Zabezpedit' po dob]u od, 0l.12.2022 do 31.05.2023 vykon6vanie aktivadnej dinnosti pre 1 1

ZUoZ v Struktitre:

Nb.al \l N.ickt l rcdliati. rttith palporc: Euriptkcha \aLiihlrho lan.tu \ tirr..i
Opentniho proeruhu Ltklskz 2droje.

$nv .mtlo!trr.rl.!.r, sk : !\,!vu cst:8r,y.sf
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4. Zabezpeail dodrZiavanie denn6ho rozvrhu zadiatku a konca \,ykonevania aktivainej
ainnosti ZUoZ v Struktirre:

den
StYrok

08.00
l2 00

ct ZloZ

6.

5.

9.

7.

8.

Koordinovaf akti\'aani ainlosf ZUoZ plosilcdnictvolr 1 vlastnich zameshtancov a 0
zamestnancov prijatych na tcnlo /rael do pracorntiho pomeru z radov UoZ. ktori bud[l
organizovat aktivaan[l ainnosl ZUoZ v rozsahu 20 llodin lizdenne na jcdn6ho
zdrlestnanca. Al nastane skulodnost', ktor, md za niisledok skonienie praoovn6ho pomeru
zarnestnanca. ktori organi^je aktivaanir ainnost, (d,alej lcrl ,,organizitof.), obcc alebo
samosprivny kraj v spolup-ici s irr.adom je povinnii do 15 kalentlir.nvch clni od skonuenra
prar.rrneho l,L,,neru u,jii inch,, L,rpjni/;.ord. A\ ob(c dl(ho ,r,no.pr"..,1 kral n,urrii
(nezarrcstnil) olganizlttora, je za organiTovanic aktivadncj ainnosti zodpovedni it;tutarny
zdstupca.

V pripade prijatia do zamestna.ia olganiriitora z radov ZUaZ dorutit, rirarlu k6piu
pracovnej zmlurry najnesk6r clo l5 kalenddrrrych dni od vznjku pracovn6ho pomeru.

V pripadc povercnia vlastndho zamest:laDca organirovanim aktivdanei iinnosti ZUoZ
zaslat'irad za tohto zamestnanca k6piu prreurnel znrlu\y a (lohod o zmenc prccovnli.ch
podmienok k pracovnej zrnluve, najncsk6r do 15 kalendirnych tlni odo dia za6atia
organizovania akti\.aanej dinnosti ZUoZ.

Vicsl' dennir evidenciu dochedzky ZIJjZ, ktoti sa ziaasriiuji na vykonevani aktivaancj
ailuosti a organiTittolov. s ich vlastnorltanj,rn poclpisont, ktorim potvrdzlrir itaast,
na vykonrivani aktivadnej ainnosti, resp. na jej organizovani. Obec alebo samosprivny kraj
u!ederlir evidcnciu Ltschoviva a poskltujeju na lyzickft kontrolu uradu na ziklade vvzvania
a v zmysle podnlienok stanovelj,ch v !ejto dohode.

Predkladat' na zAklade dcnnej evidcncie dochddzky ZUoZ a organizetorov I original a l
kripiu vyhcrtoveni na irrad nlesaine, najncsk6r do 5 pracovnich dni po uplynuti pri;lusn6ho
mesiaca ,,l.:\,idokiu dothfulzld, dlholtko lezankstnotl.ich obian()t, kt.)t.i.t poheratelini
lith, t' hnlohej n tl. a prispevkov k dlttke t hmotuej nridzi n ktoti t|konAvdit) aktiv(inti
iinnost'_lbrmou nenikh abecnjch sluiieb pre oltec alebo lbrnlou nen_;i(:h sluiieh t)re
.sanosprdv'tv krai" a,,E\,i(lenciu dodlotlzk\) .anteshancot, ktori orgonizuiti uktiyainrl
iinnost' lirnou m.niich obct^tch sltiieb pre oheL, Ltleba.fornot neniich stLtiieb prc
sut oeprAvt_y krui ,potvrdeni podpisom Staitl16lJ]eho zdstLtpcu.

&itb.l")t y)kkt sd rcati.ric \ tlhka pollpatc : E tirske t@ \a, nit,"kn ,,t,, , n ,*
Opetuzhaho ptogaht hrXk zlmje*

r1\.! .,npl,\nrcnl go!.sk rrlr'..stlgi'1. sI

oruh qkonrivanfctr f
pric podf's ods. 2.1 / | Potet Zl)oZ

2.2 tohto tl6nkut f.: totrro ttgnttu
1".** Or*. I I

Tcrmir skonir'ni, Rozsah

n, a. (fyrdenni rnarh
hodin)

0l.l/ 7022-31.05.21'lr 20

,*rC"-tiE
Pondelok Ut.-;

.a nil;a --tl;u . a.] oa
08 0o- nR nn-
12.00

08.00-
12.00

Piatok
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10. Dohodnuti rozvrh hodin vykon6vania aktivaincj dinnosti podl.a prcdlozendho .lennaho
rozvrhu zaaiatku a konca vykonilania aktivaincj dinnosti 2UoZ je pl'e obec alebo prc
samosplivny kaj ziviznj, s vlinimkou, ak povinnost.ZUoZ odpracoval dohodnuty poaet
hodin pripadnc na dei pr.acovniho pokoja. V pripadc. ak na zdklide predloien6ho dcnn6ho
rozvrhu mil obec alcbo sanospriivny kraj ziiujen v od6vodnenich pripadoch oryanizovat,
aktivaan6 pr6ce inak, napr. poias dni pracovn6ho pokoja alebo vol';a, rcsp. vo vcicnrj,ch
hodin6ch alcbo nodnj'ch hodinich, tito skutoanosr,o,/ndnli obec alebo sarrosprdvny imj
uradu. Ur'ad o uvedenej skutodnosti rLpovedomi ZLloZ. ZUoZ. m62c vykondvaf aktivainri
aindost' aj !,o vcdcrnich a noinlich hodin6ch, rcsp. v drioch pracovn6ho pokoja a vol.na
s tim, ic v rakichto pripadoch irrad vyZadLrjc sLihlas ZUoZ.

I l. t'}redkladat' irradu najncsk6r do posledncho diia kalcnrlirneho nrcsiaca naslcdujirccho po
skonaeni kalendirneho mcsiaca, v ktorom jej vidavky vznikli, v 1 vyhotovcni iiadost,
o ihradu plalby a zirovei aj:
a) podporrr6 doklady - I oigirr,il a 1 k6piu dokladov o pouZirych finandnj,ch prostriedkoch

(faktirry a doklady o zaplatcnj Lirazovaho poistcnia, nakupc osob;ich ochrannich
pracovnj,ch proslriedkov. pracovn6ho niradiu ad,alSich siLvisiacich opravnerlich
vidavkov), I originiil a I k6piu r.j,pisu bankov€ho tdtu prjjemcu alebo I originiil a 1

k6piu potvrdenia banky o uskutoancni prishrinej platby a v pripadc platby v hoto\:osti
vfdavkovli a prijmovy pokladniani doklad i doklad z registradnej potladne,

b) ,,|\ikaz k v;lpoiut prispevku ct dkti\,qc\ i iintlo.tt' jbnlou n.nikh obe(:nt,ch slurieb
pre obet alebo neniiclt .\l uiie l) pt.c sdntosprti\,tl) h.ol. .

c) \,iplatnir prsku alcbo ini doklad, na zrkl.rde ktoreho.j< rnozna idenrillkecia vyplatcnei
rnzdy, I k6piu zameshi6vareltrn potwclcnich rnesainich vikazov do Soci6lnej
poist'ovnc a mesaanich vikazov do zdravotneJ poistbvne za zamestnlvatcl,a. I origin6l
a I k6piu vipisu banko\'6ho iLatu prijemcu alebo I origin6l a I k6piu potvrclenia binky
o uskutodneni prislusrle.j platby a v pr ipade plalby realizovanej v hotovosti aj tir iasi,
pokladnidnej knihy riitovncj jednotky za prisluini mcsiac, krorej sa zrznarn o platbe
tika, resp. kdc sa predmetni vidavok nachidza,

d) zoznam vidavkov na realiziciLL aktivainej iinnosti,
e) pri prcdkladani poslednej Ziadosti o [thraclu platby prcd loZit, spriilrr \, I vyhotoleni.

Obcc alebo sarnosprrvny kmj je povinn6 v spreve uviidzaf inform:icie. ii boli
!ynaloien6 linanan6 prostriedky \yuzite hospod6rnc. elektivne, [laelne a plirnerane vo
rzl'ahu k ciel'u. krolim bolo dosiahnut, ziskalic praktickich skirsenosti pre pot.cby lrhLr
price Zlloz. Obcc alcbo sanosnr.evny kraj Tdokumcntuje obiah sprivy
lotodokumentiiciou pred a po vykonani iednotlivich prec, pripadne ilj,m hodnovcrnj.rir
sp6sobom pri pricach. pri ktorich je ro mozn6.

12. Ozniimit' irradu pisomne kaZdi znlenu dohodnutich podnrienok najrresk6r do 30
kalendernyoh dni odo dia, kcdy skutodnost,nastala.

13. Oznimit' uradu ,erii..sil ne.La(lrianie ro:sohu h.clit, cskonaenic alebo otlntietnutie
trkoni\,altia aktira1rcj iinnosti ZUoZ bezodkladne, najnesk6r do 3 pracor,rrj,ch clni
od vzniku jcdncj / uvcdcnich skuloanosti. Ozniimit iradu najnesk6r do i5 kalcnirirnych
dni kfidi zntenu aleln skonienie prucotniho p,trr",-r, ,nn nrtr\ucrr, kto4, urg,uti:tie
,tkrtt a-tur i'tnnrt,t

l4.Vpripade prcdaasndho ukondcnia vykon6vania aktivaanej di,lnosti ZUoZ sa takito
\"tb.dti u,itkt y r.ntiili.',t,,t,, tto,tpii,it,,;iiiiiiiiiiajii

Opet atueho proerat u ttbke zdrcje*
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uvol'ncne niesto na akrivaani dinnosr. ncpreobsadzuie iniln Z\loZ. V pripade doiasnej
pracomej neschopnosti ZUoZ zaradeniho na vykoniivanie aktivaanej iirrnostl nem6le obec
alcbo sanro-sp|rivny kraj prtaf na vykonivanic aktivaincj ainnosti inaho ZrJoZ. ZLtoZ po
ukonieni doiasnej pracovnej neschopnosti n16Ze vo vykon6vani aktivaanej ainnoiti
pokaaovat' \, zrnysle plahej dohody s tradom, priiorn doba lykonavania ;ktivaanej
iittnosti sa mu o dobu doiasncj pmcovncj ncschopnosti ncpredl2ujc. Vykondvanic
aktivadncj ainnosri ZUoZ sa kondi uplynutim dohodDutej doby, ak dodasni pracovni
neschopnost' tohto ZU1Z trvd dlhlie ako je dohodnut6 doba vykonavania aktivaanej
ainnosti. Za ospravedlncnil neidast'ZUoZ na vykonlivani mcnsich obccnich sluZicb pri
obec alebo na vykonevani nrensich sluzieb pre samospriivny ktaj sc po\azuje
prdceneschopnosf, dar.ovanie kr.r,i. sprcvridzanie rodinriho prisluinika na ziklade
pisomncho potvrdcnil osct.ujr'iceho lckir.a a n6vstcva lekdra na z.ikladc pisomn6ho
potvrdenia osetrujirccho lekera a in€ vaznc osobn6 d6vody (napr. dol,olenka, o ktor.ej je
povinri L'irad iilonnovaf voprcd).

15. PredloZit'spriw v sulatlc sa ,,Zttnerom at.ganizovania dkti|ainej iilno_rti./ir.t olt neniich
obecn)r(h.rlttiicbpreohetalebo.fonutumeniichsht:iebpresdt.).\p|dtnt)kraj"aysilade
s dl. IL bod 9.

16. Pouait' ZUoZ zaradenich na vykonivanie aktivadnej ainnosti o povinnosti dodriiavat'
predpisy na zaistcnie bezpcinosti a ochr-any zdravia pri vykoniivani aktivadncj arnDos!i
spolu s podpisanim vyhliscni ZUoZ o pouicni. Zabczpciit rirazova poistcnie ZUoZ
zaradenich na vykoniivanic aktivaanei ainnosri a predloiil. k6piu zml;vy o urazolom
poisteni [rmdu.

lT.VsirladesS2ods.2vnadviiznosti na S Tods_ Tzikonai. 124i2006 Z. z. o bczpeanosti
a oclxane zdravia pri prici a o zmelle a doplneni iiektoqich zikonov v zneni ncskorsich
predpisov phit'povinnosti a opatrcnla ustanovcn6 timto zrikonom v rozsahu ncvyhnutnom
na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdra\ta pn p'a.t uo..r ZUUZ nachidzajuceho sa sjcj
vedonlim na jej placovisku alebo vjei priestore.

18. Na vyiiadanie rir.adu preukizat, dodrZiavanie pocLnienok teito dohody. umoznir,v,ikon
llzrcle:konrrolyc ooik}1o\at Drilejtokorrrrule.rri.rnurr'orrcbcZnrpoccluJobuplrrn..ri
tejto dohody, a to aj po ukonieni plahrosti tqto dohody aZ do I L I2 2028.

19. Umoinit' poverenim. zamesh.uncoln Ministerstva price. sociilnych veci arodiry
Slovenskej republiky. Ustredia prtice. soci6lnych veci a rodiny, iradu a d,aliirr kontroln,i,m
olgenom n org6nom auditu nahliadnuf do svojich idto\a1ich vikazov, bankovych vlprsot
ad'alSich doklado! aumoinit' vykonanic kontroly a auditLr priebeinc poaas truania
zriv;izkov vypllivajricich z rejto dohody. a to aj po ukonicni ich trvania a2 do 3l. 12.2028.
V pripadc, ak obcc alebo samospr6\,ny kraj ncumoinivykon kontroly a {LLditLt, \,znikii obci
alebo sarnosprevnemu kaju povinnost' vritit, posk)1nut€ finanii6 prostriedky vplnej
r"jske.

20. Vltvorit' poverenim 
_ 
zamestnancom Ministerstva price, sociilnych vcci a rodiny

Slovcnske-j republiky, Usrredia prdce, sociilnych vecia rodiny, irradu a i,allich kontrolnj,ch
a audilorskich orgiinov vykonivajicirn kontrolu primcran6 podnicd<y na riadnc a viasnc

Nitotl ipajckt \t redt11i. \dirkd r.ttt)otc: Ea.,r\k.ho t;iiiJ; t;;i;;;i;;
OpetutnAho ptogtdnu L&tsk zdroje.
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Wkonanie kontroly a poskltnft' im pri jej vikone potrebn[ sriainnosf a vsetky vyziada[6
informdcie a listiny tikajuce sa naJmii oprii\nenosti \,),nalo2enjch ndkladov.

21. Oznairf priestory obce alebo samospr6vneho kaja plag6tmi, samolepkami, resp. iDymi
predmetmi informujicimi o tom, Ze al1ivity, ktor6 sa realizuji v r6mci ndrodn6ho projektu,
sa uskutoiiujt vd'aka pomoci ESF. Uvcden6 oznadenie ponechaf po dobu trvania tejto
dohody.

22. Uchovaval tito dohodu, w6tane jej priloh, dodatkov a vsetkich dokladov tj'kajircich sa
poskltnut6ho fi nandn€ho prispevku aZ do 31.12.2028.

1.

ilinok Iv.
Opr:ivnen6 vlidavky

Oprivncninli n6kladmi sir len tic nilklady, ktor6 obcc alcbo samosprevny kraj vynalozila
na vykonevanic aklivaanej dinnosti pre ZUIZ t opliivlenej ciel'ovcj skupiny, ktori pred
vstuponl do niirodn6ho protektu podpisali lzv. Kartn iiastnika n6rodn6ho projektu.

Za oprivncn6 nriklady sa pova2uji len tic niklady, kto16 vznikli obci alebo san.rospriirnenu
ku.lu v srivislosti stouto dohodou. najsk6r vdeijej tii rostiaboli skutoane vynaloZen6
obcou alcbo samospldvnynr krajom a sir riadne od6vodncnt a plcuk6zane.
V pripade platicb v hotovosti slr niklady oprdvnen6 vtedy, ak stav pokladne pri konkr.6tnei
platbe v deir platby nebudc minusoqi.

3. Vidavok v sivislosli s finandnirn prispevkom je oprdvneni len v tom pripadc, xk splnx
podmierky hospodiinosti, cfektivnosri. lielnosti a irijnnosti a zodpovcdi potrebiirl
n6rodn6ho projcktu.

4. Prispcvok poskl,tovan;i irradon, podla il. IL bod 3 tejro dohody sa poulije len v rozsahu
a itrukturc, ktorii srivisi s organizovanim a priamym \ykoniivanim aktivaanej ainnosti
ZUoZ. Plispevok jc moin6 pouzit, na fhradu aasti nikladov na osobnd ochrannc prx!.o\rs
prostricdky, itrazova poistenie dlhodobo nczamestnanjch obdanov, aasti n6klado! na
praco\n€ neradie a aastid'alSich n6kladov, klor6 sirvisia s vykonivanim mensich obecnlich
slu2icb pre obec alcbo mensich sluiieb prc samospre\ry kraj, a na rihradu dasti celkovej
ceny prAce zamcstnanca, ktory orgalizuje aktivaanil iimost. V sillade s pravidlanli pre
opriivnenosl' vidavkov spolufinancovanich z ESF si ie obec alebo samosprevny kra.j
vedomi osobitne tichto skutoanosti rikajircich sa oprivnenosti vidavkov:
Vjdavkyjc nroin6 pova2ovat'7a oprivnen6, ak:
- vznikli v oprivncnom obdobi. tcda v rinri pisonrnc dohodnuteho obdobia realizicie

aktivainej ainnosti,
- si prjmerane, t. j. zodpovedaji ccrrirn be2nim (obvyklim) na trhu v aasc ich vzniku,
- navziijom sa ncprekrivajit,
- siL podlo2cn6 iritovnimi doklaclmi vzmysle ziikona i. 431/2002 Z. z. o iratovniclvc

\'zneni neskorsich prcdpisov, ktori sir riadne evidovan6 v idlovnictve obcc aletro
salrosprlvneho kraia a sil v s[rlade s platnim] vleobecne zdviiznimi pla\ nylni
prcdpisrni,

- spliajir podmienky hospodiir'nosti. clbkrivnosti a irdelnosti,

Ntiro.l,i pbjakt sa rcati:u1t iika poapott : iiilxiiiiiiicriliti
Operaitaho pt ra L Lklsk ztlrcje*
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Eurcpsky rsd GsrmiLneho rorhla

- boli vynalo2en6 v s[rlade s plarnimi pr:ivnyn predpismi Slovenskcj republiky
a Duropskych spoloienstiev.

- za hospodirnc, itielnc a cfektivnc vynalozcnd prostriedky pre iicly vikonu aktivaanej
ailnlosti nie jc mozri povazovat' nirklady, kto16 rznikli poslednj, mesiac pred
ukonieninr vykonu aktivaanej ainnostj (zdravotnii obuv, pracovn€ obleicnie, pracovnc
n6radic). Opr6vncnlrr vjdavkom .jc lcn taki vidavok, ktori je nevyhnuhri pre
rcaliTeciu nirodn€ho projektu a viluane sitvisis realiziciou aktivit n6rodn6ho projcktLr.

Prjspevok nic je nro2ni pouiif na investicic, kapitillovt vidavky a tcchnickc zhodnolenie
majctku Ziadalel'a. Ziadalel' pouzije prispevok v sirlade s kalkiliiciou nikladov, ktor6.ie
sitaslo ,,ZAmeru orga izo\,dnid akti\uinej iinnosti fornou men.iich ohe(ry:,(.h slliieh pre
obec alebo /itrntou meniich slu,ieb pre tanosprivnl, /.,?1" avsflade so zisadolr
prcukezatel'nosti, hospodimosti aefektrvnostr tynrklailanra Irostrredko\ z \erejnich
zdrojov.

Za opr'6vncni vidavky njc je mo2n6 povaZovat':

aataaa
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6.

5.

7.

l.

a) iroky z dlhov,
b) vratnri dari z pridanej hodnoty,
c) doprav,n;ich prostriedkov, infrastruktriry, nehnutel,nosti a pozenrkov

ESF je mozne financovat' tak6 vybavenie/zariadenie, ktor6 sa bezne
(z prostricdkov
riatuje pri .jeho

obstarani do vidavkov priarno do spotreby).
d) vli'davky bcz priamcho vzfahu k projektu,
e) vidavky, ktor6 nie sir v srilade s podtuientami poskytrutia

o sluibiich zamestnanosti.
1) vydavky, ktor6 si \' predpisocli ESF uvedeDa ako ncolrrevncna,
g) \,idavky, ktor6 nie su v iratovnictve jednoznadne oznaden6 ako v{davkv sLr\,isiace

s rcalizovanin lfrodDirn projektotrl \ srla(lc s vnirtornym prr,dpisom rhitovnej
jcdnotky k vedeniu talovnictva.

h) vli'davky na subdodrivky, kto16 zvySujir niklady na rcaliziciu akrivaane.j dirnrosti
hez pridania hodnoty.

i) vidavky, na ktor6 uZ boli poskltnuti finaninc prosrriedky z vcrcjnych zdrojor.

Pri nlkupc nov6ho zariadenia/vybavenia oprrvnenimi vidavkami budir {.davky na n6kup
nov6ho zaliadelia/vybave ia vo fbrme hein:ich nikladov (i. j. nikup hmoor6ho majetku
do I 700 € a n6kup nchmotneho majetku do 2 400 €).

Hotovostn6 platby zaMilajLice vidavky na obsldranie dlhodobiho hnrorniho a nehmottl6ho
majctkLL vr/ttane vidal,kov sirvlsiacich s obstamnim tohto majctku nie sir oprivnend.
V pripade irh.ad spotrcbneho matcriiilu si vidavky uhrddzane v hotovosli opr6vnen6, ak
hotovosfn6 plrtby jcdnotlivo neprekroiin sumu S00 €. priiom maximSina hodnota
rexlizovanych ihrad v hotovosti v jednom mesiaci ncpresiahne I 500 eur.
Zakazuie sa plalba v hotolosti, korci hodnota prevySuje 5 000 €.

alinok \r.
Osobitn6 pod ienky

Obec alcbo snmosprivny kraj. ktorej/mu sa poskytuju \.crcjna prostricdky. zodpovcdi zn
hospodirenie s nimi a.jc povinne pri ich pouzivani zacho\,6vaf hospod6tnosC. ciaktivnost,

prispevku podl'a ziikona

8.

tucniltcha lbnr1 t tiht i
Opetut iho ptoyaftu Ltdske zdrcie*

nrul..mpl{)!trrcnt.g.! sk . *w..sl'g(^,.!t



Es6prky lond .estoiiln€ho ronoja

2.

a iainnost ich pouzitia v znlysle $ 19 ods. 3 zlkona d. 523/2004 Z. z. o rozpoatovich
pravidlich verejnej sprivy a o Tmene a doplncni niektorych ziikonov v aeni neskorsich
prcdpisov.

Obec beric na vedomie, Zc finandni prispevok je prostriedkom vlplatcnim zo iR a ESL.
Na idcl pouZitia tichto prostricdkov, kontrolu ich pouZitia a ich vyn^lianic sa vzfahujc
rerim upraveni v osobitnich predpisoch. najm[ ili 68 ziikona o s[rZb6ch zamestnanosti.
z6kon a. 357/2015 Z. z. o t'tnananej koDtrolc a audite a o zn.lene a doplneri niektorich
ziikonov, zlkon i. 523i2004 Z. z. o rozpodtovich pruvidlrch vcrejnej sprivy a o zmcne
a doplneni niektorich z6konov v zneni neskorsich plcdpisov, z6kon a. 3g4l21l2 Z. z.
o obmedzeni platieb v hotovosti. Obec alebo samosprdvny kraj siiasne bcrie na
vedomie, ie podpisom tejto dohody sa strva stjaasfou syst6mu riadenia eur6pskych
Struktur6lnych a investiinfch fondov.

lLatvorcnim tejto clohody nevznikS obci alcbo samospriivretnu kraju niirok na uhadenie
ndkladov v pripadc, ak v rimci plncnia podmicnok dohody ncprcukiiic okrem opr6r,nenosti
nekladov aj jeho nevyhnutllosi'. hospodirnosl. efcklivnost, ildclnosf a iriimrosi.

4. V.pripade nedodriania ziiviizku podl'a 61. lll. bod 16 obec alebo samosprivny kraj zn6sa
n6sledky pripadnich poistnich udalosti.

6.

5. Urad nc\yplati prispcvok, ak obec alcbo samosptivny kr.aj ncprcdloZi doklady v lchote
\ld,ro\enei \ cl. Ill. bod 0. Jk .d u(ann.cr Llohnd) ne.lohodnu rndk.

Zevai.n6 poruscnic podnicnok tcjto dohody je povazovan! za por.ulenic finanincj
discipliny podl'a zdkona i. 523/2004 Z. z. o rozpodtovich pravidlich vcre.jnej spriry
aozmene a cloplneni nicktorich zikouov v znelli ocsko*ich predpisov. podozrenic
z poruScnia finantnej discipliny zo slrany prijcmcu finanin6ho prispcvku jc d6vodonr pre
vikon ndslcdnej tinaninej konlroly iradu. Ak sa preukize poruSenie tinenincj cliscipliny a
plijelrca finanineho prispevku ncuhradi d12DrL sunlu do sloncenia kul1troly,'urad posti\]i
prislui n[ 

. 
spisor.u 

. 
do kumcn t 6c iu na sprr\r]( konanlc Urarlu vhrlneho 

"u.litr, 
kt,,,]i, 1.

opravneni ukladat' a vyrrrhat' odvod, pcn e a pokltu za porusenie finandnej disciplinlr pr.i
nakladani s prostliedkami SR a ESF a prijernca finaniniho prispevku je , ,,ryrt" { : t
Tikona a._52312004Z- z. o lozpodtovi.h pravidlich verejncj spr.iivy a o znenc a clopbeni
niektorych zekonov vzneni ncskoriich ptedpisoY pcrvinny vrilif finanin€ prostriedky
v stanovelej viske-

al{nok vl.
Skontenic dohody

Riadne skondenie tcjto dohody nastanc splnenim zivAzkov iriastnikov dohody a siaasnc
uplynutim doby, na ktoru bola dohoda uzatvorena.

Uainky lejto dohody zanikajir splncnim zdvzizkLr iriastnikov teito dohody, odst[rpcnim obcc
alebo samospriivneho kraia od tejto dohody, oclstirpeniir irradLi od tejto dohody, ukoneeninr
dohody ra ziklade vziljon1lej pisolrxlej dohody, z6nikoln obce alcbo sarnospravieho kraja
bcz pldvncho niistupcu alebo ak jeho prrivny nistupca ncprcvczme zriviiziy vyply,r r,1uue

2.

Y,, u,1,,: yo i"kt "o,ca 
t c@

Operuineho ptuCradu Lt^kz zdnJe*
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z tejto dohody- O uvedenyich skutoinostiach sa imd zaviizuie bezodkladne upovedomit.
obcc alebo samosprdvny kaj.

l. TLito dohodu mozno skonait' na z6klade pisomnej dohody iraastnikov dohody, priaom
oprevnenc poskltnut6 a deryan6 plnenia 7a orgatlizovanie aktir,ainei iinnosti ZUoZ
poskltnute obci alebo sarrospr.ivncmu kraju do dira ucinrrosh trkonicnra iohody zostiivajri
timto nedotknut6.

5.

1. KaZdi z idastnikov dohodyjc op vncni pisomne dohodu v)?ovedat . V;ipovcdnri doba jc
jcdlomesainii a zaiiia plynlit' od prviho dia kalcndirneho mesiaol nislcdujirceho io
doruaeni vipovede. Vypovedanirr dohody zo strany obce alebo sanospr6vneho krija
vzniki jcj povinnost'\retir'nl iract uradlr vsctky poskylnurC iinanan6 plosliedky do 30
kalendhrnych dni odo diia podania \ipovedc na postolx pr.cpr.avu alebo osobn6ho podania
na trade.

Kazdi z idastnikov dohody jc oprdvncni odstirpif od cjohody v pripade jcj zivaZn6ho
porLrsenia. Pre plahosl'odstiipcnia sa vyZaduje pisonn6 oznemenie o odstilpcni doruaene
druh6mLr taartnikovi tejto dohody. Odsttpenie jc tainn6 diiom doruienja ozniimenia
o odsttpeni druhemu idashikovi rejto dohody. Odstirpenim od dohody je obec alebo
samospravny kraj povinne vritit'riradu poskyrnut6 finanan6 prostriedky do 30 kalenddrnych
dni od nadobudnutia liinnostiodstipenia na iLaer riradu.

Za zdvaZn€ poruienie podnljenok tetlo dohody zo strany obce alebo sanrosprevneho kr:aja
sa povaZLUe najme:
a) porusenic dl. Ill bodov 2, l, ,1a 8 te.jto dohody,
b) vykonivanie aktivainej dinnosti v rozpore so rimerom organizovallia aktivadnej

ailllnlsti.
c) ak sa ZUoZ nczirdastiujc(ir) vykoniivania aktivaanej dinnosli, priiorn si vedeni

v eviclcncii dochidzky,
ak ohcc aiebo saniospriviy kraj polrziva vccia prosiricdky opravncrle zaklipen€ v r6mcl
realizicie aktivaanej r:innosti na in€ iraely,
ak sa nevykonela pr6ca podl'a dohody,
poruicnie inlich povinnosti ako povinnosti uslanovenich v pisln. a) aZ e), ak rrie je
mozn6 dohodniLt'ich plnenie v dodatotncj lehote,
opakovan6 poruienic inich povinrosti ako povjnnosti ustanoveDich v pism. a) a, e),
poruSenic rozpodtove j discipliny.

7. Za viLne poruienie tejto dohody zo strany riradll sa povazuje najme porusenie ustanoveni
dl. II bodov 3 aZ 8 tejto dohody.

8. Obec alebo samospravny kaj sa zaviizuje \,a6tif aj prispevok alebo jeho iasf v pripade
platby poskltnutej omylom.

9. Odstfpenic od dohody sa netlika niroku na n,hradu ikody vzniknutej poruienim dohody.

K6d ITMS2014+: I l2031AII7
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6.

d)

e)

0

c)
h)

Clinok vII.
VSeobecn6 a zriverein6 ustanovenia

N.n rn \1 pakkt e redh:uj. \lika padpta z Eutup*.h. \\ i',t"j,. l*tM:*i
Op.rdiniho pragrdnu Lu.tske ztlroje.
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7.

8.

1.

5.

6.

2.

L

l. Zmeny v tejto dohodc rnozno vykonat lcn pisomnlim dodatkom k rejto dohode podp isally rn
oboma [riastnikmi dohody na ziiklade pisomn6ho niivrhu jcdn6ho z tdastnikov dohody.

V kaZdom piso[x1om styku sil itaastnici dohody povinni uviidzat, dislo tejto dohody.

Privnc vzt'alry vislovne neupraven6 \, tcjto dohodc sa adia prisluinj,mi ustano\,eniamr
zikona a.10ll964 Zb. Obaianskeho zikonnika v zncni neskorsich predpisov a vieobccne
zriviiznirri prevnymi predpismi platuirni v Slovcnskej r.epublike, ktor6 mairi vzfah
k ziivazkom uaastnikov dohody. Predpisy kornunrrirlnch,, prire Eurr)fskych sn,,l;raensticv
majI prcdnost' pred zrikonmi Slovenskej republiky.

Obcc alebo siLmosprivny kraj sirhlasi so zverejnenim irdajov vyp)y.vajircich z ciohody
v rozsahu: n6zor,, sidlo, ndzov n6rodn6ho projektu, vilka finandn6ho pfispevku.

Ieto dohoda nadob[rda plalrost'driomjej podpisania obonm [raastnikmi dohodv a uiinnost,
d,iorn naslcdrrjurrm oo Jni ,c1 zr.rcjrrcni.r

Uiinnosf tclto dohody zanikri splnenim ztlvrizku riaastnikov tcjto dohocly, pokial,ncdqde
k jej ukondcniu z d6vodov uvcdenich v il6nku VL

Tdto dohodn je vyhotoren6 v dvoch ror nopisoch, z ktorich lirad dostane jeden rovn,rpisap vnickri osoba/lyzickd osoba dosrane jcdcn rovnopis. pisomni lbr.ina dohody jc
zachovand vzdy, ak privny irkon urobeni eleklronickimi proslriedkamj je podpisanj.
zaruaenin elektronickim podpisom alebo zamacnolr elektronickou peidt,ou. V takomto
pr-ipadc dohorla predstavujc elektronicky origin6l a rcvnopis sa nevyhotovuje.

Uiastrici tc.jto clohody vyhlasujri. Ze sri oprevneni tirto dohodu podpisat,, Ze siju riadie
a d6slednc pretitali. jej obsahu porozurneli a srihlasia siou, ncuzatvorili iLL vtics.l 7a
ninldne nc! \ hodnych podtnienok a nr znak .uhl.rsu , (elim obcrhom ,Lr \ laslnorua e
podpisujir.

V pripade, ak sa dohoda uzatviira elektronicky:

,,(d.4tum v elektronickom podpise)..

Za pr6r,nickrl/fyzickri osobu:
..(podpisane elek.onicky podla z'kona t. 2j2t2\t6 z_ 2..t ,

Milan Pavko
Statutarny z6stupca

,,(d.itum v elektronickom podpise),,

Za urad:
,,(podphan€ elektronicky podl^ lkona a. 2t2t21t 6 Z. z.).,

PhDr. petra aipkovA
riaditefka irradu

Nti,otl)ti rtuickt \d r.tt11lit \ditkr t\t4".: Et",i"r.h. ,^n,t*t,r.",t,*-i.*
Operaituho ptosrahu Lldsk zdroje.
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V pripade ak sa dohoda ncuzatvara elektronickv:

dna 2\ -11- 7022

Milan Pavko
Xtatutarrry Tistupca

K6d rTMS20l4+: 3120I AIIT

OPERACNY PRO6RAM
IIUDSKi ZDROJE

23 -11- ?022

PhDr. Petra
riaditel'ka

pravnicl(u,/lyzickii

o,
Ir.,---

dna

prcjekt sa rcdti.lie dikt r.ti;;i;iit@h*iih"t.t,
Opatui iha ya*m,ht l: .lski zdtui.+
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