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Nitriansky samospravny Kraj
Poliklinika Nitrianskeho samospravneho kraja Sal'a

rozpoCtova organizicia v zriad ovatel'skej pdsobnosti NSK
Nemocni¢na 1,927 01 SALA

DODATOK C. 2

ZASADAM TVORBY A POUZITIA SOCIALNEHO FONDU
POLIKLINIKA NITRIANSKEHO SAMOSPRAVNEHO KRAJA SACA
NA ROK 2022

CLANOK 1

Zamestnavatel' v stlade so Zakonom NR SR &. 152/1994 Z. z. v zneni neskorSich
predpisov o socidlnom fonde, v zneni neskordich predpisov, tvori socialny fond (dalej len .,
fond*) spésobom a vo vyske dohodnutej v kolektivnej zmluve ( d'alej len ,,KZ%).

CLANOK 2

Fond slizi zamestnancom, ktorych zamestnavatel zamestnava v pracovnom pomere
alebo v obdobnom pracovnom vztahu na plnenie tloh zamestnavatel'a v oblasti starostlivosti
0 zamestnancov.

CLANOK 3
Fond tvori:

¢) povinnym pridelom vo vyske 1 % a
d) dal§im pridelom najmenej vo vyske 0,05 % zo stihrnu hrubych platov zamestnancov,
zaétovanych zamestnancom na vyplatu za kalendarny rok.

Fond sa tvori v defi dohodnuty na vyplatu mzdy alebo platu zamestnancov. Prevod finanCnych

prostriedkov sa uskutoéni do piatich dni po dni dohodnutom na vyplatu mzdy alebo platu,

najneskor do konca kalendarneho mesiaca.

Za mesiac december mbZe zamestnavatel tvorit' fond z predpokladanej vysky miezd a platov

a previest’ finanéné prostriedky na uéet fondu do 31. decembra prislusného kalendarneho roka.
CLANOK 4

Zudtovanie prostriedkov fondu za kalendarny rok vykona zamestnavatel najneskor do 31.1.
nasledujtceho roka. Zostatok prostriedkov fondu sa prevadza do nasledujiceho roka.



CLANOK 5

Zamestnavatel v stilade so zdkonom o socidlnom fonde poskytne z fondu:
- prispevok na zavodné stravovanie zamestnancov
- daréekové poukazky pre zamestnancov v predviano¢nom obdobi

CLANOK 6

a/ prispevok na zavodné stravovanie 2 785,29 EUR

Rozpocet na rok 2022
Zamestnavatel poskytne zamestnancovi prispevok z fondu na zavodné stravovanie vo
vyske 0,51 EUR na jedno hlavné jedlo t. j. na jednu stravovaciu poukazku.

b/ daréekové poukazky v predvianoénom obdobi 1 288,00 EUR

Zamestnavatel' zabezpe&i daréekové poukéazky pre zamestnancov v predviano¢nom obdobi
v niektorej vybranej obchodnej sieti. Cena jednej daréekovej poukazky na zamestnanca od
avizku 93,33 do 100 % je maximalne 80,00 EUR a poistné fondy.
Zdravotnym sestram v APS dospelych a v APS deti a dorast zabezpe&i darCekové poukazky.
Maximalna hodnota daréekovej poukazky pre APS je 14,00 EUR a poistné fondy .

Daréekové poukazky budu zdanene vo vyplatnej listine za mesiac november 2022.
Daréekové poukazky budi poskytnuté zamestnancom , ktori su v eviden¢nom pocte
k 30.11. 2022.

Z poskytnutého prispevku zo SF okrem odvodu dane je zamestnavatel’ povinny odviest
poistné do poistnych fondov v zmysle zakona.

CLANOK 7

_ Pre hospodarenie s fondom zostavi riaditel' Polikliniky Nitrianskeho samospravneho kraja
Sala vlastny rozpodet v zmysle zdkona o socidlnom fonde ¢. 152/1994 Z. z. v zneni neskorSich
predpisov podl'a § 7 ods. 3.

CLANOK 8

Rozpotet vydavkov bude upravovany v nadviznosti na plnenie prijmov.



CLANOK 9

Za navrh, zostavenie a Cerpanie rozpoc¢tu socidlneho fondu zodpoveda riaditel' spolu
s ekonomkou.

ZAVERECNE USTANOVENIA

Na osobitny ucet fondu sa prostriedky prevadzaju do piatich dni po dni dohodnutom na
vyplatu mzdy alebo platu, najneskér do konca kalendarneho mesiaca vo vyske 1,05 % zo sthrnu
hrubych platov zamestnancov ziictovanych zamestnancov na vyplatu za kalendarny rok.

Prikaz na thradu fondu aobjednavky na akcie hradené zfondu podpisuje riaditel
Polikliniky Nitrianskeho samospravneho kraja Sal'a.

Zasady pre tvorbu a pouzitie socidlneho fondu Polikliniky Nitrianskeho samospravneho
kraja Sala na rok 2022 su sidastou Kolektivnei zmlmr
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Nitriansky samospravny kraj
Poliklinika Nitrianskeho samospravneho kraja Sala

rozpoctova organizacia v zriad ovatel'skej posobnosti NSK
Nemocnitna 1,927 01 SALA

ROZPOCET SOCIALNEHO FONDU PRE ROK 2022
POLIKLINIKA NITRIANSKEHO SAMOSPRAVNEHO KRAJA SALA

. ZDROJOVA CAST
a/ zostatok k 31. 12. 2021 542,96 EUR
b/ zdroje tvorby SF 1,05 % 3 530,33 EUR
Spolu 4 073,29 EUR
. VYDAVKOVA CAST
a/ prispevok na stravu 2 785,29 EUR
b/ daréekové poukazky v predvianocnom obdobi 1 288,00 EUR
Spolu 4 073,29 EUR

Il]g. burms vur UTI uv "
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