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49(\“.53,’1? ZMLUVA O POSKYTOVANI
i PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

uzatvorena podl'a § 269 ods. 2 a nasl. Zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich zmien a doplnkov

Clanok I
Zmluvné strany

Nazov: SK-Stolamed, s. r. o.

Sidlo: Konventna 7, 811 03 Bratislava

Spolo¢nost’ zapisana v Obchodnom registri Okresného stidu Bratislava I, oddiel:
Sro, vlozka ¢islo 105790/B

Konanie za spolo¢nost’ Mgr. Simona Misikova, konatel’
1CO 48 249 726

IC DPH Neplatca DPH

Bankové spojenie Prima banka Slovensko, a. s.
Cislo uétu: 6762624001/5600

Mgr. Kristina Ceglédyova

Kontaktna osoba +421 915 161 582

dalej len ,,poskytovatel

a
; Psychiatricka nemocnica Vel’ké ZaluZie
Nazov:
Sidlo: Rinok 334, 951 35 Vel’ké Zaluzie
Sidlo prevadzok: ) Rinok 334, 951 35 Vel’ké Zaluzie
Sta‘futamy orgén/vedici organizacnej MUDF. Henrich Gric, riaditel
zlozky
10 00 607 274
IC DPH, IC DPH SK =113 1L SRE
Bankové spojenie Statna pokladnica Bratislava
Cislo uétu: 7000287090/8180
Kontaktna osoba JUDr. Ing. Jan Medek
dalej ako ,,objednavatel™
Clénok IT
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Predmet zmluvy

I. Na zéklade tejto zmluvy sa poskytovatel' zavizuje pre objednavatela zabezpecit vykon
pracovnej zdravotnej sluzby podla zékona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpe¢nosti a ochrane
zdravia pri préaci, zdkona ¢. 140/2008 Z.z. ktorym sa meni a doplita zakon &. 124/2006 Z. z.
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
zékona ¢. 289/2017 Z.z , ktorym sa meni a dopliia & 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a
rozvoji verejneého zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov, vyhlasky Ministerstva
zdravotnictva SR €. 2014 o podrobnostiach o rozsahu a naplni vykonu pracovnej zdravotnej
sluzby d’alej len PZS). o zloZeni timu odbornikov, ktori ju vykonavaju, a o poZiadavkach
na ich odborni spdsobilost, vratane Vyhlasky Ministerstva zdravotnictva Slovenskej
republiky ¢. 135/2010 Z.z. a v zmysle platnych a aéinnych vykondvacich predpisov, d’alej
v sulade so vSetkymi platnymi a uinnymi pravnymi predpismi a v sulade s touto zmluvou
tak, aby boli vSetky povinnosti objednavatel'a v tejto oblasti splnené.

2. Objednavatel’ sa zavizuje poskytovatelovi za Cinnost’ podl'a tejto zmluvy zaplatit' cenu
v dohodnutej vyske podl'a ¢lanku IV zmluvy.

3. Poskytovatel' ako nositel' povolenia Uradu verejného zdravotnictva pre implementaciu
a poskytovanie dohladu nad pracou a pracovnym prostredim zamestnancov prebera
komplexni zodpovednost’ za tito oblast’ objednavatela véitane styku s prislusnymi Gradmi
Statnej spravy. Tato zodpovednost’ sa vSak nevztahuje na zamestnancov objednavatela,
ktori sa svojvol'ne nedostavili na vykon vopred dojednanej zdravotnej prehliadky konanej
vramci poskytovania sluzieb PZS resp. v pripade, Ze objednavatel’ nepoveri vykonom
komplexného zabezpefenia zdravotnych preventivnych programov poskytovatela, ale
tretiu stranu. Poskytovatel’ je povinny bezodkladne informovat’ objednavatel’a o vetkych

zamestnancoch, ktori sa neztcastnili zdravotnej prehliadky konanej v ramci poskytovania
sluzieb PZS.

4. Predmetom tejto zmluvy je zadvdzok poskytovatela vykonat' audit zdravia pri praci a
poskytovat’ na objednavku vsetky zdravotnicke Cinnosti, tvoriace komplexnu pracovnu
zdravotnd sluzbu, tak ako je definovand vo vysSie uvedenych pravnych predpisoch
Slovenskej republiky.

Clanok IIT
Terminy poskytnutia sluZieb a vzajomné povinnosti zmluvnych stran

Povinnosti poskytovatel’a:
1. Poskytovatel je podl'a tejto zmluvy povinny pre objednavatel'a najmé:

a) dohliadat’ na faktory prace, pracovného prostredia a stav pracovnych podmienok vo
vizbe na vyvoj zdravotného stavu zamestnancov objednavatela,

b) poskytovat' objednavatelovi poradenstvo a navrhovat opatrenia z hladiska ochrany
a kladného ovplyviiovania zdravia jeho zamestnancov,

c) dohliadat’ na zdravie zamestnancov vo vizbe na pracovnu spdsobilost’ a vplyv rizik

d) organizovat a zabezpecCit’ vyber Skolitela prvej pomoci zamestnancov objednavatela
a zabezpecit' zaskolenie zamestnancov objednévatela,
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e) vypracovavat programy ochrany apodpory zdravia zamestnancov objednavatela
vratane §tadii o vplyve prace, podmienok a prostredia,

f) vykonavat komplexnu $kalu certifikovanych vstupnych, periodickych, vystupnych,
mimoriadnych, naslednych resp. doplnkovych preventivnych lekarskych prehliadok pre
pracovnikov objednavatela, ato podla Odborného usmernenia Ministerstva
zdravotnictva Slovenskej republiky o naplni lekarskych preventivnych prehliadok vo
vzt'ahu k praci (Vestnik MZ SR, osobitné vydanie, 2.11.2016, rocnik 64)

Poskytovatel' sa zavizuje v dostatoénom Casovom predstihu informovat’ objednavatela
o vietkych povinnostiach, ktoré mu vyplyvaji zprisluSnych pravnych predpisov
a o sankcidch, ktoré mu hrozia v pripade ich nesplnenia.

Poskytovatel sa zavizuje poskytovat' sluzby v sulade s platnymi pravnymi predpismi vo
vlastnom mene a na vlastnti zodpovednost’, v sulade s touto zmluvou a v€as. Objednavatel
sa zavizuje, ze riadne a v sulade s touto zmluvou poskytnuté sluzby prevezme a zaplati
poskytovatel'ovi za cenu v zmysle ¢lanku IV. tejto zmluvy.

Poskytovatel’ zdvizne vyhlasuje, Ze sa pred vypracovanim tejto zmluvy osobne a vecne
oboznamil s poziadavkou objednavatel'a na poskytnutie sluzieb a cenovii ponuku vyhotovil
na zdklade tychto znalosti k datumu uzatvorenia tejto zmluvy.

Poskytovatel” prehlasuje, Ze na vykon Cinnosti sluzby je certifikovany Uradom verejného
zdravotnictva (d’alej aj len ,,UVZ*) formou pravoplatného povolenia ¢o dokladuje jeho
kopiou v Prilohe ¢.2 tejto zmluvy.

Poskytovatel sa zavizuje poskytnut’ sluzby v¢as podla prislusnych pravnych predpisov a
v Case podl'a dohody s objednavatelom.

Dohodnuté terminy poskytnutia sluzieb budia zo strany poskytovatela dodrzané, za
podmienky riadneho a vasného spolupdsobenia objednavatel'a, ako zo strany jeho zloziek
BOZP, tak aj zo strany vykonu spravy ludskych zdrojov. Zmluvné strany si po uzavreti
zmluvy v dostatoénom <&asovom predstihu nasledne odsuhlasia komplexne sposob
fungovania spoluprace ako aj spdsob pripadnej vymeny dat potrebnej pre terminové
planovanie poskytovatel'a PZS.

Poskytovatel poveri kontaktnii osobu zabezpeCenim potrebného prevadzkového
a informaéného kontaktu s kontaktnou osobou, uréenou objednavatel'om.

Povinnosti objednavatela :

L.

Objednavatel’ umozni pracovnikom poskytovatel'a:

a) realizovat Gkony a prace potrebné na splnenie jeho povinnosti podla tejto zmluvy vo
svojich priestoroch vo vopred dohodnutom termine pocas pracovnych dni od 08,00 do
15,30 hod.

b) po vzijomnej dohode vybavit' pristup do vSetkych svojich priestorov podliehajucich
auditu. V pripade, Ze spristupnenie priestoru je podmienené osobitnym druhom
personalneho resp. zdravotného alebo bezpecnostného preverenia alebo preskolenia,
o tejto potrebe informuje poskytovatela vopred s dostatoénym Casovym predstihom
potrebnym na vybavenie.
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Objednavatel' v plnom rozsahu zodpovedd pri poskytovani sluZieb za ochranu
a bezpecnost pracovnikov poskytovatel’a na svojich pracoviskach.

Objednavatel zabezpeti kompletnu informovanost svojich pracovnikov o Gcele a cieloch
pracovnej skupiny poskytovatela pri vykone auditorskych ¢innosti.

Objednavatel sa zavizuje do 30 dni od podpisu tejto zmluvy predloZit’ pracovnikom
PZS :

a) rozhodnutie RUVZ o uvedeni priestorov do prevadzky,

b) iné rozhodnutia RUVZ,

c) protokoly z merani,

d) pocet zamestnancov ich rozdelenie na muzov a Zeny s poétami,

e) ndpln prace s opismi ¢innosti jednotlivych zamestnancov.

Clanok TV
Cena za predmet zmluvy a platobné podmienky

Cena za Sluzby, ktoré st predmetom tejto zmluvy, je dohodnuté v sulade so zdkonom &.
18/1996 Z. z. o cenach.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze cena za sluzby, ktorych poskytovanie tvori predmet tejto
zmluvy podla ¢l. IT bude tvorena viacerymi zlozkami, podla Prilohy ¢. 3 — Cenova ponuka.

Ceny uvedené v €l. IV, bod 2 nezahffiaji naklady na poddodavky merani rizikovych
faktorov realizované odbornymi certifikovanymi pracoviskami. Objednavatel’ sa zaviizuje
nahradit’ naklady na poddodévky v pripade, Ze ich cena bude zodpovedat’ cene obvyklej
v mieste a case poskytnutia poddodavky.

Faktiira za sluzby na plnenie podla ¢1. IV, bod 2 bude poskytovatel'om vystavena vzdy po
skoncenf fakturatného obdobia, ktorym je v tomto pripade skon&eny a riadne uzatvoreny
mesiac. Faktura bude splatna najneskér do 30 diia v mesiaci za ten ktory mesiac.

Diiom splnenia povinnosti tihrady faktiry je defi pripisania finanénych prostriedkov na uéet
poskytovatela.

Poskytovatel' sluzby je povinny vystavit' faktiru za poskytnutie sluzby najneskor do

piateho dfia v mesiaci, nasledujiceho po dni dodania tovaru, poskytnuti sluzby, resp.
zhotoveni diela.
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Clanok V
Prevzatie sluzieb

Zmluvné strany sa dohodli, Ze predbezny vystup sluzieb poskytovanych poskytovatel'om
objednavatel'ovi, t. j. audit nad pracou a pracovnym prostredim zamestnancov, reaudit,
analyzu, koncepciu, posudok, prieskum, zdznam o Skoleni, prehliadku, prezen¢nu listinu
z vykonu Skolenia, posudok o zdravotnej sposobilosti a pod. (dalej len ,,predbeZzna sprava‘)
odovzda poskytovatel’ véas podla tejto zmluvy, najneskor 10 dni predo diiom povinnosti
poskytovatel'a predlozit’ objednavatel'ovi spravu, t. j. audit, spravu, analyzu, koncepciu,
posudok, prieskum, zaznam o Skoleni, prehliadku, potvrdentd ziadanku o vySetrenie,
prezenénu listinu z vykonu Skolenia, posudok o zdravotnej sposobilosti a pod. (d’alej len
»sprava®) v kone¢nej podobe a objednéavatel’ je povinny tlto spravu prevziat' a najneskor
do 5 dni odo dna prevzatia sa k nej v pripade vyhrad pisomne vyjadrit’.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze spravu odovzda poskytovatel' objednavatelovi v¢as podla
tejto zmluvy a objednévatel jej prevzatie poskytovatel'ovi pisomne potvrdi.

Poskytovatel v plnom rozsahu zodpovedd za to, Ze obsah sprav poskytnutych
objednavatelovi je spravny, vsulade so skutkovymi okolnostami zistenymi
u objednavatel’a a objednavatel'om poskytnutymi poskytovatel'ovi a v sulade s pravnymi
predpismi SR.

Clanok VI
Zmluvné pokuty

Ak je poskytovatel' v omeskani so splnenim povinnosti spojenych s poskytovanim sluzieb
viac ako tri pracovné dni oproti vzajomne dohodnutému terminu plnenia, je povinny uhradit’
objednavatel'ovi z dlZznej sumy zmluvna pokutu vo vyske 0,05 % za kazdy defl omeSkania,
maximalne v8ak do vysky 10% dlznej sumy. Objednévatel’ ma popri zmluvnej pokute ndrok
aj na ndhradu skody.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, Ze v ddsledku nedodrzania povinnosti na strane
poskytovatel'a bude objednavatelovi pravoplatnym a vykonatelnym rozhodnutim
prislusného organu ulozena akakol'vek majetkova sankcia, je poskytovatel’ povinny uhradit’
objednavatel'ovi ako zmluvnu pokutu ¢iastku zodpovedajiicu majetkovej sankcii (vratane
prislusenstva) ulozenej takymto rozhodnutim. Uhradu podla prvej vety tohto ¢lanku tejto
zmluvy je poskytovatel povinny uskutocnit’ najneskor do 15 (pétnastich) dni odo dia
vykonatelnosti takéhoto rozhodnutia prislusného organu. Objednavatel’ ma popri zmluvnej
pokute podl'a tohto ¢lanku narok aj na ndhradu Skody prevySujicej zmluvna pokutu.

Bod 1 a bod 2 tohto ¢lanku je moZné aplikovat’ samostatne aj popri sebe.
Ak je objednavatel vomeskani so splnenim svojho penazného zavdzku voci

poskytovatel'ovi, je povinny zaplatit' poskytovatel'ovi trok z omeskania vo vyske 0,02 %
za kazdy deit omeskania z dlZnej sumy, maximalne v8ak do vysky 10% dlZnej sumy.
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Bod 1 tohto ¢lanku sa nevztahuje na omegkané plnenia spdsobené poddodévatelom
vybranym zo strany objedndvatel'a v zmysle &l. X bod 2 a 3.

Clinok VII
Platnost’ zmluvy a ukonéenie zmluvy

Zmluva sa uzatvara na dobu uriti — 24 mesiacov. Zmluva nadobtda platnost’ diiom je
podpisu a ucinnost odo dia zverejnenia.

Zmluva sa kon¢i:

zanikom ktorejkolvek zo zmluvnych stran,

zanikom povolenia poskytovatel'a od UVZ na poskytovanie sluZieb,

dohodou zmluvnych stran,

odstiipenim od zmluvy v pripade splnenia zakonnych predpokladov odstiipenia
vypoved'ou jednej zo zmluvnych strdn bez uvedenia dovodu. Vypovedna doba je 1
mesiac a za¢ina plynut’ prvym ditom kalendarneho mesiaca nasledujuceho po doruéeni
pisomnej vypovede druhej zmluvnej strane.

a0 o

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pisomnosti si zmluvné strany dorucuji na adresy uvedené
v zahlavi tejto zmluvy, resp. na adresy pisomne ozndmengé druhej zmluvnej strane ako
adresy pre dorucovanie pisomnosti. V pripade, Ze sa dorucovani zasielka vrati
odosielatelovi ako nedorucena, povazuje sa diiom Jej vratenia odosielatelovi za prevzati
adresatom, t. j. za doru¢end.

Zanik povolenia podl'a bodu 2 pismena b) tohto &lanku je poskytovatel’ objedndvatel'ovi
povinny bezodkladne oznamit'.

V pripade, Ze je poskytovatel'ovi zndmi zanik povolenia podl'a bodu 2 pismena b) tohto
¢lanku uz pred ucinnostou zaniku, je poskytovatel’ objednavatelovi povinny bezodkladne
oznamit’ tento zanik aj pred jeho G&innostou, a to bez zbyto¢ného odkladu.

Cléanok VIII
Pravne predpisy

Pri plneni tejto zmluvy sa zmluvné strany riadia v prvom rade jej ustanoveniami.

Vzajomné vztahy touto zmluvou neupravené sa riadia ustanoveniami Obchodného
zakonnika.
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Clanok IX
Dovernost’ informacii.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze informécie obsiahnuté v tejto zmluve ako aj informacie, ktoré
poskytli pri rokovaniach o uzavreti tejto zmluvy alebo ziskali pri vykone prav a zavizkov
podTla tejto zmluvy sa povazuju za doverné informacie v zmysle § 271 zakona &¢.513/1991
Zb. Obchodny zékonnik. Doverné informacie sa zmluvné strany zavizujl chranit’ pred ich
spristupnenim tretim osobdm, nezneuZzivat' ich a najmi nepouzivat ich v rozpore s ich
Ucelom pre svoje potreby na tkor druhej zmluvnej strany. Za tretiu osobu sa nepovazuje
zamestnanec objedndvatel'a povereny koordinaciou procesu poskytovania sluzieb.

Ustanovenia bodu 1 tohto ¢lanku sa nevzt'ahuje na Gidaje zndme pred uzatvorenim zmluvy
alebo na tidaje vSeobecne zname.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze Ziadna zo zmluvnych stran nie je oprdvnend o obsahu tejto
zmluvy informovat’ aktukol'vek tretiu stranu bez predchadzajticeho suhlasu druheJ zmluvnej
strany s vynimkou komunikécie s Uradom verejného zdravotnictva, ktory je nositelom
kontrolnych a dozornych funkcii v zmysle zékona o Pracovnej zdravotnej sluzbe. V
pripade, ze tak vykona, je zmluvna strana, ktord porusila zavizok, povinna uhradit
poskodenej zmluvnej strane preukdzanu sposobend $kodu v plnom rozsahu, pokial sa
zmluvné strany nedohodnu inak.

Clanok X
Ml¢anlivost’ a ochrana osobnych udajov

Poskytovatel' bude zachovdvat’ mlcanlivost’ o v3etkych skuto&nostiach, o ktorych sa
dozvie v suvislosti s poskytovanim pracovnej zdravotnej sluzby podla tejto zmluvy.

Poskytovatel" bude pri spracovavani osobnych tudajov zamestnancov Objednavatela
dodrziavat’ vSetky povinnosti podl'a platnej pravnej upravy ochrany osobnych tidajov,
najmé zdkona ¢. 122/2013 Z.z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov a zdkona €. 576/2004 Z.z o zdravotnej starostlivosti, sluzbach
suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych

zadkonov v znenf neskor$ich predpisov.

Clanok XI
Osobitné dojednania

Zmluvné strany sa dohodli, Ze poskytovatel ma vyhradné pravo odbornej akceptacie
eventualnych poddodavatelov pri zabezpeCovani svojich uloh vyplyvajicich z plnenia
tejto zmluvy ako aj pravo prehodnotenia akceptacie vietkych ziskanych zdravotnych
informacii o zdravotnom stave zamestnancov ziskanych inymi poskytovatelmi
zdravotnej starostlivosti necertifikovanymi v zmysle zdkona ¢.124/2006 a 140/2008 Z.z.,
ak u zamestnancov objednavatel'a nie je mozné identifikovat’ realizovani preventiviu
prehliadku resp. od poslednej uplynulo viac ako 2 roky.
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Pravo vyberu pripadného poddodavatela merani rizikovych faktorov ma aj objednavatel
za podmienky, Ze takto vybraného poddodavatel’a poskytovatel vopred pisomne odborne
akceptoval.

Podmienkou vydania odbornej akceptacie podla bodu 2 tohto &lanku Jje pisomny zavizok
poddodavatela v prospech poskytovatela, Ze zahaji merania rizikovych faktorov
najneskor do 20 dni od vydania akceptacného listu a dodri vzdjomne dohodnuty casovy
harmonogram merani a dodania vysledkov.

V pripade ak poskytovatel’ pri svojej Cinnosti v zmysle tejto zmluvy zisti nedostatky v
podkladoch, ktoré mu poskytol objednavatel’ (a ktoré v ramci pracovnej zdravotnej sluzby
pre objednavatel'a vykonala predchadzajtica pracovna zdravotna sluzba), zavizuji sa
zmluvné strany pre tento pripad dohodniit’ si cenu nad dohodnuté ceny uvedené v tejto
zmluve za Gi¢elom odstrénenia tychto nedostatkov a to za icelom dodrzania ucelu tejto
zmluvy.

Clanok XII
Zaverecné ustanovenia

Akékolvek zmeny a doplnky k tejto zmluve su pre zmluvné strany zavédzné, ak sa
vyhotovené pisomne vo forme Cislovanych dodatkov k tejto zmluve a si obidvomi
stranami podpisané.

Navrhy na dodatky méze predkladat’ ktorakol'vek zo zmluvnych stréan.

V pripade zmeny dolezitych skutoénosti (napriklad obchodného mena, adresy, sidla alebo
Cisla uctu,) kazdd zo zmluvnych stran ozndmi tito skuto¢nost” bezodkladne druhej
zmluvnej strane.

Neoddelitelnou sucastou tejto zmluvy tvoria Prilohy &. 1, &2 a ¢.3.

Tato zmluva je vyhotovena v $tyroch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost originalu.
Dva rovnopisy dostane objednavatel’ a dva poskytovatel’.

Ak sa po uzatvoreni zmluvy preukéZe, Ze na relevantnom trhu existuje cena (d'alej ako
"nizSia cena") za rovnaké alebo porovnatel'né plnenie ako je obsiahnuté v tejto zmluve a
poskytovatel’ uz preukazatel'ne v minulosti za taktto nizsiu cenu plnenie poskytol, resp.
este stdle poskytuje, pri¢om rozdiel medzi niZ$ou cenou a cenou podrla tejto zmluvy je
viac ako 5% v neprospech ceny podla tejto zmluvy, zavizuje sa poskytovatel poskytnat’
objednévatel'ovi pre takéto plnenie objednané po preukézant tejto skutoénosti dodato&nii
zlavu vo vyske rozdielu medzi nim poskytovanou cenou podla tejto zmluvy a nizSou
cenou.

Objednavatel’ a poskytovatel’ sa dohodli, e veritel nemée v zmysle § 524 a nasl.
Obcianskeho zdkonnika postipit svoju pohladavku voéi dlZnikovi bez jeho
predchadzajiceho stihlasu, inak je tento pravny Gkon veritel'a - posttpenie pohl'adavky
bez predchadzajticeho sthlasu dlznika v zmysle § 39 Obcianskeho zakonnika neplatny.
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8. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si zmluvu pozorne precitali, jej obsahu porozumeli a ten
predstavuje ich skutoéni volu zbavenu akychkolvek omylov. Svoje prejavy véle
obsiahnuté v tejto zmluve zmluvné strany povazuju za urcité a zrozumitel'né, vyjadrené
nie v tiesni, a nie za napadne nevyhodnych podmienok. Zmluvnym strandm nie je znima
ziadna okolnost’, ktora by sposobovala neplatnost’ niektorého z ustanoveni tejto zmluvy.
Zmluvné strany na znak svojho stthlasu s obsahom tejto zmluvy tato zmluvu podpisuju.

V Bratislave, dnia: 15.11.2022

PoHpis: oo
Meno: Mgr. Simona Misikova
Funkcia: konatel

Vo Velkom Zaluzi, dna:

Za obj;

o

Podpis Ssmmmm
Meno: MUDr. Henrijch Gr

Funkcia: riaditel’
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Priloha & 1: OPIS PREDMETU ZAKAZKY

Pracovna zdravotna sluzba

O povinnostiach v suvislosti s pracovnou zdravotnou sluzbou hovori zakon &. 355/2007 Z. z. o
ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov
a VyhlaSka €. 208/2014 Z.z. Vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky
o podrobnostiach o rozsahu a ndplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zloZeni timu
odbornikov, ktorf ju vykonavaju, s o poziadavkach na ich odbornti spsobilost’.

Pracovna zdravotna sluzba vykondva zdravotny dohl'ad pre zamestnancov a poskytuje odborné
a poradenské Cinnosti zamestnavatel'ovi na plnenie jeho povinnosti vyplyvajicich zo zékona
355/2007 Z.z. § 30 ods.1 pism. a) az d), ), k) az m) v oblasti ochrany a podpory zdravia pri
praci.
Cinnost pracovnej zdravotnej sluzby zahfiia najmé
- dohlad nad pracovnymi podmienkami
- posudzovanie zdravotnej sposobilosti zamestnancov na pracu vykonom lekarskych
preventivnych prehliadok vo vzt'ahu k praci
- poradenstvo zamerané na ochranu zdravia pri praci a predchadzanie vzniku chordb
z povolania a ochoreni suvisiacich s pracou.

Naplfi Cinnosti pracovnej zdravotnej sluzby pre zamestnancov v zmysle § 30ab zakona <.
355/2007 Z.2.

Pracovna zdravotna sluzba pre zamestnancov najmi

- posudzuje zdravotné riziko z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia a na
zéklade tohto posudenia vypracuje pre zamestnavatela posudok o riziku
s kategorizaciou prac z hfadiska zdravotného rizika; ak posudzuje zdravotné riziko
podla § 30 ods. 1 pism. ¢) a nezisti zmenu pracovnych podmienok, ktord by mohla mat’
vplyv na mieru zdravotného rizika alebo kategdriu prace z hl'adiska zdravotného rizika,
vypracuje pre zamestnavatel'a pisomny zaznam o posudeni rizika,

- navrhuje zamestndvatel'ovi opatrenia na zniZenie alebo odstranenie zdravotného rizika
a upozoriiuje ho na pracu $o zvysenou mierou rizika,

- poskytuje zamestndvatel'ovi a zamestnancom poradenstvo zamerané na planovanie a
organizaciu prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk a
pracovnych miest a spdsobu vykonu prace z hl'adiska ochrany zdravia; ochranu zdravia
pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo technoldgif,
ktoré sa pouzivaji alebo pldnuji pouzivat; ochranu pred chorobami z povolania
a ochoreniami stivisiacimi s pracou,

- zucastiiuje sa na zlepSovani pracovnych podmienok a vyhodnocovani novych zariadeni
a technologii  z hladiska ochrany zdravia; organizovani vzdeldvania vybranych
zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci,

- spolupracuje so zamestnavatelom pri poskytovani informécii zamestnancom,
vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny,
fyzioldgie, psycholdgie prace a ergondmie,

- vykondva lekarske preventivne prehliadky vo vzt'ahu k praci na tcel posudzovania
zdravotnej sposobilosti na pracu v priemere 269 zamestnancom.

Dalej pracovna zdravotna sluzba v zmysle vyhlasky MZ SR &. 208/2014 Z.z.
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Pri vykone dohladu nad pracovnymi podmienkami hodnoti faktory prace a pracovného
prostredia a pracovné podmienky, ktoré moédzu ovplyviiovat zdravie zamestnancov so
zameranim na

a) identifikdciu zdravotnych rizik zchemickych, fyzikalnych, biologickych a inych
faktorov prace a pracovného prostredia,

b) sledovanie expozicie zamestnancov zdraviu $kodlivych faktorov prace a pracovného
prostredia z hladiska intenzity, trvania a frekvencie pdsobenia tychto faktorov na
zamestnancov a ich moznych kombinovanych ¢inkov na zdravie,

¢) kvalitativne a kvantitativne hodnotenie zdravotnych rizik z expozicie identifikovanym
zdraviu Skodlivym faktorom prace a pracovného prostredia.

Poskytuje zamestnavatel'ovi poradenstvo a navrhuje opatrenia z hladiska ochrany zdravia
zamestnancov so zameranim na

a) zniZovanie expozicie zamestnancov zdraviu $kodlivym faktorom prace a pracovného
prostredia,

b) stav pracovného prostredia z hladiska ochrany zdravia zamestnancov, najma
dispozitné, priestorové a ergonomické rieSenie pracoviska, vetranie, vykurovanie,
osvetlenie z hladiska vhodnosti na vykondvané pracovné &innosti a pouzivané
technoldgie alebo planované technoldgie,

¢) zabezpecenie dostato¢ného mnoZstva pitnej vody na pracovisku,

d) zariadenia na osobnii hygienu a iné zariadenia pre zamestnancov, ktorymi st priestory
na umyvanie a suSenie pracovnej obuvi, pranie a suSenie pracovnych odevov,
ohrievarne a oddychové miestnosti

e) stravovanie zamestnancov, stravovacie zariadenia a ubytovacie zariadenia z hl'adiska
dodrziavania poziadaviek ustanovenych osobitnymi predpismi, ak ich prevadzkuje
zamestnavatel’.

Ak pracovna zdravotnd sluzba vzdeldva vybranych zamestnancov v oblasti prvej pomoci,
vzdelavanie méZe vykonavat odbornik pracovnej zdravotnej sluzby, ktory absolvoval
akreditovany kurz in$truktorov prvej pomoci.

Pracovna zdravotnd sluzba sa d’atej zilastiiuje na vypracivani a vykonavani programov
ochrany a podpory zdravia zamestnancov vratane §tidii o vplyve prace, pracovnych podmienok
a pracovného prostredia na zdravie zamestnancov.

Pracovna zdravotna sluzba sa podiela aj na vychove a vzdeldvani zamestnavatelov a
zamestnancov o ochrane a podpore zdravia pri préci, o problematike vplyvu préce, pracovnych
podmienok a faktorov pracovného prostredia na zdravie; vychova a vzdelavanie Je zamerané
na mozné pri¢inné savislosti akttneho poskodenia zdravia alebo chronického poskodenia
zdravia a poSkodenia zdravia, ktoré sa moZe prejavit neskér, na Specifické zmeny a
nespecifické zmeny zdravotného stavu a na prevenciu pred tymito moznymi nepriaznivymi
Ucinkami na zdravie.

Vypracovala: Mgr. Stanislava Bédiova,
Namestnicka riaditel'a pre oSetrovatel'stvo

Velké Zaluzie 25.10.2022
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Priloha €. 2: Povolenie I'JVZ na poskytovanie Sluzieb pre zhotovitel’a

i Tota rozhodnutie nadobudio
; pravopiatnost

. L - 7 8 e AT

URAD VEREINEHO ZDRAVOTNICTVA éﬁ?}"‘»
SLOVENSKEJ REPUBLIKY VBt I e
Tronavska cesta 82 L SRS § L g

P.O.BOX 45 ' . Y
826 45 Bratishava &

Brausiava, 84,00 2015
Cislo OPPLAZIL23197 2013

Rozhodnutie

Lrad vercingho zdonvotnfena Slovenshe repubitky uke prislusny organ podla § 3
ods. 1 pism. by zikona ¢ 355067 7.2 o ochrane. podpore @ rozcoli verciného adravis
a v zmene a doplneni micktorveh zakonoy v zneni neskordich predpisov fdules len  2akon ¢
3352007 7. 27} preskiumal Hadost’ spolocnosti SK-Stolamed. s v 0., Konventna 7. 811 43
Bratslsva, ICU 48 249 126 idade] len SK-Stolamed, & ¢ o, Komvenmd 7. Bratishiva™
dorutent dia 69072615 o vedanie OPTISTICNE B v EROT pracoveet wdravotne) stuzby.

Zindost spolotnosts SK-Stelamed. s v o0 konvening 7. Bratislasa, doruteney  daa
BoO7 20015 sa vy hovuje s hadaielon w podfa £33 0ds 4 psm gl s § 36b ods. S
zékona & 35352007 Z. z w podls § 36 3 § 47 zikona ¢ 711967 Zk o spravaom Konani
spravay poriadok )y zneni neskordich predpisoy veddva oo

OPRAVNENIE

na vykon pracovne] zdravotng stuzby. Veduom timo pracovne) sdravetne} shuzby je doc.
MUDr Oto Dsina, PRl so Specializicion v dpecializacnom odbore In VHICHE Prace & pracovig
fekirstvo. Opravnenie s vydiva na dobu neurditi

Odévadnenie:

Spoloétost’ SK-Stalamed, © r oL Komvenina Branslnag poZiadaly podunin
domenym dia 8907 2013 4 jeho doplnenim 7o dia 2808 2615 4 anysle § 30k ods |
koo & . ARRAGT X2 o vidanis oprivnenin g vikon pracownie} sdravarmeg shuaby

Urad verejncho zdrasotmiciva "ah-wmi.q repubiiky pwuum i predmetng Fadost
a zsuly Ze spolotnest’ SK-Nwlamed. s oo, Konventna 7, Bratslava prediofils kopiy
rakladatelsker listiny o zalofens oh‘hm*nr‘i s{’miﬁiinn}% SKE-Stfamed, & ¢ o 20 dis
I506.2015 4 avmam zamestvanony pracovae] zdem atne) shudby Veddchm timu pracowne;
sduavoing sluzby e doe, MUDr Ot Osina, PRD, so Specinliziciou. v specalizastion: odhore
ygiena prace a pracovie lekdrstvo (iplom ¢, B 34 R45, zo dia 17,11 {963

Spolacnost predlozds smluve o najme ambaiancie na vikon pracoynel. zdrasome
shutby uwzatvoreni medzs spolofnostor MEDPRAKTIR, <o, A Bernolika 4. 034 61
Ruzomberok . a spulodnoston SK-Stolamied. &+ o Kooventnd 7. Rravislovs 20 dia
24082018 g roshodnutie Ziimkebo samospravneho kraja (& 296802013707-002, 20 da
24012003, korm =g spolednost MEDPRAKTIK. sre. A Remaodika 4. 033 01
Ruzomberok povoluie prevéadskovanic sdravotnicheho zanadenia — ambulancie vagobeone;
ambulantne] zdravotne} starostiivosti « nuestom presadzkovanio ul. A Bemolaka 52314, 634
i Ruzombherok,

Dalet prediozita pracovny  postup na vikendvanie ednothyseh ndbamnveh Sposti
pracoveey sdravewner shuzby o vhlaseme. ktonm deklarie nesgividost pri vykendvan
odbornsch Sinmost vo vatahu & zamestaavatefove,

Podla gu-u;&cma predioZend  dokumentaea vy hovige podmicnkam. Ktoré s wcene

§30bods 2 adad 30d sakons & 5820077 7 wyvhlaskou Mintsterstva zdravotnicha

b 4
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Slovenskej republiky & 2082014 2. 2 o podrobnostisch o rozsabu andplnt vskony
pracovac)  zdravotne}  slugby, o zlozeni  timu odbomikoy,  ktor o vvkonavan
o poziadavkach na ich odborat spasohilost

Ziadate! zaplaul spravay. poplatek Urady  vercinehs  zdesvotnionvd Slovensko
republiky dna 25 G8.2015 na utet Poltove: banky (vipis & 8%

Nu zaklade uvedenéhe bolo roshodmae wk. ske je uvedene vo vyrehe tehto
rozhodnutia,

Poudenie:

Proti tomuto rozhodnutia e modné podla § 33 a § 54 zakoma ¢ 711967 7b o
spraviom konant (sprivny portadokd v znem neshoriich predpisov podas ndvolanie do 15 doi
odo dia jeho dorudenis ma Urad vereindhn adeavomnictvy Slovenskoed repabliky. Troavsha
cesta 32,826 35 Bratsiava

foto rozhodnutic ye  preskumatelne stdom  po wyCerpant  radnyeh opravaych
prostricdkov podla platel Sastt Obdlanskeho sddncho poriadku

e =

praf. MUDr. Ivan Rovay, PhD.MPH
Blavay hypiemk Stovenske: republiky

Boridt sa do viastvch ik
SK-Sidaned. s oo
hamventni 7

81103 Branslava
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Priloha €. 3: Cenovi ponuka

Formulir - CENOVA PONUKA

Predmet obstaravania: s»Pracovna zdravotna slujba“

Identifika¢né udaje uchadzada:

Nazov: SK-Stolamed, s. r. o.

Adresa: Konventna 7, Bratislava 811 03

1CO: 48 249 726

Telefon: +421 915 161 582

E-mail: info@skstolamed.sk

Zoznam poloziek Celll;;}’;’l :‘;;:rbez DPH v Eur S;;ll(’(l);i ‘;;::

gf‘;fezfaﬁfg predmet zikazky na 6 480,00 Neplatca DPH 6 480,00
Mesacne 270,00 Neplatca DPH 270,00

Spolo¢nost’ SK-Stolamed, s. r. o. nie je platca DPH.
Cena obsahuje vsetky naklady spojené s poskytnutim sluZieb.

V Bratislave, dita 11.11.2022

fn
[

SK-¢

Konventné
1ICO: 48 24¢

podpis a peciatka uchadzacda
Mgr. Simona Misikova, konatel
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