EUROPSKA UNIA OPERACNY PROGRAM

LUDSKE ZDROJE
Koéd ITMS 2014+:312031CKR6

Eurdpsky socialny fond
Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

Spis: KN1/OAOTPP/ZAM/2022/15401
Cislo zaznamu: 2022/246504

Dodatok ¢. 22/14/054/174-1

k dohode ¢. 22/14/054/174 zo diia 25.10.2022 o zabezpeceni podmienok na vykonavanie
aktivacie a zaSkolenia za ti¢elom ziskania
a obnovy pracovnych navykov a o poskytnuti prispevku na vykonavanie aktivacie
u zamestnavatel’a v ramci narodného projektu ,,Aktivacia znevyhodnenych uchadzacov
0 zamestnanie* — opatrenie ¢.2 Aktivacia a zaSkolenie ZUoZ
uzatvorend podl'a ustanovenia § 54 ods. 1 pism. d) zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a

Obcianskeho zakonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorSich predpisov
(dalej len ,,dodatok*)

medzi ucastnikmi dohody:

Urad prace, socialnych veci a rodiny Komérno

Sidlo: Nam. M. R. Stefanika ¢. 9, 945 01 Komarno

V mene ktorého kona: Ing. Darina Nagyova, riaditel’ iradu
I1CO: 30 794 536

DIC: 2021777780

IBAN: SK70 8180 0000 0070 0053 0919

(dalej len ,,arad*)

zamestnavatel’

Pravnické osoba

Nézov: Mesto Hurbanovo

Sidlo: Komarnanska 45/91, 947 01 Hurbanovo

Zastupenym Statutdrnym zastupcom: Mgr. Peter Zavodsky
I1CO: 00306452

DIC: 2021029296

SK NACE Rev2 (kod/text) 84110 - VSeobecna verejna sprava
IBAN: SK56 0200 0000 0000 2152 3142

zapisany v SU SR registri vedenom v Statisticky urad Slovenskej republiky
pod ¢islom: 5511/2021

(d’alej len ,,zamestnavatel™)

(spolu len ,ucastnici dohody*)



1.

, Clanok L
Ucéel dodatku

Utelom dodatku je zmena prav a povinnosti ucastnikov dohody uzatvorenej diia
25.10.2022.

Clanok I1
Predmet dodatku

Ugastnici dohody sa dohodli, ze v CL III bod 1 sa meni poéet z3 ZUoZ na 2 ZUoZ
a nove znenie je nasledovné:

Zamestnavatel sa zavédzuje, ze zabezpeci vykondvanie aktivacie pre 2 ZUoZ v obdobi
od 01.11.2022 do 31.03.2023, podl'a priloZeného menné¢ho zoznamu (ktory je prilohou
tohto dodatku) v odporticanom tyzdennom pracovnom c¢ase 20 hodin tyzdenne s
dodrzanim stanoveného poctu maximalne 80 hodin mesa¢ne nepretrzite najmenej pocas
3 mesiacov, najviac pocas 5 mesiacov.

Clanok II1.
Vseobecné a zavere¢né ustanovenia

Tento dodatok je neoddelite'nou sucastou dohody.

Ustanovenia dohody, ktoré neboli menené tymto dodatkom ostavaju v platnosti
a ucinnosti podl'a povodného znenia dohody.

Tento dodatok nadobuda platnost’” dilom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody a
uc¢innost’ dinom nasledujucim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmlav.

Ak sa niektoré ustanovenie tejto dohody a jej dodatkov stane neplatnym v dosledku jeho
rozporu s pravnymi predpismi SR, nespdsobi to neplatnost’ celej dohody. Ugastnici sa
v takom pripade zavdzuji bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit’ neplatné
ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany ucel a obsah
sledovany touto dohodou. V pripade zmeny niektoré¢ho ustanovenia dohody na zaklade
Uznesenia V1ady SR, zmeny schémy pomoci alebo docasného ramca sa zmluvné strany
dohodli, ze irad prace bude zamestnavatel'a o zmene informovat’ a obe zmluvné strany
sa zavdzuju postupovat’ podl'a platnych predpisov odo dna ich u€innosti.

Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad dostane jeden
rovnopis a zamestnavatel’ dostane jeden rovnopis. Pisomna forma je zachovana vzdy,
ak pravny tkon urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany zarucenym
elektronickym podpisom alebo zaruc¢enou elektronickou pecatou. V takomto pripade
dodatok predstavuje elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.



6. Ugastnici dohody vyhlasuju, Ze si opravneni tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne a
dosledne precitali a sthlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuji.

V pripade, ak sa dodatok uzatvara elektronicky

»(datum v elektronickom podpise)* »(datum v elektronickom podpise)*
Za zamestnavatel’a: Za trad
,»(podpisané elektronicky podl'a zakona ¢. 272/2016 Z. z.)* »(podpisané elektronicky podla zakona ¢. 272/2016 Z. z.)*
Peter Zavodsky Ing. Darina Nagyova
Statutarny zastupca zamestnavatel’a riaditel’ uradu

V pripade ak sa dodatok neuzatvara elektronicky

dﬁa Komérno dfla .....................................................................
Za zamestnavatela: Za trad
Peter Zavodsky Ing. Darina Nagyova
Statutarny zastupca riaditel’ uradu



	Zamestnávateľ sa zaväzuje, že zabezpečí vykonávanie aktivácie pre 2 ZUoZ v období od 01.11.2022 do 31.03.2023, podľa priloženého menného zoznamu (ktorý je prílohou tohto dodatku) v odporúčanom týždennom pracovnom čase 20 hodín týždenne s dodržaním sta...

