Dodatok €. 7
ku Kolektivnej zmluve na rok 2022

uzatvoreny dna 1.11.2022 medzi zmluvnymi stranami:

zakladnou organizéciou odborového zvazu (dalej len ZO OZ) pracovnikov Skolstva a vedy na Slovensku
pri Strednej odbornej Skole lesnickej, ul. Akademicka 16, 969 01 Banska Stiavnica, zastipenou Ing.
Antonom Van¢om

a
Strednou odbornou $kolou lesnickou so sidlom v Banske; Stiavnici, Akademicka 16,
ICO 00162710, zastpenou Ing. Miroslavom Durovigom

( dalej len ,zamestnévatel” )

Zmluvné strany sa tymto dohodli na nasledovom zneni Dodatku ¢.7 ku Kolektivnej zmluve na rok 2022.

CLI

Zamestnavatel poskytne zamestnancovi v platnom pracovnom pomere so zamestnavatelom preukaz
kultarneho navstevnika, ktory umoZiuje poskytnutie zfavy 20 % na vyhradené platené kultare sluzby
v kulturnych instituciach v zriadovatelskej a zakladatelskej posobnosti zamestnavatela.

Podrobnosti tykajlce sa vyhotovenia, evidencie a sposobu odovzdania Preukazu kult(ireho navstevnika
zamestnancovi, spdsobu uplatnenia zlavy na zaklade Preukazu kultdrmeho navitevnika, postupu pri
skonceni pracovného pomeru zamestnanca, ako aj vzor Preukazu kultireho navstevnika st upraveng
v Prilohe €. 1, ktora je neoddelitelnou sucastou Dodatku &.7.

CL Il
Zaverecné ustanovenia

Vetky ostatné ustanovenia Kolektivnej zmluvy pre zamestnancov Strednej odbornej Skoly lesnickej na
rok 2022 zostavaju bez zmeny. Tento Dodatok €. 7 ku Kolektivnej zmluve pre zamestnancov Strednej



odbornej Skoly lesnickej na rok 2022 nadobida platnost diiom jeho podpisu obidvoma zmluvnymi
partnermi a ucinnost 1. novembra 2022 v stilade s ustanovenim § 47a zakona ¢. 40/1964 Zb. Obgiansky
zakonnik v zneni neskorsich predpisov v spojeni s § 5a zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informaciam a o zmene a doplnent niektorych zakonov (zakon o slobode informécii) v zneni neskorich

predpisov.

V Banskej Stiavnici, 26.10.2022
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Preukaz kulturneho navstevnika

Preukaz kultimeho n&vatevnika je vyhotoveny s ochrannymi prvkami (embosovana karta s reliéfne
vyrazenymi Cislami v poradi Cislo preukazu/pocet vydanych preukazov) abude poskytnuty
zamestnancovi ako benefit potas celej dizky trvania pracovného pomeru.

Veduci pracovnici vydaju Preukaz. kultirneho navitevnika zamestnancom, ktori su ku dfiu
nadobudnutia Ucinnosti Dodatku & 7 vplatnom pracovnom pomere so zamestnavatelom.
PoZiadavku na vydanie Preukazu kultdmeho navétevnika pre zamestnanca, ktorému vznikne platny
pracovny pomer so zamestnavatefom po dni nadobudnutia Uéinnosti tohto Dodatku ¢é. 7, zasiela
priamy nadriadeny zamestnanca .

Vedlci zamestnanci zabezpeCia evidenciu a odovzdanie Preukazu kultirneho navstevnika
prislusnému zamestnancovi, €o zamestnanec potvrdi svojim podpisom.

Na Ucely uplatnenia zlavy prostrednictvom Preukazu kultireho névétevnika sa kultarnou sluzbou
rozumie poskytovanie kultdrych sluzieb v zmysle predmetov &innosti vymedzenych v zriadovacich
listinach, resp. v Statutoch kultdrnych intitacii v zriadovatelskej a zakladatelskej posobnosti
zamestnavatela, a to v nasledovnom rozsahu:

a) divadelné a tane¢né predstavenia v divadlach,
b) remeselné kurzy v osvetovych strediskach,
¢) Uhrada ¢lenského - poplatku na 12 mesiacov v kniZniciach,
d) vstup na vystavy, do expozicii v mizeach a galériach,
€) vstup na aktivity/predstavenia zabezpe¢ovanych hvezdariiou a planetariom,
f) kultiro-spolo¢enské podujatia, vrétane festivalov, ktorych hlavnym organizatorom je regionalne
osvetove stredisko v zriadovatelskej pdsobnosti zamestnavatela.

Zlavu prostrednictvom Preukazu kultirneho navstevnika je mozné uplatnit v tychto kultirnych
intituciach v zriadovatelskej a zakladatelskej pdsobnosti zamestnavatela, vratane ich jednotlivych
pracovisk (nazov, sidlo):

a) Babkové divadlo na Rézcesti, Banska Bystrica
b) Divadlo Jozefa Gregora Tajovského, Zvolen

_¢) Divadlo Studio tanca, Banska Bystrica ) )
*d) Krajska hvezdaren a planetarium Maximiliana Hella v Ziari nad Hronom, Ziar nad Hronom

(pracovisko Banska Bystrica, Rimavska Sobota, Ziar nad Hronom)

e) Verejna kniznica Mikulasa Kovaca, Banska Bystrica
f) Kniznica Jana Kollara, Kremnica

g) Novohradska kniznica, Lu¢enec

h) Kniznica Mateja Hrebendu, Rimavska Sobota

i) Hontiansko-novohradska kniznica A. H. Skultétyho, Velky Krtis
j) Krajska kniznica Ludovita Stara, Zvolen

k) Stredoslovenské muzeum, Banska Bystrica

1) Horehronské mazeum, Brezno

m)Novohradské mizeum a galéria, Luéenec

n) Pohronské mizeum, Nova Baria

o) Gemersko-malohontské mizeum, Rimavska Sobota

p) Stredoslovenska galéria, Banska Bystrica
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q) Stredoslovenské osvetové stredisko, Banska Bystrica

r) Novohradské osvetové stredisko, Luéenec

s) Gemersko-malohontské osvetové stredisko, Rimavska Sobota
t) Podpolianske osvetové stredisko, Zvolen

u) Pohronské osvetove stredisko, Ziar nad Hronom

v) Hontiansko-ipelské osvetové stredisko, Velky Krti

w)Litterra, n. 0., Revlca

Na uplatnenie zlavy je zamestnanec povinny sa vopred preukazat Preukazom kult(reho
navstevnika pri zak(peni vstupenky, resp. pri thrade poskytnutej sluzby, na ktoré sa poskytnuta
zfava uplatiuje.

Zlavu nie je moZné uplatnit pri zakupeni dopinkového tovaru, ktory predava kulturna intitlcia, ani
na Uhradu sankcil — napr. v kniZniciach, a pod.

Uplatriovani zfavu nie je mozné kombinovat s inymi poskytovanymi zfavami (napr. vratane nakupu
Mazpas, Regionpas, rodinnym vstupnym, zfavou pre tazko zdravotne postihnutych obGanov a pod.).

Preukaz kultdrneho navstevnika je neprenosny.

Zamestnanec je povinny chrénit Preukaz kultirmeho navitevnika pred stratou, poskodenim,
znicenim, odcudzenim a zneuzitim.

Stratu, odcudzenie Preukazu kultimeho navétevnika zamestnanec oznamuje bezodkladne svojmu
nadriadenému.

Pri nastupe zamestnanca, ktory je drzitefom Preukazu kultirneho navstevnika, na materski alebo
rodicovsku dovolenku, alebo v pripade vzniku prekazky v praci na strane zamestnanca v zmysle §
136, § 138a) a § 138b) Zakonnika prace, ako aj v pripade, ak bude zamestnancovi na jeho Ziadost
poskytnuté pracovné volno bez nahrady mzdy, je zamestnanec povinny Preukaz kultdrneho
navstevnika bezodkladne odovzdat svojmu priamemu nadriadenému, ktory ho uschova.
Po odpadnuti prekazky v préci v zmysle predchadzajucej vety, vedici preukaz opatovne odovzda
zamestnancovi.

Pri skonCeni pracovného pomeru zamestnanec bezodkladne odovzda Preukaz kultirneho
navstevnika zamestnavatelovi, o ¢om sa vykona zaznam vo Vystupnom liste zamestnanca.

V pripade Umrtia zamestnanca zamestnavatel pisomne poziada jeho rodinného prislugnika

0 odovzdanie Preukazu kultirneho navstevnika.



VZOR PREUKAZU KULTURNEHO NAVSTEVNIKA
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PREUKAZ KULTURNEHO NAVSTEVNIKA

Zlava na kultirnu sluzbu vo vyske 20 %

v kultdrnych instittciach v zriadovatelskej a zakladatelske)
poésobnosti Banskobystrického samospravneho kraja.

Viac informacii ndjdete na www.bbsk.sk v sekcii Kultiira.

Tento preukag je ny pre zamestnancov oreanizacii v griadovatelske
a zakladatefsk nosti BESK a Uradu BBSK v platnom pracovnom pomere
4 |& neprenosny.
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