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Etetpsky scsrily tong 
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OP ERACW PROGRAM 
ĽUDSKÉ ZDROJE 

NárodnSi projekt Odhoîná prax pre kudentov socWinej prcice a pychol6gie 
k6c1ITMS201-11-.112081BYX5 

ZIVILINA 0 SPOLUPRACI 

v zmysie § 269 ods. 2 zdkona č. 513/1991 Zb. Obehodnr zRonnik v zn.eni neskoršich 
predpisov: 

eiSLO ZMLUVY (320/0KNP-S/2022): 

1.1. ZMLUVNt STRANY 

Nizov (prijimatera) Crstredie prAce, socidinych veci a rodiny 

Sidlo (presni adresa): Špitálska 8, 812 67 Bratislava 

IttO: 30 794 536 

Dlt: 2021777780 

banka : Štáttna pokladnica 

&sic' iičtu (v tvare IBAN): 

gtatirtiarny orgAn: Ing. Karol Zimmer 

generdIny riaditer 

(d'alej len „Prijimater) 

a 

Nizov (spolupracufticeho subjektu): Domov dachodcov a domov sociilnych služieb 
Senium 

Sidlo (presnii adresa): Jilemnick6ho 1710/48, 974 04 BanskA Bystriea 

It/ O: 00 632 252 

Ditt: 202 109 54 39 

banka tátna pokladnica 

6islotk-tu (v tvare IBAN): 

Privna forma: rozpo6tovd organialcia 

Štatutirny orgin: PhDr. Jana Dupdkovd 

riaditerka 

(d'alej len „Spolupracujtici subjekt") 

(Prijimatei' a Spolupracuillei subjekt d'alej jednotlivo aj ,Zmluvnd strana" a spolu ,Zmluvné 
strany") 
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OP EF ACNN PROGRAM 
ĽUDEKË ZDROJE 

NárodnSt projekt Odhonu'2 pray pre kudentov socidinej twice a psvehokigie 
k6d ITMS2 0 I 4+:3 1 208 I BVX5 

Prearnbula 

Zmluvné strany sa dohodti, že v súvislosti so schválenfm nAr3dni,rn projektom „Odbormi 
prax pre študetztov sociálmj práce a psychol6gie" (d'alej 1n _NP OP"), uzatvárajít tfito 
Zmluvu o spolupráci (d'alej len „Zmluva"), za íičelom zabezpcčif realizdciu NP OP. Zmluva 
vychádza zo Zmluvy o poskytnuti nendvratn6ho finančného prispevku č. Z312081BVX5 
uzatvorenej medzi Prijimaterom a Ministerstvom práce, sociálnych veci a rodiny, vrátane jej 
priloh (cralej len ,Zmluva o NFP"), ktorá je zverejnená v Cent  -61.nom registri zmlúv. Zmluva 
a v§etky prdva a povinnosti vzniknuté na základe alebo v siivislosti so Zmluvou sa riadia 
prislušnými všeobecne platnými a záväznmi prdvnymi predpis:-ni Slovanskej republiky, ako 
aj prislušnSrmi prdvnymi predpismi Eur6pskej únie.. Vzájorlr práva a povinnosti medzi 
Zmluvrirrni stranami sa d'alej primerane riadia Operkným pr)..:ramom Ifiudské zdroje (d'alej 
lien „OP EZ"), Syst6mom riadenia eur6pskych štrukturálnyc]l a investičnch fondov na 
programov6 obdobie 2014 — 2020 (d'alej len „Systérn riadenia E ŠIF"), Systmom finančnalo 
riadenia gtrukturálnych fondov, Koh6zneho fondu a Eur6ps:ccho ndrnom6ho a rybdrskeho 

fondu na programové obdobie 2014 — 2020 (d'alej ten „Systan finan6n6ho riadenia"), 
Stratégiou financovania Eur6pskych štrukturálnych a investia-Lých fondov pre programové 
obdobie 2014 — 2020 (d'alej len ,StratLgia financovania-) a prislušnými metodickými 
výk1admi, pokynmi a vzormi Oradu viddy Slovenskej rep ibliky, ktorý vykonáva úlohy 
Centrálneho koordinaniao orgdnu (d'alej ten „CKO") a usmcrneniami Poskytovatera ako 
napr. Priručkou pre žiadatera o nenávratný finannST prispevok 7re PO 2014-2020, Priručkou 
pre prijimatera pre národné projekty PO 2014-2020 a iné. 	edené dokumenty v platnom 
znent sú zverejnené na www.ernployment.gov.sk, www.partnerskadohoda.gov.sk, 
www.finance.gov.sk. Zmluvné strany vyhlasujú, že sa zavdzujii ich dodržiavaf spolu s 
ustanoveniami tejto Zmluvy. 

dinok 1 

Predmet a tičel Zmluvy 

1.1 Predmetom Zmluvy je 6prava zmluvn3rich podmienok, v2djomnS7ch práv a povinnosti 
ZmluvnSrch strAn pri realizdcii NP OP: 
Nizov národného projektu:  Odbornd prax pre študentov sociálnej práce a 

psycholkie 
K6d ITMS2014+: 	312081BVX5 
Prijimaten 	 Ústredie práce, sociálnycli veci a rodiny 
Miesto realizicie projektu: 	BratislavskS7 kraj, Trna vs ký kraj, Trenčiansky kraj, 

Nitriansky kraj, Banskcbystrický kraj, 2ilinský kraj, 
Prešovský kraj, Košický kraj 

OperamST program: 	Eudské zdroje 
Prioritnä os: 	 8. REACT EU 
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Národný projekt Odbormi prax pre 'tticlentov socicriinej prrice a psychol6gie 
k6d TM520 I 4+:3 1 208 1 BVX5 

kvcstiČ á priorita: 	8./1 Podpora obnovy pa krize spojenej s pan&miou 
COVID 19 vrdtane jej sociAlnych d6sledkov a priprava 
zelenao, cligitdineho a odolného o2ivenia hospodárstva 

Konkrkny ciel': 

	

	 8.1.1 Podpora nápravy cl5sledkov krizy v kontexte 
pand6mie COVID-19 a priprava zeienej, digitálnej a 
odolnej obnovy hospodárstva k6d 312080010 - Podpora 
obnovy po krize spojenej s pand6miou COVID-19 
vrdtane jej socidlnych dôsledkov a priprava zeleného, 
digitálneho a odoln&o o2ivenia hospodárstva 

FilavnS'im cierom NP OP je podporit' prepojenie vysokoškolskao vzdeldvania v 
.tudijnom odbore socidina prka/psychol6gia s odbornou praxou tak, aby boli gtudenti 
pripraveni na trb prdce a na v-:;71<on povolailia po takon6eni 

tjldiatok 2 

Priva a povinnosti Zmluvi4ch strán 

2.1. 	Zmiuvn6 strany sa zavdzujt:t konat' pri realizácii aktivit NP OP tak, aby bola 
zabezpe'6end realizdcia pidnovaných aktivit riadne a ,v"as, najnesk6r do uplynutia 
sch-válenej doby realizáciu aktiv-it NP OP, v nadväznosti na ciele NP OP. 

2.2. Zmluvn6 strany sa vz6jomne zavdzujt:i poskytovat' si v§etku potrebn.i sfičinnosf 
na pinenie zdvdzkov Tvyi*vajtkich zo Zmluvy. 

Priiimater sa zavgizuie:  
a) zabezpe6if riadenie, koordindciu a rnetodické usmernovanie implementácie NP OP; 
b) persondine a organiza6no-tcchnicky zabezpe6C procesy realizácie NP OP; 

c) zabezpe6f reatizAciu nasledovn -ch pidnovaný-ch aktivit NP OP: 

- koordindciu NP OP v st:ilade so Zmluvou, ako aj v sdlade s prisluš4mi prdvnymi 
predpisrni SR a Eurápskej folic; 

- zabezpaenie monitoringu, publicity a infort-novanosti NP OP v sidade s 

Manutdoin pre informovanie a komunikáciu pre priiimaterov OP EZ v rárnci 

Eur6psAych .4111k-tut-aim-eh a investijOckfondov, 

d) poskytnCIC Spolupracujilicemu subjektu fmanaié prostriedky pocira rozsahu 

odmentorovaných hodin v rdmci NP OP a na zaIlade predlo..en'S7ch podpomých 

a ii6tovnich dokiado-v v stitladc s .",shinkom 4 tejto Zmluvy a v súlade s usmemenim 

Pru• imatel'a; 

e) pink' povinnosti vypivaji-ice pr2 PrijimateFa zo Zmluvy, 

fl riešif pripadn6 nedostatky, na ktor& upozorni Spolupracujitci subjekt. 

Spo1iw7acujfici subjekt sa zav5zuje:  

a) akceptovaf Prijimatera ako koorclindtora NP OP a akceptovaf jeho usmementa; 
b) riadit' sa a docifilavat' ustanovenia Zmiuvy, usmemenia a postupy Prijimatel'a; 

c) vykonat' vgetky potrebn6 dkony a poskytniat' všetky inforrnAcie či dokumenty 

Prijimatel'ovi tak, aby nebolo ohrozen6 pinenie povinnosti vyplrvajficich zo Zmiuvy, 

d) zabezpe6t" realizáciu nasledovn:ych plánovam'ich aktivit NP OP: 
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1.) výkon odbornej praxe študentov socidinej práce a psychol6gie v súlade a podra 
vypracovaných odbornich priraiek pre výk 	odbornej praxe študentov 

soci2nej pi-ace a odbornch priraiek pre výkon odbomej praxe študentov 

psychol6gie; 
2.) vybraf zamestnancov do pozicie mentora a dopinie podrobný popis pracovnej 

napine resp. opis štátnozarnestnaneekalo miesta pripade ak nie je sil6asfou 
pracov-nej zmluvy/resp. gtátnozamestnaneckého pomeru) vritane uzatvorených 

dodatkov k popisu pracovnej ndpine rep dohody o zmene opisu 

štdtnozamestnaneckého miesta tykaji-ice sa vykcnivaidcich činnosti v rdmci NP 

OP; 
3.) poskytovat' súčinnosf pri publicitc NP OP v zmysle usmemeni Prijimatera; 

e) poskytovat' síti'innost' pri vykonávani aktivit NP OP tz.k aby nebol dôvod na zmarenie 

NP OP; 
f) aktivne participovaf na aktivitAch súvisiacich S D zviditel'hov-anim, širenim 

a zhodnocovanim výsiedkov NP OP v s-61ade s Manuálom pre informovanie a 
komunikáciu pre prijimatel'ov OP EZ v rámci Eur6pskych štrukturálnych a 
investičn 'ych fondov; 

g) pisomne informovat' Prijimatera o začati a ukon;eni akéhokorvek sildneho, 

exekučného alebo správneho konania voči Spo.upracujficemu subjektu, resp. 
povinnosf Spolupracui6ceho subjektu oznámif Prijimaterovi pisomne všetky zmeny, 
alebo skutočnosti, ktoré majú vplyv na pinenie Zmluvy; 

h) prebrat' zodpovednosf za realizáciu aktivit, ktoré je povinriý vykonávaf, pričom 
Prijimater a Spolupracujiici subjekt sa podpisom Zn-iluvy stávajú spolu realizátonni 
NP OP; 

i) pisomne upozothovaf na nedostatky v sfivislosti s realizdciou aktivit NP OP 
a napiňanim cierov NP OP; 

j) poskytnUf Prijimatel'ovi vgetky relevantné dokumerty a nevyhnutrro súčinnosf pri 
realizácii NP OP a pri pineni povinnosti Prijimatera vyplývajkich mu zo Zmluvy; 

k) umožnif výkon kontroly vecnej realizicie aktivit NP OP a prijat' opatrenia na náprav-u 
kontrolou zistench nedostatkov; 

2.3. Zn-fluvné strany sú povinné zdr2af sa akatokorvel konania, vrátane uzatvorenia 
zdvdzkovo-právneho vzfahu s trefou osobou, ktorSrm by došlo k porugeniu 61. 107 
Zmluvy o fungovani EÚ v s6vislosti s ndrodnrm projektom s ohradom na skutočnose, 
že poskytnutST NFP je prispevkom z verejných zdrojov. 

Člinok 3 

Zabezpečenie odbornej praxe študentov sociálnej pricuips3,7chol6gie a kompetencie 
a tilohy mentora 

3.1 	Spolupracujiici subjekt určiuje pracovné miesto mentora a realizuje odborml prax 
študentov sociálnej prEice/psychol60.e v sWade s touto Zmluvou. 
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3.2 Odbon-ia prax bude prebiehat." v s6lade s vypracovanými odbommi priručkami a pod 
vecienim 1.1r:".eného mentora pre dam oblasC. Student si bude rn6ct' vybrat' zameranie 
odbornej praxe na zdidade obtasti p6sobenia Spolupraeujixeho subjektu. Študenti 
socidinej prolce môžu vykonaf ociborn-6, prax zameran6 iba na v)'/-kon sociálnej práce a 
študenti psychol6gie m6žu vykonaf odbomi:i prax zameranU iba na vSkon 
psychologických 

3.3 	Odbomd prax sa vykonava v temine predndškového obdobia zimn6ho a letnalo 
semestra v zmysle hamionogramu akademick&ho roka 2022/2023, najneskôr do 30. 09. 
2023 •  

3.4 Mentor — je definovaný ako odbomik poverený vedenim §tudenta poas výkonu 
odbornej praxe priamo na praxovom pracovisku — jeho organizanom iavare: 
a.) minimdlne kvalifika6n6 a odborn6 predooktady mentora pre študentov sociMnei  

prke:  
• zamestnanee praxovao pracoviska; 
• ukonZ•en6 VŠ vzdelanic H. stupfia 
• preukdzaternA prax minimdlne 3 roky v danej obiasti, z toho minimdine 1 rok 

na danom praxovom pracovisku. 

b. minimalne kvalifika6ne a odborn6 Irecinokiad mentora re gtudentov svehol60-ie: 
• zarnestnanec praxového pracoviska; 

• ukon&n6 VŠ vzdelanie H. stupfia v odbore psychol6gia; 
• preukázaternd prax minimMne 3 roky v danej oblasti, z toho minimálne I rok 

na danom praxovom pracovisku. 

tidnok 

Splisob financovania 

4.1 	SpolupracujtIci subjekt bude mat' povinnosf mesačne predkladat' Prijimatel'ovi -ačtovné 
a podpomé doklady k zUčtovaniu vtirdavkov v sútade s Postupom pre implementdciu 
a monitorovanie NP OP. 

4.2 Spolupracuitki subjekt predlidadá podporne doklady k z-66tovaniu Prijimaterovi, vo 
formdte určenom Prijimaterom, ktorý-  ich zaradi do žiadosti o platbu, ktorů  predkladá 
Poskytovatel'ovi MPSVR SR v s-Olade s ustanoveniarni Zmluvy o NFP. 

4.3 Spolupracuidci subjekt si je veclomý právnych asledkov v pripade nepravdivých 
Udajov/skutočnosti uvedených v predkladaných dokladoch k z-Ci.čtovaniu, vrátane 
pripadných trestnoprdvnych d6sledkov podra zdkona č. 300/2005 Z. z. TrestriSi zákon 
v zneni neskor§ich predpisov 221 — Podvod, §225 — Subvenčný podvod, § 261 — 263 
Pogkocizovanie finančinS7ch zdujmov Eur6pskych spoločenstiev). Originálne -Cr6tovné a 
podporn6 doklady budú v držbe Spolupracuyteeho subjektu a buerd pristupn6 pre U'ely 
konrroly v sthade s touto Zmluvou a Zmiuvou o NFP a buclii ozna6en6 k6clom ITMS 
2014+ NP OP a názvom NP OP V zmysk., usmemeni Prijimatel'a. 

4.4 Zmluvné strany sa dohodti, že finanč,n6 prostriedky bude Prijimatel' Spotupracujtícemu 
subjektu poskytovaf(refundovat) po kontrole doručených po'iadovanch dokladov 
v zmysle Postupu pre implementdciu a monitorovanie NP OP. 
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4.5 Zmluvné strany sa dohodli, že finan'čné prostriedky podra tohto článku je moZné 
poskytn-a, len ak sú vktky spinené podmienky poskytovania finančných prostriedkov, 
uvedené v tejto Zmluve. 

4.6 Spolupracujilci subjekt nesmie požadovaf na žiadnu z ktivit, uvedenSfch v bode 2.2. 
tejto Zmluvy - dotáiciu alcbo prispevok ani inú formu po 	ktorá by umo2nila dvojité 
financovanie zo zdrojov iných rozpoao-v.rych kapitol '§tátneho rozpo6tu Slovenskej 
republiky, štdtnych fondov, z verejn.Srch zdrojov ECI a/altho z Recyklačn6ho fondu. 

4.7 Spolupracujiici subjekt sa zavdzuje poskytnuté finannk prostriedky použit' v súlade s 
podmienkami a itčelom stanovenými v Zmluve a reali2ovat' aktivity NP OP v zmysle 
Zmluvy tak, aby boli aktivity NP OP zrealizovan& ri.E.d.le a včas, a to najneskôr do 
uplynutia doby realizácie aktivit NP OP. FinanZné prostriedky bud-a poskytované 
Spolupracuiúcemu subjektu na zAklade Zmluvy a Zmluvy o NFP v sťilade: 

• so zásadou riadneho finančného hospoddrenia podľa 61. 30 nariadenia Eur6pskeho 
parlamentu a Rady (E0-, Euratom) č. 966/2012 z 25. okt6bra 2012 o rozpočtových 
pravidlách, ktoré sa vzfahujii na všeobecný rozpočet Onie, a zrušent nariadenia 
Rady (ES, Euratom) 6. 1605/2002; 

• s pravidlami hospodárnosti, efektivnosti, Ačinnosti a -ačelnosti; 
• s ostatnýrni pravidlarni rozpočtovčho hospoddre iia s verejnmi prostriedkami 

vypikvaj&imi z § 19 zákona č. 523/2004 Z. z. o roz:ločtových pravidlAch verejnej 
sprdvy a o zmene a dopineni niektorých zákonov v zneni neskoršich predpisov 
(d'alej len „Zdkon o rozpočtový-ch pravidlách"). 

4.8 	Na kontrolu pouZitia finarit'ných prostriedkov a ich vymáhanie sa vzfahuje relim 
upravený v osobitných predpisoch (zdkon č. 357/2015 Z 2 . o finan&iej kontrole a audite 
a o zmene a dopineni niektorých zákonov v zneni neskoršich predpisov). 

4.9 Zmluvné strany sa zav5zujú, že poskytnuté finan(nc, prostriedky budú použité 
hospodárne, efektivne a bčinne. 

4.10 Za oprivnené výdavky Spolupracujiaceho subjektu na schvá.lený NP OP me:p2u byt' 
považovanč  len vSidavky, ktoré spiňajú podmienky Zrniuvy a podmienky prislugných 
prdvnych predpisov, ktoré sú vzhradom na vgetky okolnosti redine, správne, d6vodné, 
aktudine a ktoré sa navzájom neprekrvajii. 

4.11 Oprávnené vSidavky a ich arada musia byt' v súlade s kg:slativou Slovenskej republiky 
a legislativou EO (napr. predpisy o gtátnej pomoci, o verejnom obstarávani., o ochrane 
ži.votného prostredia, o rovnosti priležitosti, o publicite) a v sidade s rozpočtom NP OP, 
a najmä nesmfi bye v rozpore so Zml-uvou. 

4.12 OprAvnenými výdavkami Spolupracujdecho subjektu ';f1 len tie . \7?-clavky, ktoré boli 
preukázatel'ne vynaložené na realizáciu NP OP, sú riadne zdičtovan6 a preukázaterné 
itčtovnými dokladmi. 

Oprivnené -Odavkv Spoluvracuificeho subiektu  
výdavky, ktoré predstavujii alikvotnú 	celkovej ceny práce zamestnanca — 
,mentora sociálna práca" resp. ,mentora psychologia" (d'alej len „mentor") za 
vykonan6 mentorovanie vypočítané z redlnej hod.n3vej mzdy vrátane odvodov 
zamestnivatel'a a počtu skutočne odmentorovaných hodin mentora, a to do výšky 
max. 15,- Eihoci.; 
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mentori buckt mat' povinnost' si evidovaf dni a &isy kedy vykonávali mentorovanie 
študentov v rdmci NP OP, t.j. bu&I mat' povinnost' si vypracovdvaf Evidenciu účasti 
na praxi potvrdzujiacu účasť  §tudentov na praxi v danom dni a čase. Na zdklade 
tchto Eviciencii si ndsledne mentor vypracuje Meskr1S7 výkaz odpracovanch hodin 
mentora, ktorý siúži ako podklad pre výpo&t opriiv-neného v.0avku v rdmci NP OP, 
maxirndine do vSišky celkovej ceny prcice 15,- fl hod. 

't:16.nok 5 

KomunikAcia Zinitivn:!;-ch stnla--1 a paitanie leho5t 

5.1 Zmluvné strany sa clohodli, že akAkol'vek komunikkia Zmluvných strán na základe 
tejto Zrniuvy bude prebiehaf pisomnou formou (prostrednietvom ďoportičenej zásielky, 
doru6enim do elektronickej schrdnky, prostrednictvom kuri6ra alebo osobným 
doru6enim zdsielky do podaterne Zmiuvnej strany). 

Adresa Prijimatel'a: Ústredie prke, socidinych veci a rodiny- 

pitdiska 8, 812 67 Bratislava 

5.2 Zmluvn6 strany sa dohociii, že v pripade, ak si Zmluvnd strana neprevezme zásielku 

zasielanú doporuenou poštou a u1.0_,enii na pošte, piaty deň  od uioženia na pošte sa 

bude povaZovaf za deň  dorw:-,enia zdsielky, aj ked' sa adresdt o obsahu uloženej zásielky 
nedozvedel. Pokiar nemožno zásielku doruit' adreskovi a zdsielka nebola uložená na 

pošte, odosielater zaslanie zopakuje. Ak ani na druhý pokus nemoZno zásielku 
adresdtovi doru6if a zdsielka nebola utožend na pošte, považuje sa za doručenia 

momentom jej vrdtenia odosielatel'ovi. 

5.3 Vzdjomná komunikkia Zmluvných strdn st:ivisiaca s realizáciou odbornej praxe bude 

prebiehat' v elektronickej forme prostrednictvom e-mailu. Prijimatel' bude použivat' titto 
e-mailovt:t adresu: ripop(c.Opsvr.2ov.sk   

5.4 Zmluvné strany st:t povinne dodei.at' konkr&nu fon-nu komunikkie stanovenú touto 

Zmiuvoit. 
5.3 Zmiuvné strany sa dohodli, že vz6jomnd komunikkia bude prebiehaf v slovenskom 

jazyku. 
5.4 Lehota je zachovand, ak sa posledný defi lehoty zdsielka odovzdá, orgdnu, ktorý Ind 

povinnosf ju cloručif alebo sa odošte e-mailom. 

elinok 6 

Povinnose poskytovat' informfacie 

6 1 	Zmiu-va&-  sĹľ ny sa zaviazaii, že si vzdjomne budd poskytovat' informácie nevyhnutné na 
realizáciu NP OP. 

6.2 Zrniuvné strany stit povinné bezodkladne sa vzájomne pisomne informovaf o 
ak '3'Tchkorvek skuto6nostiach, ktorč  maid alebo m6žu mat' vplyv na realizáciu aktivit NP 
OP aialebo na povahu a ta&el NP OP. 
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6.3 Zmluvné strany sú zodpovedné za presnost', sprá.vnosf, p:7avdivosf a ítpinosf všetkých 
informdcii poskytovaných si vzdjomne. 

6.4 Zmluvné strany sa dohodli., že o skutoé'nostiach, o ktorYch sa dozvedia v súvislosti 
s pinenim tejto Zmluvy a o informáciách, ktoré si vzAjomne poskytnia pri pineni tejto 
Zmluvy budii zachovdvat' mlčanlivosf. 

6.5 Počas platnosti a účinnosti Zmluvy jc Spolupracuifici subjekt povinný informovae 
verejnosf o torn, že NP OP je financovaný z ESF a OP 112 v sfIlade s Manwilonz pre 
infarmovanie a komunikricitt pre prijimatellov 	EZ v rrinzei Eur6pskych 
krzikturcilnych a investie*ch Ibndov. 

elinok 

Kontrola a audit 

7.1 	Oprávnene osoby na výkon kontroly sú najmä: 

a) Prijimatel' a nim poverené osoby, 

b) RO pre Operačný program Eudsk6 zdroje, 

c) Útvar finančnej kontroly a nim poverené osoby, 

d) Najvyššli kontrolnST Arad SR, Certifika6ný orgán a nirni poverené osoby 

e) Orgán auditu, jeho spolupracujtace orgány a nimi poverené osoby, 

Spinomocneni zástupcovia Eur6pskej Komisie a Eu76pskeho dvora auditorov, 

g) Osoby prizNané orgánmi uveden,mi v pism. a) až" d v stalade s prislušnými 

právnymi predpismi SR a FO. 

7.2 Spolupracujfici subjekt sa zaväzuje, že umožni výkon kontroly/auditu zo strany 
oprdvnených osôb na výkon kontroly/auditu v zmyslc prislušnS7ch všeobecne záväzných 
právnych predpisov Slovenskej republiky a ETD, najri zálcona č. 528/2008 Z.z. o 
pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eur6pskeho poločensiva v zneni neskoršich 
predpisov, zdkona č. 357/2015 Z.z. o finaanej kontrole a audite a o zmene a dopineni 
niektorSTch zakonov v zneni neskor'sich predpisov a zdkona 6. 10/1996 Z.z. o kontrole v 
§tátnej správe v zneni neskor§ich predpisov a teito 

7.3 SpolupracujOci subjekt je počas v./1conu kontroly/audii-u povinný najmä preukázaf 
oprdvnenosf vynaložených vSfdavkov a dodrZanie podmienok tejto Zmluvy a Zmluvy o 
NFP v rozsahu, v akom sa nahho prislugn6 ustanovenia vzCahujii. 

7.4 	Spolupracuitaci subjekt je povinný preukdzaf výkon odbomej praxe šltudentov sociálnej 
prdce a psychol6gie v súlade s touto Zmluvou a projektcvou dokumentáciou. 

7.5 	Spolupracujilci subjekt je povinný zabezpe6if pr i kontrole/audite pritomnosť  osôb 
zodpovedn 'ych za realizziciu N.Trkonu odbornej pra « študentov sociälnej prdce 
a psycholóaje, vytvorie primerané podmienky na riadne a včasn6 vykonanie 
kontroly/auditu a zdržat' sa konania, ktor6 by mohlo c 1roziť  začatie a riadny priebeh 
výkonu kontroly/auditu. 

7.6 Oprávnené osoby na výkon kontroly/auditu Trt6Liu vykonaf kontrolu/audit 
v Spolupracujficom subjekte kedykol'vek od podpisania teito Zmluvy a2 do 31.12.2033. 
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tldnok 

Zmena Zmluvy 

8.1 Zmluvu je možn6 menif atebo dopfh.at' ien na zdklade vzdjomnej dohody oboch 
ZmiuvnSlch strdn, pričom akdcol'vek zmeny a dopinky musia byt' vykonané vo forme 
pisomnčho a o6islovaného dodatku k tejto Zmluve, pokial' v Zmluve rile je uveden6 
mak. 

8.2 Spolupracujfici subjekt je povinný oznamif Prijimaterovi všetky zmeny a skutočnosti, 
ktoré majú vplyv alebo súvisia s pinenim tejto Zmluvy alebo sa alicimkorvek sp6sobom 
tejto Zmluvy týkaj6 alebo m62u tSikat', a to aj v pripade, ak aid Spolupracujdci subjekt 
čo i ien pochybnost' o dodeiiavani svojich zdvdzkov vyplývajitcich z tejto Zmluvy, a to 
bezodkladne od ich vzniku. 

ClAnok 

Ukon'6erlie Zmluvy  

9.1 Riadne ukon6enie zmiuvnao vzfahu nastane uplynutim doby, na ktorú bola Zmiuva 
uzatvorend poctra bodu 11.2 tejto Zmluvy. 

9.2 Mim.oriadne ukon&nie zmluvn6ho vzfahu pred uplynutim dojednanej doby nastáva 
dohodou ZmiuvnSich strdn alebo odsti:ipenim od Zmluvy. 

9.3 Mimoriadne ukončenie vzfahu -nastva tiež ku dňu zániku Zmluvy o NFP uvedenej 

v Preambule. . 
9.4 

	

	K mimoriadnemu ukoneniu zmluvnébo vzfahu taktie.2 dochddza v pripade, ak 

SpolupracujAci subjekt nesdhlasi s dodatkom k Zmluve podra Lidnku 8 bod 8.1 tejto 
Zmluvy, a to k poslednmu dňu v mesiaci, v ktorom boi Spolu-pracuidcemu subjektu 
ndvrh dodatku doruče117. 

9.5 Od Zmluvy m6že Spolupracujtki subjekt alebo Prijimater odstúpif v pripade 
podstatn6ho poruknia Zmluvy, a d'alej v pripadoch, ktor6 ustanovujú právne predpisy 
SR. 

9.6 Portfs'enie Zmiuvy je podstatne, ak strana poruuji.ica Zmluvu vedela v čase uzavretia 

Zmluvy alebo v tomto čase bolo rozumné predvidae s prihtiadnutim na kel Zmluvy, 
ktorSi vyplynul z jej obsahu alebo z okolnosti, za ktorSich bola Zmluva uzavretd, Ze 
druhd Zmluvná strana nebude mat' zdujem na pineni povinnosti pri takom porušeni 
Zmluvy alebo v pripade, ak tak ustanovuje Zmluva. 

9.7 Na a'ely Zmiuvy sa za podstatné por-uknie Zmluvy zo strany Spolupracuideeho 

subjektu považuje najmd: 
a) vznik nepredvidanSich okolnosti na strane Spolupracujtkeho subjektu, ktoré zásadne 

menia podmienky pinenia Zrnkivy a realizácii odbornej praxe pre študentov sociálnej 

prdce a psychol6gie a slacasne nejde o okolnosti vylučujfice zodpovednosf; 

b) preukázané porušenie prdvnych predpisov SR v rdmci realizkie odbornej praxe pre 
študentov socidlnej pritce a psychol6gie, 

Zmluva o spoluprdci 
	 strana 9 z 12 

EUROPSKA ONIA 

Európsky sccia:.iny 'fond 
Eu,6p5ky ifird at. 



EUR6PSKA C./NIA 

Eur6psky socitny fond 
Eur6mky trxti revonmine,,, roz-voi, 

OPE RAC.' NY PROGRAM 
LUESE--  ZDROJE 

Národni, projekt Odhornc'i prax pre ,tittlentov sociúlne; prcice a psychol6gie 
k6d 171152014+:312081BVX5 

c) porušenie zdväzkov vypiSivaj&cich z vecnej alebo časevej realizácie odbornej praxe 
pre študentov sociálnej práce a psych.o1.6gie a/altto nespinenie podmienok a 

povinnosti, ktor& Spolupracujficemu subjektu vypI.Srvajl'i zo Zmiuvy; 

d) zastavenie realizácie odbornej praxe pre študentov sociálnej práce a psychol6gie 
z neopodstatnench dôvodov na strane Spolupracujnceho subjektu bez pisomného 

salasu Prijimatel'a; 

e) poskytnutie 	nepresných, 	nepravdivrch, 	neúpiných, 	neaktuálnych 

a/alebo zavddzajdcich informácii, resp. neposkytcvanie informácil v st:tlade 
s podmienkami Zmluvy zo strany Spolupraeujixeho sabjektu. 

9.8 Podstatným portišenim Zmluvy je aj vykonanie takého itkonu zo strany 
Spolupracuitkeho subjektu, na ktorSr je potrebrr$r prcdchddzajiaci pisomný salas 

Prijimatel'a, ak &alas nebol udelenSr. 
9.9 

	

	V pripade podstatného porušenia Zmiuvy je Zmluvnd strana oprdvnená od Zmluvy 

odstimif okam2"ite, len čo sa o tomto porugeni dozvedela. 
9.10 Ak spineniu povinnosti Zmluvnej strany brdni okolnost' vylučujitca zodpovednost', 

-nepovažuje sa to za podstatne poruknie tejto Zmluvy. Za okolnost' vylučujíicu 
zodpovednosf sa považuje prekážka, ktord nastala nezávisle od v6le Zmluvnej strany a 
bráni jej v spineni jej povinnosti, ak nemoZno rozumn.e Fredpokladaf, že by Zmluvná 
strana tfito prekážku alebo jej následky odvrátila alebo praonala, a d'alej že by v čase 
vzniku zdväzku alto prelthau predvidala. Očinky vylu6ujfice zodpovednost' sú 
obmedzené iba na dobu 1c9m trvd prek0Ia, s ktorou sú tieto tčinky spojen6. 
Zodpovednost' Zmluvnej strany nevylučuje prekážka, ktori nastala až v čase, ked' bola 
Zmluvrid strana v omeškani s pinenim svojej povinnosti, alebo vznikla z jej 
hospodárskych pomerov. Zo strany Prijimatel'a a za okolnose vylučujiku 
zodpovednosf povaZuje napriklad omešlanie s poskytova:aim finančných prostriedkov 
Spolupracujtkemu subjektu z d6vodu uzatvorenia Štátnej pokladnice, z dôvodu 
pozastavenia platieb Prijimatera zo strany Certitikačného orgánu., Riadiaceho orgánu 
pre OperačnST program Eudské zdroje, ineho kontroltte:io org6nu alebo Eur6pskej 
komisie. 

9.11 Odstitpenie od Zmiuvy je lačinné dŕiom doru6enia pisomr ého oznámenia o odstdpeni od 
Zmiuvy druhej Zmluvnej strane. 

elinok 10 

Osobitnt protikorupčné ustanoveli a 

10.1 Zmluvn6 strany sa nesm-6 dopustit', nesmil schválit', 	povolif žiadne konanie v 
stIvislosti s dojednávanim, uzatvdranim alebo pinenim Z -nluvy, ktor6 by spôsobilo, že 
by Zmluvn6 strany alebo osoby ovládant', ZmluvriSrmi stranami porušili akékorvek 
*me' protikorupčné všeobecne záväzné prdvne predpisy. Táto povinnost' sa vzt'ahuje 
najmä na neoptivnené pinenia, witane urýchrovacich platieb (facilitation payments) 
verejným činiterom, zástupcom alebo zamestnancom o -gánov verejnej správy alebo 
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blizkym osobám verejných einiterov, zdstupcov alebo zamestnancov orgánov verejnej 
sprdvy. 

10.2 Zmluvn, strany sa zav5zuYi, že nepon6knu, neposkytnft, ani sa nezavia2u poskytnťtf 
'Ziadnemu zamestnancovi, zdstupcovi atebo tretej strane konajtkej v mene druhej 

Zmluvnej strany a rovnako ncprijmú, ani sa nezaviaZu prijaf od žiadneho zamestnanca, 
zdstupcu alebo tretej strany konajtIcej v mene druhej Zmluvnej strany žiadny dar, ani 
inú qhodu, ei pefiažith alebo inú, v sdvislosti s dojedadvanim, uzatvdranim alebo 
pinenim Zmluvy. 

10.3 Zmluvn& strany sa zavdzujia bezodklacine informovat' druh6. Zmiuvnd stranu, pokie si 
budú vedomé alebo budil mat' konk.r6t-ne podozrenie na korupeiu pri dojednávani, 
uzatvárani alebo pri pineni tejto Zmluvy. 

10.4 V pripade, že akkoi'vek dar alebo výhoda v súvisosti s dojedndvanim, uzatváranim 
alebo pinenim Zmluvy je poskytnutS7 Zmluvnej strane alebo zdstupcovi Zmluvnej strany 
v rozpore s tSirnto adrIkom Zmluvy, m6že Zmluvnd strana od Zmluvy odstúpif. 

tiinok ii 

Záve -ečnć  ustanovenia 

1.1 Zmiuva nadob6da platnosf aom jej pocipisania oboma Zmiuvnými stranami a 66innost' 
cliíom nasledujtkim pc, dni jej zverejnenia v sLittade so zdkonom 6. 211/2000 Z. z. o 
slobodnom pristupe k informdcidm a o zmene a dopineni niektor9ch zdkonov (zákon o 

siobode informdcii) v zneni neskoršich predpisov. 
11.2 Zmluva sa uzatvdra na dobu ureittl a to do 31.12.2023. 
11.3 Zmluvn6 strany sa dohodli, že v pripade kadej zmeny prdvnej tilpravy a dokumentov, 

na ktor6 Zmluva odkazuje, plati, že prdvne vzfahy vzniknut& prod nadobudnutim 
deinnosti zmeny sa spravuji.i ich 1:teinrim znenim; vznik týchto právnych vzfahov, ako 
aj ndroky z nich vzniknuté pred naciobudnutim dčinnosti zmeny sa však posudzuj-d 

podra doteraj'gieho znenia, ak sa nedohocind inak. 
11.4 Ak sa ak6korvek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnS(m v dôsledku jeho rozporu 

s prdvnymi predpismi SR a EÚ, nesp6sobi to neplatnosf celej Zmluvy. Zmluvné strany 
sa v takom pripade zaväszujCt bezodkiadne vzdjomnSim rokovanim nahradif neptatné 
zmluvné ustanovenie novSfm platnrm ustanovenim tak, aby zostal zachovanS7 &el 

Zmluvy a obsah jednotlivých ustanoveni tejto Zmluvy. 
11.5 Všetky spory-, ktor& vznikrria z tejto Zmluvy, vrkane sporov o jej platnose, výklad alebo 

ukoneenie sú Zrnluvné strany povinn6 prednosine rie§if najmd v zmysie zdkonov, na 
ktoré Zm1uva odkazuje, d'alej vzájoinn:</mi zmierovacimi rokovaniami a dohodami. 
V pripade, že sa vzájomn6 spory Zmiuvitych strdn, vzniknut6 v sdvislosti s pinenim 
zdvdzkov podra Zmluvy alebo v stIvislosti s ňou nevyriešia, Zmluvné strany sa dohodli 
a sdhiasia, 2e vgetky spory vzniknut6 zo Zmiuvy, vrátane sporov o jej platnosf, výklad 

Zmiuva o spolupráci 
	 strana 11 z 12 



EUR6PSgA ONIA 

Ewtpsky scciAt.ny fond 
Ewtri5ky fot,ct relOonWe.,t10 rcq.voja 

OPERACNY PROGRAM 

Oa ELJDSI: :!DROJE As 

Národný projekt Odbormi prax pre kudentov sockfilnej prcice a psychol6gie 
k6d ITMS2014+:3120R1BVV5 

alebo ukon6enie, bud6 riešen&, na miestne a vecne prislu§nom s6de Slovenskej republiky 

podra právneho poriadku Siovenskej republiky. 
11.6 T6to Zmluva ja vyhotovená v troch rovnopisoch, pri'6orrt p0 podpise Zmluvy dostane 

Spolupracujúci subjekt jeden rovnopis a dva rovnopisy Jostane Prijimatel'. V pripade 

sporu sa bude postupovae podra rovnopisu uloleného u Piii[matera. 
11.7 Zmluvné strany vyhlasujú, že si text tejto Zmluvy riadne ci6sledne prečítah, jej obsahu 

a právnym Uinkom z nej vypilVvajficim porozumeli, ich 2rr luvn6 prejavy sú dostatočne 

jasné, určit6 a zrozumiterné, podpisujúce osoby sú oprá.vnené k podpisaniu tejto 
Zmluvy a na znak salas-u ju dobrovorne a vedome podpi5aii. 

722 
Za Prijimatera v Bratislave, dŕia 	  

Podpis: 

Ing. Karol Zimmer 

generálny riaditer 

Za Spolupracujilci subjekt v 	 

 

	 dŕia a iv 

  

Podpis: 

 

.•••• 	 /0 Z,z> 

 

Meno a priezvisko štatutdrneho orgdnu Spolupracujiiceho subje 
—  
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