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Dodatok č. 1 

 

k dohode č. 18/17/060/120 zo dňa 15.03.2018 o poskytnutí príspevku na úhradu 

prevádzkových nákladov chránenej dielne alebo chráneného  pracoviska a na úhradu 

nákladov na dopravu zamestnancov podľa § 60 ods. 2 zákona  č. 5 /2004 Z. z. o službách 

zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

na kalendárny rok 2018 

(ďalej len „dohoda“), 

uzatvorená medzi účastníkmi dohody: 

Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny Nové Zámky 

sídlo : F. Kapisztóryho 1, 940 36  Nové Zámky 

v mene ktorého koná: Ing. Helena Bohátová, PhD. 

IČO: 30794536 

číslo účtu v tvare IBAN: SK87 8180 0000 0070 0053 1292  [Štátna pokladnica] 

(ďalej len „úrad“) 

 

a 

 

  

zamestnávateľom  
názov/obchodné meno: Obec Mužla 

sídlo zamestnávateľa: Mužla 711, 943 52 Mužla 

sídlo chránenej dielne alebo chráneného pracoviska:   Mužla 877, 943 52 Mužla   

v mene ktorého koná (meno a priezvisko): Ing. Iván Farkas 

IČO: 00 309 125 

číslo účtu v tvare IBAN: SK94 5200 0000 0000 0816 0332 

                                         SK27 6500 0000 0000 2022 8248 

        SK61 5600 0000 0009 0498 6001 

 

spolu „účastníci dohody“. 

 

 

Článok I. 

 

Zákonom č. 112/2018 Z. z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov (čl. XIII bod 16) sa s účinnosťou od 01.07.2018 zmenilo 

znenie § 60 ods. 2 písm. f) zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene             

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. Na základe uvedenej zmeny sa 

v dohode: 

Článok IV. bod 2. písm. f): 

pôvodný text v znení: „náklady na úhradu mzdy a preddavku na poistné na povinné verejné 

zdravotné poistenie, poistného na sociálne poistenie a povinných príspevkov na starobné 
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dôchodkové sporenie, platených zamestnávateľom za zamestnancov, ktorí sú občanmi so 

zdravotným postihnutím,“ 

 

nahrádza novým textom, ktorý znie: „náklady na celkovú cenu práce zamestnancov, ktorí 

sú občanmi so zdravotným postihnutím,“                                            
 

 

 

Článok II. 

 

1. Ostatné ustanovenia dohody vrátane jej príloh zostávajú nezmenené. 

2. Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou Dohody. 

3. Tento dodatok je vyhotovený v dvoch rovnopisoch, z ktorých jeden dostane úrad a jeden 

zamestnávateľ. 

4. Tento dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi dohody           

a účinnosť dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia.  

5. Účastníci vyhlasujú, že sú oprávnení tento dodatok podpísať, prečítali si ho, jeho obsahu 

porozumeli a súhlasia s ním. 

 

V Nových Zámkoch dňa    V Nových Zámkoch dňa   

 

 

Za zamestnávateľa:      Za úrad: 

 

 

 

 

 

 

 ...................................................    ............................................ 

           Ing. Iván Farkas                Ing. Helena Bohátová, PhD. 
štatutárny zástupca zamestnávateľa                        riaditeľ úradu 

                               

 


